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Prof. Dr. Diler Aslan

Dijital Dönüşüm
(Öğrenme Platformu)

ÜRETKEN YAPAY ZEKâNIN EĞİTİMDE
ETKİLİ KULLANIMI -1 l Sayfa 6’da

Denizli Ticaret Odası’nda seçim heyecanında geri sayım başladı. 24 bini aşkın üye
DTO’yu yeni döneme taşıyacak yönetim kademelerini belirlemek üzere 5 Ekim’de san-
dığa gidecek. Seçimlerde mevcut Başkan Uğur Erdoğan mavi, Faik Müftüler ise beyaz
listeyle üyelerin karşısına çıkacak. Çekişmeli bir yarışa sahne olması beklenen Denizli
Ticaret Odası, 17 yıl sonra iki adaylı başkanlık yarışına tanıklık edecek. l Haberi 6’da

ÜYELER PAZARTESi GÜNÜ SANDIĞA GiDECEK, 
MAVi VE BEYAZ LiSTE TERCiHi YAPACAK

Tavas Ticaret Odası’nda seçim heyecanı tamamlandı. İki
adayın yarıştığı seçimlerin galibi açık ara mevcut başkan Saf-
fet İnamlık oldu. Salih Çalış ile yarışan İnamlık, 5 komitenin
tamamını kazandı, güven tazeledi. l Haberi 9’da

iNAMLIK GUVEN TAZELEDi
DENİB Akademi Master tarafından düzenlenen "İn-

san+ Yapay Zeka İş Birliği" eğitimi, yoğun katılımla DE-
NİB Hizmet Binasında gerçekleştirildi. 

DENİB Ailesinin katılım sağladığı iki günlük eğitim
programında, yapay zekâ teknolojilerinin iş süreçlerin-
de etkin ve verimli kullanımı uygulamalı ve interaktif bir
şekilde ele alındı. l Haberi 9’da

DENiZLi iHRACATÇILAR BiRLiĞi’NDE

YAPAY ZEKA EGiTiMi
Buldan Ticaret Oda-

sı'nda gerçekleştirilen se-

çimleri, Özgür Önder'in li-

derliğindeki mavi liste ka-

zandı. Mavi liste, Halis

Ödel'in liderliğindeki tu-

runcu listeyi 16 oy farkla

geride bırakarak yeni dö-

nemde yönetim için yet-

ki aldı. l Haberi 9’da

BULDAN’DA
ÖNDER 

DÖNEMi

Daha güçlü bir yönetim ile ikinci dönemine başlamaya hazırlanan
DSO Başkanı Selim Kasapoğlu, seçim sonuçlarının alınmasının ar-
dından yaptığı ilk değerlendirmede “kararlılık ve mücadeleye devam”
mesajı verdi. Kasapoğlu, “Şartlar ne olursa olsun bu mücadeleyi bı-

rakmıyoruz. Bırakmayacağız da. Denizli sanayisinin hacmini ve nite-
liğini artırmak için çalışmayı sürdüreceğiz. Yeni yatırımların önünün
açıldığı, sanayicilerin kapasite artırabildiği ve üretim koşullarının iyi-
leştiği bir dönem temenni ediyoruz” dedi. l Haberi 8’de

SEÇİMLERE TEK ADAY OLARAK KATILAN KASAPOĞLU “MÜCADELEYE DEVAM” MESAJI VERDi

DSO’DA YENi DONEM
Denizli Sanayi Odası’nın 2026-2030 döneminde

görev yapacak meslek komiteleri ve meclis üyelerinin
belirlendiği seçimler gerçekleştirildi. 

DSO’da yeni dönemin kapılarını aralayan seçimlere
mevcut başkan Selim Kasapoğlu tek aday olarak katıldı.
Yeni dönem odanın meslek komitesi ve yönetimlerinde

değişimi de beraberinde getirdi. Yeni dönemde Meslek
Komitesi sayısı 17’den 18’e yükseldi, meslek komitele-
rinde görev alacak üye sayısı 110’a çıktı. Yeni dö-
nemde DSO Meclisi 46 üyeden oluşurken, seçim
sürecinin devamında belirlenecek yönetim kurulu
ise 11 üyeyle görev yapacak.

Manisa'nın Soma il-
çesindeki maden işletme-
sinde meydana gelen
göçükte hayatını kaybe-
den 2 madencinin birisi-
nin Denizlili Halit Ersay
olduğu belirlendi.

l Haberi 3’te

HAYATINI KAYBEDEN iKi 
KiŞiDEN BiRi ÇAMELiLi

MADEN FACiASININ
ATEŞi DENiZLi’YE DÜŞTÜ

Denizli’nin Pamuk-
kale ilçesinde baraj göle-
tinde su yüzeyinde bulu-
nan ve vücudunda darp
izleri olduğu iddia edilen
erkek cesedinin kimliği
tespit edildi. Cesedin 40
yaşındaki Mehmet Ki-
razdemir’e ait olduğu be-
lirlendi. l Haberi 3’te

VALi RECEP YAZICIOĞLU BARAJ GÖLETi’NDE
CANSIZ BEDENi BULUNMUŞTU

KiMLiĞi BELiRLENDi

Yeni Parti’de ilçe kon-
greleri sürüyor. Tüzük ge-
reği yönetim kademelerini
üyelerin belirlediği Yeni Par-
ti’de Seçim Kanunu gereği
delege bazlı seçimlerin zo-
runlu olduğu 5 ilçeden ikisi
olan Merkezefendi ve Pa-
mukkale’de daha önce üye-
lerin seçtiği Müjdat İlhan
ve Uğur Coşkun ile yöne-
timleri delegeler tarafından
onaylanacak. Hafta sonu
yapılacak seçimler ile üye-
lerin tercihleri resmiyet ka-
zanacak.  l Haberi 5’te

YENi PARTi’DE SEÇiM SONUÇLARI 
DELEGELER TARAFINDAN ONAYLANACAK

MERKEZEFENDi’DE iLHAN
PAMUKKALE’DE COSKUN

Yeni Parti gençlik kolları üyesi Ahmet Gümüş’ün attığı
bir tweet nedeniyle 120 gündür ev hapsinde olması, parti-
sini harekete geçirdi. Pamukkale İlçe Başkanı Uğur Coş-
kun, ev hapsindeki Gümüş’e destek açıklaması yaptı.
Coşkun, “4 isimli bakan milyarları götürecek en ufak bir
ifadeye çağırma yok. Yoksulun, fukaranın, vatandaşın eme-
ğini sömüren insanları bir ifadeye çağırma yok. Onların
Fatma’sına hiçbir şey olmuyor. Bizim Ahmet 4 aydır bal-
konda duruyor” dedi. Basın açıklamasını ev hapsindeki
Gümüş balkondan izledi. l Haberi 5’te

YENi PARTi’Li COŞKUN’DAN 
SERT EV HAPSi TEPKiSi

“ONLARIN FATMA’SINA
BiR ŞEY OLMUYOR”

Denizli’de tefecilik suçunun önlenmesine yönelik yü-
rütülen çalışma kapsamında 3 şüpheli yakalandı. Şüpheli-
lerin adreslerinde yapılan aramalarda 5 milyon 820 bin TL
değerinde senet ele geçirildi. l Haberi 3’te

5,8 MiLYON TL’LiK SENET ELE GEÇiRiLDi,
3 ŞÜPHELi TUTUKLANDI

TEFECiLiK OPERASYONU

Merkezefendi Belediyesi, 1 Ekim Dünya Yaşlılar Günü
dolayısıyla Alzheimer Yaşam Merkezi’nde anlamlı bir et-
kinliğe ev sahipliği yaptı. Merkezefendi Belediye Başkanı
Şeniz Doğan, “Büyüklerimizin hayatın içerisinde, sosyal
ve kültürel etkinliklerle bir arada olması bizim için çok de-
ğerli” dedi. l Haberi 6’da

MERKEZEFENDi’DEN DÜNYA 
YAŞLILAR GÜNÜ’NE ÖZEL ETKiNLiK

ANLAMLI BULUŞMA

Denizli Devlet Hastanesi’nin Acil
Durum Hastanesi’ne taşınma süreci
devam ediyor. 4 yeni birimin daha pa-
zartesi gününden itibaren yeni hastanede
hizmet vermeye başlayacak. l 3’te

DENiZLi DEVLET HASTANESi’NiN
TAŞINMA SÜRECi DEVAM EDİYOR

4 BiRiM DAHA 
ACiL DURUM’DA

9 KiLOMETRELiK YOL
iKi iLÇEYi BAĞLADI
Denizli Büyükşehir Belediyesi, kırsal kesimdeki

ulaşım altyapısını güçlendirme vizyonu doğrultu-
sunda, Honaz’ın Sapaca Mahallesi ile Bozkurt’un
Çambaşı Mahallesi’ni buluşturan 9 kilometrelik yol
çalışmasını tamamladı.  l Haberi 7’de

ÇAMELi'DE 
CEViZ VE 
FASULYE

FiYATLARI 
BELiRLENDi

l 7’de

DTO’DA 
SECiM 

ZAMANI
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Medicana International İzmir Hastanesi,
Alzheimer Farkındalık Ayı dolayısıyla Konak
Belediyesi işbirliğiyle Güzelyalı Nazım Hik-
met Kültür Merkezi'nde "Hareketli Yaşam,
Güçlü Zihin" başlıklı söyleşi gerçekleştirdi.
Söyleşide, Alzheimer ve beyin sağlığını koru-
mada fiziksel aktivitenin hayati önemi ele
alındı. Etkinlikte konuşmacı olarak yer alan
Medicana International İzmir Hastanesi Nöro-
loji Uzmanı Doç. Dr. Hasan Armağan Uysal,
ileri yaşlarda beyin ve beden sağlığını koruma-
nın yollarına değinerek katılımcılara pratik eg-
zersiz tavsiyelerinde bulundu. Doç. Dr. Hasan
Armağan Uysal, zihinsel aktivitelerin yanı sıra
bedensel hareketliliğin de beyin fonksiyonla-
rını doğrudan desteklediğini vurguladı. Söyleşi
sonrası katılımcılar, Fuat Göztepe Parkı'nda
basit egzersizler yaparak güçlü bir zihin için ilk
adımı atmış oldu. 

dAmAr SAğlığı beyİn
fonKSİyonlArı üzerİnde

etKİlİ 

Söyleşide Alzheimer hastalığının risk fak-

törlerini üç ana grupta değerlendiren Doç. Dr.
Hasan Armağan Uysal, damar sağlığının beyin
fonksiyonları üzerindeki doğrudan etkisine dik-
kat çekti. Doç. Dr. Hasan Armağan Uysal,
"Bizler Alzheimer hastalığının bugüne kadar
risk faktörlerini ortaya çıkarttığımızda üç temel
alanda risk faktörü görüyoruz. Birincisi damar-
sal risk faktörleri; yani hipertansiyon, diyabet,
kolesterol, sigara, obezite gibi damara sürekli
zarar veren hastalıklardır. İkincisi beyin sağlı-
ğındaki bazı problemlerdir. Bunlar görme bo-
zuklukları, işitme bozuklukları, kafa
travmaları, depresyon, anksiyete gibi psikiyat-
rik bozukluklardır. Üçüncüsü de sosyal ileti-
şim, fiziksel aktivite, beden ve ruh sağlığımızla
ilişkili olanlardır.  İşte biz bu tipteki risk faktör-
lerini ortadan kaldırabilmek ya da bunlara ge-
netik olarak yakalayabilmek amacıyla beyne
giden oksijeni ve beynin çalışması için gerekli
şekeri beyne ileten damar sağlığının sağlam ol-
ması gerekir. Vücudun çalışma prensibinde ile-
timi sağlayan iki mekanizma vardır: Biri
damarlar, diğeri de sinirlerdir. Egzersiz ve fi-
ziksel aktivite, her şeyden önce damar sağlığını

korur. Damar sağlığının korunması da beyne
taşınan şekeri, oksijeni ve beyindeki hücreler
arası iletişimi sağlıklı kıldığı için rahatça hayat
optimum şartlarda geçirilebilir" mesajını verdi. 

SAdece zİHİnSel egzerSİz
değİl, AyAğA KAlKmAK dA şArt 

Toplumda zihinsel egzersizlerin öne çıkarıl-
dığını fakat bedensel hareketin sıklıkla unutul-
duğunu ifade eden Doç. Dr. Hasan Armağan
Uysal, düzenli hareketin nöronlar arası iletişimi
güçlendirdiğini söyledi. Doç. Dr. Hasan Arma-
ğan Uysal, sözlerine şöyle devam etti: "Kişisel
gelişim kitaplarında, sosyal medyada veya ga-
zetelerde, ‘Beyin sağlığını korumak için mut-
laka bulmaca çözün, sudoku çözün ya da akıllı
telefonlardaki zihinsel oyunları oynayın' gibi
öneriler duyuyorsunuz. Bunları yapmak bazı
kişiler için beyin sağlığında pozitif etki oluştu-
rabilir. Ama biz ne yazık ki bir şeyi unutuyo-
ruz: O da ayağa kalkmak. Oturduğumuz yerden
hareketle beraber hareketimizi arttırmak bede-
nimizdeki süreçleri harekete geçirir. Günlük
hayatın akışı içerisinde egzersizi sürekli erteli-
yoruz. Oysa kısa süreli hareketler bile yüzleri-
mizde bir tebessüm oluşturur, zihinsel iletişimi
ve nöron dediğimiz sinir hücresi bağlantılarını
daha kuvvetli bir şekilde kullanmamıza destek
verir. Dünya Sağlık Örgütü bunu günlük 20 da-
kika ile sınırlandırıyor. Her gün 20 dakika veya
iki günde bir 40 dakika ayırmak beyin sağlığı
için son derece önemlidir." 

KAS gücü ve SoSyAl etKİleşİm
beynİ dİnAmİK tutuyor 

Yalnızca yürüyüş yapmanın yeterli olmadı-
ğını, kas kütlesini ve direncini koruyacak eg-
zersizlerin ile sosyal etkileşimlerin de günlük
yaşama dahil edilmesi gerektiğini belirten Doç.
Dr. Hasan Armağan Uysal, "Birinci basamağı-
mız elbette yürüyüştür; fakat yaş aldıkça sa-
dece yürüyüş yetmiyor. Yaş ilerledikçe

kaslarımızın kuvveti ve bedenimizin dirayeti
doğrultusunda, kimseye muhtaç olmadan ya-
şamı sürdürebilmenin temel anahtarı kendi kas
yapımız doğrultusunda belli bir ağırlığa veya
dirence karşı egzersiz yapmaktır" dedi. Bilinçli
şekilde yapılan egzersizlerin günlük yaşamda
bağımsız hareket edebilme gücü verdiğine dik-
kat çeken Doç. Dr. Hasan Armağan Uysal, söz-
lerini şöyle tamamladı:  

"Egzersizi bir arkadaş grubuyla veya sevdi-
ğiniz bir ekiple yaptığınızda ise sadece fiziksel
aktivite yapmış olmuyorsunuz; aynı zamanda
sosyal iletişim kuruyorsunuz. Bizler sosyal
canlılarız ve sosyal etkileşimle yapılan aktivite-
ler beynimizde mutluluk ve motivasyon sağla-
yan dopamin ile serotonin salgılanmasını
destekler. Örneğin dans etmek de hem hareketi
hem sosyal etkileşimi hem de karşıdakinin
adımlarını tahmin etmeyi barındırarak beyin
için adeta adımlarla yapılan bir bulmaca işlevi
görür. Bu nedenle hareket, sadece zihin sağlığı
için değil, tüm vücut sağlığı için temel bir ge-
rekliliktir." (İHA)

Alzheimer'A kArsı sUdokU yeterli deGil 
alzheimer Farkındalık ayı dolayısıyla, Konak Belediyesi iş birliğiyle "Hareketli Yaşam, Güçlü Zihin" başlıklı söyleşi düzenlendi. Söyleşide, be-
densel egzersizin beyin sağlığı üzerindeki kritik rolüne dikkat çekildi. etkinlikte konuşan Medicana Sağlık Grubu nöroloji Bölümü'nden Doç.
Dr. Hasan armağan Uysal, "egzersiz ve fiziksel aktivite, her şeyden önce damar sağlığımızı korur; damar sağlığının korunması da beyne ta-
şınan şekeri, oksijeni ve hücreler arası iletişimi sağlıklı kıldığı için rahatça hayatımızı sürdürmemizi sağlar" dedi. 

Muğla Büyükşehir Belediye
Başkanı Ahmet Aras’ın su kaynak-
larının korunması ve suyun verimli
kullanılması yönündeki yaklaşımı
doğrultusunda çalışmalarını sürdü-
ren MUSKİ Genel Müdürlüğü, Su
Verimliliği Yönetmeliği kapsa-
mında, su ve kanalizasyon idareleri
için zorunlu tutulan kriterleri ye-
rine getirerek Mavi Su Verimliliği
Belgesi’ni aldı. MUSKİ, yönetme-
lik kapsamında kriterleri en hızlı
yerine getirerek belgeyi alan ilk su
ve kanalizasyon idarelerinden biri
oldu. 

Su verİmlİlİğİ İçİn
yenİ dönem 

27 Aralık 2024 tarihinde yürür-
lüğe giren Su Verimliliği Yönetme-
liği ile suyun etkin ve
sürdürülebilir kullanımına yönelik
çalışmaların belgelendirilmesi için
Mavi, Yeşil ve Turkuaz olmak
üzere üç farklı belge oluşturulmuş,
yönetmelik kapsamında su ve ka-
nalizasyon idareleri, su verimliliği
sistemini kurarak ilk seviye olan

Mavi Su Verimliliği Belgesi’ni al-
makla yükümlü tutulmuştu. 

MUSKİ Genel Müdürlüğü de
yönetmelik kapsamında gerekli ça-
lışmaları tamamlayarak 18 Haziran
2026 tarihinde Mavi Su Verimliliği
Belgesi için başvurusunu gerçek-
leştirmişti. Tarım ve Orman Bakan-
lığı Su Yönetimi Genel Müdürlüğü
tarafından yapılan değerlendirme-
lerin ardından MUSKİ, 30 Ağustos
2026 tarihinde Mavi Su Verimliliği
Belgesi’ni almaya hak kazandı ve
Türkiye’de belgeyi alan 5. kurum
oldu. Belge, 30 Ağustos 2029 tari-
hine kadar üç yıl süreyle geçerli
olacak. 

muSKİ’nİn Su
verİmlİlİğİ SİStemİ

oluşturuldu 

Mavi Su Verimliliği Belgesi
için yürütülen çalışmalar kapsa-
mında MUSKİ'nin mevcut su kul-
lanım durumu değerlendirilerek su
verimliliğinin artırılmasına yönelik
hedefler belirlendi ve "Su Verimli-
liği Proje Ekibi" oluşturuldu. Su

kayıplarının azaltılması amacıyla
kayıp ve kaçak oranının yüzde
25'in altına indirilmesine yönelik
üç yıllık çalışma planı hazırlanır-
ken, SCADA (Uzaktan Kontrol ve
Veri Toplama Sistemi), DMA (Öl-
çümlü Alt Bölge), basınç yönetimi,
akıllı sayaç dönüşümü ve MUSKİ
Coğrafi Bilgi Sistemi'ne yönelik
çalışmalar da hedefler arasına
alındı. 

Su kaynaklarının daha verimli
kullanılması amacıyla arıtılmış
atıksuların özellikle sulama ala-
nında yeniden değerlendirilmesine
yönelik çalışmalar hedeflere dahil
edilirken, öğrenciler, Kadın Yaşam
Merkezleri ve MUSKİ personeline
yönelik eğitim ve farkındalık çalış-
maları gerçekleştirildi. MUSKİ, su
kayıplarının azaltılması, ölçüm ve
izleme sistemlerinin geliştirilmesi,
arıtılmış atıksuların yeniden değer-
lendirilmesi ve su verimliliği konu-
sunda farkındalığın artırılması gibi
yönetmelikte yer alan kriterleri ye-
rine getirerek süreci başarıyla ta-
mamladı. (İHA)

mUski ‘mAvi BelGe’ AlAn ilk kUrUmlArdAn oldU
MUSKİ Genel Müdürlüğü, su kaynaklarının korunması, suyun etkin ve verimli kul-
lanılması ve su kayıplarının azaltılması amacıyla yürüttüğü çalışmalar sonucunda,
Tarım ve Orman Bakanlığı Su Yönetimi Genel Müdürlüğü tarafından verilen Mavi
Su Verimliliği Belgesi’ni alan ilk su ve kanalizasyon idarelerinden biri oldu.   

Muğla İl Sağlık Müdürlüğü tarafın-
dan organize edilen etkinlik, Menteşe
Yürüyüş Yolu’nda gerçekleştirildi. Yü-
rüyüşe İl Sağlık Müdürlüğü yöneticile-
ri, kardiyoloji anabilim dalı öğretim
üyeleri, sağlık çalışanları ve vatandaş-
lar katıldı. 

Etkinlikte kalp sağlığının korunma-
sında düzenli fiziksel aktivite ve hare-
ketli yaşamın önemine dikkat çekildi.
Katılımcılar, sağlıklı yaşam konusunda
farkındalık oluşturmak amacıyla yürü-
yüş gerçekleştirdi. 

Muğla Eğitim ve Araştırma Hasta-
nesi Kardiyoloji Uzmanı Prof. Dr. Öz-
can Başaran, kalp sağlığının korunma-
sında düzenli fiziksel aktivitenin önem-
li olduğunu belirterek, günlük yaşamda
hareketli olmanın kalp ve damar sağlı-
ğına olumlu katkı sağladığını söyledi. 

Başaran, "Kalp sağlığımızı koru-
mak ve sağlıklı kalplerle geleceğe yü-
rümek için fiziksel aktiviteyi günlük
yaşamımızın bir parçası haline getirme-

liyiz. Düzenli yürüyüş, hareketli yaşam
ve sağlıklı beslenme kalp-damar sağlı-
ğının korunmasında önemli rol oynu-
yor" dedi. 

Günde en az 30 dakika, haftada 5
gün düzenli tempoda yürüyüş yapılma-
sını öneren Başaran, kas kütlesini ve
genel metabolik sağlığı desteklemek
amacıyla haftada 2-3 gün direnç egzer-
sizlerine de yer verilmesi gerektiğini
ifade etti. 

Menteşe Yürüyüş Yolu’nda gerçek-
leştirilen etkinlikle, düzenli fiziksel ak-
tivitenin sağlıklı ve kaliteli yaşamın
önemli unsurlarından biri olduğu bir
kez daha vurgulandı. 

Etkinlikte sağlık çalışanları ve va-
tandaşlarla bir araya gelmekten duydu-
ğu memnuniyeti dile getiren Prof. Dr.
Başaran, "Bu anlamlı günde bizimle
yürüyen, kalbine ve geleceğine sahip
çıkan tüm meslektaşlarıma ve değerli
Muğlalı vatandaşlarımıza teşekkür edi-
yorum" ifadelerini kullandı. (İHA)

‘sAGlıklı yAsAm’ iCin yUrUdU  
SağlıKçılar, DünYa Kalp Günü’nDe

Muğla’da Dünya Kalp Günü kapsamında kalp ve damar
hastalıklarına yönelik farkındalığı artırmak ve sağlıklı
yaşam konusunda toplumsal bilinci güçlendirmek
amacıyla "Sağlıklı Yaşam Yürüyüşü" düzenlendi. 

1 Ekim Dünya Yaşlılar Günü dolayısıyla
Menteşe Devlet Hastanesi tarafından, ilçede
yaşayan ve hastaneden sağlık hizmeti alan
yaşlı vatandaşlara evlerinde ziyaret gerçekleş-
tirildi.   

Menteşe Devlet Hastanesi Başhekimi Op.
Dr. Şadi Ballı ve idari personelin gerçekleştir-
diği ziyaretlerde, 102, 101 ve 94 yaşındaki
vatandaşlarla bir araya gelindi. 

Ziyaretlerde yaşlı vatandaşlarla sohbet
eden Başhekim Şadi Ballı, onların hayat tec-
rübelerini, birikimlerini ve geçmişe dair hatı-
ralarını dinledi. Samimi ortamda
gerçekleştirilen buluşmalarda renkli ve duy-
gusal anlar yaşandı. (İHA)

Asırlık çınArlArA AnlAmlı ziyAret   
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Soma ilçesinde faa-
liyet gösteren İmbat
Madencilik işletme-
sinde meydana gelen
göçüğün ardından baş-
latılan arama kurtarma
çalışmaları aralıksız sü-
rüyor. Bölgeye sevk
edilen ekiplerin çalış-
maları sonucunda
göçük altında kaldığı
değerlendirilen 7 işçi-
den 4’ü arama kurtarma
ekipleri tarafından
göçük altından çıkar-
tıldı. İki yaralı işçi has-
taneye sevk edilirken,
Halit Ersay ve Kerim
Ören’in ise hayatlarını
kaybettiği belirlendi.
Enkaz altındaki üç iş-
çiye ulaşma çalışmala-
rının devam ettiği bildirildi.

Soma’daki maden faciasında ha-
yatını kaybeden 37 yaşındaki Halit

Ersay’ın ekmek parası için De-
nizli’nin Çameli ilçesinden So-
ma’ya çalışmaya gittiği ortaya çıktı.
Ersay’ın cenazesinin otopsi işlemle-

rinin tamamlanmasının ardından
Çameli’ye bağlı Kirazlıyayla Ma-
hallesi’nde toprağa verileceği öğre-
nildi. (İHA)

HAYATINI KAYBEDEN iKi KiŞiDEN BiRi ÇAMELiLi

Manisa'nın Soma ilçesindeki
maden işletmesinde meydana
gelen göçükte hayatını kaybeden
2 madencinin birisinin Denizlili
Halit Ersay olduğu belirlendi.

MADEN FACiASININ ATESi

DENiZLi’YE DUSTU

Olay, sabah saatlerinde Pamukkale
ilçesi Aktepe Mahallesi’nde bulunan
Vali Recep Yazıcıoğlu Baraj Göle-
ti’nde meydana gelmişti. Balık tutmak
için bölgeye gelen vatandaşların su
yüzeyinde hareketsiz duran bir kişiyi
fark edip ihbarda bulunması üzerine,
olay yerine sevk edilen itfaiye su altı
arama kurtarma ekipleri tarafından su-
dan çıkarılan ceset, otopsi ve kimlik
tespiti için Adli Tıp Kurumu Denizli
Grup Başkanlığı morguna kaldırılmış-
tı.

Adli Tıp Kurumu morgunda polis

ekipleri ve uzmanlarca yürütülen de-
taylı kimlik tespiti ve parmak izi ince-
lemeleri sonucunda, hayatını kaybe-
den kişinin Mehmet Kirazdemir (40),
olduğu belirlendi. Şahsın vücudundaki
darp izleri ve kesin ölüm nedeninin
belirlenmesi amacıyla başlatılan otop-
si işlemlerinin sürdüğü öğrenildi.

Öte yandan; Asayiş Şube Müdürlü-
ğü Cinayet Büro Amirliği ekiplerinin
bölgedeki güvenlik kameralarını, baraj
çevresindeki tüm güvenlik kameraları-
nı inceleme çalışması başlattığı ifade
edildi. (İHA)

VALi RECEP YAZICIOĞLU BARAJ GÖLETi’NDE
CANSIZ BEDENi BULUNMUŞTU

KiMLiGi BELiRLENDi
Denizli’nin Pamukkale ilçesinde baraj göletinde su yüze-
yinde bulunan ve vücudunda darp izleri olduğu iddia edilen
erkek cesedinin kimliği tespit edildi. Cesedin 40 yaşındaki
Mehmet Kirazdemir’e ait olduğu belirlendi.

Denizli İl Emniyet Müdürlüğü
Kaçakçılık ve Organize Suçlarla
Mücadele Şube Müdürlüğü ekiple-
rince, kentte tefecilik suçunun ön-
lenmesine yönelik yürütülen proje-
li çalışmalar kapsamında operas-
yon düzenlendi. Operasyon kapsa-
mında 3 şüpheli şahıs yakalanarak
gözaltına alındı. Şüphelilerin ika-
metlerinde gerçekleştirilen arama-
larda, 15 adet senet ele geçirildi.
Ele geçirilen 13 adet sentin toplam
değeri 5 milyon 820 bin TL iken
bedel kısmı doldurulmamış 2 adet
senet daha bulundu. Yapılan ara-
malarda denetlerin yanı sıra 1 adet
ruhsatsız tabanca ve şarjörü, 73
adet fişek ile çeşitli dijital mater-
yaller bulundu.

Emniyetteki işlemlerinin ardın-
dan tefecilik suçundan adli ma-
kamlara sevk edilen 3 şüpheli, çı-
karıldıkları mahkemece tutuklana-
rak cezaevine gönderildi. (İHA)

5,8 MiLYON TL’LiK SENET ELE GEÇiRiLDi, 3 ŞÜPHELi TUTUKLANDI

TEFECiLiK OPERASYONU
Denizli’de tefecilik suçunun önlenmesine yönelik yürütülen çalışma kap-
samında 3 şüpheli yakalandı. Şüphelilerin adreslerinde yapılan arama-
larda 5 milyon 820 bin TL değerinde senet ele geçirildi.

Karahasanlı Mahallesi’nde yapımı tamamlanan
500 Yataklı Acil Durum Hastanesi’nde hizmet veren
birimlerin sayısı artıyor. Denizli Devlet Hastanesi’nin
kademeli olarak taşınma sürecine 4 yeni birim daha
ekleniyor.

Bu güne kadar pek çok
önemli birimin nakledil-
diği yeni hastane hafta ba-
şından itibaren 4 yeni
birimle daha hizmet ver-
meye başlayacak. Denizli
İl Sağlık Müdürlüğü’nün
sosyal medya hesapların-
dan paylaşılan duyuruda
nefroloji polikliniği ve
servisi ile akut diyaliz
merkezi, tüm heyet polik-
linikleri ve engelli sağlık
kurulu, evde sağlık hiz-

metleri birimi ve tüm vardiya poliklinikleri’nin 5
Ekim pazartesi gününden itibaren Acil Durum Hasta-
nesi’nde hizmet vermeye başlayacağı belirtildi. 

AYSEL ÇETİN

DENiZLi DEVLET HASTANESi’NiN TAŞINMA SÜRECi DEVAM EDiYOR

4 BiRiM DAHA ACiL DURUM’DA
Denizli Devlet Hastanesi’nin Acil Durum Hastanesi’ne taşınma süreci devam ediyor. 4 yeni
birimin daha pazartesi gününden itibaren yeni hastanede hizmet vermeye başlayacak.
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Manisa Ticaret Borsa-
sı Yönetimi ve sektör
paydaşlarının katılımıyla
gerçekleştirilen toplantı-
da, kentin zeytin üreti-
mindeki güncel verileri
paylaşıldı. Toplantıda ak-
tarılan rakamlara göre,
Manisa'nın Türkiye’deki
yağlık zeytin üretiminin
yüzde 17’sini, sofralık
zeytin üretiminin ise yüz-
de 22’sini tek başına kar-
şıladığı belirtildi. Üretim-
deki artışın yanı sıra, Tür-
kiye genelinde geçmiş
yıllarda 1-1,5 kilogram
seviyelerinde olan kişi
başı yıllık zeytinyağı tü-
ketiminin 2 ila 2,5 kilo-
gram seviyelerine yüksel-
diği; yaşanabilecek fiyat
indirimleriyle iç tüketim-
deki talebin daha da art-
masının öngörüldüğü ifa-
de edildi. 

Küresel
reKAbet İçİn

"desteK ve
prİm" vurgusu 

Toplantıda konuşan
Manisa Ticaret Borsası
Yönetim Kurulu Başka-
nı Sadık Özkasap, yük-
sek rekoltenin oluştur-
duğu potansiyelin ya-
nında sektörün karşılaş-
tığı maliyet sorunlarına
da dikkat çekti. Yüksek
işçilik ve işleme gider-
lerinin üreticiyi zorladı-

ğını belirten Özkasap, İs-
panya, Tunus ve Fas gibi
rakiplerin düşük işleme
maliyetleriyle dünya pa-
zarında baskı oluşturdu-
ğunu kaydetti. Özkasap,
Türk zeytinyağının dış
pazarlardaki rekabet gü-
cünü koruyabilmesi adına
devlet desteği ve prim
teşviklerinin artırılması
gerektiğini söyledi. 

Sektör paydaşları, üre-
timde hacimden çok kali-
teye odaklanılması gerek-
tiği konusunda görüş bir-
liğine vardı. Kaliteli zey-
tinyağının sadece fabrika-
daki sıkım işlemiyle elde
edilemeyeceği; hasat, ta-
şıma, sıkım, depolama ve
ambalajlama süreçlerinin
son ürünü doğrudan etki-
lediği vurgulandı. Mani-
sa'nın üretim kapasitesini

kaliteye dönüştürmesinin,
hem üretici gelirlerini ar-
tıracağı hem de Türk zey-
tinyağı markasını küresel
çapta güçlendireceği ifa-
de edildi. 

FAbrİKAlArdA
güvenİlİr
üretİm ve

Hİjyen
seFerberlİğİ 

Zeytinyağı üretiminde
katma değeri artırmak
amacıyla tesislerdeki hij-
yen ve standartlar da
mercek altına alındı. Top-
lantıda, Manisa İl Tarım
ve Orman Müdürlüğü
Gıda ve Yem Şube Mü-
dürü Dr. Defne Bacınoğlu
ve Bulaşanlar Sorumlusu
Gıda Yüksek Mühendisi
Leyla Yeşim Kale Kıvrak
tarafından teknik sunum-
lar gerçekleştirildi. Dr.
Bacınoğlu tesislerde gıda
hijyeni, ekipman temizli-
ği ve bulaşma risklerinin
önlenmesi konularında
katılımcıları bilgilendirir-
ken; Kıvrak ise zeytinya-
ğında bulaşanlar konu-
sunda dikkat edilmesi ge-
reken hususları anlattı. 

Toplantı, sektör tem-
silcilerinin sorun ve ta-
leplerinin dinlenerek çö-
züm önerilerinin değer-
lendirilmesinin ardından
sona erdi. (İHA)

maniSa'da zeytin ve zeytinyagı 
SektOrU maSaya yatırıldı   Manisa Ticaret Bor-

sası ev sahipliğin-
de düzenlenen top-
lantıda kentin zey-
tin ve zeytinyağı
üretimindeki son
durumu ele alındı.
2023 yılında 30 mil-
yon olan zeytin
ağacı sayısının
2026 yılı itibarıyla
38 milyona ulaştığı
Manisa'da, bu se-
zon rekor zeytinya-
ğı rekoltesi beklen-
diği açıklandı.   

Seçimlerin bir hesap verme dönemi ol-
duğu gibi aynı zamanda kendileri için bir
toy ve düğün gibi olduğunu belirten Aydın
Ticaret Odası Yönetim Kurulu Başkanı
Hakan Ülken, gelen tüm üyeleri tek tek
karşılayıp ağırladı. Çekişmeden ziyade
birlik-beraberliğin ve samimiyetin sergi-
lendiği AYTO seçimlerinde düğün havası
yaşandı. Üyelerin Aydın kültürüne uygun
şekilde keşkek, yuvarlama ve yöresel
düğün yemekleri ile ağırlandığı kongre
adeta Aydın'daki iş insanlarının buluşma-
sına ve hasret gidermesine vesile oldu.  

2013 yılında bu yana Aydın Ticaret
Odası Başkanlığı görevini yürüten Hakan
Ülken, ilk günkü şevk ile vazifelerinin ba-
şında olduklarını belirterek "Bu yoğunluk
bize güven veriyor, ancak sorumluluğu-
muzu da arttırıyor. Canla başla çalışmala-
rımıza devam edeceğiz" diye konuştu. 

17 meslek komitesi ile oda meclis üyelerinin be-
lirlenmesi için yapılan seçimlerde üyeler oy kullan-
mak için sabahın erken saatlerinden itibaren
sandığa akın etti. Seçime tek liste ile gidilmesine
rağmen üyelerin sandığa olan ilgisi dikkat çekti. 

Aydın doğumlu olan 2013 yılında 35 yaşında
iken Aydın Ticaret Odası Başkanlığı'na seçilen ve
13 yıldır bu görevi başarı ile sürdüren Hakan

Ülken, Aynı zamanda TOBB Yönetim Kurulu
Üyesi, TOBB Genel Kurul Delegesi, GEKA Yöne-
tim Kurulu Üyeliği, Avrupa Parlamentosu Şirketler
Meclisi (MEPE) Üyesi ve İstanbul Dünya Ticaret
Merkezi Yönetim Kurulu Üyesi olarak yaptığı gö-
revlerde hem Aydın'ı hem de yurtdışındaki görev-
lendirmelerde Türkiye'yi başarı ile temsil ediyor. 

(İHA)

rakip OlmamaSına rağmen 
üyeler Sandığa akın etti

Ülke genelinde olduğu gibi aydın'da Türkiye Odalar ve Borsalar Birli-
ği'ne (TOBB) bağlı seçimler başladı. 5174 sayılı kanun gereğince 4 yılda
bir gerçekleştirilen seçimler çerçevesinde aydın Ticaret Odası tarihe
geçecek bir genel kurula imza attı. adeta düğün havasında gerçekleşen
seçimlere mevcut başkan Hakan Ülken önderliğinde tek liste ile gidil-
mesine rağmen üyeler yoğun ilgi gösterdi.  

Salihli, Köprübaşı, Kula ve Selendi ilçele-
rinden toplam 181 üyesi bulunan Salihli Tica-
ret Borsası'nda seçimler, borsa hizmet
binasında gerçekleştirildi. Başkanlık seçi-
minde beyaz listeyle mevcut başkan Yetiş
Aksoy, mavi listeyle ise Murat Agaya yarıştı.
Kullanılan oyların 113’ünü alan Aksoy, yeni-
den başkan seçildi. Diğer aday Murat Agaya
47 oy alırken, 2 oy geçersiz sayıldı. Seçim-
lerde ayrıca 14 Ticaret Borsası Meclis Üyesi
belirlendi. 

Dördüncü kez Ticaret Borsası başkanlı-
ğına seçilen Yetiş Aksoy, seçimlerin ardından
yaptığı açıklamada birlik ve beraberlik mesajı
verdi. Aksoy, "Borsanın seçimlerinde kaybe-
den ve kazanan yok. Murat Agaya bizim kar-
deşimiz, ben de onun ağabeyim. Borsamız
camiasına yakışan bir seçim oldu, hayırlı
olsun" ifadelerini kullandı. (İHA)

Salihli ticaret bOrSaSı’nda 
Seçimi yetiş akSOy kazandı

Manisa’nın Salihli ilçesindeki Ticaret Borsası’nın olağan genel kurulunda
iki adayın yarıştığı başkanlık seçimini mevcut başkan Yetiş aksoy ka-
zandı. aksoy, dördüncü kez başkanlığa seçilerek güven tazeledi.   

Muradiye OSB Başkanı Osman Kı-
vırcık, Manisa Ticaret ve Sanayi Oda-
sı'nın (TSO) 2 Ekim Cuma günü
yapılacak komite ve meclis üyeleri se-
çimi öncesinde açıklamalarda bulundu.
TSO komite ve meclis üyeleri seçiminin
Manisa için hayırlara vesile olması te-
mennisinde bulunan Başkan Osman Kı-
vırcık, sanayicilerin ağırlıkta olduğu 16.
ve 23. meslek komitelerine beyaz liste
ile aday olan arkadaşlarının hem oda
hem Manisa sanayisine yeni bir soluk
getireceğine inandığını belirtti.  

Komitelerde gerçekleşecek değişik-
liklerin yeni bir dönemin kapısını aça-
cağını ifade eden Kıvırcık, Muradiye
Sanayi Bölgesi'nin son 5 yılda organize
sanayi bölgesi olduğunu söyledi. Kıvır-
cık şöyle devam etti:  

"25 yıldır var olan Muradiye sanayi
bölgesini son 5 yılda bir organize sanayi
bölgesi yaptık. Sanayi bölgemizin alt-

yapı ve üstyapı eksikliklerini beş yılda
tamamladık. Bunların hepsi inanmakla
ve çalışmakla oldu. 30 yıldan fazla olan
sanayicilik geçmişimde aynı vizyonu
paylaştıklarını bildiğim arkadaşlarımın
aday oldukları seçimlerde, çıktıkları
yollarda onların yanında olmamdan, on-
ların sanayimize dair hayallerini ve viz-
yonlarını paylaşmamdan daha doğal bir
şey olamaz." 

Manisa TSO'da sanayinin temsiline
ilişkin eleştirilerde bulunan Kıvırcık,
"Yüzlerce sanayici üyesi olan Ticaret ve
Sanayi Odamızda geçtiğimiz dönem-
lerde sanayinin temsilde eksik kaldığını,
sanayimize dair gündemlerin suni oldu-
ğunu görüyoruz. Artık bir sanayi şehri
olan Manisa'da, Ticaret ve Sanayi Odası
nezdinde 2018'den bu yana Manisa sa-
nayimiz için hiçbir şey yapılmadığına,
sanayi komiteleri üyelerinin seçimden
seçime ziyaret edildiğine şahit olduk.
Güçlü temsil, hızlı çözüm süreçlerinin
askıya alındığı geçtiğimiz süreç Manisa
sanayimiz için kayıp yıllar olmuştur"
dedi.  

16. ve 23. komitelere beyaz liste ile
aday olanların Evrenos Sanayi Bölge-
si'ne ilişkin çalışmalarına da değinen
Kıvırcık, "16. ve 23. Komitelere beyaz
liste ile aday olan arkadaşlarımızın daha
şimdiden sanayimizin kanayan yarası
olan Evrenos sanayi bölgesinin ıslah
edilmesi konusunu kendilerine dert
edinmelerinden, seçildiklerinde de Ma-
nisa sanayimize dair gerçek gündemleri
olan ve bu gündemleri çözüme kavuştu-
ran temsilciler olacaklarına inanıyoruz"
diye konuştu. (İHA)

MuradiYe OSB BaşKanı KıvırcıK:

"Sanayi bölgemizi
5 yılda OSb yaptık"  
Muradiye Organize Sanayi Bölgesi (OSB) Yönetim Ku-
rulu Başkanı Osman Kıvırcık, 25 yıldır var olan Muradiye
sanayi bölgesini son 5 yılda bir organize sanayi bölgesi
yaptıklarını belirterek, "Sanayi bölgemizin altyapı ve üst-
yapı eksikliklerini 5 yılda tamamladık" dedi. 



Ekrem İmamoğlu’nun du-
ruşma için Kartal Adliyesi’ne gö-
türüldüğü sırada cezaevi aracının
arıza yapması üzerine, iki saatlik
yoldan sonra adliyeye götürül-
mek yerine cezaevine geri götü-
rülmesini eleştiren bir tweet attığı
belirtilen Ahmet Gümüş, İstanbul
Cumhuriyet Başsavcılığı tarafın-
dan yürütülen soruşturma kapsa-
mında gözaltına alındı. Hakkında
ev hapsi kararı çıkan Gümüş’ün
iddianamesi hazırlandı, 15 Ara-
lık’ta görülecek ilk duruşmaya
kadar ev hapsi kararı kaldırıl-
madı.

YENİ PARTİLİLER EVİN
ÖNÜNDE TOPLANDI

Yeni Parti Pamukkale Gençlik
Kolları üyesi Ahmet Gümüş’ün
ev hapsindeki 120. gününde
Zümrüt Mahallesi’ndeki evinin

önünde toplanan partililer destek
açıklaması yaptı. Pamukkale İlçe
Başkanı Uğur Coşkun, yaşanan
hukuki süreci anlattı, uygula-
maya tepki gösterdi. Coşkun’un
açıklamasını ev hapsindeki
Ahmet Gümüş de balkondan iz-
ledi.

Suçlamaya ilişkin delillerin
toplandığını, ceza alsa bile
Ahmet Gümüş’ün hapis yatma-
yacağını belirten Coşkun, buna
karşın 120 gündür ev hapsinde
tutulduğunu ifade etti. 

Coşkun, “5 Haziran’da attığı
tweet nedeniyle aynı gün alındı.
Dijital materyallerine el konuldu.
Ahmet Gümüş ifadesinde tweete
attığını beyan ediyor. Deliller
toplanmış. Neden dijital mater-
yallere el koyuyorsun? Bu el
koyma karanının hukuku mahi-
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İlçe kongrelerini sürdüren Yeni Parti Denizli teşki-
latları, bugün Merkezefendi ve Pamukkale ilçe kongre-
lerini gerçekleştirecek. İki ilçede de geçtiğimiz hafta
üyelerin katılımı ile gerçekleştirilen ön seçim statüsü ile
Merkezefendi ve Pamukkale İlçe Başkanlıkları ile yö-
netimleri belirlenmişti. 

Seçim Kanunu’nun 400’ün üzerinde üyenin bulun-
duğu seçim bölgelerinde delege bazlı seçimleri zorunlu
kılması, Yeni Parti’nin Merkezefendi ve Pamukkale’de
iki ayrı seçim yapmasına neden oldu. Parti tüzüğü gere-
ği iki ilçenin yönetim kademeleri önce üyelerin karşısı-
na çıktı. Ön seçim niteliğinde olan ve resmiyeti olma-
yan seçimlerde Merkezefendi’de Müjdat İlhan, Pamuk-
kale’de de Uğur Coşkun sandıktan çıkan isimler olmuş-
tu. 

BAŞKANLARDAN DAVET

Merkezefendi İlçe Başkanı Müjdat İlhan ve Pamuk-
kale İlçe Başkanı Uğur Coşkun, tüm üye ve delegeleri
kongre heyecanına ortak olmaya davet etti.

Yeni Parti Merkezefendi Kurucu İlçe Başkanı Müj-
dat İlhan, üyelerin katılımıyla gerçekleştirdikleri ön se-
çim sürecini tamamladıklarını belirterek, “Üyelerimizin
iradesi ön seçimle ortaya çıkmış olmakla birlikte, Siyasi

Partiler Kanunu gereğince ilçe başkanı ve ilçe yönetim
kurulu ilçe kongresinde delegelerimizin oylarıyla seçil-
mektedir. Bu nedenle Yeni Parti Merkezefendi 1. Ola-
ğan İlçe Kongremizi 3 Ekim Cumartesi günü saat
10.00'da Merkezefendi Kültür Merkezi’nde gerçekleşti-
riyoruz. Delegelerimizi oy kullanmaya, tüm üyelerimizi
kongremize katılmaya davet ediyoruz” dedi.

Yeni Parti Pamukkale İlçe Başkanlığı da ön seçimin
tamamlanmasının ardından kongre takvimini duyurdu.
"Söz de karar da üyemizin" vurgusuyla yapılan payla-
şımda, parti içi dayanışmanın ve birlikteliğin büyütüle-
ceği mesajı verildi.

Yeni Parti Pamukkale İlçe Başkanı Uğur Coşkun da
1. Olağan İlçe Kongresi’ne yaptığı davette, “Üyelerimi-
zin katılımıyla gerçekleştirdiğimiz Pamukkale İlçe Baş-
kanlığı ön seçimimizi tamamladık. Şimdi, Siyasi Parti-
ler Kanunu’nun öngördüğü kongre sürecine ilişkin ya-
sal yükümlülüğümüzü yerine getirmek üzere delegeleri-
mizin oy kullanacağı İlçe Kongremizi gerçekleştiriyo-
ruz” ifadelerini kullandı.

Yeni Parti Pamukkale İlçe Başkanlığının 1. Olağan
Kongresi, 4 Ekim Pazar günü saat 10.00’da DBB Kon-
gre ve Kültür Merkezi Fatma Yıldız Salonu'nda gerçek-
leştirilecek. METİN ELTAŞ

YENi PARTi’DE SEÇiM SONUÇLARI DELEGELER TARAFINDAN ONAYLANACAK

MERKEZEFENDi’DE iLHAN
PAMUKKALE’DE COSKUN
Yeni Parti’de ilçe kongreleri sürüyor. Tüzük gereği yönetim kademelerini üyelerin belirlediği Yeni Parti’de Seçim Kanunu gereği delege
bazlı seçimlerin zorunlu olduğu 5 ilçeden ikisi olan Merkezefendi ve Pamukkale’de daha önce üyelerin seçtiği Müjdat İlhan ve Uğur
Coşkun ile yönetimleri delegeler tarafından onaylanacak. Hafta sonu yapılacak seçimler ile üyelerin tercihleri resmiyet kazanacak. 

YENi PARTi’Li COŞKUN’DAN SERT EV HAPSi TEPKiSi

“ONLARIN FATMA’SINA BiR SEY OLMUYOR”
Yeni Parti gençlik kolları üyesi Ahmet Gümüş’ün attığı bir tweet nedeniyle 120 gündür ev hapsinde olması, partisini harekete geçirdi.
Pamukkale İlçe Başkanı Uğur Coşkun, ev hapsindeki Gümüş’e destek açıklaması yaptı. Coşkun, “4 isimli bakan milyarları götürecek
en ufak bir ifadeye çağırma yok. Yoksulun, fukaranın, vatandaşın emeğini sömüren insanları bir ifadeye çağırma yok. Onların Fat-
ma’sına hiçbir şey olmuyor. Bizim Ahmet 4 aydır balkonda duruyor” dedi. Basın açıklamasını ev hapsindeki Gümüş balkondan izledi.

yeti nedir?” diye sordu.
Gümüş’ün Sulh Ceza’ya sevk edildi-

ğini belirten Coşkun, “SEGBİS ile ifa-
desinin alınmasını bekliyoruz. Nöbetçi
memur geliyor, avukat bey karar çıktı
diyor. Adli kontrolle ev hapsine karar
verildi. Şimdi biz bu usul bu ceza so-
ruşturması böyle yürütülünce çok şükür
dedik yanı tutuklamadılar en azından.
Ahmet’in 5-8 yaşlarında iki çocuğu var.
Çocuklarının Haziran ayında yılsonu
gösterisi var. Talepte bulunuyoruz. Di-
yoruz ki baba çocuklarının yanında
olsun. İstanbul’dan cevap geliyor tale-
bin reddine. Ahmet’in ilk gözaltına
alındığı günün ertesi günü eşiyle iki da-
kika görüşmesi yasaklanmıştı ya, kamu
düzenini sarsıyordu ya, Ahmet’in iki

tane çocuğunun yılsonu gösterisine git-
mesi kamu düzenine aykırı bulundu.
Ceza soruşturması için tehdit olarak gö-
rüldü, ona da izin verilmedi” diye ko-
nuştu.

BURADA HAKSIZLIK VAR

Basın açıklaması kararı almalarının
hemen ardından iddianamenin hazırlan-
dığını gördüklerini belirten Coşkun,
“Çok şükür 3,5 ay sonra soruşturma
bitti. Bu adli kontrol kalkar diye düşün-
dük. Bir umutla beklerken adli kontrol
tedbirinin devamına, duruşmanın 15
Aralık’a ertelenmesine karar veriliyor.
15 Aralık’a kadar Ahmet’i ev hapsinde
tutmaya devam edecekler. İsnat edilen
suç ne? Güya kamu görevlisine hakaret,

halkı yanıltıcı bilgiyi yayma suçu.
Velev ki; kabul etmemekle birlikte bu
suçlardan dolayı Ahmet mahkum edildi.
Hukuk devletinde imkansız da, haydi
Türkiye’de mahkum edildi. Cezası yok.
İnfazı yok. Bir gün bile cezaevinde kal-
mayacak. Bir gün bile evinde hapsedil-
meyecek. Bir gün bile özgürlüğü
kısıtlanmayacak. Ama Ahmet 15 Ara-
lık’a evinde hapsolmaya devam edecek.
Eşi Özlem Ahmet’in bütün işini kucak-
lamaya devam edecek. Evi geçindir-
meye devam edecek” dedi. 

“ONLARIN FATMA’SINA
HİÇBİR ŞEY OLMUYOR”

Eleştirilerini ve tepsini “Fon skan-
dalı” ile birleştirerek sürdüren Coşkun,
“4 isimli bakan milyarları götürecek en
ufak bir ifadeye çağırma yok. Yoksulun,
fukaranın, vatandaşın emeğini sömüren
insanları bir ifadeye çağırma yok. Onla-
rın Fatma’sına hiçbir şey olmuyor.
Bizim Ahmet 4 aydır şu gördüğünüz
balkonda duruyor. Özgürlüğü oradan
yaşayabiliyor. Bunun amacının ceza so-
ruşturmasını sağlıklı bir biçimde yürüt-
mek olmadığının hepimiz farkındayız.
Korkutmak amacıyla yapıyorlar ama
korkmuyoruz” dedi.

Basın açıklaması sırasında çevrede
bulunan bazı vatandaşların tepki göster-
mesi kısa süreli gerginliğe neden oldu.
Gerginlik büyümeden giderildi. 

METİN ELTAŞ

Diyanet İşleri Başkanlığı tarafından dü-
zenlenen Kur’an Kursları Arası Kur’an-ı Ke-
rim’i Güzel Okuma Yarışmasının Ege Bölge
Finali, Denizli’de gerçekleştirildi. Yarışmada
Afyonkarahisar’ı temsil eden Erkmen Yatılı
Hafızlık Kur’an Kursu öğrencisi Ahmet
Çakır, Ege Bölgesi 2’ncisi olarak büyük bir
başarı elde etti. İl finalinde Afyonkarahisar
birincisi olarak bölge finaline katılmaya hak
kazanan Ahmet Çakır, Denizli’de gerçekleş-
tirilen yarışmada Kur’an-ı Kerim’i güzel
okuyuşu, kıraati ve başarılı performansıyla
jüri tarafından Ege Bölgesi 2’nciliğine layık
görüldü. Çakır’ın elde ettiği derece, Erkmen
Yatılı Hafızlık Kur’an Kursu, ailesi, hocaları
ve Afyonkarahisar için büyük bir gurur kay-
nağı oldu. (İHA)

KUR’AN-I KERiM’i GÜZEL OKUMA
YARIŞMASI SONUÇLANDI

Kur’an-ı Kerim’i Güzel Okuma Yarışması Ege Bölge Finali’nde Af-
yonkarahisar’ı temsil eden Ahmet Çakır büyük bir başarıya imza attı.
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Bu haftadan başlayarak OECD’nin Digital
Education Outlook 2026 raporunda üretken ya-
pay zekânın (ÜYZ) eğitimde kullanımına iliş-
kin bulgu ve önerileri paylaşmak istiyorum.
Önce temel soruyu yanıtlayalım: 

Üretken yapay zekâ nedir?
Üretken yapay zekâ, kullanıcının sorusu

veya komutu (prompt) doğrultusunda metin,
görsel, video, müzik, matematiksel denklem ve
bilgisayar programı gibi yeni içerikler üreten ya-
pay zekâ türüdür. İçerikleri, büyük miktarda eği-
tim verisinden öğrendiği örüntülere dayanarak
oluşturur. ChatGPT, DeepSeek ve Gemini
gibi büyük dil modellerine dayalı sohbet araç-
ları yaygın örnekleridir.

Üretken olmayan yapay zekâ sistemleri ise
ağırlıklı olarak tahmin, sınıflandırma, öneri ve
puanlama yapar. Eğitimde özel gereksinimli öğ-
rencilere destek sağlamak, öğrenmeyi kişisel
ihtiyaçlara uyarlamak, değerlendirmeleri pu-
anlamak ve okuldan ayrılma riski taşıyan öğ-
rencileri belirlemek için kullanılabilir.

YZ araçları, üretken olup olmamalarına ve
genel amaçlı ya da eğitime özel olmalarına
göre raporda dört grupta ele alınıyor:

Genel amaçlı olanlar
• Genel amaçlı üretken olmayan YZ:

Konuşmayı metne veya metni konuşmaya dön-
üştürme, görselden metin çıkarma ve çeviri
araçları.

• Genel amaçlı ÜYZ: ChatGPT, DeepSe-
ek ve Gemini gibi sohbet araçları ile görsel, vi-
deo veya ses üreten araçlar.

Eğitime özel olanlar
• Eğitime özel üretken olmayan YZ: Akıl-

lı öğretim sistemleri, erken uyarı sistemleri ve
artırılmış/sanal gerçeklik simülasyonları.

• Eğitime özel ÜYZ: Öğrenciye açıklama
ve yönlendirme sunan ÜYZ öğreticileri ile öğ-
retmenlere destek sağlayan ÜYZ yardımcıla-
rı.

Dikkat edilmesi gereken en önemli konu,
eğitimde kullanılan her yapay zekâ aracının
üretken olmadığı ve her üretken yapay zekâ
aracının da eğitim için özel olarak tasarlan-
madığıdır.

Raporun eğitimde etkili kullanıma ilişkin ana

hatları şu başlıklarda özetlenebilir:
Öğrenmeyi güçlendirme (Öğrenciye des-

tek): ÜYZ ile öğrencilerin öğrenmesi güçlen-
dirilmeli. YZ’nin doğrudan yanıt vermesine de-
ğil, öğrencinin nasıl düşündüğüne ve öğren-
diğine odaklanılmalı. Soru sorarak düşündü-
ren YZ öğreticileri, grup çalışmalarına destek
ve yaratıcı fikir geliştirme alanlarında çalışmalar
sürmektedir. Hazır yanıtlarla ödevi tamamla-
mak, konuyu öğrenmek anlamına gelmez.

Öğretmenin performansını artırma: ÜYZ
ders hazırlığına, alıştırma oluşturmaya ve
geri bildirim vermeye yardımcı olabilir. Öğret-
menin mesleki kararları ve öğrencisiyle kurduğu
ilişki merkezde kalmalı. Rapor, eğitim araçla-
rının öğretmenlerle birlikte geliştirilmesine
önem veriyor.

Sistemin ve kurumsal yönetimin iyileş-
tirilmesi: Eğitim programlarını inceleme, kay-
nakları düzenleme, değerlendirme soruları
hazırlama ve araştırma süreçlerini destekleme
gibi kullanım alanları ele alınıyor. Bunlarda da
insan denetimi, veri gizliliği ve yanlılık riskleri-
nin yönetilmesi gerekiyor.

Politika yapıcılara yol haritası: OECD; in-
san yargısı, geri bildirim ve denetimin merkezde
tutulmasını, öğrenmeyi destekleyen araçların
öğretmenlerle birlikte geliştirilmesini öneriyor.
Öğretmenlerin mesleki özerklikleri korunmalı
ve YZ kullanma yetkinlikleri güçlendirilmeli. Eri-
şim eşitsizliği, veri gizliliği, etik ve yanlılık
riskleri etkili yönetişimle yönetilmeli. Açık kul-
lanım rehberleri hazırlanmalı; uluslararası iş bir-
liği ve iyi uygulamaların paylaşımı desteklen-
meli.

Okullar yapay zekâ politika ve stratejilerini
yayımlamalı. Ancak bunları yazmak yeterli de-
ğil; somut uygulamalara dönüştürmeli, so-
nuçlarını izlemeliler. Veliler de planlanan ve yü-
rütülen uygulamaları öğrenmeli ve izlemeli.

Değerli anne ve babalar; bunun için kendi-
nizi eğitmelisiniz. Yapay zekâ konusunda çok
sayıda eğitim programı yayımlanmakta. Grup-
lar halinde eğitimlere katılıp birlikte öğrenme-
lisiniz. Önce “YZ okuryazarlığı” konularını öğ-
renmeniz gerekiyor. Bu konuyu önceki köşe ya-
zılarımda da ele aldım.

Gözlemlerime göre bu konuda önemli ek-
sikliklerimiz var. “Excel kullanıyorum” diyen, an-
cak elektronik tablo yetkinliğindeki eksiklerinin
farkında olmayan üniversite mezunlarıyla kar-
şılaşıyorum. Bir aracı kullanmak, onunla yapılan
işlemleri anlamak ve sonuçlarını değerlendi-
rebilmek anlamına gelmiyor. YZ kullanımında
da aynı durumla karşılaşabiliriz.

Bilmediğini bilmeyenler ve bunun farkına
varmadan söz sahibi olanlar toplumun kana-
yan yaralarından. Bu tuzağa düşmeyin.
ÜYZ’den giderek daha fazla yararlanıyoruz. Ço-
cuğunuzun yalnızca soru sorup hazır yanıt al-
masıyla yetinmemelisiniz. Nasıl düşündüğünü,
yanıtı nasıl değerlendirdiğini ve ne öğrendiği-
ni de izlemelisiniz.

Dijital DÖNÜŞÜM
(ÖğrENME PlatforMu)

Üretken Yapay Zekânın 
Eğitimde Etkili Kullanımı -1: 

Üretken Yapay Zekâ

PROF. DR. DİLER ASLAN

Denizli Ticaret Odası’nda seçime sayılı gün-
ler kala heyecan dozu yükseldi. DTO’yu bir
dönem daha yönetmek üzere talip olan mevcut
Başkan Uğur Erdoğan ile Faik Müftüler’in yarı-
şının sonucu merakla bekleniyor. Mevcut baş-
kan Uğur Erdoğan mavi, başkan adayı Faik
Müftüler ise beyaz listeyle üyelerin karşısına çı-
kacak. 5 Ekim Pazartesi günü gerçekleştirilecek
seçimlerde 30 meslek komitesindeki yarışın ar-
dından DTO’nun yeni dönem yönetim kadrosu
şekillenecek.

MAVİ LİSTE UĞUR ERDOĞAN’IN

DTO Başkanı Uğur Erdoğan, yeni dönem
için yeniden adaylığını açıklarken seçimlerde
kullanacağı listenin rengini mavi olarak belir-
ledi. Erdoğan’ın seçim çalışmalarında mevcut
dönemde hayata geçirilen projeler, DTO’nun ça-
lışmaları ve yeni döneme ilişkin hedefler öne çı-
kıyor.

Erdoğan, yeni dönem hedeflerini DTO’nun
dönem değerlendirme toplantısında kamuoyuyla
paylaşırken, oda üyelerinin beklentilerine yöne-
lik çalışmalarını ve Denizli iş dünyasına ilişkin
projelerini de seçim sürecinde gündeme taşıyor.

BEYAZ LİSTE FAİK MÜFTÜLER’İN

Başkan adayı Faik Müftüler ise seçim yarı-
şına beyaz listeyle giriyor. Müftüler, DTO’daki
30 meslek komitesinin tamamında beyaz listeyle
yer alacak ekipleri oluşturdu, seçim çalışmala-
rını sahada temposunu artırarak sürdürüyor. Sık
sık üyelerle bir araya gelen Müftüler’in seçim
sürecindeki mesajlarında daha güçlü iletişim,
meslek komitelerinin etkinliği ve ortak akıl vur-
gusu öne çıkıyor. 

17 YIL SONRA YENİDEN İKİ LİSTE

DTO’daki 5 Ekim seçiminin dikkat çeken
özelliklerinden biri de yaklaşık 17 yıl sonra ye-

niden iki adaylı bir başkanlık yarışının yaşana-
cak olması. DTO’da 2009 yılında gerçekleştiri-
len seçimlerde farklı meslek komitelerinde çift
liste yarışları yaşanmış, bazı komitelerde ise se-

çimler tek listeyle gidilmişti. O dönemde Nafiz
Öz ve Necdet Özer’in listeleri bazı komitelerde
karşı karşıya gelmişti.

2009 seçimlerinde Nafiz Öz’ün listesinden

seçimi kazanan üç komitenin temsilcileri ara-
sında Kağıtçılar Komitesi’nden Faik Müftüler,
Müteahhitler Komitesi’nden Ahmet Özkan Hay-
bat ve Enerji Komitesi’nden Mustafa Kocabay
yer almıştı. Aradan geçen yaklaşık 17 yılın ar-
dından Faik Müftüler, bu kez DTO Başkanlığı
için aday olarak seçim yarışının merkezinde yer
alıyor.

GÖZLER 5 EKİM’DE

24 bini aşkın üyeye sahip Denizli Ticaret
Odası’nda seçimler 5 Ekim 2026 Pazartesi günü
gerçekleştirilecek. Seçimlerin PASVAK Aşevi
Merkezefendi Sosyal Tesisleri’nde yapılacak.
DTO üyeleri seçimlerde meslek komiteleri ve
oda organlarının belirlenmesi için sandık başına
gidecek. 

Seçim günü sandıkların açılmasıyla birlikte
30 meslek komitesindeki sonuçlar ortaya çıka-
cak ve DTO’nun yeni dönemi büyük oranda şe-
killenecek. Meslek komitelerinde üstünlüğü elde
eden ekip yönetimi de kazanmış olacak. 

ABDİL YAŞAROĞLU

ÜYELER PAZARTESİ GÜNÜ SANDIĞA GİDECEK, MAVi VE BEYAZ LiSTE TERCiHi YAPACAK

DTO’DA SECiM ZAMANI
Denizli Ticaret Odası’nda seçim heyecanında geri sayım başladı. 24 bini aşkın üye DTO’yu yeni döneme taşıyacak yönetim kademelerini
belirlemek üzere 5 Ekim’de sandığa gidecek. Seçimlerde mevcut Başkan Uğur Erdoğan mavi, Faik Müftüler ise beyaz listeyle üyelerin kar-
şısına çıkacak. Çekişmeli bir yarışa sahne olması beklenen Denizli Ticaret Odası, 17 yıl sonra iki adaylı başkanlık yarışına tanıklık edecek.

Türkiye Alzheimer Derneği Denizli Şubesi
Korosu ve Ritim Grubu’nun katılımıyla ger-
çekleştirilen programda, Merkezefendi’nin
kıymetli büyükleri müzik ve ritim eşliğinde
keyifli bir gün geçirdi. Alzheimer Yaşam Mer-
kezi’nde gerçekleştirilen etkinlikte, Türkiye
Alzheimer Derneği Denizli Şubesi Korosu ve
Ritim Grubu sahne aldı. Birbirinden güzel
eserlerin seslendirildiği programda büyükler,
müzik ve ritim eşliğinde eğlenceli ve keyifli
anlar yaşadı. Etkinlik, merkezdeki büyüklerin
sosyal yaşamın içerisinde aktif şekilde yer al-

malarına ve birlikte güzel vakit geçirmelerine
katkı sundu.

“BÜYÜKLERİMİZİN HER ZAMAN
YANINDAYIZ”

Merkezefendi Belediye Başkanı Şeniz
Doğan, “Tüm büyüklerimize sevdikleriyle
sağlıklı ve huzurlu geçirecekleri bir ömür dili-
yorum. Büyüklerimizin hayatın içerisinde,
sosyal ve kültürel etkinliklerle bir arada ol-
ması bizim için çok değerli” dedi. 

HABER MERKEZİ

MERKEZEFENDi’DEN
DÜNYA YAŞLILAR GÜNÜ’NE 

ÖZEL ETKiNLiK YASLILARIN 
ANLAMLI BULUSMASI
Merkezefendi Belediyesi, 1 Ekim Dünya Yaşlılar Günü dolayısıyla Alz-
heimer Yaşam Merkezi’nde anlamlı bir etkinliğe ev sahipliği yaptı.



Denizli Büyükşehir Belediyesi,
tarımsal üretimi desteklemek, mahal-
leler arasındaki bağı güçlendirmek ve
ulaşım süresini kısaltmak amacıyla
hayata geçirdiği çalışmalar kapsa-
mında, Honaz ilçesi Sapaca Mahalle-
si ile Bozkurt ilçesi Çambaşı Mahal-
lesi arasında yıllardır beklenen 9
km’lik yol sorununu çözüme kavuş-
turdu. Daha önce Sapaca’dan Çam-
başı’na gitmek isteyen vatandaşlar,
Kaklık Mahallesi’ne inerek 22 kilo-
metrelik Ankara yolu güzergahını
kullanmak zorunda kalıyordu. Deniz-
li Büyükşehir Belediye Başkanı Bü-
lent Nuri Çavuşoğlu’nun talimatıyla
gerçekleştirilen çalışmalarla yolun
genişliği 6 metreden 9 metreye çıka-
rıldı. Yaklaşık 20 gün gibi kısa bir
sürede tamamlanarak hizmete alınan
yeni güzergah, iki ilçeyi birbirine ya-
kınlaştırırken, hem zamandan hem de
yakıttan sağlanan tasarruf bölge eko-

nomisine önemli bir katkı sundu.

“BİZİ DİNLEDİ VE SÖZÜNÜ
TUTTU”

Çambaşı Mahallesi Muhtarı Mus-
tafa İnkaya, yolun bölge için uzun
yıllardır önemli bir ihtiyaç olduğunu
belirterek Başkan Bülent Nuri Çavu-
şoğlu’na teşekkür etti. İnkaya, “Bu
yol 1992-1993 yıllarında stabilize yol
olarak açıldı. Tozun, toprağın içeri-
sinde çok bozuktu ve yeterli bakım
yapılmıyordu. İki ilçeyi birbirine
bağlayan önemli bir yoldu. Şimdi
asfaltın yapılmasıyla çok büyük bir
değer kazandı. Ankara asfaltına alter-
natif güzel bir güzergah oldu. Büyük-
şehir Belediye Başkanımıza bizi kır-
madığı için çok teşekkür ediyoruz.
Bizi dinledi. İki yıl içerisinde yapa-
cağım diye söz verdi ve sözünü tuttu.
Bu yolu mahallelerimize kazandırdı.
Kendilerinden Allah razı olsun” dedi.

“ZAMANDAN VE
YAKITTAN TASARRUF

ETTİK”

Sapaca Mahallesi Muhtarı
Reşat Taş ise yolun özellikle
bölge halkı açısından önemli bir
kolaylık sağladığını ifade etti. Taş,
“Önceden bu yolumuz tozlu, topraklı
ve dar bir alandı. Araçlarımızın geçi-
şi, Bozkurt’a gidiş gelişimiz çok zor-
du. Şimdi yol genişletildi ve asfaltı-
mız döküldü. Bölge halkı için çok
değerli bir yatırım oldu. Sapaca’dan
Bozkurt’a gideceğimiz zaman Kaklık
Mahallesi’ne iniyor, oradan Boz-
kurt’a ulaşıyorduk. Şimdi hem eko-
nomiye katkı sağlandı hem yakıt hem
de zamandan tasarruf ettik. Yolumu-
zu yaptığı için başkanımıza ve ekibi-

ne çok teşekkür ediyorum” diye ko-
nuştu.

VATANDAŞLARDAN BAŞ-
KAN ÇAVUŞOĞLU’NA

TEŞEKKÜR

Yolun tamamlanarak hizmete açıl-
ması, bölgede yaşayan vatandaşlar
tarafından da memnuniyetle karşılan-
dı. Çambaşı Mahallesi sakinleri
Musa Ceylan, Ünal Aksüt, Mehmet
Ali Kandemir ve Ali Özdemir ile Sa-
paca Mahallesi sakini Halil Gök, yıl-

lardır yaşanan toz ve ulaşım sıkıntısı-
nın sona erdiğini belirterek yeni yol-
dan duydukları memnuniyeti dile ge-
tirdi. 

Vatandaşlar, yolun genişletilip as-
faltlanmasıyla ulaşımın daha güvenli
ve konforlu hale geldiğini, mesafenin
kısalmasıyla Sapaca ve Çambaşı ma-
hallelerinin yanı sıra Honaz ve Boz-
kurt ilçelerinin de birbirine daha faz-
la yaklaştığını ifade ederek Başkan
Bülent Nuri Çavuşoğlu ve ekibine te-
şekkür etti. (İHA)

Çivril'in Balçıkhisar Mahallesi'nde
gerçekleştirilen hasatta işçiler, sabah
08.00'de başladıkları mesailerini 17.00'ye
kadar sürdürüyor. Dallardan özenle topla-
nan elmalar kasalara yerleştirilirken, ar-
dından soğuk hava depolarına götürüle-
rek muhafaza altına alınıyor.

Balçıkhisar Mahallesi'nde elma üreti-
mi yapan Sadık Genç, bu sezonki ürün-
lerden memnun olduklarını söyledi.
Genç, hasadın ardından elmaların sınıf-

landırılarak viyollere yerleştiril-
diğini ve satışa hazır hale geti-
rildiğini belirtti. Genç, "Hasa-
dımız başladı.

İşçilerimiz sabah 08.00'de
gelip 17.00'ye kadar çalışıyor.
Topladığımız elmaları önce so-
ğuk hava depolarına gönderi-
yoruz. Daha sonra viyollere
yerleştirilerek satışa hazırlanı-
yor. Bu yıl rekoltemizden
memnunuz" dedi.

Genç, yetiştirdikleri elmaların Çivril
Elma, Tarım ve Kültür Festivali'nde dereceye
girdiğini belirterek, bu yıl da aynı bahçelerde
yetişen ürünlerin hasadını yaptıklarını ifade
etti. "Festivalde birinci olan elmalarımızı da
şimdi topluyoruz. Ürünlerimizin kalitesinden
memnunuz. İnşallah sezon hem üreticimiz
hem de alıcılarımız açısından güzel geçer" di-
yen Genç, hasat çalışmalarının önümüzdeki
günlerde de yoğun şekilde devam edeceğini
söyledi.

ÇİVRİL'DE YILLIK 200 BİN TONU AŞAN
ÜRETİM

Çivril'de elma üretiminin yıllık yaklaşık 200-225 bin
ton seviyesinde gerçekleştiği belirtilirken, ilçenin tarım-
sal ekonomisinde elma önemli bir yer tutuyor. Denizli
genelindeki üretim de Türkiye toplamının yaklaşık yüz-
de 2,6'sını oluşturuyor. Bahçelerden toplanan ürünlerin
bir bölümü doğrudan pazara gönderilirken, dayanıklılı-
ğının korunması amacıyla önemli miktardaki elma da
soğuk hava depolarında bekletiliyor. Üreticiler, hasat
boyunca ürün kalitesi ve piyasa fiyatlarını yakından ta-
kip ediyor. (İHA)
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DENİZLİ İCRA DAİRESİ

2026/2429 TLMT.
TAŞINIRIN GAZETE VEYA İNTERNET HABER SİTESİ İLANI
Bir borçtan dolayı aşağıda cins, miktar ve değerleri yazılı mallar satışa çıkarılmış olup mah-
cuzun ayrıntılı görsellerine, artırmaya ilişkin şartlara ve ayrıntılı açıklamalara
esatis.uyap.gov.tr adresi üzerinden 2026/2429 TLMT. sayılı dosya numarası ile erişim
sağlanabilir.

Muhammen 
Kıymeti Adedi Cinsi Mahiyeti ve Önemli Vasıfları
1.625.000,00 TL 1 Taşıt 20AIP521 Plakalı, 2022 Model, PEUGEOT Marka, 

Rengi Siyah 10Q3EJ1358766 Motor No'lu, 
VF3MCYHZUNS012045 Şasi No'lu, Yakıt Tipi 
Dizel, Vites Tipi Otomatik,Tipi/Ticari Adı: 3008 
ALLURE 1.5 BLUHDI 130 EAT8 Koltuk Sayısı: 
5 Silindir Hacmi:1499 cm3/4 KM: 198.346 km 
(Keşif gözlemi), Kullanım Amacı:Yolcu Nakli/Hususi, 
Araca ait kontak anahtarı var. Motor çalıştırılarak 
görüldü. Araca ait ruhsat yok. Motor ve şanjman 
bütünlüğünü korumakta. Araca ait ön ve arka 
plakaları yerinden takılı. Kaporta aksamında sağ 
ön çamurluk (215) hariç genelinin boya kalınlığı 
orjinali ile uyumlu olmakla birlikte kısmi çizikler; 
Kaporta Sol arka çamurlukta sürtünme kaynaklı 
20-10 cm boyutlarında çökme ve boya bozulması,
Kaporta sol arka tampon üstü saçta sürtünme 
kaynaklı boya bozulması var. (Keşif Gözlemi/
Ölçüm cihazı) 4 Adet %40 kondisyonlu (Üretim 
Tarihi: 2024 yılı 36.Hafta), 225 55 R 18 Lastik 
mevcut (Keşif Gözlem), Şehir içi: 4,4 / Uzun yol: 3,7 
Karma:4 (Fabrika verisi), Aracın SBM kayıtlarında 
geçmiş hasar kaydının bulunmadığı görülmektedir. 
Araç iç döşemeleri ve koltukları iyi durumda. Ön 
panel (göğüslük) eksiksiz olup iyi durumda. 
Ön-Arka Park sensörü mevcut. Sunroff tavan 
Klima mevcut. Aracın bulunduğu yer ve konumundan
kaynaklı alt takımları görülememiştir. Araç takyidat 
bilgisi raporunda belirtilen şase numarası ile araç 
üzerindeki şase numarasının okunamaması 
nedeniyle uyumluluğu tespit edilemedi.

Artırma Bilgileri

Başlangıç Tarih ve Saati : 01/12/2026 - 14:00
1.Artırma -------------------------------------------------------------------------------

Bitiş Tarih ve Saati : 08/12/2026 - 14:00
Başlangıç Tarih ve Saati : 29/12/2026 - 14:00

2.Artırma -------------------------------------------------------------------------------
Bitiş Tarih ve Saati : 05/01/2027 - 14:00

29/09/2026 (İİK m.114/4)

Basın: ILN02561202

Örnek No:54*

BÜYÜKŞEHiR HONAZ VE BOZKURT’U MODERN YOLLA BiRBiRiNE YAKINLAŞTIRDI

9 KiLOMETRELiK YOL
iKi iLCEYi BAGLADI

Denizli Büyükşehir Belediyesi, kırsal kesimdeki ulaşım altyapısını güçlen-
dirme vizyonu doğrultusunda, Honaz’ın Sapaca Mahallesi ile Bozkurt’un
Çambaşı Mahallesi’ni buluşturan 9 kilometrelik yol çalışmasını tamamladı.
Yıllardır süren toz ve çileli ulaşım mazide kalırken; vatandaşlar bu alterna-
tif güzergah sayesinde zamandan ve yakıttan tasarruf sağladı.

TARLADA KiLOSU 25-28 LiRADAN ALICI BULUYOR

CiVRiL'DE ELMA HASADI BASLADI
Denizli'nin Çivril ilçesinde sofralık elma hasadı başladı. Türkiye'nin önemli elma üretim
merkezlerinden Çivril'de üreticiler, yaklaşık bir ay sürecek hasat döneminde bahçelerin-
deki ürünleri toplamaya başladı. Tarlada elmanın kilogramı 25-28 liradan alıcı buluyor.

Çameli Belediyesi Konferans Salonu'nda ger-
çekleştirilen toplantı; Çameli Belediye Başkanı
Cengiz Arslan, Çameli Ziraat Odası Başkanı Ha-
mit Tuncer ve Çameli İlçe Tarım ve Orman Müdü-
rü Adem Yavuz'un öncülüğünde yapıldı. 

Bölgenin önemli tarım ürünlerinin ele alındığı
toplantıda, üreticilerin görüşleri doğrultusunda fi-
yatlar oy birliğiyle kararlaştırıldı.

Yapılan değerlendirmelerin ardından tavsiye
edilen ortalama fiyatlar şu şekilde belirlendi:

Yaş Ceviz (Kilogram): 50 TL
Kuru Ceviz (Kilogram): 300 TL
Fasulye (Kilogram): 180 TL
Toplantı sonunda alınan kararların tüm üretici-

lere hayırlı ve uğurlu olması temenni edildi. 
(İHA)

ÇAMELi'DE CEViZ VE FASULYE
FiYATLARI BELiRLENDi

Çameli'de, üreticilerin katılımı ve ortak kararıyla ceviz ve fasulye için ortalama tavsiye edilen fiyatlar belirlendi.
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2026/48339 ESAS
TAŞINMAZIN GAZETE VEYA İNTERNET HABER SİTESİ İLANI
Bir borçtan dolayı aşağıda cins, miktar ve değerleri yazılı mallar satışa çıkarılmış olup mah-
cuzun ayrıntılı görsellerine, artırmaya ilişkin şartlara ve ayrıntılı açıklamalara
esatis.uyap.gov.tr adresi üzerinden 2026/48339 ESAS sayılı dosya numarası ile erişim
sağlanabilir.
Satılmasına karar verilen taşınmazın cinsi, mahiyeti, bulunduğu yer, muhammen
kıymeti ve önemli vasıfları:

1 NO'LU TAŞINMAZIN
Özellikleri : Denizli İl, Pamukkale İlçe, KINIKLI Mahalle/Köy, Çayaltı Mevkii, 5720
Ada, 4 Parsel, Denizli İli, Pamukkale İlçesi, Kınıklı Mahallesi, Çayaltı Mevkii, M22D03A2A
Pafta, 5720 Ada 4 Parselde kayıtlı 128,00 m2 yüz ölçüme sahip taşınmaz, Pamukkale
Belediyesi 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planı kapsamında 'Konut Alanı? içerisinde kal-
maktadır. Yapılaşma şartları: Ayrık Nizam, 2 Kat, çekme mesafeleri ön bahçeden 2.00 met-
re, komşu bahçeden ve arka bahçeden 3.00 'er metre olacak şekildedir. Kıymet takdir ko-
nusu taşınmaz; Denizli İli, Pamukkale İlçesi, Kınıklı Mahallesi, Çayaltı Mevkii, M22d03a2a
Pafta, 5720 Ada 4 Parselde konumludur.Taşınmaz Tapu kayıtlarına göre Kınıklı Mh, UAVT
kayıtlarına göre Hürriyet Mh. sınırları içerisinde konumludur. Taşınmaza ulaşım toplu ta-
şıma ve özel araçlarla sağlanabilmektedir. Taşınmazın bulunduğu bölgede alt yapı ve üst
yapı çalışmaları tamamlanmış olup Kamudan istifade tamdır. Taşınmazın çevresinde ya-
pılaşma orta yoğunluktadır. Sosyal yaşamın gerektirdiği alışveriş, sağlık ocağı, okul vb.
ihtiyaçlar kısa mesafelerden karşılanabilmektedir. Taşınmaz yakın çevresinde Kayhan Meh-
met Atmaca İlkokulu, Asmalıevler Cami, Denizli B.Ş.B. Zabıta Daire Başkanlığı, Kayhan
Sosyal Etknlik Merkezi, Çarkıt Cami ve boş parseller bulunmaktadır.
Adresi : Kınıklı Mh Çayaltı Mevkii 5720 Ada 4 Parsel Pamukkale / DENİZLİ
Yüzölçümü : 128 m2
İmar Durumu : Dosyasında mevcuttur.
Kıymeti : 2.000.000,00 TL
KDV Oranı : %10
Kaydındaki Şerhler: Tapu kaydındaki gibidir.

Artırma Bilgileri

Başlangıç Tarih ve Saati : 11/11/2026 - 11:20
1.Artırma --------------------------------------------------------------------------------------

Bitiş Tarih ve Saati : 18/11/2026 - 11:20
Başlangıç Tarih ve Saati : 09/12/2026 - 11:20

2.Artırma --------------------------------------------------------------------------------------
Bitiş Tarih ve Saati : 16/12/2026 - 11:20

Basın: ILN02561225

Örnek No:55*

Denizli Sanayi Odası’nda yeni döne-
min kapılarını aralayan seçimler sonuç-
landı. Yeni dönemde Meslek Komitesi
sayısı 17’den 18’e yükseldi, meslek ko-
mitelerinde görev alacak üye sayısı
110’a çıktı. Yeni dönemde DSO Meclisi
46 üyeden oluşurken, seçim sürecinin
devamında belirlenecek yönetim kurulu
ise 11 üyeyle görev yapacak. 

“ORTAK FİKRİN, ORTAK
MÜCADELENİN VE ORTAK

HEYECANIN SONUCU”

Seçimlerin tamamlanmasının ardın-
dan değerlendirmelerde bulunan DSO
Başkanı Selim Kasapoğlu, geride kalan
dört yıllık dönemde ortaya konulan ça-
lışmaların ortak bir emeğin sonucu ol-
duğunu vurguladı.

Kasapoğlu, “Bir dönemi tamamladık, bugün
yeni bir dönemi açıyoruz. İlk dönem değişim
sloganıyla yola çıktık ve sanayicimizin deste-
ğiyle bir dönemi tamamladık. Bugün bütün
gruplarda tek listeyle seçime gidilmesini, bir-
likte ortaya koyduğumuz başarının bir sonucu
olarak görüyorum. Bu başarı ortak fikrin, ortak
mücadelenin, ortak heyecanın başarısıdır. Bun-
dan sonraki dönemde de aynı heyecanla, aynı
azimle, aynı enerjiyle çalışacağız” dedi.

DSO’NUN HİZMET ALANI VE
TEMSİL GÜCÜ GENİŞLİYOR

Geride kalan dört yılda Yönetim Kurulu,
Meclis ve Meslek Komitesi üyeleriyle büyük
bir özveriyle çalıştıklarını belirten Kasapoğlu,
genç ve dinamik kadroların katkısıyla Odanın
hizmet kapasitesini geliştirdiklerini söyledi.
Yeni iştirakler ve hizmet alanları oluşturdukla-

rını, ulusal ve uluslararası ilişkileri güçlendir-
diklerini kaydeden Kasapoğlu, Denizli sanayi-
sinin üretimine ve ihracatına katkı sunmayı
çalışmalarının merkezinde tuttuklarını ifade
etti.

Kasapoğlu, “Denizli Sanayi Odası’nı farklı
bir yere taşıdığımızı, Denizli sanayisi için
güzel işler yaptığımızı düşünüyorum.” diyerek
Odanın geldiği noktayı, “Sanayicisine yol gös-
teren ve hizmet eden bir yapıya ulaştı” sözle-
riyle değerlendirdi.

Meslek komitelerinin aktif çalışmasının üye
ilişkilerini güçlendirdiğini ifade eden Kasa-
poğlu, sektörlerden gelen sorun, talep ve öneri-
lerin ilgili mercilere aktarılmasında etkin rol
üstlendiklerini belirtti. Kasapoğlu, dört yıllık
dönemde hayata geçirilen çalışmaların, Odanın
bütün kurullarının ve çalışanlarının uyumlu ça-
lışmasının sonucu olduğuna dikkat çekti.

YENİ DÖNEMDE
DAHA GENİŞ

KATILIM, DAHA
GÜÇLÜ

ORTAK AKIL

Genişleyen temsil yapısı-
nın Odanın çalışma gücünü
de artıracağını belirten Kasa-
poğlu, geride kalan dönemde
ortak akıl ve istişareyi esas
alan bir yönetim anlayışı be-
nimsediklerini vurguladı.
Yeni dönemde aralarına katı-
lacak üyelerin farklı fikir ve
bakış açılarıyla bu yapıya
katkı sunacağını ifade eden
Kasapoğlu, “Bugüne kadar
ortak akla inanan, istişareye
inanan bir yönetim sergile-

dik. Yeni arkadaşlarımızın da katılımıyla görev
paylaşımını artırarak, hep birlikte Denizli sana-
yisi için daha fazla çalışacağız” dedi.

YENİ DÖNEMİN GÜNDEMİ
SAVUNMA SANAYİİ YATIRIMI VE

ŞİRİNKÖY PROJESİ

Yeni dönemin çalışma gündemine ilişkin
bilgi veren Kasapoğlu, savunma sanayii yatı-
rımı ve Şirinköy projesinin öncelikleri arasında
bulunduğunu açıkladı. Denizli’de düzenlenen
savunma sanayii buluşmalarıyla önemli bir
zemin oluşturulduğunu ve artık somut adımla-
rın atılacağı bir aşamaya gelindiğini belirten
Kasapoğlu, Şirinköy’de ise üretim dünyasına
ve kente değer katacak bir yapı kazandırmayı
amaçladıklarını söyledi. Çalışmalarını stratejik
plan doğrultusunda yürüttüklerini kaydeden

Kasapoğlu, bununla birlikte değişen koşulların
ortaya çıkardığı fırsatları da yakından takip et-
tiklerini ifade etti. Denizli Model Fabrika’yı bu
çalışma anlayışının örneklerinden biri olarak
gösteren Kasapoğlu, göreve geldikten sonra
gündemlerine giren projeyi aynı dönem içeri-
sinde sanayicilerin hizmetine sunduklarını ha-
tırlattı.

“MÜCADELEYİ BIRAKMIYORUZ,
BIRAKMAYACAĞIZ”

Geçtiğimiz dönemde ekonomik koşulların,
savaşların ve küresel talepteki daralmanın sa-
nayicilerin çalışma koşullarını zorlaştırdığını
dile getiren Kasapoğlu, firmaların üretimlerini
korumak ve ayakta kalmak için yoğun çaba
gösterdiğine dikkat çekti.

Kasapoğlu, “Şartlar ne olursa olsun bu mü-
cadeleyi bırakmıyoruz. Bırakmayacağız da” di-
yerek Denizli sanayisinin hacmini ve niteliğini
artırmak için çalışmayı sürdüreceklerini vurgu-
ladı. Yeni yatırımların önünün açıldığı, sanayi-
cilerin kapasite artırabildiği ve üretim
koşullarının iyileştiği bir dönem temennisinde
bulundu.

Dört yıllık dönemde Odanın çalışmalarına
emek veren Yönetim Kurulu, Meclis ve Meslek
Komitesi üyeleri ile Oda çalışanlarına ve se-
çimlere katılarak destek veren sanayicilere te-
şekkür eden Kasapoğlu, “Bir dönemi
tamamladık, şimdi önümüzde yeni bir dönem
var. 

İlk günkü heyecanımızı ve enerjimizi koru-
yoruz. Şehrimize ve Denizli sanayisine yeni
katkılar sunmak için aynı azim ve kararlılıkla
çalışmaya devam edeceğiz” sözleriyle yeni dö-
nemin yol haritasını paylaştı.

“HEP BİRLİKTE İLERİYE”

Meclis Başkanı İ. Okan Konyalıoğlu ise
Odanın kuruluşundan bu yana her yönetimin ve
meclisin yapılan çalışmaların üzerine bir taş
daha koyarak ilerlediğini belirterek, “Hep bir-
likte bugünlere ulaşmak ve Odamızı daha ile-
riye taşımak bizim için gurur kaynağı. Yeni
dönemde de başladığımız projeleri ilerleterek
şehrimizin somut ihtiyaçlarına dokunan çalış-
malarımızı aynı hızla sürdüreceğiz” dedi. 

HABER MERKEZİ

SEÇiMLERE TEK ADAY OLARAK KATILAN KASAPOĞLU “MÜCADELEYE DEVAM” MESAJI VERDi

DSO’DA YENi DONEM
Denizli Sanayi Odası’nın 2026-2030 döneminde görev yapacak meslek komiteleri ve mec-
lis üyelerinin belirlendiği seçimler gerçekleştirildi. DSO’da yeni dönemin kapılarını ara-
layan seçimlere mevcut başkan Selim Kasapoğlu tek aday olarak katıldı. Daha güçlü bir
yönetim ile ikinci dönemine başlayan Kasapoğlu, seçim sonuçlarının alınmasının ardın-
dan yaptığı ilk değerlendirmede “kararlılık ve mücadeleye devam” mesajı verdi. 

Denizli Büyükşehir Belediyesi Kent Konseyi ve
Habitat Derneği iş birliğinde düzenlenen “Kadın İşi
Girişim Projesi İlham Buluşması”, DBB Kongre ve
Kültür Merkezi’nde gerçekleştirildi. Kadınların eko-
nomik hayattaki yerini güçlendirmek, girişimcilik po-
tansiyellerini artırmak ve cesaret veren hikayelerini
paylaşmak amacıyla düzenlenen etkinliğe, Denizli
Büyükşehir Belediyesi Başkan Vekili ve Kent Kon-
seyi Başkanı Ali Marım da katılım sağladı.

“KADINLARIN OLDUĞU HER ALANDA
BAŞARI VE BEREKET VARDIR”

Kadın girişimciliğinin yerel kalkınmadaki rolüne
dikkat çeken Başkan Ali Marım, “Kadınlarımızın üre-
tim süreçlerinin her aşamasında yer almasını, kendi
ayakları üzerinde durmasını ve ekonomik bağımsız-
lıklarını kazanmasını çok önemsiyoruz. Bu anlamlı
buluşmalar, adım atmak isteyen tüm kadınlarımıza
ışık tutuyor. Biliyoruz ki kadınların emeğinin, zihninin
ve yüreğinin değdiği her alan büyür, gelişir ve güzelle-

şir. Bu yolda yürümeye, kadınlarımızın girişimcilik
potansiyelini desteklemeye devam edeceğiz” dedi.

KADINLARIN İLHAM VEREN
YOLCULUKLARI MASAYA YATIRILDI

Moderatörlüğünü Habitat Derneği’nden Tuğçe
Yıldırım’ın üstlendiği panel, interaktif olarak sürdü-
rüldü. Etkinlik boyunca kadınların işe başlama süreç-
leri, karşılaştıkları zorluklar, bu zorlukları aşma
yöntemleri ve sürdürülebilirlik konuları ele alındı. Et-
kinliğe panelist olarak katılan Tennur Çıldır, kırsaldan
gelen doğal üretim potansiyelini markalaştırma süre-
cini ve üretim zincirinde kadın emeğinin dönüştürücü
gücünü katılımcılarla paylaştı. Ezgi San ise gıda sek-
töründe yenilikçi bir girişim kurma serüvenini, karşı-
laştığı inovatif zorlukları ve marka yaratma yolundaki
ilham veren tecrübelerini aktardı. Girişimcilik ekosis-
teminin tüm yönleriyle ele alındığı buluşma, soru-
cevap bölümü ve günün anısına çekilen hatıra
fotoğraflarıyla sona erdi. HABER MERKEZİ

DENiZLi BÜYÜKŞEHiR iLE iLHAM VEREN HiKAYELER PAYLAŞILDI

KADINLARIN HiKAYELERi

GiRiSiMCiLERE ISIK TUTTU
Denizli Büyükşehir Belediyesi ev sahipliğinde düzenlenen Kadın İşi Gi-
rişim Projesi İlham Buluşması’nda kadınların başarı hikayelerine ve gi-
rişimcilik yolculuklarındaki deneyimlere yer verildi. 
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Tavas Ticaret Odası seçimleri kıyasıya bir
mücadeleye sahne oldu. Üyelerinin yoğun ilgi
gösterdiği seçimlere mevcut Başkan Saffet
İnamlık beyaz liste, rakibi Salih Çalış ise mavi
listeyle girdi.

Oy kullanma işleminin tamamlanması ve
sandıkların açılmasıyla heyecan dozu yükseldi.
Saffet İnamlık ve ekibi toplam 198 oy alarak
seçimlerin galibi oldu. Salih Çalış’ın mavi lis-
tesi ise 89 oyda kaldı. Mevcut başkan Saffet
İnamlık’ın beyaz listesi, Tavas Ticaret Oda-

sı’nın 5 meslek komitesinin tamamını kazan-
mış oldu.

Seçim sonuçlarının açıklanmasının ardından
Tavas Ticaret Odası’nda büyük bir sevinç ya-
şandı. Seçimleri zaferle sonuçlandıran Saffet
İnamlık, sonuçların kesinleşmesinin ardından
üyelerle bir araya geldi, kendisine ve ekibine
verilen destek nedeniyle teşekkür etti. İnamlık,
yeni dönemde de Tavas’ın ticaret ve ekonomi
hayatına katkı sunmak için çalışacaklarını ifade
etti.

Seçimlerin tamamlanmasının ardından Ta-
vas Ticaret Odası’nda tebrik ziyaretleri de baş-
ladı. Saffet İnamlık, seçim sonuçlarının açık-
lanmasının ardından kendisini ve ekibini tebrik
etmek için gelen oda üyeleri ile iş dünyasının
temsilcilerinin tebriklerini kabul etti.

KOMİTE ÜYELERİ BELİRLENDİ

Tavas Ticaret Odası’nda mevcut başkan
Saffet İnamlık’ın açık ara kazandığı seçimlerin
ardından meslek komitesi üyeleri de belirlendi.

1. Meslek Komitesi’nde Eroğlu Yem-Hasan
Hüseyin Eroğlu, Dönmez Gıda Ltd. Şti.-Halil
Dönmez ve Sitmaks İçecek Ltd. Şti.-Melih Çi-
menlik görev aldı.

2. Meslek Komitesi’nde Gülcü Ticaret-Raşit
Gülcü ve Çintanlar Tekstil Ltd. Şti.-Tuncay
Çintan ile temsil edilirken, 3. Meslek Komitesi
seçiminden başkan Saffet İnamlık ve Güven
Oto Lastik-Nihat Kınlı çıktı. 

4. Meslek Komitesi Devecioğlu Hazır Be-
ton Ltd. Şti.-Hasan Karaayvaz ve McsSolit
Yapı Ltd. Şti.-Medeni Kaşdaş’tan oluşurken, 5.
Meslek Komitesi’nde Özgüller Sigorta Ltd.
Şti.-Emel Nesrin Özgül ve Ödemiş Efe Sigorta
Ltd. Şti.-Mehmet Ali Yarangüme yer aldı. 

ABDİL YAŞAROĞLU

TAVAS TiCARET ODASI’NDA 5 KOMiTENiN TAMAMINI KAZANDI

iNAMLIK GUVEN TAZELEDi
Tavas Ticaret Odası’nda seçim heyecanı tamamlandı. İki adayın yarıştığı seçimlerin galibi açık ara mevcut
başkan Saffet İnamlık oldu. Salih Çalış ile yarışan İnamlık, 5 komitenin tamamını kazandı, güven tazeledi. 

Buldan Ticaret Odası'nda
gerçekleştirilen seçimlerde baş-
kanlık yarışını Özgür Önder ka-
zandı. Önder'in liderliğini yaptı-
ğı mavi liste, Halis Ödel'in lider-
liğindeki turuncu listeye karşı
16 oy farkla seçimi tamamladı.
Seçim sonuçlarının ardından
Buldan Ticaret Odası'nın 8 mes-
lek komitesinde asil üyeliğe se-
çilen isimler de belli oldu.

Buna göre meslek komitele-
rinde asil üyeliğe seçilen isimler
şöyle:

1. Meslek Komitesi: Doku-
macılar Kooperatifi, Meral Kay-
mak

2. Meslek Komitesi: Özgür
Önder, İsmail Mustak

3. Meslek Komitesi: Hale
Efeoğlu, Ömer Öz

4. Meslek Komitesi: Recep Dere, Olcay Yolcu
5. Meslek Komitesi: Mehmet Köklü, Rıza Eraydın
6. Meslek Komitesi: Yusuf Kahraman, Fatma

Ereşmeli
7. Meslek Komitesi: Burakcan Tuğrul, Berat

Emirdağ

8. Meslek Komitesi: İbrahim Acıkara, Ahmet
Kökdemir

Seçim sonucuyla birlikte Özgür Önder, Buldan Ti-
caret Odası'nın yeni başkanı oldu. Mavi listenin elde
ettiği sonuç, oda üyelerinin yeni dönem yönetimi için
tercihini Önder ve ekibinden yana kullandığını ortaya
koydu. (İHA)

OZGUR ONDER DONEMi

BULDAN TiCARET ODASI'NDA

Buldan Ticaret Odası'nda gerçekleştirilen seçimleri, Özgür Önder'in liderli-
ğindeki mavi liste kazandı. Mavi liste, Halis Ödel'in liderliğindeki turuncu lis-
teyi 16 oy farkla geride bırakarak yeni dönemde yönetim için yetki aldı.

DENİB tarafından yapay zekâ
teknolojilerinin iş süreçlerinde kulla-
nımına yönelik düzenlenen "İnsan +
Yapay Zeka İş Birliği" eğitimi, 28-29
Eylül 2026 tarihlerinde gerçekleşti-
rildi. ASTRO 8 AI Academy & Futu-
re is Now Kurucusu ve Kurumsal
Yapay Zeka Eğitmeni Ozan Kanal
tarafından verilen eğitim, toplam 12
saat sürdü.

Yapay zekânın iş dünyasındaki
dönüşümdeki rolüne odaklanan prog-
ramda; etkili prompt hazırlama tek-
niklerinden yapay zekâ araçlarının
doğru görevlerle eşleştirilmesine,
veri analizinden doküman ve görsel
üretimine, araştırma süreçlerinden
otomasyon uygulamalarına kadar ge-
niş bir içerik ele alındı.

YAPAY ZEKÂ İLE DAHA
ETKİN VE VERİMLİ

ÇALIŞMA

Eğitimin ilk gününde "Prompt
Sanatı & Yapay Zeka Araçlarına Gi-
riş" ve "ChatGPT & Gemini ile Tanı-
şın" başlıkları altında yapay zekâ
teknolojilerinin gelişimi, çalışma
prensipleri ve iş dünyasındaki kulla-
nım alanları aktarıldı.

Katılımcılara etkili prompt hazır-
lama, prompt kütüphanesi oluşturma,
doğru yapay zekâ aracını doğru gö-
revle eşleştirme, bellek yönetimi, dü-
şünme ve problem çözme gibi konu-
larda uygulamalı bilgiler sunuldu.
Bunun yanında veri güvenliği ve etik
kullanım, LLM ve AI Agent arasın-
daki farklar ile farklı uzmanlık alan-
larına yönelik yapay zekâ çözümleri

de ele alındı.
İkinci gün ise yapay zekânın ileri

düzey özellikleri ve iş süreçlerine en-
tegrasyonu üzerinde duruldu. Web
araması, Deep Research, ofis prog-
ramlarıyla çalışma, otomasyon, do-
küman oluşturma, profesyonel su-
num hazırlama ve yapay zekâ des-
tekli öğrenme gibi konular uygula-
malarla aktarıldı.

GERÇEK İŞ SÜREÇLERİ
YAPAY ZEKÂ İLE BİRLİKTE

ELE ALINDI

Eğitimin "Pratik Modülü" bölü-
münde katılımcıların kendi iş süreç-
lerinden getirdikleri gerçek görevler
üzerinden uygulamalar gerçekleştiril-
di. E-posta, rapor, sunum ve belge
hazırlama; veri analizi ve raporlama;
iletişim ve müşteri yönetimi; görev
planlama ve otomasyon gibi günlük
iş süreçlerinin yapay zekâ desteğiyle
nasıl daha hızlı ve verimli yürütüle-
bileceği uygulamalı olarak gösterildi.

Program boyunca katılımcılar,
yapay zekânın farklı özelliklerini
kendi iş alanları üzerinden deneyim-
leme ve hangi görevde hangi aracın
daha etkin kullanılabileceğini uygu-
lamalı olarak öğrenme fırsatı buldu.

Yoğun ilgi gören eğitim progra-
mı, yapay zekâ teknolojilerinin iş ha-
yatına entegrasyonu konusunda katı-
lımcılara güncel ve uygulamaya dö-
nük bilgiler sunarken, teknolojik dö-
nüşüme uyum sağlama ve yeni nesil
çalışma yöntemlerini deneyimleme
açısından da önemli bir platform
oluşturdu. (İHA)

DENiZLi iHRACATÇILAR BiRLiĞi’NDE

YAPAY ZEKA EGiTiMi
DENİB Akademi Master tarafından düzenlenen "İnsan+ Yapay Zeka İş
Birliği" eğitimi, yoğun katılımla DENİB Hizmet Binasında gerçekleşti-
rildi. DENİB Ailesinin katılım sağladığı iki günlük eğitim programında,
yapay zekâ teknolojilerinin iş süreçlerinde etkin ve verimli kullanımı uy-
gulamalı ve interaktif bir şekilde ele alındı.
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Muğlaspor’un kentteki genç-
lerle bağını güçlendirmek ve öğ-
rencileri kulüple daha yakından
buluşturmak amacıyla gerçekleştir-
diği okul ziyaretleri devam ediyor.
Bu kapsamda Muğlaspor Kulüp
Başkanı Menaf Kıyanç, kulüp he-
yeti ve futbolcular Muğla Turgut
Reis Anadolu Lisesi’ni ziyaret etti.
Öğrencilerin yoğun ilgi gösterdiği
ziyarette futbolcularla soru-cevap
gerçekleştirildi. Öğrenciler; futbol-
cuların kariyerleri, Muğlaspor’a
transfer süreçleri, takım içerisin-
deki yaşamları ve Muğla’daki de-
neyimleri hakkında çok sayıda soru
yöneltti. 

MenAf KıyAnç:
"MuğlAspor şeHrİn

ortAK değerİ" 

Öğrencilere hitap eden Muğlas-
por Kulüp Başkanı Menaf Kıyanç,
Muğlaspor’un yalnızca bir futbol
kulübü olmadığını, kentin ortak de-
ğerlerinden biri olduğunu söyledi.
Kıyanç, "Muğlaspor sadece bir fut-
bol kulübü, 1. Lig spor kulübü
değil. Şehrin bir ortak değeri, bir
sosyal proje. Dolayısıyla etki alanı
çok fazla" dedi. 

Muğlaspor’un bu sezon 1. Lig’e
çıktığını hatırlatan Kıyanç, kulü-
bün ligde kalıcı olması için ciddi
bir çalışma yürüttüklerini belirterek
gençlerin de Muğlaspor’la daha
fazla iç içe olmasını istedi. Gençle-
rin eğitim hayatının yanında spor
ve kültürel faaliyetlerle de ilgilen-
mesi gerektiğini vurgulayan Kı-
yanç, okul ziyaretlerinin amacının
Muğlaspor ile gençleri buluştur-
mak olduğunu söyledi. 

Turgut Reis Anadolu Lisesi Mü-
dürü Eşref Yalı da ziyaretten duy-
duğu memnuniyeti dile getirdi.
Okul olarak öğrencileri spora teş-

vik ettiklerini belirten Yalı, Muğ-
laspor’un gençlerle bir araya gel-
mesini önemsediklerini ifade etti.
Yalı, okul yönetimi ve öğretmenler
olarak Muğlaspor’un yanında ol-
duklarını belirterek, öğrencilerin
sporla iç içe olmasını destekledik-
lerini söyledi. 

Öğrencİlerden
"tArAftAr nAsıl?"

sorusu 

Söyleşide öğrencilerin futbolcu-
lara yönelttiği sorular arasında
Muğlaspor taraftarının nasıl bulun-
duğu da yer aldı. Futbolcular,
Muğlaspor taraftarının yoğunlu-
ğundan ve maçlardaki desteğinden
memnun olduklarını dile getirir-
ken, tribünlerin kendilerine moti-
vasyon sağladığını ifade etti. 

futbolculAr
trAnsfer

HİKAyelerİnİ AnlAttı 

Öğrencilerin en fazla merak et-
tiği konulardan biri de futbolcula-
rın Muğlaspor’a transfer süreçleri
oldu. Trabzonspor’dan kiralık ola-
rak Muğlaspor kadrosuna katılan
Poyraz Efe Yıldırım, ilk görüşme-
lerinde Muğlaspor’a gelme konu-
sunda olumlu düşünmediğini,
ancak Başkan Menaf Kıyanç ile
yaptığı görüşmenin ardından kara-
rının değiştiğini anlattı. Yıldırım,
"Aslında benim ilk konuşmamızda
gelmek gibi bir düşüncem yoktu.
Ama başkanla konuştuktan sonra,
onun içindeki duyguları hissettik-
ten sonra doğru bir seçim yaptığımı
düşünüyorum. İyi ki buradayım"
ifadelerini kullandı. 

Fenerbahçe’den kiralık olarak
transfer edilen Yiğit Fidan da ilk
telefon geldiğinde Fenerbahçe
kampında olduğunu ve transfer sü-

recinin yaklaşık bir ay sürdüğünü
söyledi. Birkaç kulüple görüştükle-
rini belirten Fidan, menajeriyle bir-
likte yaptığı değerlendirme
sonucunda Muğlaspor’un doğru
tercih olduğuna karar verdiklerini
ifade etti. 

MAMAdy dİArrA:
"MuğlA’yı çoK

sevdİM" 

Malili futbolcu Mamady Diarra
ise Muğlaspor’dan teklif aldığında
başka bir takımdan haber bekledi-
ğini anlattı. Sportif direktör ve tek-
nik heyetle görüştükten sonra
Muğlaspor’u araştırdığını söyleyen
Diarra, "Google’dan baktım, Muğ-
laspor neymiş, Muğla neresiymiş
diye baktım. Projeler hoşuma gitti.
Ayrıyeten Muğla şehrini çok sev-
dim. O yüzden burayı tercih ettim"
dedi. 

Venezuelalı futbolcu Luis Mago
da Türkiye’nin kendisi için uzak
bir ülke olduğunu belirterek, trans-
fer teklifinin ardından ailesiyle bir-
likte karar verdiğini söyledi. Mago,
Muğla’ya geldikten sonra şehirden
ve atmosferden memnun kaldıkla-
rını ifade etti. 

Ziyaret kapsamında Muğlaspor
tarafından Turgut Reis Lisesi’ne
futbol, basketbol ve voleybol top-
ları hediye edildi. Öğrencilere ay-
rıca Muğlaspor atkısı dağıtıldı. 

Futbolcularla bir araya gelen
öğrenciler, merak ettikleri soruları
doğrudan oyunculara sorma fırsatı
bulurken, ziyaret boyunca futbol-
culara yoğun ilgi gösterdi. Öğren-
ciler futbolcularla fotoğraflar
çektirdi. Muğlaspor’un kentteki
diğer liselere yönelik ziyaretlerini
de sürdürerek gençlerle bir araya
gelmeye devam edeceği belirtildi. 

(İHA)

muGlaspoR oyunculaRı 
lise oGRencileRiyle bulustu
Muğlaspor Kulüp Başkanı Menaf Kıyanç, beraberindeki heyet ve fut-
bolcular Poyraz Efe Yıldırım, Mamady diarra, Yiğit Fidan ile luis Mago,
Turgut Reis Anadolu lisesi’nde öğrencilerle bir araya geldi.  

Muğla Sıtkı Koçman Üniversitesi
(MSKÜ) Spor Bilimleri Fakültesi Bölümü
öğrencisi Koray Korkut, Eylül ayında Sır-
bistan'da düzenlenen Güneydoğu Avrupa
Oryantiring Şampiyonası'nda (SEEOC)
önemli başarılara imza attı. 

Şampiyonada farklı kategorilerde müca-
dele eden öğrencimiz Korkut; Sürat Kısa

Mesafe yarışında birincilik, Orman Orta
Mesafe Bayrak yarışında birincilik ve Or-
man Orta Mesafe yarışında ise üçüncülük
elde etti. Uluslararası düzeyde elde ettiği
derecelerle ülkemizi başarıyla temsil eden
öğrencimiz Koray Korkut, hem iki altın ma-
dalya hem de bir bronz madalyanın sahibi
oldu. (İHA)                                        

oRyantiRinG başaRısı: 3 madalya
MSKÜ'lÜ ÖğREncidEn SıRBiSTAn'dA 

MSKÜ Spor Bilimleri Fakültesi öğrencisi Koray Korkut, Sır-
bistan'da düzenlenen Güneydoğu Avrupa Oryantiring Şampi-
yonası'nda iki altın ve bir bronz madalyanın sahibi oldu.   

TFF 3. Lig 2. Grup’ta sezona
Burhanettin Basatemür yönetiminde
başlayan Karşıyaka, ilk 4 haftada 2
beraberlik ve 2 mağlubiyet alınca de-
neyimli çalıştırıcıyla yollarını ayıra-
rak takımın başına Zafer Uysal’ı
getirdi. Yeşil-kırmızılı ekipte antren-
manlara çıkmaya başlayan Uysal’ın
teknik ekibi de belli oldu. Zafer Uy-
sal’ın ekibinde yardımcı antrenör
olarak Fatih Egedik, kaleci antrenörü

olarak Recep Öztürk, atletik perfor-
mans antrenörü olarak Harun Özcan
Çakmak, maç performans ve analiz
antrenörü olarak ise Yavuz Tarhan
görev yapacak. 

Öte yandan Karşıyaka, 5. hafta
mücadelesinde 3 Ekim Cumartesi
günü Kepezspor’a konuk olacak. Bu
karşılaşma, teknik direktör Zafer Uy-
sal’ın yeşil-kırmızılı ekibin başın-
daki ilk maçı olacak. (İHA)

ZaFeR uysal’ın ekibi belli oldu   
Karşıyaka’da teknik direktör Zafer Uysal’ın ekibi belli
oldu. Uysal’ın teknik ekibinde yardımcı antrenör ola-
rak Fatih Egedik, kaleci antrenörü olarak Recep Öz-
türk, atletik performans antrenörü olarak Harun
Özcan Çakmak, maç performans ve analiz antrenörü
olarak ise Yavuz Tarhan görev yapacak.   

İki gün süren festivalde koşu yarışla-
rının yanı sıra konserler ve çeşitli sosyal
etkinlikler de katılımcılarla buluştu. 5K,
10K ve 21K parkurlarında toplam 511
sporcu mücadele etti. 

Muğla Büyükşehir Belediyesi Atle-
tizm Altyapı sporcusu Kerem Batur
Genç, Gökova Run Fest kapsamında dü-
zenlenen 5 kilometre yarışında birincilik
elde etti. Muğla Büyükşehir Belediyesi
Spor Kulübü adına yarışan sporcular da
farklı mesafe ve yaş kategorilerinde
önemli dereceler elde etti. İdris Özbudak

ve Müge Koyuncu 5 kilometrede ikinci
olurken, Ömer Karamehmet 21 kilo-
metre 50+ yaş kategorisini birinci sırada
tamamladı. 

Özer Yıldız 10 kilometre 40-49 yaş
kategorisinde ikinci, Yılmaz Karabulut
ise 10 kilometre 50+ yaş kategorisinde
dördüncü oldu. Muğla Büyükşehir Bele-
diyesi, organizasyonda mücadele eden
sporcuları elde ettikleri dereceler dolayı-
sıyla tebrik ederken, sporcuların başarı-
sında emeği bulunan antrenör Can
Küçükbilgili’ye teşekkür etti. (İHA)

Gökova Run Fest’te başaRılı sonuçlaR
Muğla’nın Ula ilçesine bağlı Akyaka Mahallesi, 26-27 Eylül

tarihlerinde Gökova Run Fest’e ev sahipliği yaptı. Gökova
Körfezi’in doğal güzellikleri eşliğinde gerçekleştirilen orga-
nizasyonda 5K, 10K ve 21K parkurlarının yanı sıra çiftler
etabı ve Balya Race yarışması düzenlendi. Muğla Büyükşe-
hir Belediyesi Spor Kulübü sporcuları farklı kategorilerde
derece elde ederken, Atletizm Altyapı sporcusu Kerem Batur
Genç 5 kilometre yarışını birincilikle tamamladı.  



Denizli futbolunda son günler-
de kafaları kurcalayan bir konu
var…

Aylardır Bereketlispor’un
PGL’ye dahil olup olmayacağı ko-
nuşuluyor. Kulüp yönetimi ise bu
beklenti içerisinde boş durmadı. Ta-
kımını kurdu, hazırlıklarını yaptı,
transferlerini gerçekleştirdi ve bü-
tün planlarını PGL’de mücadele
edecekmiş gibi hazırladı.

Sonra ne oldu?
TFF’den aylardır beklenen açık-

lama gelmeden, Denizli’nin PGL’de
iki takımla yer alacağı açıklandı ve
gruplar belli oldu.

Bereketlispor cephesinde ise
doğal olarak moraller bozuldu.

Şimdi burada durup sormak

gerekiyor:
Bereketlispor haksız mı?
Bence değil.
Çünkü ortada aylardır süren

bir beklenti ve buna göre yapı-
lan ciddi bir hazırlık var. Eğer
Bereketlispor’un PGL’ye alın-
mayacağı çok daha önce net bir
şekilde açıklansaydı, kulüp yö-
netimi de hesabını kitabını ona
göre yapardı.

Ama belirsizlik içerisinde
bekletilen bir kulübün, bütün
hazırlıklarını yaptıktan sonra

sürecin dışında bırakılması elbet-
te sorgulanır.

Burada mesele sadece Bere-
ketlispor değil.

Mesele, kulüplerin önünü gö-
rebilmesi meselesidir.

Amatör kulüpler zaten ekono-
mik anlamda büyük fedakârlıklar-
la ayakta duruyor. Yönetimler ge-
cesini gündüzüne katıyor, futbol-
cularını bir arada tutmaya çalışıyor,
transfer yapıyor, deplasman hesabı
yapıyor.

Böyle bir ortamda kulüplerin en
fazla ihtiyaç duyduğu şey ise be-
lirsizlik değil, netliktir.

Bereketlispor yönetiminin bu-
gün yaşadığı hayal kırıklığını bu

açıdan anlamak gerekiyor.
Kimseye ayrıcalık tanınmasını

istemiyorlar.
Sadece aylardır verdikleri eme-

ğin ve yaptıkları hazırlığın karşılı-
ğında, TFF’nin kararını bir kez
daha gözden geçirmesini istiyorlar.

Bence TFF’nin de bu çağrıyı
dikkate almasında fayda var.

Çünkü futbol sadece sahada
oynanmıyor.

Kulüp yönetimleri de masada,
ekonomik şartlarda ve belirsizlik-
lerle mücadele ederek futbol oy-
nuyor.

Bereketlispor bugün kırgın ola-
bilir ama bu kırgınlık, Denizli fut-
bolunun ortak bir meselesi olarak
görülmeli.

TFF’den beklenti açık:
Karar bir kez daha değerlendi-

rilsin.
Çünkü bazen bir kulübün önü-

nü açmak, sadece bir takımın de-
ğil, koca bir futbol şehrinin morali-
ni yükseltir.

Bereketlispor’un sorusu da as-
lında çok basit:

“Biz bu kadar hazırlığı neden
yaptık?”

Şimdi bu soruya cevap verme
sırası TFF’de…

BU OLAN BEREKETLİSPOR’A
HAKSIZLIK DEĞİL Mİ?

Bülent

TETiK

SIRA BENDE

03 EKİM 2026 CUMARTESİ

FIBA Europe Cup’ta G Grubu’nda mücadele ede-
cek olan Yukatel Denizli Basket’in rakipleri BC Pri-
evidza, SL Benfica, Lions de Genève, LANDAU
Lions ve Bakken Bears oldu.

Denizli temsilcisi, grup aşamasındaki ilk maçında
6 Ekim Salı günü saat 20.00’de BC Prievidza’yı kendi
evinde konuk edecek. Yeşil-siyahlılar, taraftarının
önünde oynayacağı bu karşılaşmayla Avrupa serüve-
nine başlayacak.

AVRUPA’DA ZORLU DEPLASMANLAR

Yukatel Denizli Basket, grup aşamasında Portekiz,
İsviçre, Azerbaycan, Slovakya ve Danimarka’da oyna-
yacağı karşılaşmalarda da galibiyet arayacak. Denizli
ekibi, deplasman maçlarında alacağı sonuçlarla grup-
taki iddiasını ortaya koymayı hedefleyecek.

Yeşil-siyahlı ekip, 10 karşılaşmadan oluşan grup
aşamasında Avrupa kupası mücadelesini sürdürecek.
Yukatel Denizli Basket, taraftarının desteğiyle hem
Denizli’de hem de deplasmanda başarılı sonuçlar ala-
rak Avrupa sahnesinde şehrini ve renklerini gururla
temsil etmeyi amaçlıyor.

Denizli’den Avrupa’ya uzanan bu yolculukta göz-
ler, 6 Ekim’de Denizli’de oynanacak BC Prievidza
karşılaşmasına çevrildi.

İŞTE YUKATEL DENİZLİ BASKET’İN
FIBA EUROPE CUP FİKSTÜRÜ

6 Ekim Salı 20.00: Yukatel Denizli Basket-BC Pri-
evidza (Denizli)

14 Ekim Çarşamba 22.00: SL Benfica-Yukatel
Denizli Basket (Lizbon, Portekiz)

21 Ekim Çarşamba 21.30: Lions de Genève-Yu-
katel Denizli Basket (Cenevre, İsviçre)

28 Ekim Çarşamba 18.00: LANDAU Lions-Yu-
katel Denizli Basket (Bakü, Azerbaycan)

3 Kasım Salı 20.00: Yukatel Denizli Basket-Bak-
ken Bears (Denizli)

11 Kasım Çarşamba: BC Prievidza-Yukatel De-
nizli Basket (Prievidza, Slovakya)

17 Kasım Salı 20.00: Yukatel Denizli Basket-SL
Benfica (Denizli)

9 Aralık Çarşamba: Yukatel Denizli Basket-Lions
de Genève (Denizli) 

15 Aralık Salı 20.00: Yukatel Denizli Basket-
LANDAU Lions (Denizli)

23 Aralık Çarşamba 20.30: Bakken Bears-Yuka-
tel Denizli Basket (Risskov/Aarhus, Danimarka)

Denizli Basket’in 11 Kasım ve 9 Aralık’ta oynaya-
cağı karşılaşmaların saatleri açıklanmadı. 

METİN ELTAŞ

FIBA EUROPE CUP G GRUBU’NDA FiKSTÜR VE RAKiPLER BELLi OLDU

DENiZLi BASKET SAHNE ALIYOR
Yukatel Denizli Basket ikinci Avrupa macerasına çıkıyor. Şampiyonlar Ligi’ne veda etmesinin ardından yoluna devam edeceği FIBA Eu-
rope Cup G Grubu’nda maçların programı belli oldu. Denizli temsilcisi, Avrupa sahnesinde 10 maçlık zorlu bir maratona başlıyor.

Şampiyonluk hedefi doğrultusunda trans-
fer çalışmalarını sürdüren Hisarspor, savun-
manın sağ kanadına genç ve gelecek vadeden
bir ismi kazandırdı. Yeşil-beyazlı ekip, geçti-
ğimiz sezon Değirmenönüspor forması giyen
genç sağ bek Mehmet Çakır ile anlaşmaya
vardı.

Savunmadaki mücadele gücü ve sağ ka-
nattaki dinamizmiyle dikkat çeken Çakır’ın,
yeni sezonda Hisarspor’un başarısı için ter
dökeceği belirtildi.

Hisarspor yönetimi, genç futbolcunun
transferiyle birlikte hem savunmaya alternatif
oluşturmayı hem de kadronun genç ve müca-
deleci yapısını güçlendirmeyi hedefliyor.

Hedefini 1’inci Amatör Lig’den bir üst
lige çevirmiş olan Hisarspor, Mehmet Çakır
transferiyle kadrosuna önemli bir genç tak-
viye daha yaptı. METİN ELTAŞ

HiSARSPOR’DAN
DEFANSA TAKViYE
Denizli 1’inci Amatör Lig’de yeni sezona iddialı hazırlanan
Hisarspor, kadrosunu güçlendirmeye devam ediyor.

Merkezefendi Belediyesi, spora ve
sporculara verdiği destekle başarılı spor-
cular yetiştirmeye devam ediyor. 60 kilo-
gram kategorisinde mücadele eden Mer-
kezefendi Spor Kulübü’nün milli sporcu-
su Nefise Kaymakçı, Türkiye Şampiyo-
nası’nda elde ettiği şampiyonluğun ar-
dından Avrupa Boks U-17 Şampiyonası
için hazırlıklarını tamamladı. Karadağ’ın
Budva kentinde gerçekleştirilecek orga-
nizasyonda Kaymakçı’nın yanı sıra Mer-
kezefendi Spor Kulübü ve Milli Takım
Boks Antrenörü Asiltürk Özuysal da gö-
rev alacak.

TÜRKİYE ŞAMPİYONU
OLARAK AVRUPA RİNGİNDE

Türkiye Şampiyonası’nda 60 kilo-
gram kategorisinde şampiyonluğa ulaşa-
rak milli takım kadrosunda yer alan Ne-
fise Kaymakçı, şampiyona öncesinde
yaklaşık üç ay süren milli takım kampın-
da çalışmalarını sürdürdü. Yoğun hazır-
lık dönemini tamamlayan başarılı spor-
cu, Budva’da düzenlenecek organizas-
yonda ay-yıldızlı forma ile madalya mü-

cadelesi verecek.

“SPORCULARIMIZIN YOLU
AÇIK OLSUN”

Şampiyonada Türkiye’yi temsil ede-
cek Nefise Kaymakçı ile Milli Takım
Boks Antrenörü Asiltürk Özuysal’a başa-
rılar dileyen Merkezefendi Belediye
Başkanı Şeniz Doğan, “Karadağ’ın Bud-
va kentinde düzenlenecek Avrupa Boks
U-17 Şampiyonası’nda ülkemizi ve De-
nizli’mizi temsil edecek Merkezefendi
Spor Kulübümüzün milli sporcusu Nefi-
se Kaymakçı ile Merkezefendi Spor Ku-
lübümüzün ve Milli Takım Boks Antre-
nörümüz Asiltürk Özuysal’a başarılar di-
liyorum. Türkiye Şampiyonu olarak ka-
tıldığı ve tamamladığı üç aylık kamp sü-
recinin ardından ringe çıkacak Nefi-
se’nin ve ay-yıldızlı formayla mücadele
edecek tüm milli sporcularımızın yolu
açık olsun. Sporcularımızın başarılarıyla
bizleri bir kez daha gururlandıracağına
inanıyor, Nefise’ye ve Asiltürk Özuy-
sal’a yürekten başarılar diliyorum” ifade-
lerini kullandı. HABER MERKEZİ

MERKEZEFENDi’NiN MiLLi BOKSÖRÜ

AVRUPA RiNGiNDE
Merkezefendi Spor Kulübü’nün milli boksörü Nefise Kay-
makçı, Karadağ’ın Budva kentinde düzenlenecek Avrupa
Boks U-17 Şampiyonası’nda Türkiye ve Denizli’yi temsil
edecek. Üç aylık kamp sürecini tamamlayan Kaymakçı,
şampiyonada madalya için mücadele edecek.


