
Denizli Büyükşehir Belediyesi tarafından Tavas’ın
Altınova, Çiftlikköy ve Kızılcabölük mahallelerini birbi-
rine bağlayan yolda asfalt yenileme ve sathi kaplama ça-
lışmaları başladı. Yenilemenin tamamlanması ile bölge hal-
kı modern ve konforlu yola kavuşacak. >>Sayfa 9’da

SOKAK HAYVANLARINDA SAHİPLENDİRME, KISIRLAŞTIRMA
VE REHABİLİTASYONDA REKOR ARTIŞ 

Denizli Büyük-
şehir Belediyesi So-
kak Hayvanları Ba-
rınma ve Rehabilitas-
yon Merkezi, 8 tam do-
nanımlı ekip, akıllı dijital
takip sistemleri ve ücretsiz
hizmet anlayışıyla can dostlara
nefes olmaya devam ediyor. 2026
yılının ilk yarısında kısırlaştırma, sahip-
lendirme ve rehabilitasyon sayılarında re-
kor artışlar kaydedilirken, merkez sadece
sokak hayvanlarına değil yaralı yaban ha-
yatına da şefkat elini uzattı. >> Sayfa 7’de

DEPREME KARSI
BiLiMSEL GUC BiRLiGi

Denizli Büyükşehir Belediyesi’nin paydaşı olduğu, TÜ-
BİTAK 1001 programı kapsamında yürütülen deprem araş-
tırma projesinin ilk dönem saha çalışmaları başladı. Başkan
Bülent Nuri Çavuşoğlu, kentin deprem dirençliliğini artıra-
cak her türlü bilimsel çalışmaya tam destek verdiklerini be-
lirterek, elde edilecek verilerin kentsel planlamaya yön
vereceğini vurguladı.>>Haberi Sayfa 3’te
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Ramazan CANURAL

MEMLEKETiMDEN iNSAN
MANZARALARI

CANDAN GÖNÜLDEN

>>8’de

Mahkeme tarafından verilen “Mutlak Butlan” ka-
rarı ile eski genel başkan Kemal Kılıçdaroğlu’nun
atanması ve ardından yaşananlar, sol siyasette tam
anlamıyla deprem yaratmıştı. Depremin yarattığı dal-
ga her geçen gün büyürken, son olarak geçmiş dö-
nemlerde milletvekilliği yapan 265 CHP üyesi or-
tak bir bildiri yayınlayarak, istifa ettiklerini açıkla-

dı. 265 eski vekil arasında Denizli eski milletvekilleri
Mehmet Neşşar ve Hilmi Develi de yer aldı. Uzun
süre CHP’de vekillik yapan Mustafa Gazalcı da
CHP’den istifa ettiğini açıkladı. İstifalara son hal-
ka Melike Basmacı ile eklendi. Basmacı, “Yürüyelim
Arkadaşlar” mesajı paylaştı, CHP’den ayrıldığını
açıkladı. >>Haberi Sayfa 5’te

CHP’DE iSTiFA
DEPREMi PARTİNİN ESKİ 

VEKİLLERİ BİR BİR 

İLİŞİĞİ KESİYOR

“Mutlak Butlan” kararının ardından çalkantılı bir sürece giren
Cumhuriyet Halk Partisi, birbiri ardına gelen istifalar ile sarsılıyor.

Milletvekillerinin büyük bölümünün partiden ayrılmasıy-
la ana muhalefet partisi unvanını da kaybeden CHP’de
kan kaybı hız kesmiyor. 

CHP’den istifalar her kademede sürüyor. “Butlan”
krizinin ardından başlayan ve seçilmiş son genel baş-
kanı Özgür Özel’in başlattığı istifalar artarak devam
ediyor. Partinin eski il başkanlarından Mahir Akbaba
da partiden istifa ettiğini, siyasete Yeni Parti çatısı al-
tında devam edeceğini açıkladı. >> Haberi Sayfa 5’te

MAHiR AKBABA iSTiFA ETTi

Denizli Büyükşehir Belediyesi, bir süredir üzerinde çalıştığı
Gümüşler Bulvarı DSİ Köprülü Kavşak Projesi için düğmeye

bastı. 108 milyon liralık maliyetle hayata geçirilecek yatırım,
kent içi ulaşıma konfor ve güvenlik getirecek. >>3’te

DENİZLİ BÜYÜKŞEHİR’DEN ŞEHRİN ULAŞIMINA 108 MİLYONLUK YATIRIM

DSi KOPRULU KAVSAK
PROJESi BASLIYOR

TÜBİTAK destekli “Denizli 
Havzası Deprem Dirençliliği”

çalışmaları başladı

Denizli'nin Tavas ilçesinde ormanlık alanda çıkan yan-
gın, ekiplerin hızlı müdahalesiyle büyümeden kontrol altı-
na alındı. Yangına neden olduğu iddia edilen arıcının tütsü-
sü nedeniyle çıkan yangında, söndürme çalışmaları sırasın-
da ekipler arıların saldırısına karşı zor anlar yaşadı. >> 3’te

ARICININ TÜTSÜSÜ ORMANI YAKTI

Denizli’nin Buldan ilçesine bağlı
Bostanyeri Mahallesi’nde çıkan örtü
yangını, orman ekipleri ile vatandaşların
zamanında müdahalesi sayesinde büyü-
meden söndürüldü.>>Haberi Sayfa 3’te

ÖRTÜ YANGINI 
KORKUTTU

Merkezefendi Belediye Baş-
kanı Şeniz Doğan, CHP’deki ge-
leceği ve Yeni Parti ile ilgili tav-
rına ilişkin değerlendirme yaptı.
Başkan Doğan, başkanlar olarak
bir araya geleceklerini ve kararı or-
tak vereceklerini söyledi. Baş-
kan Doğan, muhtemel parti deği-
şikliğinde meclis dengesinin sorun
oluşturmayacağını da ifade etti. 
>>Haberi Sayfa 6’da

MERKEZEFENDİ BELEDİYE BAŞKANI ŞENİZ DOĞAN’DAN YENİ PARTİ DEĞERLENDİRMESİ

“KARAR ORTAK VERiLECEK”

CAN DOSTLARI
SAHiPSiZ DEGiL

Pamukkale Belediye Başkanı Ali Rıza
Ertemur, ilçe genelindeki temaslarını ve
ziyaretlerini sürdürüyor. Pamukkale’yi
adım adım gezerek çalışmaları yerinde ta-
kip eden Başkan Ertemur’un son durağı
Belenardıç Mahallesi oldu. >>Sayfa 7’de

PAMUKKALE’Yİ KARIŞ KARIŞ GEZİYOR, YATIRIMLARI İNCELİYOR

BAŞKAN ERTEMUR
BELENARDIÇ’TA

SULTANİYE ÜZÜMÜNDE
HASAT HEYECANI 

>>Haberi Sayfa 6’da

Denizli Büyükşehir
Belediyesi 4 memur alı-
mı için ilana çıktı. Bü-
yükşehir bünyesinde gö-
rev yapacak 2 ergotera-
pist ile 2 dil ve konuşma
terapisti alımı için baş-
vuracak adaylardan, ilgi-
li lisans bölümünden me-
zun olma ve KPSS’den
en az 60 puan alma ko-
şulu aranıyor. Başvuracak
adayların sözlü sınava
da tabi tutulacakları açık-
landı. >>Sayfa 8’de

BÜYÜKŞEHİR 
MEMUR ALACAK

TAVAS’A ULAŞIM YATIRIMI

Denizli’nin Acıpayam ilçesine bağlı
Dodurga Mahallesi’nde sezonun ilk
karpuz hasadı heyecanı başladı. >>9’da

DODURGA KARPUZU 
TEZGÂHLARA iNDi

Çameli’nin Elmalı Mahallesi’nin kök-
lü tarihi mercek altına alınıyor. Pamukka-
le Üniversitesi öğretim üyeleri Prof. Dr.
Mustafa Beyazıt ve Dr. Meryem Canseven,
Elmalı Mahallesi'nde saha çalışması baş-
lattı. Bölgenin tarihi ve kültürel mirasını ye-
rinde inceleyen akademisyenler mahalle sa-
kinlerini dinledi, verilen bilgileri kayıt al-
tına aldı.>>Haberi Sayfa 8’de

ELMALI’NIN TARiHi
MERCEK ALTINDA

Acıpayam Tarım İlçe Mü-

dürlüğü ekipleri, Kültür, Sanat

ve Tarım Festivali kapsamında

açılan stantları denetledi.

Ekipler, özellikle hijyen konu-

suna ağırlık verdi. 

>>Haberi Sayfa 6’da

FESTiVALDE 
DENETiM

Denizli Büyükşehir Beledi-
yesi’nin hayata geçirdiği Çam-
lık Bulvarı yayalaştırma ve
etkinlik projesi devam ediyor.
Bu hafta sonu yüzlerce vatan-
daşı ağırlayan bulvar, Ekim
ayına kadar her pazar 10.00 ile
20.00 saatleri arasında araç tra-
fiğine kapalı olacak. >>5’te

ÇAMLIK BULVARI’NDA KEYiFLi PAZAR

Mehmet Neşşar Hilmi Develi Mustafa Gazalcı Melike Basmacı
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CANSUYU ECZANESİ
YENİŞAFAK MAH. 1111 SOK. NO:6/A TEL:0258 502 52 55

İNCEOGLU ECZANESİ
SANTRAL GARAJ ÜSTÜ HALK CAD. TEL:0258 265 47 74

NEŞE ECZANESİ
TOPRAKLIK MAH. BELEDİYE KONSERVATUVARI ÜSTÜ TEL:0258 264 22 74

ÖZKAN ECZANESİ
İSTIKLAL MAHALLESİ 1153 SOK. NO:8/A TEL:0258 212 26 30

ÜNIVERSİTE ECZANESİ
YUNUSEMRE MAH. ÜNİVERSİTE CAD. NO:4/2 TEL:0258 213 33 00

ÇİFTÇİ ECZANESİ
ÇAKMAK MAHALLESİ 134 SOKAK ÜÇLER SAĞLIK OCAĞI ARKASI TEL:0258 502 06 99

LOKMAN ECZANESİ
SALTAK CAD. NO: 28 KURŞUNLU CAMİİ YANI DOKTORLAR CAD. TEL:0258 261 69 91

DUYGU ECZANESİ
DENİZLİ DEVLET HAST.  NO 10/B TEL:0258 241 70 82

NİSAN ECZANESİ
BEYMER TIP MERKEZİ YANI TEL:0258 373 67 68

Çocuklarda besin seçiciliği,
gelişim dönemlerinin doğal bir
parçası olarak kabul edilse de ai-
leler için ciddi bir endişe kaynağı
olabiliyor. Sebze yemeyi redde-
den, tabaklarındaki yiyecekleri
kokusu, rengi ya da dokusu nede-
niyle geri çeviren çocuklar, sofra-
larda çatışmalara yol açabiliyor.
Bu durumun her zaman patolojik
bir sağlık sorununa işaret etmedi-
ğinin altını çizen Medicana Inter-
national İzmir Hastanesi
Beslenme ve Diyet Uzmanı Diye-
tisyen Mısra Aydın, önemli olanın
sürecin doğru ve sağlıklı bir ileti-
şimle yönetilmesi olduğunu vur-
guladı. Uzm. Dyt. Mısra Aydın,
ebeveynlerin çocukları yemek ye-
meye zorlamasının uzun vadede
olumsuz sonuçlar doğurabilece-
ğine dikkat çekti. 

Yemek sAAtlerİnİ mücAdele
AlAnınA dönüştürmeYİn 

Çocukların beslenme sürecinin sabırla yönetilmesi
gerektiğini aktaran Uzm. Dyt. Mısra Aydın, "Ebeveyn-
lerin en sık yaptığı hatalardan biri, çocuğu yemek ye-
mesi için zorlamak veya ödül-ceza yöntemlerine
başvurmaktır. 'Bir kaşık daha ye' ya da 'Sebzeni bitirir-
sen tatlı vereceğim' gibi ifadeler kısa vadede işe yarı-
yor gibi görünse de uzun vadede çocuğun besinlerle
sağlıklı ilişki kurmasını zorlaştırabilir" uyarısında bu-
lundu. Yemek saatlerinin ekrandan uzak, keyifli ve
paylaşım odaklı olması gerektiğini belirten Uzm. Dyt.
Mısra Aydın, porsiyon baskısından kaçınılarak küçük
tabaklarla sunum yapılmasını önerdi. 

Yenİ bİr lezzet İçİn sAbır ve
rol model olmAk şArt 

Çocukların yeni tatlara alışmasının zaman alabile-

ceğini dile getiren Uzm. Dyt. Mısra
Aydın, yapılan araştırmalara göre,
bir çocuğun yeni bir besini kabul et-
mesi için o besinle en az 10 ila 20
kez karşılaşması gerektiğini söyledi.
Uzm. Dyt. Mısra Aydın, "İlk redde-
dilişte vazgeçmek yerine, besini
farklı pişirme yöntemleriyle ve
farklı sunumlarla tekrar tekrar sof-
raya getirmek gerekir" dedi. Ailele-
rin beslenme alışkanlıklarının
çocuklar üzerinde doğrudan etkisi
olduğunun altını çizen Uzm. Dyt.
Mısra Aydın, "Çocuklar söylenen-
den çok gördüklerini öğrenir. Aile
bireylerinin sebzeleri severek tüket-
mesi ve düzenli sofraya oturması
çocuğun da bu davranışları benim-
semesini kolaylaştırır" ifadelerini
kullandı. Ayrıca çocukların yemek
hazırlama ve alışveriş süreçlerine

dahil edilmesinin de besinlere olan ilgiyi artırabilece-
ğini belirtti. 

HAngİ durumlArdA uzmAn
desteğİne bAşvurulmAlı 

Besin seçiciliğinin her zaman sadece davranışsal
bir durum olmayabileceğini, bazen altında fizyolojik
veya gelişimsel faktörlerin yatabileceğini de ifade
eden Dyt. Mısra Aydın, kırmızı çizgilerin iyi belirlen-
mesi gerektiğini söyledi. Dyt. Mısra Aydın, sözlerine
şöyle devam etti:  

"Çocuğun gelişiminde gerilik olması, çok sınırlı
sayıda besin tüketmesi, belirli besin gruplarını tama-
men reddetmesi, kilo kaybı yaşaması veya beslenme
nedeniyle sosyal yaşamının etkilenmesi durumunda
mutlaka çocuk hekimi ve diyetisyen değerlendirmesi
yapılmalıdır. Gerekli durumlarda çocuk gelişimi uz-
manı, psikolog veya ergoterapist gibi farklı disiplin-
lerle iş birliği yapılması da çocuğun sağlıklı gelişimi
açısından kritik önem taşımaktadır." (İHA)

Sofrayı SavaS alanına Cevirmeyin
eBeveYnlere uzManDan KritiK Öneriler   

çocukluk döneminde sıkça karşılaşılan yeni tatları reddetme ve her gün aynı yiyecekleri isteme gibi besin seçiciliği davranışları, ebe-
veynler için süreci bir mücadeleye dönüştürebiliyor. Medicana sağlık Grubu Beslenme ve Diyet Bölümü'nden Diyetisyen Mısra aydın,
bu sürecin genellikle 2-6 yaş arasında çocukların bağımsızlık arayışları ve yeni gıdalara duydukları doğal temkinlilik nedeniyle belir-
ginleştiğini vurgulayarak, besin seçiciliğiyle doğru mücadele yöntemleri hakkında önemli tavsiyelerde bulundu.   

Manisa Büyükşehir Be-
lediyesi, kırsalda hayvancı-
lığın sürdürülebilirliğini
desteklemek ve Kırım
Kongo Kanamalı Ateşi
(KKKA) riskine karşı mü-
cadele kapsamında üretici-
lere yönelik desteklerini
sürdürüyor. Bu kapsamda
Yunusemre ilçesine bağlı
Muslih, Örencik ve Pelita-
lan mahallelerinde 94 üreti-
ciye toplam 1.058 adet
antiparaziter preparat tes-
lim edildi. 

Büyükşehir Belediyesi
Kırsal Hizmetler Dairesi
Başkanlığı'nca yürütülen "Büyükbaş ve Küçükbaş
Hayvanların Dış Parazitler Yönünden Korunması Pro-
jesi" kapsamında gerçekleştirilen destekle, büyükbaş
ve küçükbaş hayvanların dış parazitlerden korunması,
hayvan sağlığının güçlendirilmesi ve KKKA hastalı-
ğına karşı alınan önlemlerin artırılması amaçlanıyor. 

Destek programı kapsamında Pelitalan Mahalle-
si'nde 72, Örencik Mahallesi'nde 16, Muslih Mahalle-
si'nde ise 6 üreticiye antiparaziter preparat dağıtıldı.
Üreticilere toplam 861 adet 100 mililitrelik ve 197
adet 500 mililitrelik olmak üzere 1.058 adet preparat
ulaştırıldı. 

Kırsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı Ziraat Mühen-
disi İsmail Kilimci, uygulamanın geçen yıl başlatıldı-
ğını ve üreticiler ile İl Tarım ve Orman

Müdürlüğü'nden gelen talepler doğrultusunda bu yıl
da devam ettirildiğini belirtti. 

Kilimci, "Kene kaynaklı Kırım Kongo Kanamalı
Ateşi vakalarının görüldüğü Pelitalan, Muslih ve
Örencik mahallelerinde yürüttüğümüz proje kapsa-
mında üreticilerimize kene ve diğer dış parazitlere
karşı kullanılabilecek antiparaziter preparatlar ulaştırı-
yoruz. Amacımız hem hayvan sağlığını korumak hem
de dış parazitlerin insan sağlığı üzerindeki olumsuz et-
kilerini en aza indirmek" dedi. 

Muslih Mahalle Muhtarı Ramazan Dilek, Büyükşe-
hir Belediyesi'nin sağladığı desteğin üreticiler açısın-
dan büyük önem taşıdığını belirterek, daha önce temin
etmekte zorlandıkları ilaçlara bu proje sayesinde ulaş-
tıklarını söyledi. 

Örencik Mahalle Muhtarı Şinasi Bayrak ise verilen
desteğin hayvancılıkla uğraşan vatandaşlara önemli
katkı sunduğunu ifade ederek Büyükşehir Belediye-
si'ne teşekkür etti. 

Pelitalan Mahallesi üreticilerinden İsmail Uğurlu
da kene, pire ve bit gibi dış parazitlerin kırsalda
önemli sorun oluşturduğunu belirterek, dağıtılan pre-
paratların hem hayvan sağlığını koruduğunu hem de
üreticilere ekonomik destek sağladığını dile getirdi. 

Manisa Büyükşehir Belediyesi'nin, kırsal kalkın-
mayı destekleyen projeler kapsamında üreticilere yö-
nelik desteklerini ve hayvan sağlığını korumaya
yönelik çalışmalarını il genelinde sürdürmeye devam
edeceği bildirildi. (İHA)

kene tehdidine karSı 
kırSalda ilaC deSteGi
Manisa Büyükşehir Belediyesi, Kırım Kongo Kanamalı ateşi (KKKa)
riskine karşı Yunusemre ilçesindeki Muslih, Örencik ve Pelitalan ma-
hallelerinde hayvancılıkla uğraşan 94 üreticiye toplam 1.058 adet anti-
paraziter preparat dağıttı. Destekle hem hayvan sağlığının korunması
hem de dış parazit kaynaklı risklerin azaltılması hedefleniyor.   

AK Parti Hisarcık İlçe Başkanı Ab-
dullah Akbulut, modern donanımla hiz-

met verecek yeni polikliniğin vatandaş-
ların ağız ve diş sağlığı hizmetlerine

daha hızlı, kaliteli ve et-
kin şekilde ulaşmasını
sağlayacağını belirtti.
Akbulut, açıklamasında,
"Bu hizmetin ilçemize
kazandırılmasında başta
Cumhurbaşkanımız Re-
cep Tayyip Erdoğan'a,
Sağlık Bakanımız Kemal
Memişoğlu'na, AK Parti
İl Başkanımız Ceyda Çe-
tin Erenler'e, milletvekil-
lerimiz Adil Biçer, Meh-
met Demir ve İsmail
Çağlar Bayırcı'ya, İl
Sağlık Müdürümüz En-
sar Durmuş'a ve İlçe
Hastane Müdürümüz İsa
Gök'e teşekkür ediyo-
rum. İlçemize ve vatan-
daşlarımıza hayırlı ol-
sun" ifadelerini kullandı. 

(İHA)

2. diş polikliniği açılıyor   
HisarcıK ilçe Devlet Hastanesine

Kütahya'nın Hisarcık İlçe Devlet Hastanesinde, ağız ve
diş sağlığı hizmetlerinin kapasitesini artırmak amacıyla
kurulan 2. Diş Polikliniği, tescil işlemlerinin tamamlan-
masının ardından yeni diş röntgen cihazıyla birlikte hiz-
met vermeye başlayacak.   
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Denizli Büyükşehir Belediye Baş-
kanı Bülent Nuri Çavuşoğlu’nun tali-
matıyla bölgenin artan ulaşım ihtiyacı-
na uzun yıllar yanıt vermek amacıyla ha-
zırlanan Gümüşler Bulvarı DSİ Köprülü
Kavşak Projesi’nde çalışmalar başlıyor.
Yaklaşık 40 bin metrekarelik geniş bir
alanda inşa edilecek olan köprülü kav-
şak, kentin ulaşım ağını modern stan-
dartlara taşıyacak. Toplam 108.272.255
TL yatırım bedeliyle hayata geçirilen
projenin, 08 Ocak 2027 tarihinde ta-
mamlanarak hizmete girmesi planlanı-
yor.

KESİNTİSİZ ULAŞIM VE 
BÜTÜNCÜL ALTYAPI
Gümüşler Bulvarı ile Cinkaya Bul-

varı’nın kesişim noktalarında gerçek-
leştirilecek çalışmalarla birlikte bölge-
nin altyapısı ve üstyapısı baştan aşağı ye-
nilenecek. Proje kapsamında yağmur
suyu drenaj sistemleri, sanat yapıları, yol
gövdesi ve asfalt kaplamaları bütüncül
bir yaklaşımla inşa edilecek. Köprülü ge-
çişle desteklenecek yeni tasarım saye-
sinde, dört koldan gelen trafik akışı gü-

venli ve akıcı bir yapıya kavuşacak; böy-
lece araçların bekleme süreleri mini-
muma indirilecek.

GÜVENLİ SÜRÜŞ VE 
YAYA ÖNCELİĞİ
Proje yalnızca araç trafiğini rahat-

latmakla kalmayıp, yaya ve sürücü gü-
venliğini en üst seviyeye çıkaracak dü-
zenlemeleri de beraberinde getiriyor.
Modern aydınlatma sistemleri ve trafik
güvenlik unsurlarının yanı sıra hayata
geçirilecek kaldırım düzenlemeleri ile

yayalar için çok daha güvenli bir geçiş
imkânı sağlanacak. Kent yaşam kalite-
sine doğrudan katkı sunacak bu hamle,
Denizli’nin ulaşım kalitesini ileri bir se-
viyeye taşıyacak.

SÜRÜCÜLERE KRİTİK 
UYARI: ALTERNATİF 
GÜZERGAHLAR BELİRLENDİ
Çalışmaların aralıksız sürmesi ve iş

güvenliğinin sağlanması amacıyla Gü-
müşler Bulvarı ile Cinkaya Bulvarı’nın
kesişim noktaları ara trafiğine kapatı-
lacak. Ulaşımın aksamaması için bele-
diye ekipleri tarafından alternatif gü-
zergâhlar oluşturuldu. Buna göre, Ay-
dın - İzmir istikametine seyredecek sü-
rücüler Hüseyin Çokal Caddesi üzerin-
den 2608, 2606 ve 2605 sokakları takip
ederek yeniden Gümüşler Bulvarı’na çı-
kabilecekler. Öte yandan, Ertuğrul Gazi
Caddesi, 4018 Sokak ve bağlı ara so-
kaklar da yolun alt bölümünde alterna-
tif güzergâh olarak hizmet verecek.
Sürücülerin mağduriyet yaşamamaları
adına trafik işaret ve işaretçilerine ti-
tizlikle uymaları gerektiği önemle ha-
tırlatıldı. HABER MERKEZİ

DENİZLİ BÜYÜKŞEHİR’DEN ŞEHRİN ULAŞIMINA 108 MİLYONLUK YATIRIM

Denizli Büyükşehir
Belediyesi, bir sü-
redir üzerinde ça-
lıştığı Gümüşler

Bulvarı DSİ Köprü-
lü Kavşak Projesi

için düğmeye bastı.
108 milyon liralık
maliyetle hayata

geçirilecek yatırım,
kent içi ulaşıma

konfor ve güvenlik
getirecek. Proje

kapsamında yürü-
tülecek çalışmalar
nedeniyle bölgede
ulaşım alternatif

güzergâhlar üzerin-
den sağlanacak.

DSi KOPRULU KAVSAK
PROJESi BASLIYOR

Denizli Büyükşehir Belediyesi’nin
paydaşı olduğu, TÜBİTAK 1001 prog-
ramı kapsamında yürütülen deprem
araştırma projesinin ilk dönem saha ça-
lışmaları başladı. Başkan Bülent Nuri
Çavuşoğlu, kentin deprem dirençliliği-
ni artıracak her türlü bilimsel çalışma-
ya tam destek verdiklerini belirterek, elde
edilecek verilerin kentsel planlamaya yön
vereceğini vurguladı.

TÜBİTAK 1001 Bilimsel ve Tek-
nolojik Araştırma Projelerini Destekle-
me Programı kapsamında kabul edilen
ve Denizli Büyükşehir Belediyesi’nin
paydaşı olduğu “Deprem Zararlarını
Azaltmak için Çok Disiplinli bir Yak-
laşım: Denizli Havzası’nda Sahaya
Özel Jeoloji, Jeofizik ve İnşaat Mü-
hendisliği Uygulamaları” başlıklı
125Y428 kodlu deprem araştırma pro-
jesinde kritik bir aşamaya geçildi. İs-
tanbul Teknik Üniversitesi (İTÜ) Jeo-
loji Mühendisliği Bölümü Öğretim
Üyesi Doç. Dr. Şule Gürboğa’nın yü-
rütücülüğünü üstlendiği projenin ilk
dönem saha çalışmaları, Denizli ili ve
çevresinde sürdürülüyor.

BİLİMSEL 
ÇALIŞMALARA DESTEK
Proje ekibi, yürütülen kapsamlı ara-

zi ve araştırma faaliyetleri çerçevesin-
de Denizli Büyükşehir Belediye Başkanı
Bülent Nuri Çavuşoğlu’nu ziyaret etti.
Ziyarette; İTÜ Öğretim Üyesi Doç. Dr.
Şule Gürboğa, Denizli AFAD İl Mü-
dürlüğü Şube Müdürü V. Dr. Fatma Ca-
naslan Çomut ve Afet İşleri ve Risk Yö-
netimi Dairesi Başkanı Ufuk Tarakçı-
oğlu yer aldı. Görüşmede, yerel ölçek-

te sahaya özel elde edilecek bilimsel ve-
rilerin kentsel planlamaya entegrasyo-
nu konuları ele alındı. Başkan Bülent
Nuri Çavuşoğlu, gerçekleştirilen gö-
rüşmede kentin deprem dirençliliğini ar-
tıracak her türlü bilimsel çalışmaya be-
lediye olarak tam destek vereceklerinin
altını çizdi.

KAPSAMLI SAHA 
ÇALIŞMALARINDA 
SON TEKNOLOJİ 
KULLANILIYOR
3 Ağustos 2026 tarihine kadar sahada

büyük bir titizlikle sürdürülecek olan jeo-
fizik ve jeolojik ölçüm süreçlerinde, böl-
genin zemin yapısını ve deprem po-
tansiyelini detaylı bir şekilde incelemek
amacıyla modern teknolojilerden ya-
rarlanılıyor. Bu kapsamda, Erzincan Bi-
nali Yıldırım Üniversitesi Deprem Tek-
nolojileri Enstitüsü bünyesindeki hassas
sismometreler ile mikrotremor ölçüm-
leri gerçekleştiriliyor. Denizli AFAD İl
Müdürlüğü envanterinde bulunan Lİ-
DAR ve ortofoto kameralı dronelar
aracılığıyla detaylı arazi modelleri oluş-
turuluyor.

GELECEĞİN YAPILAŞMA 
POLİTİKALARINA 
REHBER OLACAK
Üniversite, yerel yönetim ve kamu

kurumlarının güçlü iş birliğiyle yürütülen
bu çok disiplinli çalışmaların; Denizli'nin
gelecekteki yapılaşma politikalarına,
kentsel dönüşüm stratejilerine ve afet yö-
netimi planlamalarına güçlü bir bilim-
sel rehber olması bekleniyor. 

HABER MERKEZİ

TÜBİTAK destekli “Denizli Havzası Deprem
Dirençliliği” çalışmaları başladı

DEPREME KARŞI
BiLiMSEL GÜÇ BiRLiĞi

Denizli'nin Tavas ilçesinde orman-
lık alanda çıkan yangın, ekiplerin hızlı
müdahalesiyle büyümeden kontrol altına
alındı. Yangına neden olduğu iddia
edilen arıcının tütsüsü nedeniyle çıkan
yangında, söndürme çalışmaları sıra-
sında ekipler arıların saldırısına karşı zor
anlar yaşadı.

Yangın, öğle saatlerine doğru Tavas
ilçesine bağlı Nikfer Mahallesi'ndeki or-
manlık alanda meydana geldi. Edinilen
bilgilere göre, bölgede arıcılıkla uğra-
şan bir kişinin tütsü yaptığı sırada çıkan
kıvılcımlar kuru otları tutuşturdu. Kısa
sürede büyüyen alevleri fark eden şahıs,
durumu 112 Acil Çağrı Merkezi'ne bil-
dirdi.

İhbar üzerine bölgeye sağlık, jan-
darma, Denizli Orman Bölge Müdür-
lüğü'ne bağlı ekipler ile çok sayıda it-
faiye ekibi sevk edildi. Ekiplerin koor-
dineli müdahalesi sonucu yangın çevreye

yayılmadan kısa sürede kontrol altına
alındı.Alevlerin arasında kalan kovan-
lardan kaçan arılar, ekiplerin yangına
müdahalesini zorlaştırdı. Yangının sön-
dürülmesi sırasında bölgede bulunan arı
kovanları nedeniyle ekipler zaman za-

man arıların saldırısına maruz kaldı. Zor
şartlar altında çalışmalarını sürdüren
ekipler, yangını tamamen söndürerek
bölgede soğutma çalışması gerçekleş-
tirdi. Yangınla ilgili inceleme başlatıl-
dı. (İHA)

EKİPLER BİR YANDAN YANGIN, BİR YANDAN ARILARLA MÜCADELE ETTİ

ARICININ TÜTSÜSÜ ORMANI YAKTI

Denizli’nin Buldan ilçesine bağlı
Bostanyeri Mahallesi’nde çıkan örtü
yangını, orman ekipleri ile vatandaşla-
rın zamanında müdahalesi sayesinde bü-
yümeden söndürüldü.

Yangın, Denizli’nin Buldan ilçesi
Bostanyeri Mahallesinde Meydana gel-
di. Edinilen bilgiye göre, mahalle ya-
kınındaki ormanlık bölgede bulunan
otluk alandan yükselen duman ve alev-
leri fark eden vatandaşların ihbarı üze-
rine Buldan Orman İşletme Müdürlü-
ğü’ne bağlı yangın söndürme ekipleri ve
Denizli Büyükşehir Belediyesi İtfaiye

ekiple bölgeye sevk edildi. Ekiplere ma-
halle sakinleri de destek verdi.

Yoğun müdahale sonucunda örtü
yangını kısa sürede kontrol altına alı-
narak söndürülürken, alevlerin orman-
lık alana sıçramaması bir felaketin önü-
ne geçti. Geçtiğimiz yıl günlerce süren
büyük orman yangınında geniş bir or-
manlık alanın zarar gördüğü Bostanye-
ri Mahallesi’nde yaşanan bu yangın, va-
tandaşlara korku dolu anlar yaşattı.
Yangının kısa sürede söndürülmesi ma-
halle halkına rahat bir nefes aldırırdı.
(İHA)

BOSTANYERİ’NDE ÇIKAN YANGIN BÜYÜMEDEN KONTROL ALTINA ALINDI

ÖRTÜ YANGINI KORKUTTU
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Turizm sek-
töründeki dö-
nemsel dalgalan-
malar, değişen
doluluk oranları

ve işletme maliyetlerinin yüksek seyretmesinin,
turizm tesislerinin çalışan sayısını azaltmaya
yöneltiyor. Sezonluk çalışma modelinin çalışan-
lar açısından önemli riskler barındırdığını belir-
ten Kızılbük GYO Genel Müdürü Mahmut Sefa
Çelik, turizm faaliyetlerinin yılın tamamına ya-
yılmasının sürdürülebilir istihdamın temel şart-
larından biri olduğunu vurgulayarak "Turizm
faaliyetini 12 aya yaymadan kalıcı istiham oluş-
turamayız" dedi. 

"marmariS iklimi, doğaSı ve
Sağlık odaklı turizm

olanaklarıyla önemli Bir
potanSiyele SaHip" 

Turizm sektöründe sezonluk çalışma düze-
ni, istihdam açısından geçici bir yapı oluşturu-
yor. Sezon başında işe giren çalışan, sezonun

geç başlaması, kısa sürmesi veya beklentilerin
altında kalması durumunda işsiz kalabiliyor. Bu
durum yalnızca çalışanları değil, işletmeleri de
etkiliyor. Her yıl yeniden ekip kurmak, çalışan
bulmak ve yetiştirmek, hizmet standardını tek-
rar oturtmak gerekiyor. Genel Müdür Çelik, tu-
rizmde nitelikli ve kalıcı istihdam oluşturabil-
mek için faaliyetin yıl boyunca devam etmesi
gerektiğini kaydetti. 

Turizmi yıl geneline yayabilmek için tatil
merkezlerinin deniz, güneş ve kum üçgeninin
dışına çıkması gerektiğni kaydeden Kızılbük
GYO Genel Müdürü Mahmut Sefa Çelik, "Gas-
tronomi, kültür, spor, sağlık, etkinlik ve sosyal
yaşam gibi farklı deneyimlerin geliştirilmesi,
sezon sonrasında da ziyaretçi çekiyor. Böylece
turizm yalnızca yaz aylarına bağlı kalmıyor. Bu
noktada Marmaris çok şanslı bir destinasyon;
iklimi, doğası ve sağlık odaklı turizm olanakla-
rıyla önemli bir potansiyele sahip. Ilıman hava
koşulları, doğa temelli aktiviteler, wellness uy-
gulamaları ve termal turizmle desteklenecek
yeni deneyimler, bölgenin yılın farklı dönemle-

rinde de ziyaretçi çekmesine katkı sağlayabilir."
dedi. 

"Sezonluk çalışma modeli
Hem işletmeler Hem

çalışanlar açıSından ciddi
Sorunlar doğuruyor" 

Turizmde sezonluk çalışma modelinin hem
işletmeler hem de çalışanlar açısından önemli
sorunlar doğurduğuna dikkat çeken Çelik, işlet-
melerin her sezon yeniden personel bulmak,
eğitmek ve hizmet standartlarına adapte etmek
zorunda kaldığını belirtiyor. 

Çelik, "İşletme tarafından baktığımızda her
sezon sıfırdan personel aramak, bulmak, onları
eğitmek ve markanızın hizmet standardını aşıla-
mak muazzam bir zaman ve finansal maliyet
oluşturuyor. Tam ekibinizi oturtuyorsunuz, se-
zon bitiyor" diye konuştu.  Çalışanlar açısından
ise tablonun daha da kritik olduğunu ifade eden
Çelik, sezonluk çalışma düzeninin gelir sürekli-
liğini ortadan kaldırdığını ve nitelikli çalışanla-
rın farklı sektörlere yönelmesine neden olduğu-

nu söyledi. Çelik, "Evini geçindiren, geleceğe
dair plan kurmak isteyen nitelikli çalışanlar, bu
belirsizlik yüzünden mecburen farklı sektörlere
kayıyor. Sonuçta da Türkiye turizmi, yıllarca
emek verip yetiştirdiği deneyimli insan kayna-
ğını kendi elleriyle kaybediyor. Deneyimli çalı-
şanı koruyamadığınız her senaryoda, her yeni
sezonda aynı hizmet kalitesini sıfırdan inşa et-
mek zorunda kalıyorsunuz. Bu da küresel are-
nadaki rekabet gücümüzü baltalıyor" ifadelerini
kullandı. 

Turizmde istihdamın büyüklüğünün konu-
nun yalnızca sektör çalışanlarını değil, Türkiye
ekonomisini de doğrudan ilgilendirdiğini gös-
terdiğini belirten Çelik, "Verilere göre; Türkiye
genelinde sanayi, inşaat ve hizmet sektörleri
toplamında yaklaşık 16 milyon ücretli çalışan
bulunuyor. Bu çalışanların 1 milyon 378 binden
fazlası doğrudan konaklama ve yiyecek hizmet-
leri sektöründe yer alıyor" diyerek Türkiye’deki
toplam ücretli istihdamın yaklaşık yüzde 8,6’sı-
nın doğrudan konaklama ve yiyecek hizmetleri
sektöründen ekmek yediğini belirtti. (iHa)

celik: 1200 kisilik istihdaMı
yıl boyunca koruyoruZ
Turizm sektöründe dönemsel dalgalanmalar ve değişen doluluk oranları istihdam üzerinde baskı oluştururken,
Kızılbük GYO Genel Müdürü Mahmut Sefa Çelik, Sinpaş Reserve’ün yıl boyu kullanım sağlayan yapısı sayesinde
bugün yaklaşık 1200 kişiye istihdam sağladığını ve çalışanlarına 12 ay boyunca kesintisiz çalışma imkânı sun-
duğunu belirtti. Tatil evi modelinin turizm hareketliliğini yıl geneline yaydığını ifade eden Çelik, bu yaklaşımın se-
zonluk istihdam yerine sürdürülebilir bir çalışma düzeni oluşturduğunu vurguladı.   

İmzalanan protokoller ile işverenle-
rin personel temin süreçlerinin kolay-
laştırılması, iş arayan vatandaşların is-
tihdam imkanlarına daha hızlı ulaşması
ve istihdam hizmetlerinin daha geniş
kitlelere ulaştırılması amaçlanıyor. 

işverenler ve iş
arayanlar daHa etkin

Buluşacak 

Protokol kapsamında MUTSO ve
BODTO üyesi işletmelerin personel
alım ilanları http://www.muglaistih-
dam.com.tr adresi üzerinden yayımlana-
cak. Personel ihtiyacı bulunan işveren-
ler Muğla İstihdam Ofisleri'ne yönlen-
dirilirken, MUTSO ve BODTO'nun ile-
tişim kanalları aracılığıyla istihdam hiz-
metlerine ilişkin bilgilendirmeler yapı-
lacak. Taraflar ayrıca istihdamın gelişti-
rilmesine katkı sunmak amacıyla ortak
eğitim, bilgilendirme ve farkındalık ça-
lışmaları da gerçekleştirecek. BODTO
ile imzalanan protokol doğrultusunda,
Muğla İstihdam Bürosu artık Bodrum
Ticaret Odası'nın resmi internet sitesi-
nin ana sayfasında sabit olarak yer al-
maya başladı. 

ÜcretSiz iStiHdam
Hizmeti Sunuluyor 

Muğla İstihdam Ofisleri, Muğla ge-
nelinde işverenler ile iş arayan vatan-
daşlara ücretsiz hizmet vermeye devam
ediyor. İşverenler sistem üzerinden üc-
retsiz personel ilanı oluşturabilirken, iş
arayan vatandaşlar da ücretsiz üyelik
oluşturarak özgeçmişlerini sisteme ekle-
yebiliyor ve kendilerine uygun iş ilanla-
rına başvurabiliyor. 

vatandaşlara yÜz yÜze
ve dijital Hizmet 

Muğla İstihdam Ofisleri’nin Mente-
şe Şubesi, Muğla Büyükşehir Belediye-
si 2 No’lu Hizmet Binası No:14 adre-
sinde hizmet verirken, Bodrum Şubesi
ise Yokuşbaşı Mahallesi Külcü Sokak
Belediye Pazaryeri No: 20/1/2 adresin-
de faaliyet gösteriyor. Vatandaşlar ayrı-
ca online başvurularını
http://www.muglaistihdam.com.tr adre-
si üzerinden gerçekleştirebiliyor. Muğla
İstihdam Ofisleri faaliyetleri Bodrum
CV İstihdam Bürosu A.Ş. tarafından yü-
rütülüyor. (iHa)

Muğla istihdaM ofisleri
iş birliğini güçlendiriyor
Muğla Büyükşehir Belediyesi bünyesinde faaliyet göste-

ren ve Türkiye İş Kurumu (İŞKUR) tarafından yetkilendiril-
miş Özel İstihdam Bürosu olan Muğla İstihdam Ofisleri,
istihdam hizmetlerini yaygınlaştırmaya yönelik iş birliklerini
sürdürüyor. Bu kapsamda Muğla İstihdam Ofisleri, MUTSO
ve BODTO arasında iş birliği protokolü imzaladı.   

Manisa Büyükşehir Belediyesi
ile Salihli Ziraat Odası iş birliğinde
hizmete açılan Salihli Yaprak, Top-
rak ve Su Analiz Laboratuvarı, üre-
ticilere doğru tarım uygulamaları
konusunda rehberlik etmeye devam
ediyor. Açıldığı günden bu yana
yoğun ilgi gören laboratuvarda ger-
çekleştirilen analizler sayesinde çift-
çiler, bilimsel veriler ışığında
gübreleme ve sulama yaparak hem
ürün kalitesini hem de verimliliği
artırıyor. 

Kırsal kalkınmaya yönelik proje-
lerini sürdüren Manisa Büyükşehir
Belediyesi, doğru tarım tekniklerinin yaygınlaştırıl-
ması ve toprak sağlığının korunması amacıyla Salihli
Ziraat Odası ile birlikte hayata geçirdiği laboratuvarda
üreticilere destek veriyor. 9 Mart 2026 tarihinde hiz-
mete başlayan laboratuvarda bugüne kadar 177 toprak,
8 yaprak ve 210 su analizi olmak üzere toplam 395
analiz gerçekleştirildi. Uzman ekipler tarafından ince-
lenen numuneler doğrultusunda üreticilere bilimsel
tavsiyeler sunuluyor. 

"Bilinçli tarım için analiz şart" 

Salihli Ziraat Odası Başkanı Cem Yalvaç, laboratu-
varın bölge tarımı açısından önemli bir ihtiyacı karşıla-
dığını belirterek, projenin merhum Manisa Büyükşehir
Belediye Başkanı Ferdi Zeyrek döneminde başladı-
ğını, Büyükşehir Belediye Başkanı Besim Dutlulu dö-
neminde ise tamamlanarak hizmete açıldığını söyledi. 

Doğru ve kaliteli üretim için analizlerin vazgeçil-
mez olduğunu vurgulayan Yalvaç, "Çiftçilik yapan,
doğru, akıllı ve kaliteli üretim hedefleyen her üretici
toprağını ve suyunu analiz ettirmek zorundadır. Alınan

numuneleri uzman arkadaşlarımız inceliyor ve güveni-
lir sonuçlar elde ediyoruz. Böylece toprağın ihtiyacı
olan gübre miktarını belirleyebiliyor, sulama suyun-
daki bor gibi kritik değerleri kontrol edebiliyoruz. Bu
sayede hem üreticimizin cebini hem de toprağımızı
koruyoruz." dedi. 

çevre ilçelerden de yoğun talep 

Laboratuvarın ticari amaç taşımadığını, tamamen
kamu yararına hizmet verdiğini ifade eden Yalvaç,
analiz ücretlerinin piyasaya göre daha ekonomik oldu-
ğunu belirtti. 

Sadece Salihli'den değil çevre ilçelerden ve diğer
ziraat odalarından da yoğun talep aldıklarını kaydeden
Yalvaç, "Gerekirse tarlaya giderek numuneyi biz alı-
yor, analizini yapıp kısa sürede sonuçlarını üreticimize
ulaştırıyoruz. Yeter ki çiftçimiz toprağını ve suyunu
analiz ettirsin." ifadelerini kullandı. 

Salihli'nin yaklaşık 600 bin dekarlık tarım alanına
sahip olduğunu ve bölgede 40-50 çeşit yazlık ile kışlık
ürün yetiştirildiğini dile getiren Yalvaç, laboratuvarın
kurumsal yapısıyla birlikte büyük-küçük tüm üreticile-
rin ilgisinin her geçen gün arttığını söyledi. 

Sulama Sezonunda Su analizleri
öne çıktı 

Laboratuvarda görev yapan Ziraat Mühendisi
Selma Yılmaz ise mevsimsel ihtiyaçlara göre analiz ta-
leplerinin değiştiğini belirtti. 

Yaz döneminde en fazla sulama suyu analizlerinin
yapıldığını ifade eden Yılmaz, "Laboratuvarımızda
toprak, yaprak ve sulama suyu analizleri gerçekleştiri-
yoruz. Üreticimizin talebine göre farklı parametreleri
de inceliyoruz. Şu an sulama sezonunda olduğumuz
için su analizleri yoğunlukta. Ekim ayından itibaren
ise toprak analizi taleplerinde ciddi artış bekliyoruz.
Analiz sonuçlarına göre toprağın yapısını belirleyerek
üreticilerimize nokta atışı gübreleme önerileri sunuyo-
ruz. Amacımız çiftçilerimizi doğru bitki besleme yön-
temlerine yönlendirmek." diye konuştu. (iHa)

Manisalı üreticilere biliMsel destek  
Manisa Büyükşehir Belediyesi ile Salihli Ziraat Odası iş birliğiyle hizmete
açılan Yaprak, Toprak ve Su Analiz Laboratuvarı'nda 4,5 ayda 395 analiz
gerçekleştirildi. Bilimsel veriler doğrultusunda gübreleme ve sulama yapan
üreticiler hem maliyetlerini düşürüyor hem de verim ve kaliteyi artırıyor.   
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CHP’nin başına mahkeme kararıyla getirilen
Kemal Kılıçdaroğlu’na gösterilen tepki ve isya-
nın boyutları büyüyor. Özgür Özel’in CHP’den
ayrılarak Yeni Parti’yi kurması, istifaların hızını
da artırdı. CHP’nin mevcut 94 milletvekili parti-
den istifa ederek Yeni Parti saflarına katılmıştı.
Tamamı kurucular kurulu üyesi olan mevcut
milletvekillerini, CHP’de uzun süre siyaset yap-
mış, milletvekilliği görevini üstlenmiş isimler de
katıldı. 

265 VEKİL İSTİFA ETTİ

Geçmiş dönemlerde CHP çatısı altında siya-
set yapan, milletvekili seçilerek parlamentoda
görev alan 265 eski milletvekili ortak bir bildiri
yayımlayarak CHP’den istifa ettiklerini du-
yurdu. Ortak bildiride partide yaşanan hukuk-
suzluklara sessiz kalamayacaklarını bildiren eski
vekiller, “Bugün büyük bir üzüntüyle CHP’mi-
zin tüzel kişiliğini bir gün geri alana kadar parti-

mizden geçici olarak ayrılma kararı aldık” ifade-
lerine yer verdi. 

“Butlan” kararını tamamen yasalara aykırı
olarak tanımlayan eski vekiller, “Cumhuriyet’i,
parlamenter yaşamı ve demokrasiyi kuran 103
yıllık kurucu partimizin iradesini ve demokratik
süreçleri ayaklar altına alan, Cumhuriyet’in
temel değerlerinden uzaklaştıran ve CHP’yi ki-
şisel iktidar aracı haline getiren bir karardır.
Cumhuriyet Halk Partisi’nin Cumhuriyet’in
temel değerlerinin en önemli taşıyıcısı olduğuna
inanan bizler, bu değerlerin mevcut yapı altında
savunulmasının olanaksız hale geldiğine üzün-
tüyle tanıklık ediyoruz. Bu nedenle ortaya çıkan
meşruiyet krizinin bir parçası olmayacağız. Tür-
kiye’nin aydınlık geleceğine duyduğumuz so-
rumluluğumuzun gereği olarak, CHP’den istifa
ediyor, Yeni Parti’nin siyasal anlayışının inşa-
sına katkı sunmak amacıyla yeni oluşuma destek
veriyoruz” ifadelerine yer verdi.

NEŞŞAR VE DEVELİ DE LİSTEDE

CHP’den ortak bir bildiri yayımlayarak istifa
eden 265 eski milletvekili arasında tanıdık iki
isim de yer alıyor. CHP’den istifa eden eski mil-
letvekilleri arasında 20. dönemde DSP çatısı al-
tında TBMM’ye giren, ilerleyen süreçte CHP
saflarına katılan Denizli Milletvekili Hilmi De-
veli ile 22. dönem CHP Denizli Milletvekili
Mehmet Neşşar da yer aldı

GAZALCI DA CHP’DEN AYRILDI

265 eski milletvekilinin istifasından önce,
CHP’nin eski Denizli milletvekillerinden Mus-
tafa Gazalcı da partisinden istifa ettiğini açık-
ladı. İstifası ile birlikte Özgür Özel
liderliğindeki Yeni Parti’ye katılacağını açıkla-
yan Gazalcı, “Yaklaşık elli yıldır üyesi olduğum
CHP’den Yen Parti'ye üye olmak için ayrıldım.
Özgür Özel'in önderliğinde kurulan Yeni Par-
ti’nin iktidar olacağına inanıyorum. Yolumuz

açık olsun” ifadelerine yer verdi. 

MELİKE BASMACI, “YÜRÜYELİM
ARKADAŞLAR” DEDİ, İSTİFA ETTİ

CHP’den istifa eden eski vekiller arasına
Melike Basmacı da eklendi. Görev yaptığı dö-
nemde “Yazmalı Efe” olarak anılan CHP 25. ve
26. dönem Denizli Milletvekili Melike Basmacı
da istifasını açıkladı.

İstifasını sosyal medya hesabından duyuran
Basmacı, “Siyaseti öğrendiğim, dostlukları, di-
siplini ve kardeşçe paylaşmayı öğrendiğim, Ata-
mın ve ailemin gölgesi baba ocağımdan, canım
partimden istifa ettim bugün. Bizi bölenler, yu-
vamızı talan edenler bilmelisiniz ki, biz yine de-
ğerlerimizle bir aradayız, yürümeye devam.
Yaşasın Türkiye’m, yaşasın özgürlük ve adalet
için savaşanlar, yaşasın sosyal demokrasi. Yürü-
yelim arkadaşlar” ifadelerine yer verdi. 

METİN ELTAŞ

PARTiNiN ESKi VEKiLLERi BiR BiR iLiŞiĞi KESiYOR

Mahkeme tarafından verilen “Mutlak
Butlan” kararı ile eski genel başkan Ke-
mal Kılıçdaroğlu’nun atanması ve ar-
dından yaşananlar, sol siyasette tam an-
lamıyla deprem yaratmıştı. Depremin ya-
rattığı dalga her geçen gün büyürken,
son olarak geçmiş dönemlerde millet-
vekilliği yapan 265 CHP üyesi ortak bir
bildiri yayınlayarak, istifa ettiklerini açık-
ladı. 265 eski vekil arasında Denizli eski
milletvekilleri Mehmet Neşşar ve Hilmi
Develi de yer aldı. Uzun süre CHP’de ve-
killik yapan Mustafa Gazalcı da CHP’den
istifa ettiğini açıkladı. İstifalara son hal-
ka Melike Basmacı ile eklendi. Basma-
cı, “Yürüyelim Arkadaşlar” mesajı pay-
laştı, CHP’den ayrıldığını açıkladı. 

CHP’DE iSTiFA DEPREMi

Hilmi DEVELİ Mehmet NEŞŞAR Melike BASMACI Mustafa GAZALCI

“Mutlak Butlan” kararının ardından çal-
kantılı bir sürece giren Cumhuriyet Halk Par-
tisi, birbiri ardına gelen istifalar ile sarsılıyor.
Milletvekillerinin büyük bölümünün partiden
ayrılmasıyla ana muhalefet partisi unvanını da
kaybeden CHP’de kan kaybı hız kesmiyor. 

1999 yılında CHP’ye üye olan Avukat
Mahir Akbaba da, partisinden istifa ettiğini
duyurdu. Akbaba, kararın yalnızca parti üyeli-
ğinin değil, uzun bir siyasi aidiyet döneminin
de sona ermesi anlamına geldiğini belirtti.
CHP çatısı altında edindiği tecrübelerin değe-
rini koruyacağını ifade eden Akbaba, siyasetin
zaman zaman yeni değerlendirmeler ve tercih-
ler gerektirdiğini kaydetti.

Yeni Parti’nin kuruluşunu, programını ve
Türkiye’nin geleceğine ilişkin yaklaşımını
kapsamlı şekilde değerlendirdiğini anlatan Ak-
baba, benimsediği siyasi ilkeler ve uzun vadeli
hedefleri doğrultusunda yoluna Yeni Parti’de
devam etme kararı aldığını açıkladı.

Akbaba, “Cumhuriyetimizin temel değerle-
rine, hukukun üstünlüğüne, demokrasiye ve
milletimizin ortak geleceğine olan inancımla,
bundan sonraki siyasi mücadelemi de aynı so-
rumluluk bilinci ve kararlılıkla sürdüreceğim”
dedi. HABER MERKEZİ

CHP’DE KAN KAYBI ARTARAK SÜRÜYOR. ESKi iL BAŞKANI KARARINI VERDi

MAHiR AKBABA iSTiFA ETTi
CHP’den istifalar her kademede sürüyor. “Butlan” krizinin ardından başlayan ve
seçilmiş son genel başkanı Özgür Özel’in başlattığı istifalar artarak devam ediyor.
Partinin eski il başkanlarından Mahir Akbaba da partiden istifa ettiğini, siyasete
Yeni Parti çatısı altında devam edeceğini açıkladı. 

Denizli Büyükşehir Belediyesi’nin daha
yaşanabilir, sürdürülebilir ve yürünebilir bir
kent hedefiyle, Avrupa Hareketlilik Haftası
kapsamında başlattığı ve Denizlililerin yoğun
ilgi gösterdiği Çamlık Bulvarı yayalaştırma
uygulaması, bu yaz döneminde de zenginleşti-
rilmiş içerikleriyle vatandaşlarla buluşuyor.
Mimarlar Sokak ile Çamlık Parkı girişi ara-
sında kalan güzergahta gerçekleştirilen proje,
bu Pazar günü yüzlerce vatandaşı bir araya ge-
tirerek keyif dolu bir aktiviteye dönüştü.

HER YAŞA HİTAP EDEN RENKLİ
ETKİNLİKLER

Çocukların ve ailelerin güvenle vakit ge-
çirdiği bulvarda, yaz dönemi boyunca her
Pazar 17.00-20.00 saatleri arasında özel etkin-
likler düzenlenecek. Sağlıklı yaşamı teşvik

etmek amacıyla kurulan açık alan masa tenisi,
basketbol, badminton ve mini futbol istasyon-
ları, sporseverlerin yoğun ilgisiyle karşılaştı.
Temiz havada spor yapmanın ve yürümenin
tadını çıkaran kent sakinleri, müzik dinletileri
ve ritim performanslarıyla keyifli anlar yaşadı.
Etkinlik kapsamında oluşturulan aktivite alan-
ları, yüz boyama, şişme balon ve farklı etkin-
liklerle çocuklar gönüllerince eğlendi.

ÇAMLIK BULVARI TÜM GÜN
YAŞAM ALANI

Denizlililerin sağlıklı bir ortamda yürüyüş
yapabilmesi, çocukların güvenle oynaması ve
ailelerin hafta sonunu huzur içinde geçirebil-
mesi amacıyla uygulamanın saatleri düzen-
lendi. Ekim ayına kadar her pazar devam
edecek olan uygulamada Çamlık Bulvarı,

08.00 ile 20.00 saatleri arasında tamamen araç
trafiğine kapatılarak yayalara ayrılacak.

VATANDAŞLAR TALEPLERİNİ
DOĞRUDAN İLETİYOR

Yaz dönemi boyunca her pazar günü De-
nizli Büyükşehir Belediyesi’nin farklı daire
başkanlıkları tarafından alanda stantlar kurula-
cak. Vatandaşlar bu hafta sonu Basın ve
Halkla İlişkiler Dairesi, Kültür, Sanat ve Sos-
yal İşler Dairesi, Afet İşleri ve Risk Yönetimi
Dairesi, Gençlik ve Spor Hizmetleri Dairesi
ve Denizli Su ve Kanalizasyon İdaresi Genel
Müdürlüğü yetkilileriyle birebir iletişim
kurma imkanı buldu. Talep, öneri ve sorunla-
rını doğrudan ileten vatandaşlar, ilgili birimle-
rin çalışmalarına katkı sunarak beklentilerini
aktardı. HABER MERKEZİ

YAYALAŞTIRMA UYGULAMASI EKiM AYINA KADAR DEVAM EDECEK

CAMLIK BULVARI’NDA KEYiFLi PAZAR
Denizli Büyükşehir Belediyesi’nin hayata geçirdiği Çamlık Bulvarı yayalaştırma ve etkin-
lik projesi devam ediyor. Bu hafta sonu yüzlerce vatandaşı ağırlayan bulvar, Ekim ayına
kadar her pazar 10.00 ile 20.00 saatleri arasında araç trafiğine kapalı olacak.
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Merkezefendi Belediye Başkanı Şeniz
Doğan, 24 Temmuz Basın Bayramı kapsa-
mında Ornaz Vadisi’nde gazeteciler ile bir
araya geldi. Buluşmaya Denizli Gazeteciler
Cemiyeti Başkanı Özkan Tokmak, yönetim ku-
rulu üyeleri ve basın mensupları katıldı.

“BASIN EMEKÇİLERİNİN
YANINDAYIZ”

Gazetecilerin gününü kutlayan Merkez-
efendi Belediye Başkanı Şeniz Doğan, "Doğru
haberi ve doğru bilgiyi halka taşıyan gazeteci-
lerimiz bizim için çok değerli. Gazeteci arka-
daşlarımız toplumla devlet arasında bir köprü
vazifesi görüyor. Halkın haber alma hakkı için
emek veren tüm basın mensuplarımıza teşekkür

ediyor, günlerini kutluyorum” dedi.

“İLÇEMİZE YENİ TESİSLER
KAZANDIRIYORUZ”

İlçe genelinde yürütülen çalışmalara ilişkin
detaylar paylaşan Başkan Doğan, sporun farklı
branşlarda gelişmesine katkı sunacak iki
önemli projeyi hayata geçireceklerini belirtti. 

Başkan Doğan, “Bereketler’de ‘Basketbol
Gelişim Merkezi’ yapıyoruz. İnşaatı başladı
çok kısa sürede tamamlamayı hedefliyoruz.
Hem alt yapılarımızın hem de spor kulüpleri-
mizin çalışabileceği bir tesis olacak. Merkezde,
süper lig maçları hariç her maç oynanabilecek.
Bunun yanı sıra Merkezefendi Kültür Mer-
kezi’mizin altına şehre farklı bir değer katacak

‘Gençlik Parkı Spor Kompleksi’ yapıyoruz.
Kompleksin içinde plaj voleybolu, basket-
bol, futbol, voleybol, amfi tiyatro, kafeler
ve tenis kortları olacak. Merkezefendi’de
yaşayan vatandaşlarımızın, gençlerimizin
orada vakit geçirebilecek” diye konuştu. 

CHP’DEKİ GELECEĞİ VE
YENİ PARTİ

Açıklamalarının ardından basın mensup-
larının sorularını yanıtlayan Başkan Doğan,
CHP’deki geleceği ve Yeni Parti’ye katılıp
katılmayacağına da açıklık getirdi. Sürece
ilişkin henüz netleşmiş bir karar vermedik-
lerini belirten Başkan Doğan, bunun bir
zaman meselesi olduğunu ifade etti. 

Yeni Parti Genel Başkanı Özgür Özel’in
belediyelere bakış açısının ve beklediği
adımların belli olduğunu anlatan Başkan
Doğan, “Özgür Başkan’ın belediyeler ko-
nusunda daha önce dillendirdiği bir söylemi
var. ‘Belediye başkanları kendi işlerine
baksın. Biz onları biliyoruz’ yaklaşımını biliyo-
ruz. Biz de şu anda işimize bakıyoruz” dedi. 

Sürece ilişkin Merkezefendililerin tavrının
önemli olduğunu anlatan Başkan Doğan, “Mer-
kezefendililer ile konuşacağız. Bizim için
önemli olan Merkezefendi. Bu bir zaman mese-
lesi. Zaman içinde her şey netleşecek” dedi. 

BAŞKANLAR İLE BİR ARAYA
GELMEDİK

Süreçte kentteki belediye başkanları ile bir-
likte ortak hareket edeceklerinin altını çizen
Başkan Doğan, “Bizler bu görevlere seçilerek
geldik. Birlikte değerlendireceğiz, birlikte

karar vereceğiz. Nuri Başkan ve diğer belediye
başkanlarımız ile toplanıp bir görüşme yapma-
dık. Önümüzdeki süreçte olur diye düşünüyo-
rum” diye konuştu. 

MECLİSTE DURUM

Basın mensuplarının istifanın gerçekleşmesi
durumunda mecliste kritik bir durumun ortaya
çıkıp çıkmayacağı yönündeki soruya da yanıt
veren Başkan Doğan, şu anda böyle bir sorun-
larının olmadığını söyledi. Başkan Doğan,
“Hiçbir arkadaşımızdan öyle bir telefon alma-
dık. Bir sorunumuz yok şu anda” dedi. 

ABDİL YAŞAROĞLU

MERKEZEFENDi BELEDiYE BAŞKANI ŞENiZ DOĞAN’DAN YENi PARTi DEĞERLENDiRMESi

“KARAR ORTAK VERiLECEK”
Merkezefendi Belediye Başkanı Şeniz Doğan, CHP’deki geleceği ve Yeni Parti ile ilgili tavrına ilişkin değerlen-
dirme yaptı. Başkan Doğan, başkanlar olarak bir araya geleceklerini ve kararı ortak vereceklerini söyledi. Başkan
Doğan, muhtemel parti değişikliğinde meclis dengesinin sorun oluşturmayacağını da ifade etti. 

Acıpayam’da düzenlenen Kültür, Sanat ve
Tarım Festivali kapsamında açılan gıda satış
ve toplu tüketim alanları, Acıpayam İlçe Tarım
ve Orman Müdürlüğü gıda kontrol görevlileri
tarafından denetlendi.

Denetimlerde, gıdaların hijyen koşulları,
muhafaza ve satış şartları ile mevzuata uygun-
luğu kontrol edildi. Denetimlere ilişkin Denizli
İl Tarım ve Orman Müdürlüğü tarafından yapı-
lan paylaşımda, vatandaşların güvenilir gıdaya
ulaşmasını sağlamak, halk sağlığını korumak
ve işletmelerde gıda güvenliği bilincini güç-
lendirmenin öncelikli hedefleri olduğu vurgu-
landı. AYSEL ÇETİN

TARIM EKiPLERi ACIPAYAM’DA BiR DiZi KONTROL GERÇEKLEŞTiRDi

FESTiVALDE DENETiM
Acıpayam Tarım İlçe Müdür-
lüğü ekipleri, Kültür, Sanat ve
Tarım Festivali kapsamında
açılan stantları denetledi.
Ekipler, özellikle hijyen ko-
nusuna ağırlık verdi. 

Türkiye'nin önemli üzüm üretim merkezlerin-
den Denizli'nin Buldan ilçesinde çekirdeksiz Sul-
taniye üzümünde hasat heyecanı yaşanıyor. Yeni-
cekent, Oğuz, Mahmutlu, Doğan ve Bölmekaya

mahallelerinde yetiştirilen Sultaniye üzümleri ol-
gunlaşırken, üreticiler önümüzdeki günlerde bağ-
larda kesimlere başlayacak.

Bu yıl iklim şartlarının üretim açısından olduk-
ça elverişli geçtiğini ifade
eden üreticiler, bağlardaki
üzümlerin hem kalite hem
de verim bakımından bek-
lentilerin üzerinde olduğu-
nu söyledi. Asmalarda sal-
kımların dolgun ve sağlıklı
olduğunu dile getiren üre-
ticiler, sezonun bereketli
geçmesini umut ediyor.
Üreticiler, "Asmalarda
üzümler gerek kalite ge-
rekse rekolte açısından
çok iyi durumda. Hava
şartları çok şükür güzel
geçti. Önümüzdeki günler-
de hasada başlayacağız.
İnşallah sezon boyunca da
şartlar iyi gider ve çiftçile-
rimizin yüzü güler. Allah
bol ve bereketli bir sezon
nasip etsin" dedi. (İHA)

SULTANiYE ÜZÜMÜNDE
HASAT HEYECANI 

Denizli'nin Buldan ilçesinde çekirdeksiz Sultaniye üzümünde hasat için geri sayım
başladı. Üreticiler, bu yıl hem kalite hem de rekoltenin yüz güldürdüğünü belirtti.
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Ağaçlandırma Sahalarında Arazi Hazırlığı hizmet alımı 4734 sayılı Kamu İhale Kanu-
nunun 19 uncu maddesine göre açık ihale usulü ile ihale edilecektir.
İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN):2026/1374243
1- İdarenin
1.1. Adı :ORMAN GENEL MÜDÜRLÜĞÜ DENİZLİ ORMAN 

BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ
1.2. Adresi :Kınıklı Mahallesi Hüseyin Yılmaz Cad. No:108 

PAMUKKALE/DENİZLİ
1.3. Telefon numarası :02582125455
1.4. İhale dokümanının görülebileceği ve 
indirilebileceği internet sayfası:https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati :19.08.2026 - 10:00
2.2. Yapılacağı 
(e-tekliflerin açılacağı) adres:Denizli Orman Bölge Müdürlüğü İhale Birimi
3- İhale konusu hizmet alımının
3.1 Adı :Ağaçlandırma Sahalarında Arazi Hazırlığı
3.2. Niteliği, türü ve miktarı:478,60 ha sahada arazi hazırlığı yapılacaktır.

Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan
idari şartnameden ulaşılabilir.

3.3. Yapılacağı/teslim 
edileceği yer :Çal ve Denizli Orman İşletme Müdürlükleri Ağaçlandırma sahaları
3.4. Süresi/teslim tarihi :İşe başlama tarihinden itibaren 90(Doksan) gündür
3.5. İşe başlama tarihi :Sözleşmenin imzalandığı tarihten itibaren 7 gün içinde işe başlanacaktır.
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında sunul-
ması gereken bilgi ve belgeler ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgi ve belgelere aşağıda yer
verilmiştir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve ortak-
lık oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gere-
ken kriterler:
Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gere-
ken kriterler:
4.3.1. Son beş yıl içinde bedel içeren bir sözleşme kapsamında kabul işlemleri tamam-
lanan ve teklif edilen bedelin % 25 oranından az olmamak üzere, ihale konusu iş veya
benzer işlere ilişkin iş deneyimini gösteren belgeler veya teknolojik ürün deneyim belgesi.
4.3.1.1. Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere kullanılan belgenin, tüzel ki-
şiliğin yarısından fazla hissesine sahip ve 4734 sayılı Kanuna göre yapılacak ihalelere
ilişkin sözleşmelerin yürütülmesi konusunda temsile ve yönetime yetkili olan ortağına ait
olması halinde, ticaret ve sanayi odası/ticaret odası bünyesinde bulunan ticaret sicili mü-
dürlükleri veya yeminli mali müşavir ya da serbest muhasebeci mali müşavir tarafından
ilk ilan tarihinden sonra düzenlenen ve düzenlendiği tarihten geriye doğru son bir yıldır
kesintisiz olarak bu şartların korunduğunu gösteren, e-forma uygun belgenin kullanılması
zorunludur.
4.3.1.2. 4734 sayılı Kanun kapsamındaki idarelere taahhüt edilenler dışında yurt dışın-
da gerçekleştirilen işlerden elde edilen iş deneyiminin 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayılı Türk
Ticaret Kanununun 195 inci maddesinin ikinci fıkrası gereğince pay çoğunluğuna daya-
narak kurulan şirketler topluluğu ilişkisi içinde kullanılması halinde bu hukuki ilişkiyi ve bu
ilişkinin süresini tevsik eden belgelerin sunulması zorunludur.
4.3.2. İhale konusu işin ya da malın satış faaliyetinin yerine getirilebilmesi için il-
gili mevzuat gereğince sicil, izin, ruhsat, faaliyet belgesi vb. belgeler:
Mesleki Faaliyet İhale Yetkinlik Belgesi
4.4. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler:
4.4.1.
Makineli yapılan; her türlü Ağaçlandırma ve/veya suni tensil ve/veya endüstriyel plan-
tasyon işleri benzer iş olarak kabul edilir.
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını indir-
meleri zorunludur.
8-Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler kul-
lanılarak hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP üze-
rinden gönderilecektir.
9- İstekliler tekliflerini, her bir iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen bi-
rim fiyatların çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden teklif birim fiyat şeklinde
vereceklerdir. İhale sonucunda, üzerine ihale yapılan istekliyle birim fiyat sözleşme im-
zalanacaktır.
10- Bu ihalede, kısmı teklif verilebilir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri tu-
tarda geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 90 (Doksan) takvim günüdür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
İhalede Uygulanacak Sınır Değer Katsayısı (R) : Diğer Hizmetler/0,78
Teklifi sınır değerin altında kalan isteklilerden Kanunun 38 inci maddesine göre açıkla-
ma istenecektir.

AĞAÇLANDIRMA SAHALARINDA ARAZİ HAZIRLIĞI

Res mi ilan lar www.ilan.gov.tr'de Basın: 2518362

Denizli Büyükşehir Belediyesi, Türkiye’ye
örnek teşkil eden Sokak Hayvanları Barınma ve
Rehabilitasyon Merkezi ile sahipsiz can dostları-
mıza üst düzey standartlarda hizmet vermeyi sür-
dürüyor. Toplam 3.000 sokak hayvanı kapasitesine
sahip olan dev tesiste; Poliklinik, Kedi Tedavi,
Köpek Tedavi, Kedi Ameliyathanesi, Köpek Ame-
liyathanesi, Sahiplendirme ve Açık Alan birimleri
yer alıyor. Uzman veteriner hekimler ve nitelikli
personeller eşliğinde yürütülen rehabilitasyon sü-
reçleriyle, sokaktaki canların tedavi ve bakımları
titizlikle gerçekleştiriliyor.

8 EKİP VE ÖZEL ARAÇ FİLOSU İLE
7/24 KESİNTİSİZ MÜDAHALE

Sokak hayvanlarının güvenli ve anatomilerine
uygun koşullarda nakledilmesi amacıyla tasarla-
nan özel araç filosu, şehir genelinde kesintisiz
saha çalışması yürütüyor. Başıboş ve saldırgan
köpek toplama ekibi, vatandaş ihbar değerlen-
dirme ekibi, Canbulans (Acil Müdahale), kedi tes-
lim ekibi, kapan teslim ekibi ve nöbetçi ekip
olmak üzere sahada toplam 8 ekip görev yapıyor.
Vatandaşlarımızdan 112 Acil Çağrı Merkezi, ALO
153 ve belediye santraline gelen ihbarlara anında
müdahale ediliyor. Saha süreçlerinde şeffaflık ve
hız sağlamak amacıyla tüm kayıtlar tablet üzerin-
den tutuluyor, fotoğraflarla destekleniyor ve mer-
keze getirilen hayvanların durum bilgisi SMS
sistemi üzerinden ihbarda bulunan vatandaşları-
mıza düzenli olarak iletiliyor.

REHABİLİTASYON VE
SAHİPLENDİRMEDE REKOR İVME

Bakımevinde sunulan kısırlaştırma ve sahiplen-
dirme hizmetlerinin tamamı vatandaşlara ücretsiz
olarak sunulmaktadır. Planlı ve kararlı yürütülen
çalışmalar sonucunda 2026 yılının ilk yarısında
tüm rehabilitasyon parametrelerinde önemli bir
artış kaydedildi. 2025 yılında 1.663 olan kısırlaştı-
rılan kedi sayısı %34 artışla 2.224’e; 1.652 olan
kısırlaştırılan köpek sayısı ise %21 artışla 2.004’e
yükseldi. Böylece toplam kısırlaştırma sayısı
%28’lik artışla 4.228 olarak gerçekleşti. Yürütülen
çalışmalar sonucunda; kedi sahiplendirme %9 ar-
tarak 305'e, köpek sahiplendirme ise %49'luk

büyük bir ivmeyle 488’e ulaştı. Toplam sahiplen-
dirme sayısı %30 artışla 793 oldu. Tedavi ve ba-
kımı tamamlanan sokak kedisi sayısı %62 gibi
rekor bir artışla 10.538'e ulaşırken; rehabilite edi-
len sokak köpeği sayısı 5.524 olarak kayıtlara
geçti. Tesis bünyesinde toplam rehabilitasyon sa-
yısı %30 artış göstererek 16.062 can dostumuza
şifa sağlandı.

YARALI LEYLEK VE BAYKUŞ
SAĞLIĞINA KAVUŞTU

Sokak Hayvanları Barınma ve Rehabilitasyon
Merkezi, yalnızca kedi ve köpeklerin değil, kent
ekosistemindeki tüm canlıların yanında olmayı
sürdürüyor. “Doğadaki her can bize emanet” anla-
yışıyla hareket eden merkezde, yaralı ve bakıma
muhtaç yaban hayvanlarının da tedavileri gerçek-
leştiriliyor. Bu kapsamda son olarak, ekipler tara-
fından muayene altına alınan yaralı bir leylek ile
yuvadan düşen minik bir baykuşun tedavileri ya-
pıldı. Uzman veteriner hekimlerin yürüttüğü reha-
bilitasyon süreçlerinin tamamlanmasının ardından,
canlılar sağlıklı bir şekilde yeniden doğal yaşam
alanlarına salındı. HABER MERKEZİ

SOKAK HAYVANLARINDA SAHiPLENDiRME, KISIRLAŞTIRMA VE REHABiLiTASYONDA REKOR ARTIŞ 

CAN DOSTLARI SAHiPSiZ DEGiL
Denizli Büyükşehir Belediyesi Sokak Hayvanları Ba-
rınma ve Rehabilitasyon Merkezi, 8 tam donanımlı ekip,
akıllı dijital takip sistemleri ve ücretsiz hizmet anlayı-
şıyla can dostlara nefes olmaya devam ediyor. 2026 yı-
lının ilk yarısında kısırlaştırma, sahiplendirme ve
rehabilitasyon sayılarında rekor artışlar kaydedilirken,
merkez sadece sokak hayvanlarına değil yaralı yaban
hayatına da şefkat elini uzattı.

Pamukkale Belediye Başkanı Ali Rıza Ertemur,
mahalle ziyaretleri kapsamında Belenardıç Mahal-

lesi’nde bir dizi inceleme yaptı, temaslarda bu-
lundu. Belenardıç Mahallesi’nde hayata geçirile-

cek projeleri yerinde
inceleyen ve ihtiyaçları tespit
eden Başkan Ertemur, Ma-
halle Muhtarı Mehmet Erzen
ile birlikte mahalle sakinleri-
nin düzenlediği hayır yeme-
ğine katıldı.

Hayır yemeğinin ardından
vatandaşlar ile buluşan Pa-
mukkale Belediye Başkanı
Ali Rıza Ertemur, mahalleli-
lerin talep ve önerilerini tek
tek dinledi. İlçedeki hizmet
kalitesini artırmak için
çözüm odaklı bir belediyeci-
lik anlayışı benimsediklerini
vurgulayan Başkan Ertemur,
iletilen ihtiyaçlara anında
müdahale edilerek gerekli ta-
limatların verildiğini belirtti. 

HABER MERKEZİ

PAMUKKALE’Yi KARIŞ KARIŞ GEZiYOR, YATIRIMLARI iNCELiYOR

BAŞKAN ERTEMUR BELENARDIÇ’TA
Pamukkale Belediye Başkanı Ali Rıza Ertemur, ilçe genelindeki temaslarını
ve ziyaretlerini sürdürüyor. Pamukkale’yi adım adım gezerek çalışmaları ye-
rinde takip eden Başkan Ertemur’un son durağı Belenardıç Mahallesi oldu.
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Atom Mühendisi, Demir Kapı ve 3 Dönüm
Marul

YKS sonuçları açıklandı. Şimdi binlerce
gencimiz üniversite tercihlerini yapacak.
Umarım ilgi ve yeteneklerine uygun, mezun
olduklarında işsizler ordusuna katılmaya-
cakları bölümleri seçebilirler.

Ne yazık ki biz, uzun vadeli planlama ko-
nusunda başarılı bir ülke değiliz.

Önümüzdeki beş yılda kaç doktora, kaç
öğretmene, kaç inşaat mühendisine, kaç
teknisyene, kaç ziraat mühendisine ihtiyaç
duyacağız; bunun hesabını yapıp üniver-
site kontenjanlarını buna göre belirleyemi-
yoruz.

Sonuç ortada...
Bir tarafta milyonları bulan diplomalı iş-

sizler...
Diğer tarafta ise bulunamayan usta, tek-

niker ve ara elemanlar...
Bugün bir demirci, elektrikçi ya da tesi-

satçı çağırmanız gerektiğinde günlerce, ba-

zen haftalarca beklemek zorunda kalıyor-
sunuz.

Geçen yıl bunu bizzat yaşadım:
Biz iki yıl serada marul yetiştirdik.
Bir ara  seranın demir kapısı yıkıldı.
"Bir usta bulur, yaptırırız." dedik.
Ama ne mümkün...
Demirci bulmak neredeyse piyangodan

büyük ikramiye çıkması kadar zor.
Dört-beş ustaya gittik.
Hepsi aynı şeyi söyledi:
"Yoğunuz..."
"Küçük işlere gelemeyiz..."
"Müsait olunca haber veririz..."
Böyle böyle üç ay geçti. 
Biz de kapıyı kendi imkânlarımızla ayakta

tutmaya çalıştık.
Ama ne kadar başarabiliriz ki?
Bir gün kapı yine açık kaldı.
O sırada bir bölük keçi seraya girdi.
Üç dönüm marulu afiyetle yedi.
Neyse ki kalan yedi dönümü daha önce

hasat etmiştik.
Yine de zarar yüz binleri buldu.
Biz ise hâlâ demirci arıyorduk.
Sonunda akrabamız Osman Usta'yı aradım.
"Osman... Seranın kapısı yıkıldı. İçeri

mal-maşat  giriyor. Bir saatlik iş. Ne za-
man gelebilirsin?"

"Hocam, çok yoğunum. On beş günden
önce zor."

On beş gün...
O an kendi meslek hayatım geldi aklıma.
Ben yirmi üç yıl okuyup çocuk doktoru ol-

dum.

Meslek hayatım boyunca hiçbir anneye,
hiçbir babaya;

"Çocuğunuzu on beş gün sonra getirin."
deme lüksüm olmadı.

Bir çocuk bir saattir ağlıyorsa, poliklinik
ne kadar kalabalık olursa olsun anne-baba
beklemez.

Gerekirse kapıyı zorlar. İçeri girer ve has-

tasını muayene ettirir. 
Çünkü onlara göre  durum acildir.
Neyse…
Biz doktorduk, berikiler  usta! 
Israr ettik.
Rica ettik.
"Keçiler marulu yedi. Yeni fide dikeceğiz.

Gel, hatırımız için..." dedik.
Nihayet kabul etti.

"Öbür gün saat dokuzda oradayım."
Söz verdiği saatte geldi.
Bir saat çalıştı.
Kapıyı tamir etti.
Ücretini aldı, gitti.
İnanın...
Ne verdiğimiz para umurumdaydı...
Ne de harcadığımız emek...

Benim aklım hâlâ üç
dönüm maruldaydı.

Ve kafamda tek bir
soru dönüp duruyordu:

Toplum için bugün
hangisi daha değerlidir?

Diploması olduğu
hâlde iş bulamayan bir
atom mühendisi mi?

Yoksa aylarca ulaşa-
madığınız, ama geldiği
anda probleminizi çö-
zen bir demirci ustası
mı?

Amacımız  birini diğe-
rinden üstün görmek
değildir.

Asıl mesele; ülkenin
her ikisine de ihtiyaç duyduğu hâlde, bu
dengeyi kuracak planlamayı yıllardır yapa-
mamış olmamızdır.

Biz yıllardır üniversite açıyoruz.
Ama usta yetiştirmeyi ihmal ediyoruz.
Usta bulamayınca da…
Üç dönüm marulu keçilere kaptırıp, ah

vah ediyoruz. 
Durum bu!

MEMLEKETİMDEN 
İNSAN MANZARALARI

CANDAN GÖNÜLDEN

Ramazan 
CANURAL

Pamukkale Üniversitesi, Denizli tarihi adına
önemli bir çalışmaya imza atıyor. Çameli’nin
köklü bir tarihi ve kültürel mirasa sahip olan
mahallesi Elmalı’da kapsamlı bir çalışma başla-
tıldı. 

PAÜ öğretim üyeleri Prof. Dr. Mustafa Be-
yazıt ile Dr. Meryem Canseven, Çameli’nin El-
malı Mahallesi'nde başlattıkları araştırmalar
kapsamında saha çalışmaları gerçekleştirdi.

Köklü bir geçmişe sahip olan mahallenin
değerlerinin ortaya çıkarılmasının hedeflendiği
çalışma kapsamında eski mezarlar detaylı bir
şekilde incelemeye alındı. 

MAHALLE SAKİNLERİ DİNLENDİ

Akademisyenler, bölgenin tarihi ve kültürel
birikimlerine ulaşabilmek adına bölge halkının
bilgilerini de aldı. Mahalle sakinleri ile bir araya

gelen Prof. Dr. Mustafa Beyazıt ile Dr. Meryem
Canseven, köyün yaşayan hafızalarından bilgi-
ler aldı. Mahalle sakinlerinin verdiği bölgeyi
ilişkin bilgiler kayıt altına alındı. Büyük bir ti-
tizlikle sürdürülen saha çalışmalarından elde
edilen bilgiler ve bulgular, bilimsel raporun te-
melini oluşturacak. Hazırlanacak rapor, daha
sonra akademik makaleye dönüştürülecek. 

AYSEL ÇETİN

PAÜ ÖĞRETiM ÜYELERi PROF. DR. MUSTAFA BEYAZIT VE DR. MERYEM CANSEVEN’DEN SAHA ÇALIŞMASI 

ELMALI’NIN TARiHi
MERCEK ALTINDA

Çameli’nin Elmalı Mahallesi’nin köklü tarihi mercek altına alınıyor. Pamukkale Üniver-
sitesi öğretim üyeleri Prof. Dr. Mustafa Beyazıt ve Dr. Meryem Canseven, Elmalı Ma-
hallesi'nde saha çalışması başlattı. Bölgenin tarihi ve kültürel mirasını yerinde
inceleyen akademisyenler mahalle sakinlerini dinledi, verilen bilgileri kayıt altına aldı.

Denizli Büyükşehir Belediye Başkanlığı
memur alım ilanı yayımladı. Belediye bünye-
sinde Sağlık Hizmetleri sınıfında görev yapa-
cak 9. derece kadrolu 2 Ergoterapist ile 2 Dil
ve Konuşma Terapisti pozisyonlarına açıktan
atama yoluyla kamu personeli alımı gerçekleş-
tirilecek. Memurluk için başvuruda bulunacak
adayların 2024 yılı KPSS (B grubu) P3 puan
türünden en az 60 taban puan almış olmaları
gerekiyor. 

BAŞVURU KOŞULLARI

Başvuru yapacak adayların 657 sayılı Dev-
let Memurları Kanunu’nun 40. ve 48. maddesi-
nin (A) fıkrasında belirtilen genel şartları
taşımaları gerekmekte. Adaylarda aranan baş-
lıca şartlar, “Türk vatandaşı olmak, Kamu hak-
larından mahrum bulunmamak, Türk Ceza
Kanunu'nun 53. maddesinde belirtilen süreler
geçmiş olsa bile kasten işlenen bir suçtan do-
layı bir yıl veya daha fazla süreyle hapis ceza-
sına ya da affa uğramış olsa bile devletin

güvenliğine veya Anayasal
düzene karşı suçlardan
mahkûm olmamak, erkek
adaylar için askerlik du-
rumu itibarıyla askerlikle
ilgisi bulunmamak veya
askerlik çağına gelmemiş
olmak ya da askerlik hiz-
metini yapmış/erteletmiş
olmak, görevini devamlı
yapmasına engel olabile-
cek akıl hastalığı bulun-
mamak.” 

BAŞVURU TARİHİ
VE ŞEKLİ

Başvurular; elektronik
ortamda, şahsen veya ia-
deli taahhütlü posta yolu ile yapılabilecek.
Sözlü sınava katılabilmek için adayların başvu-
rularını, 1-3 Eylül tarihleri arasında tamamla-
maları gerekiyor.

Elektronik ortamdaki başvurular belediye-
nin iksefligi@denizli.bel.tr adresine, şahsen
veya posta yoluyla başvuru ise Büyükşehir Be-
lediyesi ana hizmet binasındaki İnsan Kaynak-

ları ve Eğitim Dairesi Başkan-
lığı’na yapılacak.

KPSS puan sıralamasına göre,
ilana çıkılan kadro sayısının 5
katı kadar aday sözlü sınava çağ-
rılacak. Sözlü sınav, 17/09/2026
tarihinde saat 10.00'da Denizli
Büyükşehir Belediyesi’nde yapı-
lacak. Sınavda adaylara Türkiye
Cumhuriyeti Anayasası, Atatürk
ilkeleri ve inkılâp tarihi, 657 Sa-
yılı devlet memurları kanunu,
mahalli idareler temel mevzuatı
ile mesleki ve uygulama alan-
larda sorular yöneltilecek. Uygu-
lama bölümü 40 puan olarak
açıklanırken, diğer alanlar 15’er
puan oluşturacak. Adayların sözlü

sınavda başarılı sayılabilmeleri için en az 60
puan olması gerekiyor. Atamaya esas başarı
puanını, KPSS puanı ile sözlü sınav puanının
ortalaması oluşturacak. HAKAN BOZKURT

ERGOTERAPiST iLE 2 DiL VE KONUŞMA TERAPiSTi ALANLARINDA 2’ŞER MEMUR ALINACAK

BUYUKSEHiR MEMUR ALACAK
Denizli Büyükşehir Belediyesi 4 memur alımı için ilana çıktı. Büyükşehir bünyesinde görev yapacak 2 ergoterapist ile 2 dil ve konuşma terapisti alımı için başvuracak
adaylardan, ilgili lisans bölümünden mezun olma ve KPSS’den en az 60 puan alma koşulu aranıyor. Başvuracak adayların sözlü sınava da tabi tutulacakları açıklandı. 
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Denizli Valisi Yavuz Selim Köşger, Acıpa-
yam’da gerçekleştirdiği bir dizi ziyarete önemli
bir teması da ekledi. Acıpayam’a bağlı Ucarı
Mahallesi’nde faaliyet gösteren Ata Sancak
Acıpayam Tarım İşletmesi’ni ziyaret eden Vali
Köşger, tesiste incelemelerde bulundu.

Vali Köşger’e ziyarette, AK Parti Denizli
Milletvekilleri Şahin Tin ve Nilgün Ök, Acıpa-
yam Kaymakamı Ramazan Cankaloğlu, AK
Parti Denizli İl Başkanı Muhammet Subaşıoğlu
ve protokol eşlik etti.

TESİSİ İNCELEDİ, BİLGİLER ALDI

Ata Sancak Acıpayam Tarım İşletmesi’ni
gezen ve incelemelerde bulunan Vali Yavuz Se-
lim Köşger, üretim süreci ve işleyişe ilişkin bil-
giler aldı. Ata Sancak Acıpayam Tarım İşletme-
si Hayvancılık Üretimi Genel Müdürü İsmail
İlker Kocaer, gerçekleştirdiği sunum ile işletme

ve üretim sürecini detaylı bir şekilde anlattı. 
Genel Müdür Kocaer, işletmenin 5 bin sağ-

mal hayvan kapasitesi ile 13 bin 500 büyükbaş

hayvan varlığına sahip olduğunu belirterek,
günlük 210 ton çiğ süt üretimi gerçekleştirdik-
lerini anlattı. Kocaer, işletmede 450 kişiye is-
tihdam sağladığını da ifade etti.

İşletmenin, “Hastalıktan Ari İşletmeler İçin
Sağlık Sertifikası” ile “Onaylı Süt Çiftliği Ser-
tifikası”na sahip olduğunu belirten Genel Mü-
dür Kocaer, 2005 yılında TİGEM’den 30 yıllı-
ğına kiralandığını anlattı.

İşletmenin 24 bin dekarlık alanda faaliyet
gösterdiğini anlatan Kocaer, alanın 2 bin deka-
rında hayvancılık tesislerinin, bin dekarında
sosyal tesisler ile idari binaların yer aldığını
dile getirdi. Kocaer, kalan 21 bin dekarlık bö-
lümde ise sulu tarım ve yem bitkisi yetiştiricili-
ği yapıldığını kaydetti. 

“ÜRETENİN YANINDAYIZ”

Ziyarete ve Ata Sancak Acıpayam Tarım İş-
letmesi’ne yönelik değerlendirmeler yapan De-

nizli Valisi Yavuz Selim Köşger, üretenin, çalı-
şanın ve istihdam yaratanın her zaman yanla-
rında olduklarını belirtti. Denizli’nin hayvancı-
lık potansiyeline dikkat çeken Vali Köşger,
“Denizli büyükbaş hayvan sayısında Türkiye
genelinde 19. küçükbaşta ise 36. sırada yer alı-
yor. Ata Sancak gibi üretim, istihdam ve katma
değer sağlayan örnek işletmeler, ilimizin hay-
vancılık potansiyelini daha da ileriye taşıyan
önemli yatırımlardır. Devletimiz, üretime katkı
sunan, istihdam oluşturan ve ülke ekonomisine
değer katan bu nitelikteki işletmeleri her zaman
desteklemekte ve teşvik etmektedir. Denizli
gibi çalışkan, üretimin merkezi olan, birçok
alanda marka olmuş şehrimizin daha iyilerini
başaracağına dair ümidimiz tam. Bu doğrultuda
çalışmalarımıza ivme kazandıracak talepler alı-
yoruz, devletimiz üreticimize birçok imkân ta-
nıyor. Bizler de çalışanın, üretenin destekleri-
mizle yanındayız” dedi. METİN ELTAŞ

ATA SANCAK GRUBU’NU ZiYARET ETTi, ÜRETiM SÜRECiYLE iLGiLi BiLGi ALDI

“URETENiN YANINDAYIZ”
Vali Yavuz Selim Köşger, kent genelinde sürdürdüğü ziyaretlerini geniş bir yelpazeye yaymayı sürdürüyor. İlçeleri tek tek
ziyaret eden Vali Köşger, iş dünyasının amiral gemilerini de ihmal etmiyor. Acıpayam’ın Ucarı Mahallesi’nde faaliyet yürü-
tün Ata Sancak Grubu’nu da ziyaret eden Vali Köşger, üretim sürecine tanıklık etti, fabrika yöneticilerinden bilgiler aldı. 

Denizli Büyükşehir Belediyesi, kent genelinde ula-
şım altyapısını güçlendirmek ve vatandaşlara daha gü-
venli bir seyahat imkanı sunmak amacıyla yürüttüğü
üstyapı hamlelerine devam ediyor. Yaz sezonunda
kentin dört bir yanında asfaltlama ve yol bakım çalış-
malarına hız veren Fen İşleri Dairesi Başkanlığı ekip-
leri, Tavas ilçesinde mahallelere ulaşımı sağlayan yol-
da modernizasyon çalışması başlattı.

14 KİLOMETRELİK HAT YÜKSEK
STANDARTLARA KAVUŞUYOR

İlçenin önemli yerleşim yerlerinden olan Altınova,
Çiftlikköy ve Kızılcabölük güzergahını kapsayan top-
lam 14 kilometrelik yol ağında yenileme çalışmaları
sürüyor. Standartlara uygun şekilde 7 metre genişliğe
ulaştırılan hatta, yolun dayanıklılığını ve sürüş konfo-
runu en üst seviyeye çıkaracak 2. kat sathi kaplama

uygulaması gerçekleştiriliyor.

KIRSALDA
KONFORLU VE

GÜVENLİ ULAŞIM
DÖNEMİ

Bölgedeki tarımsal faali-
yetler, ticari hareketlilik ve
mahalleler arası günlük ula-
şım açısından önemli bir rol
üstlenen güzergah, çalışmala-
rın tamamlanmasıyla birlikte
daha güvenli ve modern bir
yapıya kavuşacak. Yenilenen
yol sayesinde sürüş konforu
artırılırken, mahalleler ara-
sındaki seyahat süreleri de
kısalacak. Fen İşleri ekipleri
planlanan takvim doğrultu-
sunda yaz sezonu boyunca
kentin dört bir yanında yol
yapım, bakım ve onarım ça-
lışmalarını sürdürecek. 

HABER MERKEZİ

3 MAHALLEYi BiRBiRiNE BAĞLAYAN YOL AĞI YENiLENiYOR

TAVAS’A ULASIM YATIRIMI
Denizli Büyükşehir Belediyesi tarafından Tavas’ın Altınova, Çiftlik-
köy ve Kızılcabölük mahallelerini birbirine bağlayan yolda asfalt ye-
nileme ve sathi kaplama çalışmaları başladı. Yenilemenin tamam-
lanması ile bölge halkı modern ve konforlu yola kavuşacak.

Denizli’nin tarımsal üretimiyle
öne çıkan ilçelerinden Acıpayam’da,
yaz mevsinin en çok beklenen lezzet-
lerinden karpuzun ilk hasadı gerçek-
leştirildi. Dodurga Mahallesi’nin İnö-
nü mevkisindeki 5 dönümlük tarlası-
na 25 Nisan’da AT, Hermanos ve Da-
vut Bey cinsi karpuz fidelerini diken
üretici Şerafettin Tay, 3 aylık emeğin
ardından ürünlerini toplamaya başla-
dı. İlk etapta tarladan çıkarılan 6 ton
karpuz, tüccarlar aracılığıyla iç piya-
saya sunuldu. Hava şartlarının olumlu
seyretmesi halinde hasadın ağustos
ayı sonuna kadar süreceğini belirten
Tay, sabahın erken saatlerinde başla-
yan mesainin kavurucu sıcaklar bas-
tırmadan tamamlandığını ifade etti.

DOLU YAĞIŞI YÜZDE 30
KAYBA YOL AÇTI

Karpuzun ardından temmuz ayı
sonunda kavun hasadına da başlaya-
caklarını dile getiren üretici Tay, böl-
gedeki hava şartlarının üretimi zorlaş-
tırdığını söyledi. Haziran ayında etkili
olan dolu yağışının rekolteyi vurdu-
ğunu belirten Tay, "Dolu yağışı hem
kavun hem karpuzda leke oluşturdu.
Görüntüsü bozulan ürünleri pazara
gönderemiyoruz, zararlı olanları ayı-
rıp tarlada bırakıyoruz. Yaklaşık yüz-

de 30 oranında ürün kaybımız oluştu.
Doğal afetler üreticiyi her geçen yıl
daha fazla zorluyor" dedi.

Girdi maliyetlerindeki artışın da
bel bükmeye devam ettiğini vurgula-
yan Tay, "Nisan ayında fidelerin tane-
sini 76 liradan aldık. Sulama, gübre,
ilaç, mazot ve işçilik giderleri ekle-
nince üretim çok maliyetli hale geli-
yor. Karpuzu tarladan kilogramı 8
TL’den, kavunu ise 30 TL seviyesinde
satıyoruz" diye konuştu.

LEZZETİNİN SIRRI KAR
SUYU VE GECE-GÜNDÜZ

SICAKLIK FARKI

Dodurga kavun ve karpuzunun
kendine özgü aromasıyla rakipsiz ol-
duğunu savunan Şerafettin Tay, "Ma-
hallemizde gece ile gündüz arasındaki
sıcaklık farkı çok yüksek, bu da lez-
zete doğrudan yansıyor. Ayrıca tarım-
sal sulamada dağlardan gelen kar su-
yunu kullanıyoruz. Bir kez tadan erte-
si yıl yine bizim ürünümüzü arıyor"
diye konuştu.

Sadece tarlada tüccar beklemediği-
ni, fırsat buldukça ürünlerini kamyo-
nete yükleyerek çevre pazarlarda doğ-
rudan tüketiciyle buluşturduğunu ek-
leyen Tay, Dodurga lezzetini tanıtma-
ya devam edeceklerini söyledi. (İHA)

LEZZETiYLE DiKKAT ÇEKEN KARPUZDA iLK HASAT YAPILDI

DODURGA KARPUZU
TEZGÂHLARA iNDi

Denizli’nin Acıpayam ilçesine bağlı Dodurga Mahalle-
si’nde sezonun ilk karpuz hasadı heyecanı başladı. Yak-
laşık 20 yıldır kavun ve karpuz üreticiliği yapan Şera-
fettin Tay, 5 dönümlük arazisinde yetiştirdiği ilk etap
ürünlerinden 6 ton rekolte elde ederken, yaşanan dolu
afeti ve yükselen maliyetlere dikkat çekti.
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Göztepe, Trendyol Süper Lig'in yeni sezon hazır-
lıkları kapsamında gerçekleştirdiği Slovenya kampını
tamamladı. Yaklaşık 20 gün boyunca Bled kasabasın-
da kamp yapan sarı-kırmızılı ekip, bu süreçte oynadığı
5 hazırlık maçında yenilgi almadı. 

İzmir temsilcisi, kampın ilk hazırlık karşılaşmasın-
da Hırvatistan ekibi Gorica'yı 2-0 mağlup ederek iyi
bir başlangıç yaptı. İkinci maçında Ukrayna temsilcisi
Cherkasy'yi de aynı skorla geçen Göztepe, üçüncü ha-
zırlık mücadelesinde Birleşik Arap Emirlikleri ekibi
Al Dhafra'yı 2-1 yendi. 

Sarı-kırmızılılar, dördüncü hazırlık maçında Uk-
rayna'nın Zorya Luhansk takımını da 2-1'le geçerek
galibiyet serisini sürdürdü. Slovenya kampındaki son
sınavında ise Hırvatistan temsilcisi Rudes ile karşıla-
şan Göztepe, sahadan 1-1'lik beraberlikle ayrıldı. 

9 gol Attı, 3 gol yedİ 

Göztepe, Slovenya kampında oynadığı hazırlık
maçlarında hücumdaki etkili performansıyla dikkat
çekti. Sarı-kırmızılı ekip, çıktığı 5 karşılaşmada rakip
fileleri toplam 9 kez havalandırarak maç başına yakla-
şık 2 gol ortalaması yakaladı. Savunmada da başarılı
bir görüntü sergileyen İzmir temsilcisi, bu süreçte 2
maçta kalesini gole kapatırken, diğer 3 karşılaşmada
ise yalnızca birer gol yedi. (İHA)

Göztepe, slovenyA
kAmpındA kAybetmedi
Göztepe, Slovenya kampında oynadığı 5 hazırlık maçında 4 galibiyet ve 1 beraberlik alarak yenilgi yüzü görmedi.  

Trabzonspor altyapısında yetişen genç futbolcu;
kariyerinde daha önce Ümraniyespor, Antalyaspor ve
Sakaryaspor formalarını giydi. Geçtiğimiz sezon
Trendyol 1. Lig ve Süper Lig’de toplam 28 karşılaş-
mada görev alan Poyraz Efe, 3 kez fileleri havalan-
dırma başarısı gösterdi. Transferin tamamlanmasının
ardından Poyraz Efe, Muğlaspor’un Bolu’da gerçek-
leştirdiği yeni sezon kampına katılarak takımla bir-
likte çalışmalara başladı. 

Muğlaspor Kulübü’nden yapılan açıklamada, genç
golcüye başarılar dilenerek, "Poyraz Efe Yıldırım’a,
Goca Muğlamıza hoş geldin diyor, yeşil-beyaz forma-
mız altında başarılar diliyoruz" ifadelerine yer verildi. 

(İHA)

muGlAspor’A GenC GolCu 
Yeni sezon transfer çalışmalarını sür-
düren Muğlaspor, hücum hattını genç bir
yetenekle güçlendirdi. Yeşil-beyazlı ku-
lüp, Trabzonspor forması giyen 21 ya-
şındaki santrfor Poyraz Efe Yıldırım’ı ki-
ralık olarak kadrosuna kattığını duyurdu.   

Transferi resmen açıklayan Aydın Büyükşehir Beledi-
yespor Kulübü'nden yapılan açıklamada "Hoş geldin Def-
ne Arlıel! Kulübümüz, yeni sezon planlaması kapsamında
smaçör Defne Arlıel ile 1 yıllık sözleşme imzaladı. Defne
Arlıel’e Aydın’a hoş geldin diyor; mavi-beyaz formamız-
la zaferlerle dolu, unutulmaz bir sezon geçirmesini te-
menni ediyoruz" ifadeleri yer aldı. (İHA)

Aydın bbsk'dAn smAçör trAnsferi
Kadınlar Voleybol 1. Ligi ekiplerin-
den Aydın Büyükşehir Belediyespor,
yeni sezon kadro yapılanması kap-
samında smaçör Defne Arlıel ile 1
yıllık sözleşme imzaladı. 

Kalabak Basketbol Sahası'nda düzenlenen ve 21-22-
23 Temmuz tarihleri arasında gerçekleştirilen organizas-
yonda farklı kategorilerde mücadele eden takımlar,
şampiyonluk için kıyasıya rekabet etti. Akşam saatlerinde
oynanan müsabakalarda sporcuların ortaya koyduğu per-
formans, basketbolseverlerden alkış alırken, tribünleri
dolduran vatandaşlar da turnuva boyunca heyecana ortak

oldu. Final müsabakalarının ardından dereceye giren ta-
kımlara kupaları, düzenlenen törende takdim edildi. Tur-
nuva boyunca centilmence mücadele eden tüm sporcular
ile dereceye giren takımlar tebrik edilirken, organizasyo-
nun gerçekleştirilmesinde emeği bulunan hakem heyetine
ve tribünleri doldurarak etkinliğe destek veren vatandaş-
lara teşekkür edildi. (İHA)

sokAk bAsketbolu turnuvAsı 
kupA töreniyle tAmAmlAndı   

Aydın'ın Çine ilçesinde üç gün boyunca büyük heyecana sahne
olan 3x3 Sokak Basketbolu Turnuvası, oynanan final karşılaşma-
larının ardından düzenlenen ödül töreniyle sona erdi.   

Manisa ili Yunusemre Belediyespor,
Ankara'da 12 minderde, 10 binden fazla
sporcunun katılımıyla gerçekleştirilen 2.
Büyük Güreş Festivali Minikler Türkiye
Şampiyonası'nda önemli bir başarıya
imza attı. Kırmızı-beyazlı ekip, 4 Tür-
kiye ikinciliği, 4 Türkiye üçüncülüğü ve
3 Türkiye beşinciliği elde ederek toplam
11 dereceyle organizasyonun en başarılı
kulüpleri arasına adını yazdırdı. 

Antrenörler Ömer Rona, Murat Can
ve Murat Bozkurt yönetiminde şampi-
yonaya katılan Yunusemre Belediyes-
porlu minik güreşçiler, grekoromen
stilde elde ettikleri derecelerle Mani-
sa'ya gurur yaşattı. 

Şampiyonada 11 yaş 48 kiloda mü-
cadele eden Berat Tekin, 8-9 yaş 42 ki-
loda Ahmet Arif Nohut, 13 yaş 41
kiloda Muhammed Ali Kalay ve 10 yaş
28 kiloda Bilal Çiftçi Türkiye ikincisi
olarak gümüş madalya kazandı. 

Bronz madalya elde eden sporcular
ise 14 yaş 38 kiloda Musa Yusuf Tekin,
11 yaş 68 kiloda Eyüp Akbıyık, 8-9 yaş
48 kiloda Aziz Veysel Çiçek ve 10 yaş
30 kiloda Enes Çakır oldu. 

Organizasyonda ayrıca 8-9 yaş 28
kiloda Mehmet Akif Ariç, 10 yaş 41 ki-
loda Eymen Patlar ve 11 yaş 41 kiloda
Mevlüt Eymen Olgun Türkiye beşincili-

ğini elde ederek önemli bir başarıya
imza attı. 

Yunusemre Belediyespor Başkanı
Bülent Kanik, Türkiye'nin en büyük
güreş organizasyonlarından birinde ka-
zanılan 11 derecenin kulübün altyapı ça-
lışmalarının başarısını ortaya
koyduğunu belirtti. Çok sayıda güçlü
kulübün mücadele ettiği şampiyonada
birçok ilin madalya alamadan organizas-
yonu tamamladığını hatırlatan Kanik,
sporcularının kürsüye çıkmasının gurur
verici olduğunu söyledi. 

Dört sporcunun finale yükseldiğini
ifade eden Kanik, altın madalyaya çok
yaklaştıklarını ancak bu kez bunu başa-
ramadıklarını dile getirerek, "Finale çık-
mak başlı başına önemli bir başarı.
İnşallah önümüzdeki organizasyonlarda
altın madalyaları da Manisa'mıza kazan-
dıracağız." dedi. 

Antrenörler Ömer Rona, Murat Can
ve Murat Bozkurt'u emeklerinden dolayı
kutlayan Kanik, sporcuları ve ailelerini
de tebrik etti. Başarıların elde edilme-
sinde Yunusemre Belediye Başkanı
Semih Balaban'ın amatör spor ve altya-
pıya verdiği desteğin önemli payı bulun-
duğunu vurgulayan Kanik,
desteklerinden dolayı Balaban'a teşek-
kür etti. (İHA)

minik pehlivAnlAr 
türkiye'yi sAllAdı   

Ankara'da 10 binden fazla sporcunun katıldığı 2. Bü-
yük Güreş Festivali Minikler Türkiye Şampiyona-
sı'nda mindere çıkan Yunusemre Belediyespor, 4
Türkiye ikinciliği, 4 Türkiye üçüncülüğü ve 3 Türkiye
beşinciliğiyle toplam 11 madalya derecesi elde ederek
organizasyonun en başarılı kulüpleri arasında yer aldı.   

TFF 3. Lig 2. Grup ekiplerinden Al-
tay’da zorlu süreç devam ediyor. Şirket-
leşme konusunda henüz resmi adımlar
atamayan siyah-beyazlı kulüp, yaşadığı
ekonomik sıkıntılar nedeniyle kadrosun-
daki oyuncuları korumakta da güçlük çe-
kiyor. Yönetimdeki belirsizliğin sürmesi
nedeniyle yeni sezon hazırlıkları da sek-
teye uğrarken, A takımın antrenmanlara
başlama tarihi bir kez daha ertelendi.
Bugün tesislerinde sahaya inmesi bekle-
nen Altay’ın, önümüzdeki günlerde alı-
nacak yönetim kararının ardından

çalışmalara başlayacağı öğrenildi. 
Başkan Sinan Kanlı’nın görevi bırak-

maya hazırlandığı İzmir temsilcisinde,
yönetime talip olan İstanbul merkezli bir
holding bünyesindeki çalışma grubu son
kararını en geç cuma günü verecek. Ye-
terli bütçenin oluşturulması halinde yöne-
timi devralacak grup, teknik ekibi
belirleyerek takımın yeniden sahaya çık-
masını sağlayacak. Sürecin olumsuz so-
nuçlanması durumunda ise Altay’da
yönetime kayyum atanması ihtimali gün-
deme gelecek. (İHA)

AltAy, AntrenmAnlArA bAşlAmAdı   
İzmir’in köklü kulüplerinden Altay, yeni sezon hazırlıkları
kapsamında planlanan antrenman programında değişik-
liğe gitti. Siyah-beyazlı ekip, belirlenen tarihte sahaya çık-
mazken, ilk antrenmanını ileri bir tarihe erteledi.   



28 TEMMUZ 2026 SALI

Denizli Süper Amatör Lig’in iddialı ekip-
lerinden Kıralan Demirspor, sezon öncesi
kadrosunu önemli isimler ile güçlendirdi.
Dikkat çeken bir transfer performansı sergi-
leyen Kıralan Demirspor’hun teknik direktö-
rü Himmet Avcı, kador yapılanması ve sezo-
na ilişkin değerlendirmeler yaptı. 

Transfer çalışmalarında büyük ölçüde is-
tedikleri noktaya geldiklerini belirten Avcı,

“Kadromuza sadece 2-3 nokta transfer daha
yaparak süreci tamamlayacağız. Bundan
sonra artık takımımızın planlamasını yapa-
cak, oyuncularımızın birbirine uyum sağla-
ması için yoğun bir çalışma dönemine gire-
ceğiz. Hedefi olan, mücadeleci ve kaliteli bir
ekip oluşturduk. Taraftarımızın gurur duya-
cağı bir Kıralan Demirspor'u sahaya yansıt-
mak istiyoruz" dedi.

Yaptığı ses getiren transferlerle rakipleri-
ne gözdağı veren Kıralan Demirspor'da
transfer dosyasını kısa süre içinde kapana-
cak. 

Tüm enerjisini yeni sezon hazırlıklarına
ayırmayı planlayan Kıralan Demirspor’un
ligde nasıl bir performans sergileyeceğini
şimdiden merak konusu oldu. 

HAKAN BOZKURT

TRANSFERiN HIZLI TAKIMI SONA YAKLAŞTI

KIRALAN DEMiRSPOR’DA
PLANLAMA ZAMANI
Yeni sezon öncesi yaptığı flaş transferlerle Süper Amatör Lig'in en çok konuşulan ekiple-
rinden biri olan Kıralan Demirspor, transfer çalışmalarında son aşamaya geldi. Kırmızı-si-
yahlı ekibin Teknik Direktörü Himmet Avcı, kadroya sadece 2-3 takviye daha yapacaklarını
belirterek, ardından tüm konsantrasyonlarını sezon hazırlıklarına vereceklerini söyledi.

Kalınkozspor'a imza attıktan
sonra açıklamalarda bulunan Emre
İsti, hedefinin net olduğunu söyle-
di. 

İddialı değerlendirmeler yapan
Emre İsti, "Kalınkozspor gibi he-
defleri olan bir kulübe geldiğim
için çok mutluyum. Buraya sadece
forma giymeye değil, şampiyonluk
sevinci yaşamaya geldim. Takımda

daha önce birlikte oynadığım çok
değerli arkadaşlarım var. Bazılarıy-
la aynı formayı terlettik, bazılarıyla
ise sahada rakip olduk. Şimdi ise
aynı hedef için mücadele edeceğiz.
Taraftarlarımızın desteğiyle sezon
sonunda şampiyonluğu hep birlikte
kutlamak istiyoruz. Bana güvenen
yönetimimize ve teknik heyetimize
teşekkür ediyorum. Sahada müca-

delemle bunun karşılığını verece-
ğim" dedi. 

Yeni sezonda iddialı bir kadro
kuran Kalınkozspor, Emre İsti
transferiyle tecrübesini artırırken,
Süper Amatör Lig'de şampiyonlu-
ğun en güçlü adaylarından biri
olma yolunda önemli bir hamle
daha gerçekleştirdi. 

HAKAN BOZKURT

SEZON ÖNCESi iDDiALI KONUŞTU, “ŞAMPiYONLUK YAŞATMAK iÇiN GELDiM" DEDi

EMRE iSTi KALINKOZSPOR'DA
Denizli Süper Amatör Lig ekiplerinden Kalınkozspor, tecrü-
beli futbolcu Emre İsti'yi kadrosuna kattı. Denizli amatör fut-
bolunun yakından tanıdığı ve önemli kulüplerde forma giyen
deneyimli oyuncu, son olarak Afyonkarahisar temsilcisi
Artık Grup Çakırköyspor'da mücadele ediyordu. 

Türkiye Güreş Federasyonu tarafından
81 ilden 10 bini aşkın sporcunun katılımıyla
düzenlenen Türkiye Minikler Güreş Festiva-
li’nde, Almanya’da yaşayan Denizlili kar-
deşler Hamza Öncül ve Muhammed Öncül
de katıldı.

Denizli adına mindere çıkan iki kardeş,
sergiledikleri mücadele ile dikkatleri üzerle-
rine çekti. Organizasyona Denizli Güreş
Eğitim Merkezi’nde hazırlanan genç spor-
cular, şampiyonaya iddialı gitti. 

14 yaş kategorisinde 62 kilogramda min-
dere çıkan Hamza Öncül, çıktığı karşılaşma-
ların tamamını kazanarak yarı finale
yükselmeyi başardı. Yarı finalde turnuva
şampiyonu olan rakibine boyun eğen
Hamza Öncül 3. oldu, bronz madalya ka-
zandı. 

MUHAMMED ÖNCÜL MİNDERDE
MÜCADELESİYLE ÖNE ÇIKTI

12 yaş kategorisinde 52 kilogramda

sahne alan Muhammed Öncül ise turnu-
vadaki ilk karşılaşmasını kazanarak bir
üst tura yükseldi. İkinci turda puan ola-
rak önde olan Muhammed Öncül, talih-
siz bir pozisyonun ardından tuş oldu ve
mücadeleyi kaybetti. Muhammet
Öncül’ün küçük yaşta azmi gelecek için
umut verdi. 

EFSANELERLE BİR ARAYA
GELDİLER

Gurbetçi genç sporcular, Türkiye
Güreş Federasyonu Başkanı, Olimpiyat,
Dünya ve Avrupa Şampiyonu Taha
Akgül ile bir araya gelme imkanı da
buldu. Hamza-Muhammed Öncül kar-
deşler, Gençlik ve Spor Bakan Yardım-
cısı, milletvekili, Olimpiyat, Dünya ve
Avrupa Şampiyonu Hamza Yerlikaya ile
de buluştu. HAKAN BOZKURT

GURBETÇi KARDEŞLERDEN BiRi 
3. OLDU, DiĞERi 2. TURDA VEDA ETTi

DENiZLiLi GURESCi KURSUDE
Türkiye Minikler Güreş Festivali'nde Denizli'yi temsil eden
gurbetçi kardeşler önemli mücadele ortaya koydu. Hamza
Öncül bronz madalyayı boynuna takarken, kardeşi Muham-
med Öncül ise ikinci turda turnuvaya veda etti.

Avrupa Gençler Açık Su Yüzme
Şampiyonası Macaristan’da gerçek-
leştirildi. Şampiyonaya ENKA Spor
Kulübü adına katılan Denizlili milli
sporcu İbrahim Burhan, önemli bir
dereceye imza attı, gelecek için umut
verdi. 

14-15 yaş erkekler 5 kilometre ya-
rışında mücadele eden İbrahim Bur-
han, elde ettiği 57:32.44’lük dereceyle
Avrupa dördüncüsü olmayı başardı.
Milli yüzücü, genç yaşında elde ettiği
bu önemli başarı ile gelecek adına
umut verdi. AYSEL ÇETİN

AVRUPA GENÇLER AÇIK SU YÜZME
ŞAMPİYONASI’NA DAMGA VURDU

iBRAHiM BURHAN 
AVRUPA 4.SÜ 

Denizlili milli yüzücü İbrahim Burhan, Macaristan’da
düzenlenen Avrupa Gençler Açık Su Yüzme Şam-
piyonası’nda önemli bir derece elde etti. 5 kilometre
yarışını 57:32.44’lük dereceyle tamamlayan milli yü-
zücü Avrupa dördüncüsü oldu.


