
AK Parti Denizli teşkilatı, saha çalış-
malarına ara vermeden devam ediyor. AK
Parti Denizli İl Başkanı Muhammet
Subaşıoğlu ve Pamukkale İlçe Başka-
nı Osman Özpek, Kayıhan Pazaryerini
ziyaret etti.Pazar tezgahlarını tek tek
gezen AK Parti İl Başkanı Muham-
met Subaşıoğlu ve İlçe Başkanı Os-
man Özpek ile yönetim kurulu üye-
leri, pazar esnafına hayırlı ve bereketli
işler dileğinde bulundu. >>5’te

BAKAN GÜRLEK: HiÇBiR FAiL
ADALETTEN KAÇAMAYACAK

Adalet Bakanı Akın Gürlek,
sosyal medya hesabından yap-
tığı paylaşımda, Adalet Ba-
kanlığı bünyesinde kurulan
Faili Meçhul Suçları Araş-
tırma Daire Başkanlığı ko-
ordinasyonunda yürütülen
çalışmalarla 2005-2016 yıl-
ları arasında işlenen 6 faili
meçhul cinayetin aydınlatıl-

dığını bildirdi. Gürlek, "Hiç-
bir cinayet unutulmayacak, hiç-
bir fail geçen zamana güvene-
rek adaletten kaçamayacak-
tır" dedi.>>Haberi Sayfa 3’te
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Yusuf KABUKÇU

Yaşar ÖZTÜRK

BİR ANLIK BOŞLUK 

GERÇEĞİN ÜZERiNE
ÇÖKEN SiS 

GÜN IŞIĞINDAN 
YANSIMALAR

HAYATA DAİR

>>Sayfa 4’te

>>Sayfa 6’da

AYLARDIR MERAK EDiLEN SORU YANITINI BULDU

?
Denizli Büyükşehir Belediye Meclisi’nin

son oturumuna işten çıkarmalara ilişkin iddialar
damga vurdu. AK Partili Feride Kabadayılar’ın
çalışanlara mobbing uygulandığı, siyasi ne-
denlerle işten çıkarmaların arttığı yönündeki
iddialarına sert tepki veren Başkan Çavuşoğ-
lu, kimsenin siyasi düşüncesine bakmadıkla-
rını, ancak işini yapmayanın gitmesinin nor-
mal olduğunu söyledi. Sert tartışmalara sah-
ne olan meclis toplantısının ardından Deniz-
li Belediyesi’nce personele ilişkin veriler
paylaşıldı. Yeni dönemde 591 kişinin istifa et-
tiği, 386 çalışanın emekli olduğu bilgisi verildi.
Farklı nedenlerle yalnızca 166 çalışanın işine
son verildiğinin belirtildiği listede, işten çıkan
ya da çıkarılan toplam sayının 1432 olduğu gö-
rüldü. >>Haberi Sayfa 5’te

BUYUKSEHiR’DEN
KAC iSCi CIKARILDI

BAKKAL CİNAYETİNDE ŞÜPHELİLERDEN 2'Sİ TUTUKLANDI, 3'Ü SERBEST BIRAKILDI

Denizli'de 2006 yılında meydana gelen faili meç-
hul bakkal Mehmet Ali Türkmen cinayetine ilişkin gözaltına
alınan şüphelilerden 2'si suçunu itiraf ederken, adliyeye sevk
edilen zanlılardan 2'si tutuklandı. > Haberi Sayfa 3’te

Geçmişe dönük

HTS kayıtlarını

incelendi

20 YILLIK CiNAYETiN SIRRINI
HTS KAYITLARI ÇÖZDÜDenizli'nin Pamukkale ilçesinde bir apart-

man dairesinden gelen kötü kokular üzerine şüp-

heli ölüm ihbarıyla içeri giren polis, itfaiye ve sağ-

lık ekipleri, kokunun kaynağının dolapta bozulan

et olduğunu belirledi. Olay, Pamukkale ilçesi Ata-

lar Mahallesi'nde meydana geldi. 

>>Haberin Devamı Sayfa 3’te

KORKULAN OLMADI
EKİPLER KÖTÜ KOKU NEDENİYLE EVE GİRDİ

GERi DÖNÜŞÜMDE
DENiZLi FARKI

>>Sayfa 5’te

DENiZLi AK PARTi KAYIHAN PAZARIN’DA

Bursa'da sahte alışveriş sitesi kurarak vatandaşları
dolandırdığı öne sürülen şebeke, Bursa İl Jandarma Ko-
mutanlığı tarafından düzenlenen operasyonla yakayı ele ver-
di. Aralarında Denizli’nin de bulunduğu 7 ilde yapılan ope-
rasyonlarda 11 şüpheli gözaltına alındı. Şüphelilerden 7'si
tutuklanarak cezaevine gönderildi. 11 şahsın para trafiği-
nin 1 milyar lirayı aştığı belirlendi.>>Haberi Sayfa 4’te

SiBER DOLANDIRICILIĞA
JANDARMADAN DARBE

Denizli Büyükşehir Belediyesi’nin "Sanat Şehri
Denizli" mottosuyla hayata geçirdiği açık hava si-
nema günleri, zengin film seçkisi ve ikramlarıyla
Denizlililere nostaljik yaz akşamları yaşatmayı
sürdürüyor. >>Haberi Sayfa 9’da

NOSTALJi RÜZGARI 

Denizli'nin Bekilli ilçesinde direksiyon haki-
miyetini kaybetmesi sonucu motosikletiyle kaza
yapan eski belediye personeli, olay yerinde haya-
tını kaybetti. >>Haberi Sayfa 6’da

GENC SURUCU
HAYATINI KAYBETTi

KONTROLDEN 

ÇIKAN MOTOSiKLET

SAVRULDU

Acıpayam Devlet
Hastanesi’nde hemşi-
re olarak görev ya-
pan Havva Konuk ha-
yatını kaybetti. Ölü-
müyle sağlık camia-
sında büyük üzüntü
yaratan Havva hemşi-
re, Akalan'da son yol-
culuğuna uğurlandı.
>>Haberi Sayfa 6’da

SAĞLIKTA ACI KAYIP

Üzüm sezonunun açılmasına sayılı gün-
ler kala fiyat belirsizliğinin ortadan kalk-
maması üreticiyi tedirgin ediyor. Son yıllarda
üzümde beklediği fiyatı alamayan üretici-
nin endişelerini İYİ Parti Çal İlçe Başkanı
Ali Demirhan dile getirdi. Demirhan, atılan
somut bir adımın olmadığını, bu yıl da üre-
ticinin kaderine terk edilmesinin endişesi-
ni yaşadıklarını ifade etti. 

İYİ PARTİ ÇAL İLÇE BAŞKANI ALİ DEMİRHAN
ÜRETİCİNİN FERYADINI DİLLENDİRDİ

ÜZÜMDE BELiRSiZLiK
TEDiRGiN EDiYOR

Denizli Büyükşehir Belediyesi ve AIE-
SEC Denizli iş birliğiyle düzenlenen "İngi-
lizce Konuşma Kulübü" kapsamında, dünya
kültürlerini Denizli'de buluşturan renkli bir
kültür şöleni gerçekleştirildi. Çamlık Kent Or-
manı’nda düzenlenen etkinliğe gençler yoğun
ilgi gösterdi. >>Haberi Sayfa 2’de

DENİZLİ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ’NDEN KÜLTÜR ŞÖLENİ

6 ÜLKENiN GENÇLERi
ÇAMLIK’TA BULUŞTU

BÜYÜKŞEHİR’DEN 
YERLİ TURİSTLERE 

ÜCRETSİZ GEZİ 
HAMLESİ

Denizli Büyükşehir Belediyesi, ken-
tin turizm potansiyelini artırmak ve yer-
li turistlere Denizli’nin saklı zenginlik-
lerini tanıtmak amacıyla özel bir proje-
ye imza attı. Karahayıt’ta konaklayan mi-
safirler için başlatılan ücretsiz kültür
gezilerinin ilk durağı tarihi ve dokusuy-
la büyüleyen Buldan ilçesi oldu. >>7’de

Türkiye Gazeteciler Konfederasyonu,
Basın Meslek Yasası Taslağı'nı Türkiye Bü-
yük Millet Meclisi'nin gündemine taşıma-
ya hazırlanıyor. Sivas'ta düzenlenen 31.
Başkanlar Kurulu Toplantısı'ndan, taslağın
bir an önce hazırlanması kararı çıktı.>>2’de

TGK'DAN BASIN YASASI ATAĞI
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Konu : İhale Duyurusu ve İhaleye Davet Hk.
Tarih : 10.07.2026

Denizli Pamukkale Kocadere 3. Etap 1. KısımToplu Konutları Sitesi ‘ne
2026-2027 ısınma dönemi için 310 (Üç Yüz On) Ton 1.sınıf yıkanmış,
elenmiş İthal Sibirya Fındık  Kömürü alımı yapılacaktır. İhale kapalı zarf
usulü ile ihaleye çıkarılacak olup; 24.07.2026 günü saat 17.00’ a ka-
dar, Atakent Mahallesi 221. Sokak No:5/B Halkalı- Küçükçekmece/İs-
tanbul adresindeki Emlak Yönetim Hizmetleri ve Ticaret Anonim Şir-
ketine şartnamede bilgisi bulunan “Teslim edilecek kişi”ye, tutanak kar-
şılığı elden veya kargo ile teslimedilecektir.

İletişim Bilgileri:
Denizli Pamukkale Kocadere 3. Etap 1. Kısım Toplu Konutları Site Yönetimi
Site Müdürü : Yusuf AKAN
Telefon No : 0535 862 9276

İHALE DAVET MEKTUBU
DENİZLİ PAMUKKALE KOCADERE
3.ETAP 1.KISIM TOPLU KONUTLARI

SİTE YÖNETİMİ SATIN ALMA 
İHALE KOMİSYONU BAŞKANLIĞI’NDAN

2026-2027 ISINMA DÖNEMİ 
KÖMÜR ALIM İŞİ

Res mi ilan lar www.ilan.gov.tr'de

Konu : İhale Duyurusu ve İhaleye Davet Hk.
Tarih : 10.07.2026

Denizli Pamukkale Kocadere 3. Etap 2. KısımToplu Konutları Sitesi ‘ne
2026-2027 ısınma dönemi için 245 (İki Yüz Kırk Beş) Ton 1.sınıf yı-
kanmış, elenmiş İthal Sibirya Fındık  Kömürü alımı yapılacaktır. İhale-
kapalı zarf usulü ile ihaleye çıkarılacak olup; 24.07.2026 günü saat 17.00’
a kadar, Atakent Mahallesi 221. Sokak No:5/B Halkalı- Küçükçekme-
ce/İstanbul adresindeki Emlak Yönetim Hizmetleri ve Ticaret Anonim
Şirketine şartnamede bilgisi bulunan “Teslim edilecek kişi”ye, tutanak
karşılığı elden veya kargo ile teslimedilecektir.

İletişim Bilgileri:
Denizli Pamukkale Kocadere 3. Etap 2. Kısım Toplu Konutları Site Yönetimi
Site Müdürü : Yusuf AKAN
Telefon No : 0535 862 9276

İHALE DAVET MEKTUBU
DENİZLİ PAMUKKALE KOCADERE
3.ETAP 2.KISIM TOPLU KONUTLARI

SİTE YÖNETİMİ SATIN ALMA 
İHALE KOMİSYONU BAŞKANLIĞI’NDAN

2026-2027I SINMA DÖNEMİ 
KÖMÜR ALIM İŞİ

Res mi ilan lar www.ilan.gov.tr'de

Konu : İhale Duyurusu ve İhaleye Davet Hk.
Tarih : 10.07.2026

Denizli Pamukkale Kocadere 3. Etap 4. KısımToplu Konutları Sitesi
‘ne 2026-2027 ısınma dönemi için 105 (Yüz Beş) Ton 1.sınıf yıkan-
mış, elenmiş İthal Sibirya Fındık  Kömürü alımı yapılacaktır. İhale ka-
palı zarf usulü ile ihaleye çıkarılacak olup; 24.07.2026 günü saat 17.00’
a kadar, Atakent Mahallesi 221. Sokak No:5/B Halkalı- Küçükçekme-
ce/İstanbul adresindeki Emlak Yönetim Hizmetleri ve Ticaret Anonim
Şirketine şartnamede bilgisi bulunan “Teslim edilecek kişi”ye, tutanak
karşılığı elden veya kargo ile teslimedilecektir.

İletişim Bilgileri:
Denizli Pamukkale Kocadere 3. Etap 4. Kısım Toplu Konutları Site Yönetimi
Site Müdürü : Yusuf AKAN
Telefon No : 0535 862 9276

İHALE DAVET MEKTUBU
DENİZLİ PAMUKKALE KOCADERE
3.ETAP 4.KISIM TOPLU KONUTLARI

SİTE YÖNETİMİ SATIN ALMA 
İHALE KOMİSYONU BAŞKANLIĞI’NDAN

2026-2027 ISINMA DÖNEMİ 
KÖMÜR ALIM İŞİ

Res mi ilan lar www.ilan.gov.tr'de

Konu : İhale Duyurusu ve İhaleye Davet Hk.
Tarih : 10.07.2026

Denizli Pamukkale Kocadere 3. Etap 3. KısımToplu Konutları Sitesi ‘ne
2026-2027 ısınma dönemi için 170 (Yüz Yetmiş) Ton 1.sınıf yıkanmış,
elenmiş İthal Sibirya Fındık Kömürü alımı yapılacaktır. İhale kapalı zarf
usulü ile ihaleye çıkarılacak olup; 24.07.2026 günü saat 17.00’ a ka-
dar, Atakent Mahallesi 221. Sokak No:5/B Halkalı- Küçükçekmece/İs-
tanbul adresindeki Emlak Yönetim Hizmetleri ve Ticaret Anonim Şir-
ketine şartnamede bilgisi bulunan “Teslim edilecek kişi”ye, tutanak kar-
şılığı elden veya kargo ile teslimedilecektir.

İletişim Bilgileri:
Denizli Pamukkale Kocadere 3. Etap 3. Kısım Toplu Konutları Site Yönetimi
Site Müdürü : Yusuf AKAN
Telefon No : 0535 862 9276

İHALE DAVET MEKTUBU
DENİZLİ PAMUKKALE KOCADERE
3.ETAP 3.KISIM TOPLU KONUTLARI

SİTE YÖNETİMİ SATIN ALMA 
İHALE KOMİSYONU BAŞKANLIĞI’NDAN

2026-2027 ISINMA DÖNEMİ 
KÖMÜR ALIM İŞİ

Res mi ilan lar www.ilan.gov.tr'de

Basın: 2513147Basın: 2513169

Basın: 2513186 Basın: 2513197

Türkiye Gazeteciler Konfederasyonu'nun
(TGK) 31. Başkanlar Kurulu Toplantısı, Sivas 4
Eylül Gazeteciler Cemiyeti'nin ev sahipliğinde ger-
çekleştirildi. Toplantıya TGK bünyesindeki 9 gaze-
teciler federasyonu ile 66 gazeteciler cemiyetinin
başkan ve temsilcileri katıldı. Yazılı, görsel, işitsel
ve dijital medyanın karşı karşıya bulunduğu sorun-
ların ele alındığı toplantının en önemli gündem
maddesini Basın Meslek Yasası Taslağı oluşturdu.

Akademisyenler, hukukçular, meslek örgütleri
ve gazetecilerin katkılarıyla hazırlanan Basın Mes-
lek Yasası Taslağı, Başkanlar Kurulu üyeleri tara-
fından ayrıntılı şekilde değerlendirildi. Görüş ve
öneriler doğrultusunda taslakta değişiklikler yapı-
lırken, son halinin verilmesi amacıyla çalıştay dü-
zenlenmesi kararlaştırıldı. Toplantının ardından ya-
yımlanan Sonuç Bildirgesi'nde, gazetecilik mesle-
ğini bütün yönleriyle tanımlayan, mesleğe giriş
esaslarını belirleyen, etik kuralları güçlendiren, ga-
zetecilerin haklarını güvence altına alan ve kamuo-
yunun doğru haber alma hakkını esas alan kapsam-
lı bir yasal düzenlemenin Türkiye Büyük Millet
Meclisi'nin gündemine taşınmasının hedeflendiği
belirtildi.

Bildirgede, iletişim teknolojilerindeki hızlı geli-
şimle birlikte gazeteciliğin büyük bir dönüşüm ya-
şadığına dikkat çekildi. Dijital yayıncılık, sosyal
medya ve yapay zekâ destekli içerik üretiminin bil-

giye erişimi kolaylaştırdığı ancak doğrulanmamış
içerikler, manipülasyon ve dezenformasyon riskle-
rini de artırdığı ifade edildi. Türkiye'de gazetecilik
mesleğini tanımlayan, mesleğe kabul şartlarını be-
lirleyen ve etik standartları güvence altına alan kap-
samlı bir meslek yasasının bulunmamasının önemli
bir eksiklik olduğu vurgulanan bildirgede, bu duru-
mun mesleğin itibarını zedelediği ve kamuoyunun
doğru bilgiye ulaşma hakkını olumsuz etkilediği
kaydedildi.

TGK, hazırlanan yasa taslağının amacının gaze-
teciliği sınırlandırmak değil, mesleğin saygınlığını
artırmak, kamu yararını korumak ve gazetecilerin
bağımsız şekilde görev yapabilecekleri güvenli bir
çalışma ortamı oluşturmak olduğunu belirtti. Tas-
lakta; mesleğe giriş esasları, meslek içi eğitim, etik
ilkeler, gazetecilerin hak ve yükümlülükleri ile
kamu kurumu niteliğinde kurulması öngörülen
Türkiye Basın Meslek Birliği'nin kuruluş ve çalış-
ma esaslarına ilişkin düzenlemelerin yer aldığı ifa-
de edildi.

Başkanlar Kurulu, Basın Meslek Yasası'nın en
önemli düzenlemelerinden biri olarak Türkiye Ba-
sın Meslek Birliği'nin kurulmasını desteklediğini
açıkladı. Kamu kurumu niteliğinde faaliyet göster-
mesi planlanan birliğin; meslek standartlarının be-
lirlenmesi, etik ilkelerin uygulanması, meslek içi
eğitimlerin yürütülmesi, gazetecilerin haklarının

korunması ve güvenilir bir öz denetim mekanizma-
sının oluşturulmasına katkı sağlayacağı belirtildi.
Birliğin siyasi veya ekonomik etkilerden uzak, ta-
mamen mesleğin ortak çıkarlarını gözeten özerk bir
yapıda kurulması gerektiği ifade edilirken, demo-
kratik katılım esasına göre, tüm şehirlerin eşit tem-
sil edildiği şeffaf ve çoğulcu bir yönetim anlayışıy-
la faaliyet göstermesi gerektiği vurgulandı.

Sonuç Bildirgesi'nde yerel basının şehirlerin ha-
fızası, yerel demokrasinin denetim mekanizması ve
vatandaşın sesi olduğu belirtilerek, sektörün son
yıllarda ağır ekonomik sorunlarla karşı karşıya kal-
dığına dikkat çekildi. Resmî ilanların azalması,
ilanların birleştirilmesi, bazı ilanların yayımlanma
zorunluluğunun kaldırılması, doğrudan temin uy-
gulamalarının yaygınlaşması ile artan gazete kâğı-
dı, baskı, enerji, dağıtım, yazılım, internet altyapısı
ve personel maliyetlerinin yerel medya kuruluşları-
nı ekonomik açıdan zor durumda bıraktığı ifade
edildi.

TGK, yerel basının sürdürülebilirliği için resmî
ilan sisteminin güçlendirilmesi, ilan kesme cezala-
rının istisnai hâller dışında uygulanmaması, Basın
İlan Kurumu komisyon oranlarının yeniden değer-
lendirilmesi, kamu kurumlarının ilan verme yü-
kümlülüklerinin genişletilmesi, doğrudan temin uy-
gulamalarının yerel basını mağdur etmeyecek şe-
kilde yeniden düzenlenmesi, dijital yayıncılık yatı-
rımları için teşvik programları oluşturulması ve ye-
rel medya kuruluşlarına düşük faizli, uzun vadeli

finansman sağlanması gerektiğini bildirdi.
Bildirgede gazeteciliğin dijital dönüşüm süre-

cinden en fazla etkilenen alanlardan biri olduğu be-
lirtilerek, internet gazeteciliği, sosyal medya ve ya-
pay zekâ uygulamalarının haber üretim ve tüketim
alışkanlıklarını değiştirdiği ifade edildi. Yapay zekâ
ile üretilen sahte görüntü, ses ve metinlerin kamuo-
yunu yanıltma riski, telif hakları ihlalleri ve bilgi
kirliliğinin yeni sorun alanları oluşturduğu belirti-
lirken, TGK'nın teknolojik gelişmelere karşı olma-
dığı, ancak bu sürecin doğruluk, şeffaflık, etik ve
kamu yararı ilkeleri doğrultusunda yürütülmesi ge-
rektiği görüşünü benimsediği kaydedildi. Bildirge-
de, yapay zekâ destekli sistemlerin gazetecinin ye-
rine geçen değil, gazetecinin çalışmalarını kolaylaş-
tıran yardımcı araçlar olması gerektiği ifade edile-
rek, haberin doğruluğu, editoryal sorumluluk ve ka-
muoyu karşısındaki hesap verebilirliğin teknolojik
sistemlere devredilemeyeceği vurgulandı.

Toplantının sonunda yayımlanan bildirgede,
Türk basınının yaşadığı sorunların yalnızca gazete-
cilerin değil, demokrasinin ortak meselesi olduğu
belirtilerek; Türkiye Büyük Millet Meclisi'ne Basın
Meslek Yasası Taslağı'nı tüm paydaşların katkısıy-
la değerlendirerek yasalaştırma, Cumhurbaşkanlığı
ve ilgili bakanlıklara yerel basının ekonomik sürdü-
rülebilirliğini sağlayacak destek mekanizmalarını
hayata geçirme, Basın İlan Kurumu başta olmak
üzere ilgili kamu kurumlarına resmî ilan sistemini
güçlendirecek düzenlemeleri yapma çağrısında bu-
lunuldu. Ayrıca siyasi partiler, üniversiteler, meslek
örgütleri ve medya kuruluşları da basın ve ifade öz-
gürlüğünü güçlendirecek, gazetecilik eğitimini ge-
liştirecek, etik değerleri pekiştirecek ve dijital dö-
nüşüme uyumu hızlandıracak ortak çalışmalar yü-
rütmeye davet edildi. Türkiye Gazeteciler Konfe-
derasyonu, basın özgürlüğünün, ifade hürriyetinin,
gazetecilerin özlük haklarının ve yerel medyanın
yaşatılmasının savunucusu olmayı sürdüreceğini
belirterek, Basın Meslek Yasası Taslağı'nın Türki-
ye'nin demokratik hayatına önemli katkılar sağla-
yacağına olan inancını yineledi. 

HABER MERKEZİ

TÜRKiYE GAZETECiLER KONFEDERASYONU, BASIN MESLEK YASASI TASLAĞI'NI TBMM’YE TAŞIYACAK

TGK'DAN BASIN YASASI ATAGI
Türkiye Gazeteciler Konfederasyonu, Basın Meslek Yasası Taslağı'nı Türkiye Büyük Millet Meclisi'nin gündemine taşımaya
hazırlanıyor. Sivas'ta düzenlenen 31. Başkanlar Kurulu Toplantısı'ndan, taslağın bir an önce hazırlanması kararı çıktı.

6 hafta sürmesi planlanan İngilizce Konuşma Ku-
lübü’nün en renkli duraklarından biri olan etkinlikte Tür-
kiye, Cezayir, Tunus, Rusya, Çin ve Pakistan olmak
üzere 6 farklı ülkenin kültürel değerleri Çamlık Kent Or-
manı’nda sergilendi. Proje kapsamında kentte bulunan
uluslararası gönüllüler kendi ülkelerine özgü geleneksel
yemekleri, yöresel kıyafetleri ve halk danslarını tanıttı.
Türk katılımcılar ise Türkiye’nin zengin mutfağını, yöre-
sel lezzetlerini ve geleneksel dans gösterilerini yabancı
misafirlerle buluşturarak tam bir kültürel alışveriş ortamı
oluşturdu.

DÜNYA KÜLTÜRLERİ DENİZLİ'DE
HARMANLANDI

Etkinliğe katılarak gençlerin heyecanına ortak olan
Denizli Büyükşehir Belediyesi Gençlik ve Spor Hizmet-
leri Daire Başkanı Ayşe Sarıkaya, uluslararası gençlik ça-
lışmalarının ve kültürlerarası iletişimin önemine dikkat
çekerek, kendilerine bu imkanı sunan ve destek olan Bü-
yükşehir Belediye Başkanı Bülent Nuri Çavuşoğlu’na te-
şekkür etti. HABER MERKEZİ

BÜYÜKŞEHiR’DEN KÜLTÜR ŞÖLENi

6 ÜLKENiN GENÇLERi
ÇAMLIK’TA BULUŞTU
Denizli Büyükşehir Belediyesi ve AIE-
SEC Denizli iş birliğiyle düzenlenen
"İngilizce Konuşma Kulübü" kapsa-
mında, dünya kültürlerini Denizli'de
buluşturan renkli bir kültür şöleni
gerçekleştirildi. Çamlık Kent Orma-
nı’nda düzenlenen etkinliğe gençler
yoğun ilgi gösterdi.
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Konu : İhale Duyurusu ve İhaleye Davet Hk.
Tarih : 10.07.2026

Denizli Pamukkale Kocadere 1. Etap 1. KısımToplu Konutları Sitesi
‘ne 2026-2027 ısınma dönemi için 610 (Altı Yüz On) Ton 1.sınıf yı-
kanmış, elenmiş İthal Sibirya Fındık Kömürü alımı yapılacaktır.İhale
kapalı zarf usulü ile ihaleye çıkarılacak olup; 24.07.2026 günü saat
17.00’ a kadar, Atakent Mahallesi 221. Sokak No:5/B Halkalı- Kü-
çükçekmece/İstanbul adresindeki Emlak Yönetim Hizmetleri ve Ticaret
Anonim Şirketine şartnamede bilgisi bulunan “Teslim edilecek kişi”ye,
tutanak karşılığı elden veya kargo ile teslimedilecektir.

İletişim Bilgileri:
Denizli Pamukkale Kocadere 1. Etap 1. Kısım Toplu Konutları Site Yönetimi
Site Müdürü : Abidin GÜLLÜ
Telefon No : 0535 862 9266

İHALE DAVET MEKTUBU
DENİZLİ PAMUKKALE KOCADERE
1.ETAP 1.KISIM TOPLU KONUTLARI 

SİTE YÖNETİMİ SATIN ALMA 
İHALE KOMİSYONU BAŞKANLIĞI’NDAN

2026-2027 ISINMA DÖNEMİ 
KÖMÜR ALIM İŞİ

Res mi ilan lar www.ilan.gov.tr'de Basın: 2513072

Konu : İhale Duyurusu ve İhaleye Davet Hk.
Tarih : 10.07.2026

Denizli Pamukkale Kocadere 1. Etap 2. KısımToplu Konutları Sitesi
‘ne 2026-2027 ısınma dönemi için 270 (İki Yüz Yetmiş) Ton 1.sınıf yı-
kanmış, elenmiş İthal Sibirya Fındık  Kömürü alımı yapılacaktır.İhale
kapalı zarf usulü ile ihaleye çıkarılacak olup; 24.07.2026 günü saat 17.00’
a kadar, Atakent Mahallesi 221. Sokak No:5/B Halkalı- Küçükçekme-
ce/İstanbul adresindeki Emlak Yönetim Hizmetleri ve Ticaret Anonim
Şirketine şartnamede bilgisi bulunan “Teslim edilecek kişi”ye, tutanak
karşılığı elden veya kargo ile teslimedilecektir.

İletişim Bilgileri:
Denizli Pamukkale Kocadere 1. Etap 2. Kısım Toplu Konutları Site Yönetimi
Site Müdürü : Abidin GÜLLÜ
Telefon No : 0535 862 9266

İHALE DAVET MEKTUBU
DENİZLİ PAMUKKALE KOCADERE
1.ETAP 2.KISIM TOPLU KONUTLARI

SİTE YÖNETİMİ SATIN ALMA 
İHALE KOMİSYONU BAŞKANLIĞI’NDAN

2026-2027 ISINMA DÖNEMİ 
KÖMÜR ALIM İŞİ

Res mi ilan lar www.ilan.gov.tr'de Basın: 2513100

Denizli'nin Pamukkale ilçesinde bir apartman daire-
sinden gelen kötü kokular üzerine şüpheli ölüm ihbarıyla
içeri giren polis, itfaiye ve sağlık ekipleri, kokunun kay-
nağının dolapta bozulan et olduğunu belirledi.

Olay, Pamukkale ilçesi Atalar Mahallesi'nde meydana
geldi. Edinilen bilgiye göre, bir apartmandaki daireden
çevreye ağır kokular yayılması üzerine bina sakinleri du-
rumu 112 Acil Çağrı Merkezine bildirdi. 

İhbarda, evde şüpheli bir ölüm gerçekleşmiş olabi-
leceği ihtimali üzerinde durularak daireden yoğun koku
geldiği bilgisi aktarıldı. İhbar üzerine bölgeye kısa sü-
rede polis, sağlık ve itfaiye ekipleri sevk edildi. 

Adrese ulaşan ekipler, kapıyı açan olmaması üzeri-
ne itfaiye ekiplerinin yardımıyla daireye girdi. İçeride ara-
ma yapan ekipler, herhangi bir olumsuz durumla karşı-
laşmadı.

Yapılan detaylı incelemede, kokunun buzdolabında
bulunan ve bozulmaya başlayan etlerden kaynaklandı-
ğı tespit edildi. Şehir dışına çıkan ve komşularının ha-
ber vermesi üzerine geri dönen ev sahibi, karşısında ekip-
leri görünce büyük şaşkınlık yaşadı. (İHA)

EKİPLER KÖTÜ KOKU 
NEDENİYLE EVE GİRDİ

KORKULAN OLMADI

Edinilen bilgiye göre, Denizli İl Emniyet
Müdürlüğü Asayiş Şube Müdürlüğü Cinayet
Büro Amirliği ekipleri, geçmiş yıllara ait faili
meçhul dosyaları aydınlatmak amacıyla yürü-
tülen geniş çaplı çalışmalar kapsamında 20 yıl
önce işlenen Mehmet Ali Türkmen cinayetini
yeniden masaya yatırdı. Olay dönemine ait ile-
tişim trafiğini ve HTS kayıtlarını titizlikle in-
celeyen ekipler, cinayetle bağlantılı olduğu
belirlenen E.T. (43), K.T. (35), E.Ş. (36), A.Ş.
(36) ve P.Ş.'yi (59) düzenlenen operasyonla
yakalayarak gözaltına aldı.Emniyette sorgu sı-
rasında şüphelilerden 2'si cinayeti 20 yıl sonra
itiraf etti. Şüpheliler verdikleri ifadede, mak-
tul bakkal Mehmet Ali Türkmen'in, arkadaş-
ları olan E.Ş.'yi (36) taciz ettiğini ileri sürerek
cinayeti bu sebeple işlediklerini iddia etti. 

BAKKAL CİNAYETİNDE ŞÜPHELİLERDEN 2'Sİ TUTUKLANDI, 3'Ü SERBEST BIRAKILDI

20 YILLIK CiNAYETiN SIRRINI
HTS KAYITLARI COZDU
Denizli'de 2006 yılında meydana gelen faili meçhul bakkal Mehmet Ali Türkmen cinayetine ilişkin göz-
altına alınan şüphelilerden 2'si suçunu itiraf ederken, adliyeye sevk edilen zanlılardan 2'si tutuklandı.
Cinayet büro dedektiflerinin geçmişe dönük HTS (Tarihsel Trafik Arama) kayıtlarını inceleyerek çözdüğü
olayda, cinayetin maktulün arkadaşları olan bir kadını taciz ettiği iddiasıyla işlendiği ortaya çıktı.

Adalet Bakanı Akın Gürlek,
sosyal medya hesabından yaptığı
paylaşımda, Adalet Bakanlığı bün-
yesinde kurulan Faili Meçhul Suç-
ları Araştırma Daire Baş-
kanlığı koordinasyonunda
yürütülen çalışmalarla 2005-
2016 yılları arasında işlenen
6 faili meçhul cinayetin ay-
dınlatıldığını bildirdi. Gürlek,
"Hiçbir cinayet unutulma-
yacak, hiçbir fail geçen za-
mana güvenerek adaletten
kaçamayacaktır" dedi.

Adalet Bakanı Akın Gür-
lek, sosyal medya hesabından
yaptığı paylaşımda, faili meç-
hul suçların aydınlatılması ve
faillerin adalet önüne çıka-
rılması amacıyla yürütülen
çalışmalara ilişkin açıkla-
malarda bulundu.

Gürlek, Adalet Bakanlığı bün-
yesinde kurulan Faili Meçhul Suç-
ları Araştırma Daire Başkanlığı
koordinasyonunda yeniden ele
alınan dosyalarda yürütülen titiz

çalışmalar sonucunda Ali Sarıoğ-
lu, Esra Aşık, Gültekin Yıldırım,
Mehmet Ali Türkmen, Selbi Uy-
ğur ve Yusuf Sayaner'in hayatını

kaybettiği olayların aydınlatıldığını
ifade etti.

Gürlek, 2005-2016 yılları ara-
sında farklı illerde işlenen ve uzun
yıllardır çözülemeyen 6 cinayet
dosyasının, günümüzün teknolo-

jik imkanları, kriminal inceleme-
ler, DNA eşleştirmeleri, HTS ve
baz analizleri, yeniden alınan ta-
nık beyanları ile elde edilen yeni

deliller doğrultusunda
yeniden incelendiğini
kaydetti.

Paylaşımında dos-
yalara ilişkin ayrıntıla-
ra da yer veren Gürlek,
Balıkesir'de 21 yıl önce
kundaklanan evde ya-
şamını yitiren Esra
Aşık'ın dosyasında ye-
niden açılan soruşturma
kapsamında bir şüphe-
linin tutuklandığını, De-
nizli'de 20 yıl önce öl-
dürülen Mehmet Ali
Türkmen cinayetine
ilişkin ise iki şüphelinin

yakalanarak tutuklandığını belirt-
ti.

Hatay'da 14 yıl önce kaybolan
Selbi Uyğur'a ilişkin yürütülen
çalışmalarda bulunan insan ke-
miklerinin DNA incelemesi so-

nucu Uyğur'a ait olduğunun tespit
edildiğini aktaran Gürlek, İstanbul
Bayrampaşa'da öldürülen Gültekin
Yıldırım dosyasında DNA eşleş-
mesi sonucu bir şüphelinin, İs-
tanbul Fatih'te öldürülen Yusuf Sa-
yaner dosyasında ise suçunu ikrar
eden şüphelinin tutuklandığını
ifade etti.

Gürlek, Samsun'da 19 yıl önce
öldürülen Ali Sarıoğlu dosyasın-
da da yeni tanık beyanları ve tek-
nik analizler doğrultusunda 4 şüp-
helinin yakalanarak tutuklandığı-
nı ifade etti.Adaletin hafızasının
güçlü olduğunu ifade eden Gürlek,
"Aradan ne kadar zaman geçerse
geçsin, her dosyanın izini sonuna
kadar sürecek; karanlıkta kalan
olayları aydınlatmak için devleti-
mizin bütün imkanlarını seferber
edeceğiz. Hiçbir cinayet unutul-
mayacak, hiçbir delil göz ardı
edilmeyecek ve hiçbir fail geçen
zamana güvenerek adaletten ka-
çamayacaktır" ifadelerini kullan-
dı. (İHA)

BAKAN GURLEK: HiCBiR FAiL
ADALETTEN KACAMAYACAK

Operasyon kapsamında gözaltına alınan diğer şüp-
heliler A.Ş. ve P.Ş.'nin ise suçu bildirmeme suçundan
dolayı gözaltına alındığı öğrenildi.

2 ZANLI TUTUKLANDI, 
3 ŞÜPHELİ SERBEST 
BIRAKILDI
Emniyetteki işlemlerinin ardından adliyeye sevk edi-

len şüphelilerden E.T. ve K.T. çıkarıldıkları mahke-
mece tutuklanarak cezaevine gönderildi. Aralarında
taciz edildiği öne sürülen E.Ş.'nin de bulunduğu diğer 3
şüpheli ise adli kontrol şartıyla serbest bırakıldı. (İHA)
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Konu : İhale Duyurusu ve İhaleye Davet Hk.
Tarih : 10.07.2026

Denizli Pamukkale Kocadere 2. Etap 1. KısımToplu Konutları Sitesi
‘ne 2026-2027 ısınma dönemi için 420 (Dört Yüz Yirmi) Ton 1.sınıf yı-
kanmış, elenmiş İthal Sibirya Fındık  Kömürü alımı yapılacaktır. İhale
kapalı zarf usulü ile ihaleye çıkarılacak olup; 24.07.2026 günü saat 17.00’
a kadar, Atakent Mahallesi 221. Sokak No:5/B Halkalı- Küçükçekme-
ce/İstanbul adresindeki Emlak Yönetim Hizmetleri ve Ticaret Anonim
Şirketine şartnamede bilgisi bulunan “Teslim edilecek kişi”ye, tutanak
karşılığı elden veya kargo ile teslimedilecektir.

İletişim Bilgileri:
Denizli Pamukkale Kocadere 2. Etap 1. Kısım Toplu Konutları Site Yönetimi
Site Müdürü : Abidin GÜLLÜ
Telefon No : 0535 862 9266

İHALE DAVET MEKTUBU
DENİZLİ PAMUKKALE KOCADERE
2.ETAP 1.KISIM TOPLU KONUTLARI

SİTE YÖNETİMİ SATIN ALMA 
İHALE KOMİSYONU BAŞKANLIĞI’NDAN

2026-2027 ISINMA DÖNEMİ 
KÖMÜR ALIM İŞİ

Res mi ilan lar www.ilan.gov.tr'de Basın: 2513115

Konu : İhale Duyurusu ve İhaleye Davet Hk.
Tarih : 10.07.2026

Denizli Pamukkale Kocadere 2. Etap 2. KısımToplu Konutları Sitesi
‘ne 2026-2027 ısınma dönemi için 350 (Üç Yüz Elli) Ton 1.sınıf yıkanmış,
elenmiş İthal Sibirya Fındık  Kömürü alımı yapılacaktır.İhale kapalı zarf
usulü ile ihaleye çıkarılacak olup; 24.07.2026 günü saat 17.00’ a ka-
dar, Atakent Mahallesi 221. Sokak No:5/B Halkalı- Küçükçekme-
ce/İstanbul adresindeki Emlak Yönetim Hizmetleri ve Ticaret Anonim
Şirketine şartnamede bilgisi bulunan “Teslim edilecek kişi”ye, tutanak
karşılığı elden veya kargo ile teslimedilecektir.

İletişim Bilgileri:
Denizli Pamukkale Kocadere 2. Etap 2. Kısım Toplu Konutları Site Yönetimi
Site Müdürü : Abidin GÜLLÜ
Telefon No : 0535 862 9266

İHALE DAVET MEKTUBU
DENİZLİ PAMUKKALE KOCADERE
2.ETAP 2.KISIM TOPLU KONUTLARI

SİTE YÖNETİMİ SATIN ALMA 
İHALE KOMİSYONU BAŞKANLIĞI’NDAN

2026-2027 ISINMA DÖNEMİ 
KÖMÜR ALIM İŞİ

Res mi ilan lar www.ilan.gov.tr'de Basın: 2513124

Konu : İhale Duyurusu ve İhaleye Davet Hk.
Tarih : 10.07.2026

Denizli Pamukkale Kocadere 2. Etap 3. KısımToplu Konutları Sitesi
‘ne 2026-2027 ısınma dönemi için 275 (İki Yüz Yetmiş Beş) Ton 1.sı-
nıf yıkanmış, elenmiş İthal Sibirya Fındık  Kömürü alımı yapılacaktır.
İhale kapalı zarf usulü ile ihaleye çıkarılacak olup; 24.07.2026 günü saat
17.00’ a kadar, Atakent Mahallesi 221. Sokak No:5/B Halkalı- Küçük-
çekmece/İstanbul adresindeki Emlak Yönetim Hizmetleri ve Ticaret Ano-
nim Şirketine şartnamede bilgisi bulunan “Teslim edilecek kişi”ye, tu-
tanak karşılığı elden veya kargo ile teslimedilecektir.

İletişim Bilgileri:
Denizli Pamukkale Kocadere 2. Etap 3. Kısım Toplu Konutları Site Yönetimi
Site Müdürü : Abidin GÜLLÜ
Telefon No : 0535 862 9266

İHALE DAVET MEKTUBU
DENİZLİ PAMUKKALE KOCADERE
2.ETAP 3.KISIM TOPLU KONUTLARI

SİTE YÖNETİMİ SATIN ALMA 
İHALE KOMİSYONU BAŞKANLIĞI’NDAN

2026-2027 ISINMA DÖNEMİ 
KÖMÜR ALIM İŞİ

Res mi ilan lar www.ilan.gov.tr'de Basın: 2513130

Konu : İhale Duyurusu ve İhaleye Davet Hk.
Tarih : 10.07.2026

Denizli Pamukkale Kocadere 2. Etap 4. KısımToplu Konutları Sitesi
‘ne 2026-2027 ısınma dönemi için 260 (İki Yüz Altmış) Ton 1.sınıf yı-
kanmış, elenmiş İthal Sibirya Fındık Kömürü alımı yapılacaktır.İhale
kapalı zarf usulü ile ihaleye çıkarılacak olup; 24.07.2026 günü saat
17.00’ a kadar, Atakent Mahallesi 221. Sokak No:5/B Halkalı- Kü-
çükçekmece/İstanbul adresindeki Emlak Yönetim Hizmetleri ve Ticaret
Anonim Şirketine şartnamede bilgisi bulunan “Teslim edilecek kişi”ye,
tutanak karşılığı elden veya kargo ile teslimedilecektir.

İletişim Bilgileri:
Denizli Pamukkale Kocadere 2. Etap 4. Kısım Toplu Konutları Site Yönetimi
Site Müdürü : Abidin GÜLLÜ
Telefon No : 0535 862 9266

İHALE DAVET MEKTUBU
DENİZLİ PAMUKKALE KOCADERE
2.ETAP 4.KISIM TOPLU KONUTLARI

SİTE YÖNETİMİ SATIN ALMA 
İHALE KOMİSYONU BAŞKANLIĞI’NDAN

2026-2027 ISINMA DÖNEMİ 
KÖMÜR ALIM İŞİ

Res mi ilan lar www.ilan.gov.tr'de Basın: 2513138

Manipülasyon, insan ilişkilerinde gerçeğin üze-
rini örten en tehlikeli iletişim biçimlerinden biridir.
Çoğu zaman amacı gerçeği görünmez kılmak,
dikkatleri başka yöne çekmek ve sorumluluğu
başkalarının omuzlarına yüklemektir. Bu yüzden
manipülasyon yalnızca insanlar arasındaki gü-
veni zedelemez; adalet duygusunu ve sağlıklı ile-
tişimin temelini de sarsar. Gerçeğin yerini algı-
nın, dürüstlüğün yerini çıkar hesaplarının aldığı
ortamlarda güven giderek azalır, insanlar birbir-
lerini anlamaktan uzaklaşır. 

Günlük hayat bunun sayısız örneğiyle dolu-
dur. İş arkadaşlarının önünde küçük düşürülen bir
kişiyi düşünün. Aşağılanan kişi buna itiraz ettiğinde,
yapılan saygısızlık bir anda gündemden düşer.
Onun yerine, "Sesini yükselttin.", "Bu kadar
sert konuşmamalıydın." gibi eleştiriler konu-
şulmaya başlanır. Böylece asıl sorun görünmez
hâle gelir; tartışmanın odağı, haksızlığı yapanın
davranışı değil, haksızlığa uğrayanın tepkisi olur. 

Benzer bir tablo aile içinde de yaşanabilir. Sü-
rekli kırıcı sözler söyleyen biri, karşılık görünce
kendi sözlerini unutur; sadece muhatabının tep-
kisini konuşur. Sonuçta inciten davranış değil, in-
cinen kişinin tepkisi yargılanır. Manipülasyonun
en belirgin özelliği de budur: Gerçeği değiştire-
mez ama insanların dikkatini gerçeğin üzerinden
çekebilir. 

Bu yöntem, aynı zamanda sorumluluktan kaç-
manın da en etkili yollarından biridir. İnsan, ken-
di kusurlarıyla yüzleşmek yerine dikkati başka bir
noktaya yönelterek vicdanındaki rahatsızlığı ge-
çici olarak bastırmaya çalışır. Psikoloji bunu çe-
şitli savunma mekanizmalarıyla açıklar. Kişi, ka-
bul etmekte zorlandığı yanlışlarını başkalarına
yükleyerek kendisini haklı görmeye çalışabilir. An-
cak kısa vadeli rahatlama sağlayan bu tutum za-
manla kalıcı bir karakter özelliğine dönüştüğün-
de hem kişinin gelişimini engeller hem de çev-
resindeki insanların güvenini sarsar. 

Daha ağır bir manipülasyon biçimi ise kişinin
kendi çevresinde gördüğü olumsuzlukları bile bile
başkalarına yakıştırmasıdır. Sürekli yalan söy-
leyen birinin dürüst insanları "güvenilmez" ol-
makla suçlaması ya da durmadan dedikodu ya-
pan birinin başkalarını dedikoduculukla itham et-
mesi buna örnek gösterilebilir. Bu artık sadece
manipülasyon değildir. Gerçeği bilinçli biçimde çar-
pıtmak, insanların itibarını zedelemek ve zaman
zaman iftiraya varabilecek ağır bir ahlakî so-
rumluluk üstlenmek demektir. 

Gerçek gizlendiğinde ön yargılar güç kazanır.
Şüpheler belgelerin önüne geçer; insanlar araş-
tırmadan, kulaktan dolma bilgilerle hüküm ver-
meye başlar. Sosyal medya bunun en çarpıcı ör-
nekleriyle doludur. Bir kişinin birkaç saniyelik gö-
rüntüsü ya da konuşmasının içinden cımbızlan-
mış birkaç cümle bağlamından koparılarak pay-
laşıldığında büyük infial oluşabilir. Olayın tama-
mını öğrenmeden binlerce insan o kişi hakkın-
da kesin yargılara varabilir. Günler sonra gerçek
ortaya çıksa bile oluşan algıyı değiştirmek çoğu
zaman mümkün olmaz. 

Manipülasyonun yaygınlaştığı toplumlarda in-
sanlar birbirlerine karşı daha temkinli hâle gelir.
Güven duygusu zayıflar; dostluklar, aile bağları
ve iş ilişkileri bundan zarar görür. İnsanlar sorunları
çözmeye çalışmak yerine birbirlerinin açıklarını
aramaya başlar. Böyle bir atmosferde sağlıklı ile-
tişim kurmak giderek zorlaşır. Sürekli suçlanan
kişi kendisini anlatmaktan vazgeçer; sürekli suç-
layan kişi ise kendi davranışlarını sorgulama ih-
tiyacı duymaz. 

Oysa insanın sahip olduğu makam, servet,
meslek veya toplumdaki itibarı kalıcı bir güven-
ce değildir. Kalıcı olan doğruluk, adalet ve vic-
dandır. Bu değerlerden uzaklaşan kişi kısa va-
dede bazı menfaatler elde edebilir; ancak güven
duygusu kaybolduğunda o menfaatlerin de de-
ğeri kalmaz. Tarih, sahip olduğu gücü yanlış kul-
landığı için itibarını yitiren insanlarla doludur. 

Bu nedenle insanların yalnızca sözlerine
değil, davranışlarına ve kullandıkları yöntemle-
re de dikkat etmek gerekir. Bir kişi sürekli baş-
kalarını suçluyor, kendi davranışlarını hiç sor-
gulamıyor ve her tartışmayı muhatabını savun-
maya zorlayacak biçimde yönlendiriyorsa orada
sağlıklı bir iletişim ortamı oluşmaz. 

Gerçeği koruyabilmek, öfkeye teslim olma-
dan konuşabilmeyi gerektirir. Olayları kişiler üze-
rinden değil, davranışlar üzerinden değerlen-
dirmek adalet duygusunu güçlendirir. Hatalı bir
davranışı eleştirmek başka şeydir; bir insanın
kişiliğini bütünüyle mahkûm etmek ise bam-
başka bir şey. Bu ince çizgi korunduğunda hem
iletişim güçlenir hem de sorunların çözümü için
gerçek bir zemin oluşur. 

Toplumsal huzur, insanları susturarak kurul-
maz. Huzur; insanların birbirini dinlemesi, id-
diaların delille desteklenmesi, adalet duygu-
sunun korunması ve insan onuruna saygı
gösterilmesiyle mümkündür. Gerçeğin konu-
şulabildiği, vicdanın gündelik çıkarlara feda edil-
mediği toplumlarda insanlar geleceğe daha gü-
venle bakar. Özlenen huzur ve sükûn da ancak
böyle bir iklimde yeşerir.

Öğr. Gör.

GÜN IŞIĞINDAN 
YANSIMALAR

GERÇEĞİN ÜZERİNE ÇÖKEN SİS

YAŞAR ÖZTÜRK

Bursa İl Jandarma Komutanlı-
ğı, sahte alışveriş sitesi kurarak va-
tandaşları dolandıran kişileri taki-
be aldı. İznik Cumhuriyet Savcılı-
ğı'nın talimatıyla vatandaşları ko-
lay kazanç vaadiyle dolandıran
şebeke çökertildi. 1 milyar liradan
fazla işlem hacmine sahip kişilere
yönelik operasyonda 7 ilde 14 ad-
reste eş zamanlı düğmeye basıldı.

Bursa İl Jandarma Komutanlı-

ğı ve İznik İlçe Jandarma Komu-
tanlığı koordinesinde yürütülen
operasyonda, İstanbul'da 7, Bilecik,
Denizli, Muğla ve Ankara'da birer
şüpheli gözaltına alındı. Şahısların
evlerinde yapılan aramalarda, 28
adet cep telefonu, 34 adet sim
kartı, 2 adet dizüstü bilgisayar, 9
adet harici bellek, 1 adet bilgisayar
kasası ve 11 adet flash bellek ele
geçirildi. Farklı illerde yakalanan

11 şüpheli, adli işlemleri yapılmak
üzere İznik İlçe Jandarma Komu-
tanlığı'na getirildi. Bura-
da işlemleri yapılan şüp-
heliler, adliyeye sevk edil-
di. 11 şüpheliden 7 tane-
si tutuklanarak cezaevine
gönderildi.

Bilişim Sistemlerini
Kullanarak Nitelikli Do-
landırıcılık yaptığı belir-
lenen 11 şahsın HTS ve
Masak verilerinin ince-
lenmesi sonucu araların-
da 1 milyor 27 bin lira
para hacmi tespit edildi.

Jandarma ve savcılığın
geniş çaplı araştırması
devam ederken, müşte-

kilerin savcılıklara başvurmaları is-
tendi. (İHA)

SAHTE ALIŞVERİŞ SİTESİ KURUP VATANDAŞLARI
DOLANDIRAN ŞEBEKENİN 7 ÜYESİ TUTUKLANDI

SiBER DOLANDIRICILIGA
JANDARMADAN DARBE
Bursa'da sahte alışveriş sitesi kurarak vatandaşları do-
landırdığı öne sürülen şebeke, Bursa İl Jandarma Ko-
mutanlığı tarafından düzenlenen operasyonla yakayı ele
verdi. Aralarında Denizli’nin de bulunduğu 7 ilde ya-
pılan operasyonlarda 11 şüpheli gözaltına alındı.
Şüphelilerden 7'si tutuklanarak cezaevine gönderildi.
11 şahsın para trafiğinin 1 milyar lirayı aştığı belirlendi.
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Denizli Büyükşehir Belediye Meclisi’nin
Temmuz ayı son birleşimi belediye bünyesinde
işten çıkarılan işçilere ilişkin gerginliğe sahne
oldu. AK Parti Grup Başkanvekili Feride Kaba-
dayılar, gündem dışı söz olarak, belediye çalı-
şanlarına mobbing uygulandığı ve haksız işten
çıkarmalar yapıldığı yönünde duyumlar aldık-
larını ifade etti. Başkan Çavuşoğlu’nun seçim
öncesi meydanlarda verdiği sözleri hatırlatan
AK Partili Kabadayılar, "31 Mart öncesinde
'kimsenin ekmeğiyle oynamayacağım, mobbin-
ge izin vermeyeceğim, çalışanların siyasi gö-
rüşleri ne olursa olsun görevlerine devam ede-
cek' demiştiniz. Peki, bugün geldiğimiz nokta-
da ulaşım hizmetlerinde, evde bakım hizmetle-
rinde ve çok sayıda farklı birimlerde çalışanlar
işlerinden oldu. Aileler mağdur edildi. İnsanlar
yıllarca emek verdikleri işlerini kaybetti. Bu-
gün birçok belediye çalışanı yarın işten çıkarı-
lır mıyım endişesiyle görev yapıyor. Seçimden
önce verdiğimiz sözlerle bugün uyguladığınız
politikalar arasındaki farkı Denizli halkına na-
sıl açıklayabileceksiniz” diye sordu.

SENDİKA BASKISI 

Çalışanların sendika tercihleri nedeniyle ce-
zalandırılmaması gerektiğini ifade eden Kaba-
dayılar, “Bizim talebimiz çok açık. İşçiler sen-
dikalarını özgürce seçebilsin. Hiç kimse siyasi
görüşü nedeniyle baskı görmesin. Hiç kimse
sendika tercihi nedeniyle işini kaybetme korku-
su yaşamasın.  Eğer belediyede mobbing ve
baskı yoksa o zaman çalışanların bu yöndeki
şikayetleri bağımsız şekilde araştırılsın. Bir di-
ğer önemli konu da görev yeri değişiklikleri.
Tavas’a, Çivril’e daha birçok ilçeye gönderilen
çalışanların aileleri, çocukları, kurdukları ha-
yatlar altüst olmuş durumda. Elbette hizmet ge-
reği görev yeri değişikliği yapılabilir. Ancak
her görevlendirmenin objektif ve makul bir ge-
rekçesi olmak zorunda. Bu görevlendirmeler

hangi kriterlere göre yapıldı? Kaç kişi hangi
gerekçeyle görev yerinden alındı? Eğer bu ka-
rarlar tamamen hizmet gereği ise kriterleri ka-
muoyuyla paylaşmanızı rica ediyoruz. Çünkü
bu görevlendirmeler çalışanı cezalandırma ara-
cına dönüşmemelidir” diye konuştu

Belediye çalışanlarının siyasi görüşlerine
göre sınıflandırılmaması gerektiğini belirten
Kabadayılar, “Çünkü belediye bir siyasi parti-
nin özel mülkü değildir. Belediye milletin bele-
diyesidir. Çalışanlar da herhangi bir siyasi par-
tinin değil Denizli halkının hizmetindedir. Bu
nedenle bugün sizden ayrıcalık istemiyoruz.
Kimseyi kayırmanızı da istemiyoruz. Sizden
yalnızca verdiğiniz sözün arkasında durmanızı
istiyoruz. Ancak burada Denizli halkının aklına
çok önemli bir soru geliyor. Bu kadar belediye
çalışanını işten çıkararak belediyeyi yeni partili
personellerle mi dolduracaksınız? Siz belediye-
ye liyakat sahibi çalışanlar mı arıyorsunuz,
yoksa sadece sizinle aynı siyasi görüşte olan
partili personeller mi arıyorsunuz? İşinden etti-
ğiniz insanların yerine kimleri hangi kriterlerle
alıyorsunuz? Çünkü siz kimseyi işten çıkarma-
yacağım diye söz verdiniz. Mobbinge izin ver-
meyeceğim diye söz verdiniz. Siyasi görüş ay-
rımı yapmayacağım diye söz verdiniz. Ve bir
kez daha size sormak istiyorum. Nerede kaldı
Çavuşoğlu sözü? Meydanlarda bu sözleri ver-
miştiniz ama uygulamada böyle bir şey göre-
miyoruz” diye konuştu.

"İŞİNİ YAPMAYAN GİDER "

Feride Kabadayılar’ın iddialara yanıt veren
Denizli Büyükşehir Belediye Başkanı Bülent
Nuri Çavuşoğlu, salonda bulunan daire başkan-
larının çoğunluğunun geçmiş dönemin daire
başkanı olduğuna dikkat çekti, birlikte çalıştığı
personelin büyük kısmının geçmiş dönemden
kalan çalışanlar olduğunu kaydetti. 

Ortada somut bir belge ve bilgi olmadan yö-

neltilen suçlamaların yanlış olduğunu anlatan
Başkan Çavuşoğlu, "İşini yapmayan, kırmızı
ışıkta geçen, otobüsle yolcuyu pas geçip vatan-
daşı mağdur eden adamı baş tacı mı yapayım?
Herkes işini hakkıyla yapacak. Lakayıt bir ça-
lışma ahlakını asla kabul etmeyiz. İşten kim
hak ettiyse o çıkıyor. İşe alımlarda da şeffaf ila-
na çıkıyoruz, kimsenin siyasi görüşüne bakmı-
yoruz. Biz sendikalaşmayı savunan insanlarız,
kimseye sendika baskısı yapılması söz konusu
olamaz" dedi.

UZAK İLÇELERDE GÖREV
YAPANLAR

Uzak ilçelere yapılan sürgün iddialarına da
cevap veren Başkan Çavuşoğlu, Denizli’nin
geniş bir coğrafyaya sahip olduğuna dikkat çe-
kerek, "Denizli Büyükşehir Belediyesi persone-
li olmak demek, bu belediyenin sınırları içeri-
sindeki her noktada hizmet vermeyi göze al-
mak demektir. İhtiyaç varsa itfaiyeci de, diğer
personel de Çameli’ye de gidecek, başka ilçeye
de gidecek. Bu şehirde yaşayan 1 milyon 60
bin insanın hakkını korumak zorundayız" diye
konuştu.

İşten çıkarılan personele ilişkin ‘işini layı-
kıyla yapmak’ kriterine dikkat çeken Başkan
Çavuşoğlu, “Herkes işini hakkıyla yapacak.
Adam işini yapmayacak, kıyafetine bakmaya-
cak, arabasına bakmayacak, ben ne yapacağım?
Ödül mü vereyim? İşten kim hak ettiyse o çıkı-
yor. Alırken de hiçbir kriterimiz yok. O sizin
bildiğiniz gibi evraklarla torpil iddialarıyla bir
tane bulamazlar. Bütün personeller şeffaf bir
şekilde ilana çıkılır, gelir vatandaş müracaatını
yapar ve işe girer. İşe aldıklarımızın hiç kimse-
nin siyasi fikirlerine bakmayız” dedi.

KABADAYILAR’IN MİKROFONU
KESİLDİ

Meclis üyelerine seslenen ve ellerinde so-

mut bir haksızlık belgesi olan varsa kendisine
getirilmesini isteyen Başkan Çavuşoğlu’nun
gündeme geçmesi üzerine AK Partili Kabada-
yılar’ın yeniden söz almak istemesi gerginliği
artırdı. Başkan Çavuşoğlu’nun söz vermemesi-
ne rağmen konuşmaya devam etmek isteyen
Kabadayılar’ın mikrofonu kapatıldı. 

BELEDİYEDEN LİSTE PAYLAŞILDI

Meclis toplantısının tamamlanmasının he-
men ardından belediyedeki personel hareketli-
liğine ilişkin liste paylaşıldı. Listede belediye-
den ayrılanların büyük çoğunluğunun istifa ve
emeklilik kriterlerinin oluşturduğu gözlendi.
Toplamda 1432 personelin belediye ile ilişiği-
nin kesildiğinin ortaya konduğu listede, farklı
nedenlerle işten çıkarılanların sayısı ise 166
olarak açıklandı. 

Belediye tarafından paylaşılan resmi çıkış
nedenleri ve sayısal dağılım şöyle:
İstifa : 591 kişi
Emeklilik : 386 kişi 
Mevsimlik İş Bitimi : 167 kişi
Disiplin Kurulu Kararı 
ile Fesih : 131 kişi
Deneme Süreli İş Sözleşmesinin
İşverence Feshi : 68 kişi
Devamsızlık : 29 kişi
Haklı Sebep Bildirilmeden Fesih 
(Belirsiz Süreli) : 21 kişi
Askerlik : 10 kişi
Diğer Nedenler : 9 kişi
Kadın İşçinin Evlenmesi : 6 kişi
Ölüm : 5 kişi 
Zorunlu Nedenler ve 
Tutukluluk Hali : 4 kişi
İşçi Tarafından Sağlık 
Nedeniyle Fesih : 3 kişi
İşveren Tarafından Sağlık 
Nedeniyle Fesih : 2 kişi 

METİN ELTAŞ 

AYLARDIR MERAK EDiLEN SORU YANITINI BULDU

BUYUKSEHiR’DEN KAC iSCi 
CIKARILDI?
Denizli Büyükşehir Belediye Meclisi’nin son oturumuna
işten çıkarmalara ilişkin iddialar damga vurdu. AK Partili
Feride Kabadayılar’ın çalışanlara mobbing uygulandığı,
siyasi nedenlerle işten çıkarmaların arttığı yönündeki id-
dialarına sert tepki veren Başkan Çavuşoğlu, kimsenin
siyasi düşüncesine bakmadıklarını, ancak işini yapma-
yanın gitmesinin normal olduğunu söyledi. Sert tartış-
malara sahne olan meclis toplantısının ardından Denizli
Belediyesi’nce personele ilişkin veriler paylaşıldı. Yeni
dönemde 591 kişinin istifa ettiği, 386 çalışanın emekli ol-
duğu bilgisi verildi. Farklı nedenlerle yalnızca 166 çalı-
şanın işine son verildiğinin belirtildiği listede, işten çıkan
ya da çıkarılan toplam sayının 1432 olduğu görüldü. 

DOA sistemiyle başlatılan çevre seferberli-
ğine ilişkin detayları Çevre, Şehircilik ve İk-
lim Değişikliği Bakanı Murat Kurum sosylal
medya hesabından aylaştı. Uygulamada geli-
nen son aşamaya ilişkin rakamları paylaşan
Bakan Kurum, 17 günde 33 milyon ambalajın
geri dönüşüme kazandırıldığını bildirdi.

DOA sisteminin 17 günlük verilerini de-
ğerlendiren Çevre, Şehircilik ve İklim Deği-

şikliği Bakanı Murat Kurum, "Türkiye’nin
çevre seferberliği büyüyor! 1 Temmuz’dan bu
yana 33 milyon ambalaj topladık. 2 milyon-
dan fazla vatandaşımız DOA’ya kayıt oldu.
Kaynaklarımızı koruyor, geleceğe birlikte sa-
hip çıkıyoruz" dedi.

DENİZLİ İKİNCİ SIRADA

Paylaşılan veriler 17 günde Türkiye gene-
linde hangi ilde ne kadar am-
balajın toplandığını da orta-
ya koydu. Ülke genelinde 33
milyon 333 bin 990 ambalaj
geri dönüşüme kazandırılır-
ken, en çok ambalaj toplanan
il 2 milyon 760 bin 802 ile
İstanbul oldu. İstanbul’u geri
dönüşüm konusunda önemli
bir etkinliğe imza atan De-
nizli izledi. Kentte 17 günde
1 milyon 332 bin 752 amba-
laj toplandı. Sakarya 1 mil-
yon 260 bin 888 ile üçüncü,
Ankara 1 milyon 225 bin
795 ile dördüncü, Bursa ise
1 milyon 200 bin 501 amba-
laj ile beşinci sırada yer aldı. 

METİN ELTAŞ

17 GÜNDE 33 MİLYON AMBALAJ GERİ DÖNÜŞÜME 
KAZANDIRILDI, DENİZLi iKiNCi SIRADA YER ALDI

GERi DÖNÜŞÜMDE DENiZLi FARKI
Depozitosu olan ambalajların (DOA) geri kazanılması amacıyla 1 Tem-
muz’da başlatılan uygulamada dikkat çeken rakamlar ortaya çıktı. 17
günde 33 milyon ambalaj geri dönüşüme kazandırıldı, Denizli toplanan 1
milyon 332 bin 752 ambalaj ile İstanbul’un ardından ikinci sırada yer aldı. 

Pazar tezgahlarını tek tek gezen AK Parti İl
Başkanı Muhammet Subaşıoğlu ve İlçe Başkanı
Osman Özpek ile yönetim kurulu üyeleri, pazar
esnafına hayırlı ve bereketli işler dileğinde bu-
lundu. Esnafın ve vatandaşların yoğun ilgisiyle
karşılaşan parti kurmayları, hem sektörün genel
durumunu değerlendirdi hem de esnafın taleple-
rini birinci ağızdan not etti.

Ziyaret esnasında sadece esnafla değil, mut-
fak alışverişi için pazarda bulunan vatandaşlarla
da yakından ilgilenen Subaşıoğlu ve Özpek, va-
tandaşlarla sıcak ve samimi sohbetler gerçekleş-
tirdi. Alışveriş yapan Denizlililerin öneri, talep
ve beklentilerini dinleyen AK Parti Denizli İl
Başkanı Muhammet Subaşıoğlu, "Bizim siyase-
timizin temelinde insanımız var. Bugün de Kayı-
han Pazaryeri'nde hem esnafımızın hem de
hemşehrilerimizin nabzını tuttuk. İlettikleri her
bir talep ve öneri, bizim için çalışmalarımızda
birer yol haritasıdır" mesajını verdi.

Pazar esnafı ve vatandaşlar da ziyaretten
duydukları memnuniyeti dile getirerek, kendile-
rini dinleyen ve taleplerine kulak veren AK Parti
heyetine teşekkür etti. (İHA)

DENiZLi AK PARTi KAYIHAN PAZARIN’DA
AK Parti Denizli teşki-
latı, saha çalışmaları-
na ara vermeden de-
vam ediyor. AK Parti
Denizli İl Başkanı Mu-
hammet Subaşıoğlu
ve Pamukkale İlçe
Başkanı Osman Öz-
pek, Kayıhan Pazar-
yerini ziyaret etti.
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desine göre açık ihale usulü ile ihale edilecek olup, teklifler sadece elektronik ortamda
EKAP üzerinden alınacaktır.
İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN):2026/1301209
1- İdarenin
1.1. Adı :DENİZLİ İL SAĞLIK MÜDÜRLÜĞÜ DENİZLİ SERVERGAZİ

DEVLET HASTANESİ BAŞHEKİMLİĞİ
1.2. Adresi :BEREKETLER MAHALLESI BEREKET MERKEZEFENDİ/DENİZLİ
1.3. Telefon numarası :02583613232
1.4. İhale dokümanının görülebileceği ve 
indirilebileceği internet sayfası:https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati :06.08.2026 - 10:30
2.2. Yapılacağı 
(e-tekliflerin açılacağı) adres:DENİZLİ SERVERGAZİ DEVLET HASTANESİ
3- İhale konusu yapım işinin
3.1. Adı :DENİZLİ SERVERGAZİ DEVLET HASTANESİ ORTOPEDİ BEYİN

CERRAHİ AMELİYATHANESİ KURŞUNLAMA
3.2. Niteliği, türü ve miktarı:01 Kalem Hastanemiz Ortopedi-Beyin cerrahi ameliyathanesine

kurşunlama işi yapılacaktır.
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan
idari şartnameden ulaşılabilir.

3.3. Yapılacağı/teslim 
edileceği yer :DENİZLİ SERVERGAZİ DEVLET HASTANESİ
3.4. Süresi/teslim tarihi :Yer tesliminden itibaren 120 (YüzYirmi) takvim günüdür.
3.5. İşe başlama tarihi :Sözleşmenin imzalandığı tarihten itibaren 10 gün içinde yer teslimi

yapılarak işe başlanacaktır.
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında sunul-
ması gereken bilgi ve belgeler ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgi ve belgelere aşağıda yer
verilmiştir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve or-
taklık oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve bel-
geler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gere-
ken kriterler:
Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gere-
ken kriterler:
4.3.1. Son on beş yıl içinde bedel içeren bir sözleşme kapsamında taahhüt edilen ve tek-
lif edilen bedelin % 50 oranından az olmamak üzere ihale konusu iş veya benzer işlere
ilişkin iş deneyimini gösteren belgeler.
4.3.1.1. Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere kullanılan belgenin, tüzel ki-
şiliğin yarısından fazla hissesine sahip ve 4734 sayılı Kanuna göre yapılacak ihalelere
ilişkin sözleşmelerin yürütülmesi konusunda temsile ve yönetime yetkili olan ortağına ait
olması halinde, ticaret ve sanayi odası/ticaret odası bünyesinde bulunan ticaret sicili mü-
dürlükleri veya yeminli mali müşavir ya da serbest muhasebeci mali müşavir tarafından
ilk ilan tarihinden sonra düzenlenen ve düzenlendiği tarihten geriye doğru son bir yıldır
kesintisiz olarak bu şartların korunduğunu gösteren, e-forma uygun belgenin kullanılması
zorunludur.
4.3.1.2. 4734 sayılı Kanun kapsamındaki idarelere taahhüt edilenler dışında yurt dışın-
da gerçekleştirilen işlerden elde edilen iş deneyiminin 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayılı Türk
Ticaret Kanununun 195 inci maddesinin ikinci fıkrası gereğince pay çoğunluğuna daya-
narak kurulan şirketler topluluğu ilişkisi içinde kullanılması halinde bu hukuki ilişkiyi ve bu
ilişkinin süresini tevsik eden belgelerin sunulması zorunludur.
4.4. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler ve benzer işe denk sayılacak
mühendislik ve mimarlık bölümleri:
4.4.1. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler:
BU İŞ İÇİN; KAMU İHALE KURUMUNUN YAPIM İŞLERİNDE BENZER İŞ GRUPLA-
RI TEBLİĞİNDE BELİRTİLEN ; (B) ÜSTYAPI (BİNA) İŞLERİ- III. GRUP: BİNA İŞLE-
Rİ - BI. VE BII. GRUBU İŞLERİN DIŞINDAKİ BİNA İŞLERİ VEYA (C) SIHH? TESİSAT
VE MEKANİK TESİSAT İŞLERİ- II. GRUP: ISITMA-SOĞUTMA, HAVALANDIRMA VE
İKLİMLEME TESİSATI İŞLERİ 
4.4.2. Bu ihalede benzer işe denk sayılacak mühendislik ve mimarlık bölümleri:
İnşaat Mühendisliği
Makine Mühendisliği
Mimarlık
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını indir-
meleri zorunludur.
8-Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler kul-
lanılarak hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP üze-
rinden gönderilecektir.
9- İstekliler tekliflerini, anahtar teslimi götürü bedel üzerinden vereceklerdir. İhale sonucunda,
üzerine ihale yapılan istekliyle anahtar teslimi götürü bedel sözleşme imzalanacaktır.
10- Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri tu-
tarda geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 180 (YüzSeksen) takvim günüdür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
İhalede Uygulanacak Sınır Değer Katsayısı (N) : 1
Sınır değerin altında teklif sunan isteklilerin teklifleri açıklama istenilmeksizin reddedilecektir.

DENİZLİ SERVERGAZİ DEVLET HASTANESİ 
ORTOPEDİ BEYİN CERRAHİ AMELİYATHANESİ

KURŞUNLAMA YAPIM İŞİ

Res mi ilan lar www.ilan.gov.tr'de Basın: 2512207

Geçtiğimiz hafta içinde trafikte şahit oldu-
ğum bir kaza, beni derinden etkiledi. Aradan
birkaç gün geçmesine rağmen hâlâ gözümün
önünden gitmiyor.

Seyir hâlindeydim. Genç bir motosiklet sü-
rücüsü bir süre benimle aynı hizada ilerledi.
Sonra önündeki en küçük boşlukları değer-
lendirmeye başladı; bir sağdan, bir soldan
sıyrılarak ilerledi.

İçimden, “İnşallah başına bir şey gel-
mez,” diye geçiriyordum ki;

Her şey bir anda olup bitti.
Ani bir fren sesi, ardından çarpışma. Bir-

kaç saniye önce yanımda ilerleyen motosik-
let, gözlerimin önünde yere savruldu. Sürücü-
sü asfaltın üzerinde hareketsiz yatıyordu.

Trafik durdu. Çevredekiler yardıma koştu.
Ambulans çağrıldı.

O genci tanımıyordum.
Ama neticede o da bir insan; o da bir ana

baba evladı…
Doğrusu trafikte beni en çok endişelendi-

ren araçların başında motosikletler geliyor.
Neredeyse her gün bir motosikletlinin kazaya

karıştığına dair haberlerle karşılaşıyoruz.
Elbette bütün motosiklet sürücülerini aynı

kefeye koymak doğru olmaz. Trafik kuralları-
na uyan, hem kendi canını hem başkalarının
canını emanet bilen pek çok sürücümüz dik-
katli davranışlarıyla kendisini hissettiriyor.

Bu sözlerimiz onlar için değil; kuralları hiçe
sayıp aceleyle hayatlarını tehlikeye atan sü-
rücüler içindir.

Belki o acelecilikleri gidecekleri yere ulaş-
mada birkaç dakikalık bir kazanç sağlıyordur.
Ama o birkaç dakika için kendilerini tehlikeye
atmalarına değer mi?

Neyse ki bu kez can kaybı yaşanmadı. O
an orada bulunan herkes derin bir nefes aldı.

Ama şunu unutmayalım: Hiçbir trafik ka-
zası olduğu yerde başlayıp bitmiyor. O acı,
bir annenin, bir babanın, bir eşin, bir evladın
yüreğine de düşüyor; onların hayatını, gele-
ceğini de değiştiriyor.

Bu, yalnız motosiklet sürücülerinin mese-
lesi değil. Otomobil kullanan da, yolda yürü-
yen de bilmeli ki karşısındaki her an bir hata
yapabilir. “Bana bir şey olmaz,” rahatlığı
cesaret değil, düşüncesizliktir.

Evden çıkan herkesin; bir bekleyeni vardır.
Annesi, babası, bir eşi, bir evladı ya da

hasretle yolunu gözleyen sevdikleri vardır.
Onun için aceleden çok sabra, hızdan çok

dikkate ihtiyacımız var.
Lütfen biraz daha dikkatli olmaya özen

gösterelim.
Trafik canavarına geçit vermeyelim.
Sağlık ve esenlik dileklerimle…
İyi haftalar.

HAYATA DAİR

BİR ANLIK BOŞLUK

Yusuf KABUKÇU

Kaza, sabah saatlerinde Be-
killi ilçe merkezinde meydana
geldi. Edinilen bilgilere göre; kısa
süre öncesine kadar Bekilli Bele-
diyesi bünyesinde kepçe opera-
törü olarak görev yapan ve bir
süre önce işinden ayrıldığı öğre-
nilen 26 yaşındaki Halil Yıldız,

motosikletiyle seyir halindeyken
henüz bilinmeyen bir nedenle di-
reksiyon hakimiyetini kaybederek
kaza yaptı. Kazayı gören çevre-
deki vatandaşların durumu hemen
ihbar etmesi üzerine olay yerine
sağlık ve güvenlik ekipleri sevk
edildi.Kısa sürede bölgeye ulaşan

sağlık ekiplerinin yaptığı tüm mü-
dahalelere rağmen ağır yaralanan
Halil Yıldız, olay yerinde hayatını
kaybetti. Polis ekipleri kazanın
meydana geldiği bölgede detaylı
inceleme başlattı. Kazayla ilgili
soruşturmanın sürdüğü öğrenildi.
(İHA)

GENC SURUCU
HAYATINI KAYBETTi

KONTROLDEN 

ÇIKAN MOTOSiKLET 

SAVRULDU

Denizli'nin Bekilli ilçesinde direksiyon hakimiyetini kaybetmesi sonucu moto-
sikletiyle kaza yapan eski belediye personeli, olay yerinde hayatını kaybetti.

Acıpayam Devlet Hastane-
si’nde hemşire olarak görev yapan
Havva Konuk hayatını kaybetti.
Ölümüyle sağlık camiasında büyük
üzüntü yaratan Havva hemşire,
Akalan'da son yolculuğuna uğur-
landı.

Acıpayam Devlet Hastane-
si’nde hemşire olarak çalışan Hav-
va Konuk hayatını kaybetti. Hav-
va hemşire, Akalan'da düzenlenen
törenle son yolculuğuna uğurlan-
dı. Akalan Mahallesi sakinlerinden
olan Havva Hemşire'nin ölüm ha-
beri, sağlık camiasını ve sevenle-
rini yasa boğdu.Uzun yıllardır

Acıpayam Devlet Hastanesi’nde
görev yapan Havva Hemşire güler
yüzü, mesleğine bağlılığı ve yar-
dımsever kişiliğiyle tanınıyordu. 

Genç hemşirenin ölümü nede-
niyle İl Sağlık Müdürü Uz. Dr.
Berna Öztürk sosyal medya hesa-
bından taziye mesajı yayımladı.
Öztürk mesajında, "Acıpayam
Devlet Hastanemizde Hemşire ola-
rak görev yapan Havva Konuk
vefat etmiştir. Merhumeye Al-
lah’tan rahmet, kederli ailesine, ya-
kınlarına ve sağlık camiamıza baş-
sağlığı diliyorum" ifadelerine yer
verdi. AYSEL ÇETİN

ACIPAYAM DEVLET HASTANESİ HEMŞİRESİ YAŞAMINI YİTİRDİ

SAĞLIKTA ACI KAYIP

Yangın sezonuna girilmesiyle
orman ekipleri de teyakkuzda.Denizli
Orman Bölge Müdürü Ahmet Köle,
Tavas Orman İşletme Müdürlüğünü
ziyaret etti, çalışmalara ilişkin bilgi-
ler aldı.

Denizli Orman Bölge Müdürü

Ahmet Köle, Tavas Orman İşletme
Müdürlüğünü ziyaret ederek yürü-
tülen ormancılık çalışmalarını yerinde
inceledi. Tavas İşletme Müdürü Ba-
rış Aşula'dan bilgi alan Köle, yapı-
mı devam eden yangın havuzu in-
şaatını yerinde gördü. Ahmet Köle,

ziyaretinde Kale Yangın İlk Müda-
hale Ekibini de ziyaret ederek orman
yangınlarıyla mücadelede görev ya-
pan personel ile bir araya geldi.
Köle, Yeşil Vatan'ın korunması için
fedakârca görev yapan ekiplere te-
şekkür etti. HAKAN BOZKURT

ORMAN BÖLGE MÜDÜRÜ TAVAS’TA İNCELEME YAPTI
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Kolsuz Plastik Sandalye, Plastik Masa (Katlanır) ve Plastik Tabure Mal mal alımı 4734 sa-
yılı Kamu İhale Kanununun 19 uncu maddesine göre açık ihale usulü ile ihale edilecektir.
İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN):2026/1321494
1- İdarenin
1.1. Adı :PAMUKKALE BELEDİYE BAŞKANLIĞI DESTEK 

HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
1.2. Adresi :İncilipınar Mah. Fevzi Çakmak PAMUKKALE/DENİZLİ
1.3. Telefon numarası :02582969696
1.4. İhale dokümanının görülebileceği ve 
indirilebileceği internet sayfası:https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati :30.07.2026 - 11:00
2.2. Yapılacağı 
(e-tekliflerin açılacağı) adres:Pamukkale Belediye Başkanlığı Toplantı Salonu
3- İhale konusu mal alımının
3.1. Adı :Kolsuz Plastik Sandalye, Plastik Masa (Katlanır) ve Plastik Tabure Mal
3.2. Niteliği, türü ve miktarı:2500 adet Kolsuz Plastik Sandalye, 600 adet Plastik Masa 

(katlanır) 500 adet Plastik Tabure
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan
idari şartnameden ulaşılabilir.

3.3. Yapılacağı/teslim 
edileceği yer :Pamukkale Belediyesi Destek Hizmetleri Müdürlüğü Depoları
3.4. Süresi/teslim tarihi :Sözleşme imzalanmasına müteakip 1 iş günü içinde başlanacak

olup ürünler 20 gün içinde teslim edilecektir.
3.5. İşe başlama tarihi :SÖZLEŞME İMZALANMASINI MÜTEAKİP 1 İŞ GÜNÜ 

İÇERİSİNDE BAŞLANACAKTIR.
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında sunul-
ması gereken bilgi ve belgeler ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgi ve belgelere aşağıda yer
verilmiştir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve or-
taklık oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve bel-
geler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.1.5. Yerli malı teklif edenler lehine fiyat avantajından yararlanmak isteyen istekliler ta-
rafından sunulacak yerli malı belgesi
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gere-
ken kriterler:
Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gere-
ken kriterler:
Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
4.3.1. Numune sunulması istenmektedir.
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını indir-
meleri zorunludur.
8-Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler kul-
lanılarak hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP üze-
rinden gönderilecektir.
9- İstekliler tekliflerini, her bir iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen bi-
rim fiyatların çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden teklif birim fiyat şeklinde
vereceklerdir. İhale sonucunda, üzerine ihale yapılan istekliyle birim fiyat sözleşme im-
zalanacaktır.
10- Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri tu-
tarda geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 90 (Doksan) takvim günüdür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
Teklif fiyatı ihale komisyonu tarafından aşırı düşük olarak tespit edilen isteklilerden Kanunun
38 inci maddesine göre açıklama istenecektir.

PLASTİK SANDALYE, MASA (KATLANIR) VE 
TABURE SATIN ALINACAKTIR

Res mi ilan lar www.ilan.gov.tr'de Basın: 2512359

Denizli’nin üzüm merkezle-
rinden biri olan Çal’ın İYİ Parti
İlçe Başkanı Ali Demirhan,
yaptığı paylaşım ile üreticinin
çilesini ve taleplerini gündeme
taşıdı. 

Bağ bozumuna sayılı günler
kaldığını belirten İYİ Partili
Demirhan, “Çiftçimiz her sene
olduğu gibi yine fiyat belirsizli-
ğiyle karşı karşıya. Ne ziraat
odalarından, ne yerel yönetim-
lerden, ne de hükümet kanadın-
dan atılmış somut tek bir adım
yok” dedi.

Emeğin para etmediğini ve
girdi maliyetlerinin ciddi oran-
larda arttığına dikkat çeken De-
mirhan, “Geçen yıl üzümün ki-
losu 25 TL iken mazot 40 TL
civarındaydı; bu yıl ise mazot
80 TL’yi gördü, zirai ilaç mali-
yetleri yüzde 100 arttı. Dünyaca ünlü Çal
karası üzümümüz var ama maalesef emeği-
miz para etmiyor. 2004 yılında büyük alkış-
larla özelleştirilen TEKEL kapandığından
beri çiftçimizin yüzü gülmedi. Piyasa tama-
men özel firmaların insafına bırakılmış du-
rumda ve onlar ne fiyat belirlerse üretici ona
mahkûm ediliyor” dedi.

Yaşananlara karşı acilen bir alternatif
üretmek ve hep birlikte mücadele etmek zo-
runda olduklarını dile getiren Demirhan,
“Birlik ve beraberlik içinde bu hasat döne-
mine sahip çıkalım, üreticimizin hakkını ye-
dirmeyelim. Bu yıl hububat üreticileri de
beklediği fiyatı bulamadı. Bu durum, üzüm-
de de yaşanmamalı” diye konuştu. 

HAKAN BOZKURT

iYi PARTi ÇAL iLÇE BAŞKANI ALi DEMiRHAN ÜRETiCiNiN FERYADINI DiLLENDiRDi

UZUMDE BELiRSiZLiK TEDiRGiN EDiYOR
Üzüm sezonunun açılmasına sayılı günler kala fiyat belirsizliğinin ortadan kalkmaması üreticiyi tedirgin ediyor. Son yıllarda
üzümde beklediği fiyatı alamayan üreticinin endişelerini İYİ Parti Çal İlçe Başkanı Ali Demirhan dile getirdi. Demirhan, atı-
lan somut bir adımın olmadığını, bu yıl da üreticinin kaderine terk edilmesinin endişesini yaşadıklarını ifade etti. 

Denizli Büyükşehir Belediyesi Kültür,
Sanat ve Sosyal İşler Dairesi Turizm ve Tanı-
tım Müdürlüğü tarafından hayata geçirilen
proje, termal turizmin merkezi Karahayıt ile
Denizli'nin tarihi ilçelerini birbirine bağlıyor.
Bölgeye gelen yerli turistlerin sadece konakla-
dıkları alanla sınırlı kalmayıp kentin kültürel
mirasını da yakından tanımasını hedefleyen
kültür gezileri büyük bir coşkuyla başladı.

PROJENİN İLK DURAĞI BULDAN

Kültür turları kapsamında misafirlerin ilk
adresi, bölgenin en önemli tarihi miraslarından
biri olan Buldan ilçesi oldu. Yoğun katılımla
gerçekleşen kültür rotasının ilk durağında katı-
lımcılar, Tripolis Antik Kenti’ni ziyaret etti.
Uzman rehberler eşliğinde antik kenti gezen
yerli turistlere; kentin tarihi, kültürel mirası ve
arkeolojik geçmişi hakkında detaylı bilgilen-
dirme yapıldı.

Antik kent gezisinin ardından Buldan’ın ta-
rihi sokaklarını yürüyerek keşfeden heyet, Bul-
dan Belediyesi bünyesinde hizmet veren
Belküm’ü (Buldan El Sanatları ve Kültür Mer-
kezi) ziyaret etti. Ziyaretçiler, dünyaca ünlü ge-
leneksel Buldan dokumasının üretim
aşamalarını tezgahların başında, yerinde ince-

leme fırsatı buldu. İlçenin köklü el sanatlarına
yoğun ilgi gösteren misafirler, yöresel zengin-
likleri ilk elden deneyimledi. Programın son
bölümünde ise tarihi Buldan Çarşısı’na ziyaret
gerçekleştirildi. Çarşı esnafıyla bir araya gelen
ve yöresel el emeği ürünlerden satın alan katı-
lımcılar, böylece ilçenin hem ekonomik hem de
kültürel hayatına doğrudan katkı sağladı.

ZİYARETÇİLERDEN BAŞKAN
ÇAVUŞOĞLU’NA TEŞEKKÜR

Organizasyona katılan yerli turistler, Deniz-
li'yi bu kadar yakından ve rehberler eşliğinde
tanımaktan duydukları memnuniyeti dile getir-
diler. Kendilerine bu ayrıcalıklı imkânı sunan
Denizli Büyükşehir Belediyesi’ne ve Denizli
Büyükşehir Belediye Başkanı Nuri Çavu-
şoğlu’na teşekkür eden misafirler, bu projenin
Denizli turizminin tanıtımı için altın değerinde
bir adım olduğunu vurguladı. Karahayıt’ta ko-
naklayan misafirleri kentin tarihi, kültürel ve
doğal güzellikleriyle buluşturacak ücretsiz gezi
programlarının farklı rotalarla hız kesmeden
devam edeceği belirtildi. Proje sayesinde De-
nizli’nin turizm pastasının tüm ilçelere eşit ve
verimli bir şekilde yayılması hedefleniyor. 

HABER MERKEZİ

UCRETSiZ GEZi HAMLESi
BÜYÜKŞEHiR’DEN YERLi TURiSTLERE

Denizli Büyükşehir Belediyesi, kentin turizm potansiyelini ar-
tırmak ve yerli turistlere Denizli’nin saklı zenginliklerini tanıtmak
amacıyla özel bir projeye imza attı. Karahayıt’ta konaklayan mi-
safirler için başlatılan ücretsiz kültür gezilerinin ilk durağı tari-
hi ve dokusuyla büyüleyen Buldan ilçesi oldu.
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Mülkiyeti ve/veya sorumluluğu T.C. Pamukkale İlçe Belediyemize ait olan; aşağıda muhammen bedelleri,
geçici teminatları ile ihale gün ve saatleri belirtilen taşınmazlar, T.C. Pamukkale Belediye Encümeni ta-
rafından 2886 sayılı Devlet İhale Kanununun 45. maddesi gereğince açık arttırma suretiyle kiraya ve-
rilecektir. İhaleler, aşağıdaki tabloda verilen tarih ve saatlerde İncilipınar Mahallesi, Fevzi Çakmak Bul-
varı, No: 234 adresinde bulunan T.C. Pamukkale İlçe Belediyesi Encümen Salonunda yapılacaktır.
Madde 1- İhale hakkında bilgi ve ihale şartnamesi mesai saatleri içinde T.C. Pamukkale Beledi-
yesi, Emlak ve İstimlak Müdürlüğünde ücretsiz olarak görülebilir.
Madde 2- İsteklilerin ihaleye katılabilmeleri için ihale gün ve saatinden önce aşağıda sayılan bel-
gelerin aslı veya noter tasdikli örnekleri ile birlikte T.C. Pamukkale Belediyesi, Emlak ve İstimlak
Müdürlüğüne teslim etmeleri ve/veya 2886 sayılı Devlet İhale Kanununa göre hazırlanmış yazılı
teklifinde eklendiği dosyayı iadeli taahhütlü olarak göndermeleri gerekmektedir.
A. Gerçek Kişiler;
1)Tebligat için muhtarlıktan veya Nüfus ve Vatandaşlık Müdürlüklerinden tasdikli ikametgah bel-
gesi (E-Devlet üzerinden alınan barkodlu belge),
2)T.C. kimlik numaralı nüfus cüzdanı sureti (aslı ile beraber),
3)Vekâleten iştirak ediliyor ise, vekâletname ile vekile ait nüfus cüzdanı sureti (aslı ile beraber),
4)Belediyeden alınacak tahliye taahhütnamesi,
5)Geçici teminatın ödendiğine dair makbuz veya banka teminat mektubu.
6)Belediyemize kira ve pazar yeri tahsisi ile ilgili herhangi bir borcunun (vadesi geçmiş ve/veya
geçmemiş) olmadığına dair belge getirilecektir.
B. Tüzel Kişiler;
1)Tebligat için adres beyanı,
2)Şirketin Tüzel kişiliği temsile yetkili olanların noter tasdikli yetki belgesi ve imza sirküleri ile şir-

ket adına ihaleye müracaat edecek kimse veya kimselerin bu şirketin vekili olduğuna dair noter
onaylı vekâletname,
3)Mevzuatı gereği kayıtlı olduğu Ticaret ve Sanayi Odası veya ilgili meslek odası belgesi (İhale
yılında alınmış),
4)Ticaret Sicil gazetesi (Noter tasdikli)
5)Belediyeden alınacak tahliye taahhütnamesi,
6)Nüfus Cüzdan fotokopileri,
7)Geçici teminatın ödendiğine dair makbuz veya banka teminat mektubu.
8)Belediyemize kira ve pazar yeri tahsisi ile ilgili herhangi bir borcunun (vadesi geçmiş ve/veya
geçmemiş) olmadığına dair belge getirilecektir.
C. Ortak girişimler; Ortak girişimi oluşturan gerçek veya tüzel kişilerin her birinden (A) veya (B)
maddelerindeki esaslara göre temin edecekleri belgeleri ve iş ortaklığı beyannamesi,
Madde 3- İdareye verilen veya ulaşan teklifler herhangi bir sebeple geri alınamayacaktır. İhale ev-
rakları ile birlikte yazılı tekliflerini teslim eden, ancak açık artırmaya katılmayanların yazılı teklif-
leri son ve kesin teklif olarak kabul edilecektir.
Madde 4- Bu işin ihalesine katılmak üzere kendi adına asaleten ve/veya başkaları adına vekaleten sa-
dece tek bir başvuruda bulunulabilecektir. Aksi halde yapılacak başvurular değerlendirmeye alınmayacaktır.
Madde 5- Bu duyuru kapsamında yapılacak işlemlerde 2886 sayılı Devlet İhale Kanunu hüküm-
leri uygulanır. 2886 sayılı Devlet İhale Kanununun 29. maddesine göre Komisyonlar gerekçesini
belirtmek suretiyle ihaleyi yapıp yapmamakta serbesttir.
Madde 6- Telgraf veya faksla yapılacak müracaatlar ve/veya postada meydana gelebilecek ge-
cikmeler kabul edilmeyecektir.
İlan olunur.

İLAN
T.C. PAMUKKALE BELEDİYE BAŞKANLIĞINDAN

Res mi ilan lar www.ilan.gov.tr'de
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KİRAYA VERİLECEK 
TAŞINMAZIN ADRESİ

Aktepe Mah. 2399/1 Sok. No: 10 

Aktepe Mah. 2393 Sok. No: 6 (Akvadi Parkı) 

Akköy Mah. Sanayi Sok. No: 17

Akköy Mah. Sanayi Sok. No: 25 

Akköy Mah. Sanayi Sok. No: 27

Akköy Mah. Sanayi Sok. No: 30

Akköy Mah. Sanayi Sok. No: 32 

Akköy Mah. Sanayi Sok. No: 36 

Akköy Mah. Sanayi Sok. No: 38 

Akköy Mah. Sanayi Sok. No:40 

Akköy Mah. Sanayi Sok. No:42 

Akköy Mah. Sanayi Sok. No:44 

Akköy Mah. Sanayi Sok. No: 46

Akköy Mah. Sanayi Sok. No: 48 

Akköy Mah. Menderes (Akköy) Cad. No: 2 

Cankurtaran  Mah. F. Sultan Mehmet 
Cad. No: 31/A
Deliktaş Mah. Şehit Yılmaz Bakan Cad. No: 3

Deliktaş Mah. 1953 Sok. No: 5/1 

Deliktaş Mah. Şehit Er İlker
Kocabıyık Cad. No: 24   
Dokuzkavaklar Mah. Şehit İsa Özmen Cad. No:
1/3 (1 no.lu ATM)  
Eldenizli Mah. Eldenizli Küme Evler  No: 40

Eldenizli Mah. Eldenizli Küme Evler No: 40/A 

Fatih Mah. 1952 Sok. No: 17 

Fatih Mah. Eski Karakurt Yolu Sok. No: 39/1

Goncalı  Mah. 1 Sok. No: 46

Gölemezli Mah. Belediye Cad. No: 27/B 

Gözler Mah. Akgöl Sok. No: 12/A

Gözler Mah. Akgöl Sok. No: 12/B

Gözler Mah. Akgöl Sok. No: 12/C

Gözler Mah. Akgöl Sok. No: 12/D

Gözler Mah. Akgöl Sok. No: 12/E                        

Gözler Mah. Akgöl Sok. No: 12/F                            

Gözler Mah. Akgöl Sok. No: 12/G                              

Gözler Mah. Akgöl Sok. No: 12/H                            

Gözler Mah. Akgöl Sok. No: 12/I                            

Gözler Mah. Akgöl Sok. No: 12/J                            

Gözler Mah. Akgöl Sok. No: 12/K                         

Gözler Mah. Atatürk Bulvarı, No: 85

Irlıganlı Mah. Atatürk Cad. No: 144/2

Kale Mah. 326 Sok. 

Kale  Mah. İstiklal Cad. No: 81/A

Karşıyaka Mah. 2393 Sok. No: 11

MÜLKİYET DURUMU

Park Alanı

Park Alanı

Küçük Sanayi Alanı

Küçük Sanayi Alanı

Küçük Sanayi Alanı

Dabanda Mevki 0 ada, 2022 Parsel     

Dabanda Mevki 0 ada, 2022 Parsel     

Dabanda Mevki 0 ada, 2022 Parsel     

Dabanda Mevki 0 ada, 2022 Parsel     

Dabanda Mevki 0 ada, 2022 Parsel     

Dabanda Mevki 0 ada, 2022 Parsel     

Dabanda Mevki 0 ada, 2022 Parsel     

Dabanda Mevki 0 ada, 2022 Parsel     

Dabanda Mevki 0 ada, 2022 Parsel     

Park Alanı (Köyiçi Mevkii, 0 ada, 
485 parsel)

Köyiçi Mevkii, 7003 ada, 5 parsel

Park alanı

Park Alanı

Park Alanı

Park Alanı

Köyiçi Mevkii, 115 ada, 1 parsel

Köyiçi Mevkii, 115 ada, 1 parsel

Park Alanı

Park Alanı

Köyiçi Mevkii, 102 ada, 150 parsel 

Köyiçi Mevkii, 0 ada, 495 parsel

Köyiçi Mevkii, 133 ada, 1 parsel 

Köyiçi Mevkii, 133 ada, 1 parsel 

Köyiçi Mevkii, 133 ada, 1 parsel 

Köyiçi Mevkii, 133 ada, 1 parsel 

Köyiçi Mevkii, 133 ada, 1 parsel 

Köyiçi Mevkii, 133 ada, 1 parsel 

Köyiçi Mevkii, 133 ada, 1 parsel 

Köyiçi Mevkii, 133 ada, 1 parsel 

Köyiçi Mevkii, 133 ada, 1 parsel 

Köyiçi Mevkii, 133 ada, 1 parsel 

Köyiçi Mevkii, 133 ada, 1 parsel 

Köyiçi Mevkii, 374 ada, 1 parsel

Park Alanı

Park alanı

281 ada, 8 parsel

Park Alanı

KULLANIM 
AMACI

Büfe

Kafeterya

Sanayi Dükkanı

Sanayi Dükkanı

Sanayi Dükkanı

Çay Ocağı

Sanayi Dükkanı

Sanayi Dükkanı

Sanayi Dükkanı

Sanayi Dükkanı

Sanayi Dükkanı

Sanayi Dükkanı

Sanayi Dükkanı

Sanayi Dükkanı

Park Alanı ve 
Kahvehane

Dükkan

Park Alanı ve Büfe

Büfe

Park Alanı ve Büfe

ATM  Yeri

Kahvehane

Büfe

Büfe

Park Alanı ve 
Kafeterya
Dükkan

Dükkan

Sanayi Dükkanı

Sanayi Dükkanı

Sanayi Dükkanı

Sanayi Dükkanı

Sanayi Dükkanı

Dükkan

Sanayi Dükkanı

Sanayi Dükkanı

Sanayi Dükkanı

Sanayi Dükkanı

Sanayi Dükkanı

Dükkan

ATM Yeri

Yeşil alan 

Dükkan

Halı Saha 

M²

20,00

Toplam Alan: 386,98 
(Kapalı Alan: 245,27,

Açık Alan: 141,71)
50,00

50,00

50,00

50,00

50,00

50,00

50,00

50,00

50,00

50,00

50,00

50,00

84,65 (YAPI)
2.030,00 (PARK ALANI)

103,00

30,00 (YAPI)
1.287,00 (PARK ALANI)

15,00

25,00 (YAPI)
1.946,00 (PARK ALANI)

6,00

70,00

30,00

31,50

107,70 (YAPI)
3.300,00 (PARK ALANI)

74,10

15,00

38,00

42,00

39,38

34,57

112,55

38,13

25,83

24,00

24,00

26,66

43,20

100,00

6,00

11269,00

15,00

844,00

MUHAMMEN 
BEDEL

4.000,00.-TL+KDV/AY

20.000,00.-TL+KDV/AY

4.500,00.-TL+KDV/AY

4.500,00.-TL+KDV/AY

4.500,00.-TL+KDV/AY

4.500,00.-TL+KDV/AY

4.500,00.-TL+KDV/AY

4.500,00.-TL+KDV/AY

4.500,00.-TL+KDV/AY

4.500,00.-TL+KDV/AY

4.500,00.-TL+KDV/AY

4.500,00.-TL+KDV/AY

4.500,00.-TL+KDV/AY

4.500,00.-TL+KDV/AY

15.000,00.-TL+KDV/AY

9.000,00.-TL/AY

15.000,00.-TL+KDV/AY

4.000,00.-TL+KDV/AY

6.000,00.-TL+KDV/AY

60.000,00.-TL/YIL

6.000,00.-TL+KDV/AY

4.000,00.-TL+KDV/AY

5.000,00.-TL+KDV/AY

20.000,00.-TL+KDV/AY

8.000,00.-TL/AY

3.500,00.-TL/AY

4.000,00.-TL+KDV/AY

4.000,00.-TL+KDV/AY

4.000,00.-TL+KDV/AY

4.000,00.-TL+KDV/AY

7.500,00.-TL+KDV/AY

4.250,00.-TL/AY

4.250,00.-TL+KDV/AY

4.250,00.-TL+KDV/AY

4.250,00.-TL+KDV/AY

4.250,00.-TL+KDV/AY

4.500,00.-TL+KDV/AY

7.000,00.-TL+KDV/AY

25.000,00.-TL/YIL

30.000,00.-TL+KDV/AY

4.000,00.-TL/AY

13.000,00.-TL+KDV/AY

GEÇİCİ 
TEMİNAT 
BEDELİ

4.320,00.-TL

21.600,00.-TL

4.860,00.-TL

4.860,00.-TL

4.860,00.-TL

4.860,00.-TL

4.860,00.-TL

4.860,00.-TL

4.860,00.-TL

4.860,00.-TL

4.860,00.-TL

4.860,00.-TL

4.860,00.-TL

4.860,00.-TL

16.200,00.-TL

9.720,00.-TL

16.200,00.-TL

4.320,00.-TL

6.480,00.-TL

5.400,00.-TL

6.480,00.-TL

4.320,00.-TL

5.400,00.-TL

21.600,00.-TL

8.640,00.-TL

3.780,00.-TL

4.320,00.-TL

4.320,00.-TL

4.320,00.-TL

4.320,00.-TL

8.100,00.-TL

4.590,00.-TL

4.590,00.-TL

4.590,00.-TL

4.590,00.-TL

4.590,00.-TL

4.860,00.-TL

7.560,00.-TL

2.250,00.-TL

10.800,00.-TL

4.320,00.-TL

14.040,00.-TL

KİRA 
SÜRESİ

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

1 YIL

3 YIL

3 YIL

İHALE 
TARİH/SAAT

05/08/2026
10.00

05/08/2026
10.01

05/08/2026
10.02

05/08/2026
10.03

05/08/2026
10.04

05/08/2026
10.05

05/08/2026
10.06

05/08/2026
10.07

05/08/2026
10.08

05/08/2026
10.09

05/08/2026
10.10

05/08/2026
10.11

05/08/2026
10.12

05/08/2026
10.13

05/08/2026
10.14

05/08/2026
10.15

05/08/2026
10.16

05/08/2026
10.17

05/08/2026
10.18

05/08/2026
10.19

05/08/2026
10.20

05/08/2026
10.21

05/08/2026
10.22

05/08/2026
10.23

05/08/2026
10.24

05/08/2026
10.25

05/08/2026
10.26

05/08/2026
10.27

05/08/2026
10.28

05/08/2026
10.29

05/08/2026
10.30

05/08/2026
10.31

05/08/2026
10.32

05/08/2026
10.33

05/08/2026
10.34

05/08/2026
10.35

05/08/2026
10.36

05/08/2026
10.37

05/08/2026
10.38

05/08/2026
10.39

05/08/2026
10.40

05/08/2026
10.41

Basın: 2507658

İlanın devamı Sayfa 9’da
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SIRA 
NO
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KİRAYA VERİLECEK 
TAŞINMAZIN ADRESİ

Kınıklı Mah. Kınıklı Cad. No: 41/1 ve 41/2

Korucuk  Mah. Yeşiller Cad. No: 8/A

Pamukkale Mah. M. Akif Ersoy Blv. No: 41/6
(4 no.lu ATM) 
Pınarkent Mah. 66 Sok. No: 61

Tekke Mah. Çamlık Cad. No: 77 

Uzunpınar Mah. 201 Sok. No: 10/2

Uzunpınar Mah. 201 Sok. No: 10/3

Uzunpınar Mah. 201 Sok. No: 10/5 ve 10/6

Uzunpınar Mah. 201 Sok. No: 10/7

Uzunpınar Mah. 201 Sok. No: 10/D

Uzunpınar Mah. 201 Sok. No: 10/E 

Uzunpınar Mah. 201 Sok. No: 10/G 

Uzunpınar Mah. 201 Sok. No: 10/H 

Uzunpınar Mah. 203 Sok. No: 7/A

Uzunpınar Mah. 201 Sok. No: 4/B

Yunusemre Mah. 6401 Sok. No: 6 

Zeytinköy Mah. Yunus Emre Cad. No: 28 

Kınıklı Mah. Şehit Dr. Munise 
Özcan Cad. No: 26
Uzunpınar Mah. 201 Sok. No: 10/4

Uzunpınar Mah. 201 Sok. No: 10/B

Anafartalar Mah. 2706/2 Sok. No: 3/A

Anafartalar Mah. 2706/2 Sok. No: 3/B

Bağbaşı Mah. Vatan Bulvarı, No:101/A

Dokuzkavaklar Mah. Şehit İsa Özmen Cad.
No: 1/4 (2 no.lu ATM) 
Dokuzkavaklar Mah. Ankara Blv. No: 82

Karşıyaka Mah. 2346/2 Sok. No: 1

MÜLKİYET DURUMU

Köyiçi Mevkii, 5424 ada,
8 ve 9 no.lu parseller

Köyiçi Mevkii, 9411 ada, 1 parsel

Yol Kenarı- Kaldırım

Park Alanı ve Tapunun Çömleksaz
Mah.Köyiçi Mevkii, 367 ada, 

2 parsel
Park Alanı

Ortamahalle Mevkii, 255 ada, 
10 parsel                    

Ortamahalle Mevkii, 255 ada, 
10 parsel                    

Ortamahalle Mevkii, 255 ada, 
10 parsel                    

Ortamahalle Mevkii, 255 ada, 
10 parsel                    

Ortamahalle Mevkii, 255 ada, 
0 parsel                    

Ortamahalle Mevkii, 255 ada, 
10 parsel                    

Ortamahalle Mevkii, 255 ada, 
10 parsel                    

Ortamahalle Mevkii, 255 ada, 
10 parsel                    

Ortamahalle Mevkii, 255 ada, 
10 parsel                    

Ortamahalle Mevkii, 272 ada, 
12 parsel
Park Alanı

Park Alanı

Park Alanı

Ortamahalle Mevkii, 255 ada, 
10 parsel                    

Ortamahalle Mevkii, 255 ada, 
10 parsel                    

Tapunun Dokuzkavaklar Mah.
3251 ada, 16 parsel

Tapunun Dokuzkavaklar Mah.
3251 ada, 16 parsel 

Sosyal ve Kültürel Merkez Alanı
318 ada, 2 parsel

Park Alanı

Park Alanı

Park Alanı

KULLANIM 
AMACI

Park Alanı

Dükkan

ATM Yeri

Park Alanı ve İşyeri

Minibüs Durağı

Sanayi Dükkanı

Sanayi Dükkanı

Sanayi Dükkanı

Sanayi Dükkanı

Sanayi Dükkanı

Sanayi Dükkanı

Sanayi Dükkanı

Sanayi Dükkanı

Sanayi Dükkanı

Dükkan

Park Alanı ve 
Kafeterya
Dükkan

Park Alanı ve 
Glütensiz Kafe
Sanayi Dükkanı

Sanayi Dükkanı

İşyeri

İşyeri

İşyeri

ATM  Yeri

Park Alanı ve Büfe

Park Alanı ve 
Kafeterya

M²

Toplam: 570,00
(5424 ada, 8 parsel: 286,00,
5424 ada, 9 parsel: 284,00)

9,00

6,00

174,00 (YAPI)
3.331,65 (PARK ALANI)

80,00

32,00

32,00

40,00

35,00

20,00

25,00

45,00

16,00

65,00

20,00

79,30 (YAPI)
1.320,00 (PARK ALANI)

33,21

236,40 (YAPI)
1.066,00 (PARK ALANI)

34,90

32,10

50,00

50,00

Kapalı Alan: 105,00
Açık Alan: 189,00

6,00

Park Alanı: 3.600,00
Büfe: 50,00 

Park Alanı: 1.722
Kafeterya: 93

MUHAMMEN 
BEDEL

80.000,00.-TL+KDV/AY

4.000,00.-TL/AY

340.000,00.-TL/YIL

8.000,00.-TL+KDV/AY

15.000,00.-TL+KDV/AY

4.000,00.-TL+KDV/AY

4.000,00.-TL+KDV/AY

4.200,00.-TL+KDV/AY

4.100,00.-TL+KDV/AY

3.500,00.-TL+KDV/AY

3.600,00.-TL+KDV/AY

4.500,00.-TL+KDV/AY

3.500,00.-TL+KDV/AY

5.000,00.-TL+KDV/AY

3.500,00.-TL/AY

25.000,00.-TL+KDV/AY

10.000,00.-TL/AY

75.000,00.-TL+KDV/AY

4.100,00.-TL+KDV/AY

4.000,00.-TL+KDV/AY

15.000,00.-TL+KDV/AY

15.000,00.-TL+KDV/AY

40.000,00.-TL+KDV/AY

60.000,00.-TL/YIL

35.000,00.-TL+KDV/AY

17.000,00.TL+KDV/AY

GEÇİCİ 
TEMİNAT 
BEDELİ

86.400,00.-TL

4.320,00.-TL

30.600,00.-TL

8.640,00.-TL

16.200,00.-TL

4.320,00.-TL

4.320,00.-TL

4.536,00.-TL

4.428,00.-TL

3.780,00.-TL

3.888,00.-TL

4.860,00.-TL

3.780,00.-TL

5.400,00.-TL

3.780,00.-TL

27.000,00.-TL

10.800,00.-TL

81.000,00.-TL

4.428,00.-TL

4.320,00.-TL

16.200,00.-TL

16.200,00.-TL

72.000,00.-TL

5.400,00.-TL

37.800,00.-TL

18.360,00.-TL

KİRA 
SÜRESİ

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

3YIL

5 YIL

3 YIL

3 YIL

3 YIL

İHALE 
TARİH/SAAT

05/08/2026
10.42

05/08/2026
10.43

05/08/2026
10.44

05/08/2026
10.45

05/08/2026
10.46

05/08/2026
10.47

05/08/2026
10.48

05/08/2026
10.49

05/08/2026
10.50

05/08/2026
10.51

05/08/2026
10.52

05/08/2026
10.53

05/08/2026
10.54

05/08/2026
10.55

05/08/2026
10.56

05/08/2026
10.57

05/08/2026
10.58

05/08/2026
10.59

05/08/2026
11.00

05/08/2026
11.01

05/08/2026
11.02

05/08/2026
11.03

05/08/2026
11.04

05/08/2026
11.05

05/08/2026
11.06

05/08/2026
11.07

İLAN
T.C. PAMUKKALE BELEDİYE BAŞKANLIĞINDAN

Res mi ilan lar www.ilan.gov.tr'de Basın: 2507658

Sayfa 8’deki ilanın devamı

Denizli Büyükşehir Belediyesi, yaz
akşamlarını açık hava sinemasıyla ren-
klendirmeye devam ediyor. Kentin
kültür ve sanat hayatına büyük katkı
sağlayan ve sinemaseverlere tam an-
lamıyla nostaljik bir sinema gecesi
yaşatmak için tüm detayları titizlikle
planlanan etkinlik dizisi, vatandaşlar-
dan yoğun ilgi görüyor. Eylül ayına ka-
dar sürecek olan program kapsamında
dramdan komediye, Yeşilçam klasik-
lerinden yakın dönem Türk sineması
başyapıtlarına kadar uzanan oldukça
zengin bir film seçkisi dev ekranda De-
nizlililerle buluşuyor.

MISIR VE GAZOZ EŞLİĞİNDE 
SİNEMA KEYFİ
Nostaljik sinema kültürünü tam an-

lamıyla yaşatmak adına Denizli Bü-
yükşehir Belediyesi, Ziya Tıkıroğlu
Açık Hava Tiyatrosu’nu dolduran tüm
vatandaşlara etkinlik süresince ücretsiz
olarak mısır ve gazoz ikramı gerçek-
leştiriyor. Çağdaş Türk sinemasının
önemli yapıtlarından biri olan "Bizi Ha-
tırla" adlı filmin gösterimine Denizli
Büyükşehir Belediye Başkanı Bülent
Nuri Çavuşoğlu da katıldı. Alanı dol-
duran binlerce vatandaşla bir araya
gelen Başkan Çavuşoğlu, film öncesi ve
sonrasında Denizlililerle sohbet ederek
bu güzel nostaljik atmosferi paylaştı.

ÜCRETSİZ BİLETLER 
E-BİLET SİSTEMİNDE
Ziya Tıkıroğlu Açık Hava Tiyatro-

su’nda 7 yaş ve üzeri izleyiciler için dü-
zenlenen gösterimler tamamen ücretsiz
olarak gerçekleştiriliyor. Yoğun ilgiden
dolayı yer bulma sıkıntısı yaşanmaması
adına sinemaseverler, belediyenin res-
mi hizmet adresi olan
ebilet.denizli.bel.tr üzerinden diledik-
leri film için kolayca ücretsiz e-bilet-
lerini temin edebiliyor. 

ÖNÜMÜZDEKİ GÜNLERİN 
FİLM PROGRAMI 
Etkinlik takvimi boyunca sinema-

severlerin beğenisine sunulacak film
programı şu şekilde;

Entelköy Efeköy'e Karşı: 22 Tem-
muz Çarşamba

Her Şey Çok Güzel Olacak: 25
Temmuz Cumartesi

Ekşi Elmalar: 29 Temmuz Çar-
şamba

Eşkıya: 1 Ağustos Cumartesi
Olanlar Oldu: 19 Ağustos Çarşam-

ba
Çöpçüler Kralı: 22 Ağustos Cu-

martesi
7. Koğuştaki Mucize: 29 Ağustos

Cumartesi
Aşk Tesadüfleri Sever 2: 1 Eylül

Salı 
HABER MERKEZİ

DENİZLİ'DE YAZ SİNEMALARI TÜM COŞKUSUYLA DEVAM EDİYOR

NOSTALJi RUZGARI 
Denizli Büyükşehir Belediyesi’nin "Sanat Şehri Denizli" mottosuyla ha-
yata geçirdiği açık hava sinema günleri, zengin film seçkisi ve ikram-
larıyla Denizlililere nostaljik yaz akşamları yaşatmayı sürdürüyor. 
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Ege Açıkdeniz Yat Kulübü (EAYK) ile Türkiye
Açıkdeniz Yarış Spor Kulübü (TAYK) iş birliğinde
düzenlenen 32. EAYK–TAYK Sahil Güvenlik Kupası
Doğu Ege Yat Şampiyonası, 15-18 Temmuz 2026 ta-
rihleri arasında Çeşme'de gerçekleştirildi. 

27 takımın katıldığı şampiyonada ekipler, Çeşme
açıklarındaki zorlu rüzgar ve deniz koşullarında müca-
dele etti. IRC ve ORC sınıflarında yarışan ekipler, üç
gün boyunca genel klasmanda avantaj sağlayabilmek
için performanslarını en üst seviyeye çıkarmaya çalış-
tı. 

ŞAmpİyonAnın ödül törenİ, ÇeŞtUr
tekke kAfe'de gerÇekleŞtİrİldİ 

Törene Çeşme Kaymakamı Mehmet Maraşlı, Çeş-
me Belediye Başkanı Lal Denizli'yi temsilen Belediye
Meclis Üyesi Arif Çilek, Sahil Güvenlik Ege Deniz
Bölge Komutanı Tümamiral Tayfun Paşaoğlu, 2. Sahil
Güvenlik Ege Deniz Bölge Grup Komutanı Yarbay
Engin Anar, Çeşme Sahil Güvenlik Karakol Komutanı
Binbaşı Akın Satkan, Türkiye Yelken Federasyonu
Başkanı Özlem Akdurak, TAYK Yönetim Kurulu Baş-
kanı Ahmet Eker, EAYK Komodoru Herman Van Li-
erde, İzmir Deniz Ticaret Odası Yönetim Kurulu Baş-
kanı Yusuf Öztürk, Çeşme Marina Genel Müdürü To-
ker Gürer, Arkas Çeşme Yelken Spor Kulübü Başkanı
ve Türkiye Yelken Federasyonu Teknik Kurul Başkanı
Tolga Yağlı ile yarışmacı ekipler katıldı. 

mArAŞlı: "BU yArıŞın kAzAnAnı ÇeŞ-
me oldU" 

Ödül töreninin açılışında konuşan Çeşme Kayma-
kamı Mehmet Maraşlı, şampiyonaya katılan bütün
ekipleri kutladı. Çeşme'nin yaz sezonunun başından
bu yana yelken sporuna uygun rüzgarlara ev sahipliği
yaptığını belirten Maraşlı, deniz ve yelken sevgisinin
bu tür organizasyonlarla daha geniş kitlelere ulaştığını
söyleyerek, "Çeşme'mizde Sahil Güvenlik Kupası'nın
ödül töreninde bulunmaktan mutluluk duyuyorum.
Deniz tutkusu ülkemizin olmazsa olmazıdır. Sizlerin
katıldığı yarışlar ve kupalarla deniz ve yelken sevgisi
günden güne artarak devam ediyor. Bütün yarışmacı-
ları tebrik ediyorum. Bu organizasyonun kazananı her-
kes, özellikle de Çeşme'miz oldu. Ege Açıkdeniz Yat
Kulübü'nü ve Çeşme Marina'yı kutluyorum. Önümüz-
deki yıllarda da başarılı yarışmaları izlemeye devam
etmeyi diliyorum" diye konuştu.  

AkdUrAk'tAn, SAHİl güvenlİk
komUtAnlığı'nA teŞekkür 

Türkiye Yelken Federasyonu Başkanı Özlem Ak-
durak da 32 yıldır gerçekleştirilen kupanın Türk yel-
kenciliği açısından büyük önem taşıdığını ifade etti.
Denizlerin yelkencilerin antrenman sahası olduğunu
vurgulayan Akdurak, denizde disiplin, sportmenlik ve

güvenliğin vazgeçilmez olduğunu söyledi. Başkan Ak-
durak, "Biz bu sularda güvenle spor yapabiliyorsak
Sahil Güvenlik Komutanlığımıza çok şey borçluyuz.
Yalnızca ulusal yarışlarımızı değil, birçok uluslararası
şampiyonayı da Türkiye'de güvenle ve gururla gerçek-
leştiriyoruz. Her adımımızda Sahil Güvenlik Komu-
tanlığımız yanımızda oluyor" dedi. Türk yat yarışçılı-
ğının gelişmesine uzun yıllardır katkı sunan EAYK ve
TAYK'a teşekkür eden Akdurak, Çeşme'nin rüzgarının
birçok başarılı sporcu yetiştirdiğini dile getirdi. 

İkİ fArklı reytİng SİStemİ
Bİrlİkte UygUlAndı 

TAYK Yönetim Kurulu Başkanı Ahmet Eker de or-
ganizasyonun rüzgarı, yarış ortamı ve sosyal etkinlik-
leriyle başarılı geçtiğini söyledi. Organizasyona destek
veren kurum ve kuruluşlara teşekkür eden Eker, şam-
piyonada dünyada az sayıda kulübün uygulayabildiği
bir sistemin hayata geçirildiğine dikkat çekti. 

IRC ve ORC reyting sistemlerinin birlikte puanlan-
dığı bir yarış düzenlediklerini belirten Başkan Eker,
iki ayrı sistemde de podyum sıralamasının değişmedi-
ğini söyledi. Eker, "Bu yarış, reyting avantajından çok
yarışçılığı ön plana çıkardı. Kazananlar, reyting açı-
sından avantajlı tekneler değil; suda doğru yarışan, iyi
start alan, hızını doğru belirleyen ve önceden antren-
man yapan ekipler oldu. Yelken yöneticileri olarak
desteklememiz gereken de budur. Yarışçılığı daha faz-
la ön plana çıkarmamız gerekiyor" ifadelerini kullan-
dı.  

tAyfUn pAŞAoğlU: "denİzcİlİk Bİr
HoBİ değİl, kültürdür" 

IRC–ORC 1 Birleşik Puan BCT kategorisinin
ödülleri öncesinde konuşan Sahil Güvenlik Ege Deniz
Bölge Komutanı Tümamiral Tayfun Paşaoğlu, deniz-
ciliği bir hobi değil, kültür olarak benimseyen vatan-
daşlarla bir arada olmaktan mutluluk duyduğunu söy-
ledi. Denizcilik kültürünün genç kuşaklara aktarılma-
sının önemine dikkat çeken Paşaoğlu, "Bu kültür ne
kadar çoğalır ve gençlerimize ne kadar fazla aktarılır-
sa Mavi Vatan'ımız o kadar huzurlu ve güvenli olacak-
tır" şeklinde konuştu.  

Açılış konuşmalarının ardından uluslararası jüri
üyeleri ile yarışmanın hakemlerine plaketleri verildi.
Daha sonra farklı sınıf ve kategorilerde dereceye giren
ekipler ödüllerini aldı. 

Tayfun Paşaoğlu'nun daveti üzerine törende bulu-
nan Sahil Güvenlik personeli sahneye çıktı. Tümami-
ral Paşaoğlu, IRC–ORC 1 Birleşik Puan BCT katego-
risinde dereceye giren ekiplere ödüllerini Sahil Gü-
venlik personeliyle birlikte verdi. 

EAYK–TAYK Sahil Güvenlik Kupası Doğu Ege
Yat Şampiyonası'nın ödül töreni, yarışmacı ekipler ve
davetliler için yapılan ikramlarla sona erdi. (İHA)

yelken soleni odul 
toreniyle sonA erdi 
Türkiye açıkdeniz yelkenciliğinin köklü organizasyonlarından EAYK–TAYK
Sahil Güvenlik Kupası Doğu Ege Yat Şampiyonası, Çeşme açıklarında üç
gün süren mücadelelerin ardından düzenlenen ödül töreniyle tamamlandı. 

Aydınlı sporcular, farklı branşlarda
katıldıkları Türkiye şampiyonalarında
elde ettikleri derecelerle önemli bir ba-
şarıya imza attı. 14-19 Temmuz 2026
tarihleri arasında Sakarya'da düzenlenen
İbrahim Elmalı Yıldızlar Kulüpler Tür-
kiye Halter Şampiyonası'nda Aydın'ı
temsil eden Esma Ecrin Kaymaz, 53 ki-
logram kategorisinde mücadele etti. Ba-
şarılı performans sergileyen Kaymaz,
şampiyonayı Türkiye üçüncüsü olarak
tamamladı. Bir diğer başarı ise Si-
nop'tan geldi. Türkiye Minikler Taek-
wondo Şampiyonası'nda Aydın adına
tatamiye çıkan Ecrin Değirmenci, 40 ki-
logram Minik Bayanlar kategorisinde
rakiplerini geride bırakarak Türkiye
ikincisi olmayı başardı. Aydın Gençlik
ve Spor İl Müdürlüğü, Türkiye şampi-
yonalarında derece elde eden sporcuları
tebrik ederek, başarılarında emeği ge-
çen antrenörlere de teşekkür etti. (İHA)

Aydınlı sporculArdAn çiFte BAşArı   
Sinop'ta düzenlenen Türkiye Minikler Taekwondo Şampiyonası'nda Ecrin
Değirmenci Türkiye ikinciliğini elde ederken, Sakarya'daki Türkiye Halter
Şampiyonası'nda Esma Ecrin Kaymaz ise Türkiye üçüncüsü oldu.  

Yeni sezona iddialı bir kadro kur-
mak parolasıyla hazırlanan Aydın Bü-
yükşehir Belediyespor, transferde
gaza bastı. Mavi-beyazlı ekip, eski
pasörü Duygu Düzceler'i yeniden
renklerine bağlarken, başarılı libero
İlarya Zararsız'ın da sözleşmesini
uzattı. Dış transferde tanıdık bir isme
yönelen mavi-beyazlı yönetim, 2018-
2021 yılları arasında takımın forma-
sını başarıyla giyen tecrübeli pasör
Duygu Düzceler ile 1 yıllık anlaş-
maya vardı. Geçmişte takıma önemli
katkılar sağlayan deneyimli oyuncu-

nun, yeni sezondaki hedefler doğrul-
tusunda kadronun kilit parçalarından
biri olması bekleniyor. İç transfer gö-
rüşmelerini de sürdüren Aydın Bü-
yükşehir Belediyespor, geçtiğimiz
sezon takıma katılan ve sergilediği
performansla dikkat çeken başarılı li-
bero İlarya Zararsız'ı da kadrosunda
tuttu. Aydın Büyükşehir Belediyespor
yönetimi, atılan imzaların ardından
her iki oyuncusuna da mavi-beyazlı
forma altında sakatlıklardan uzak, ba-
şarılı bir sezon geçirmeleri temenni-
sinde bulundu. (İHA/

trAnsFerde çiFte iMzA   
Yeni sezon öncesi kadrosunu güçlendirmeyi sürdüren Aydın
Büyükşehir Belediyespor, eski pasörü Duygu Düzceler'i ye-
niden kadrosuna katarken, başarılı libero İlarya Zararsız'ın
da sözleşmesini uzatarak transferde çifte hamle yaptı.   

Siyah-beyazlı kulüpten yapılan
açıklamada, başarılı oyuncu ile sa-
tın alma opsiyonlu 1 yıllık kiralık
sözleşme imzalandığı belirtildi. Ku-
lüp yönetimi, yeniden yuvaya dö-
nen oyuncu için yayınladığı mesaj-
da, "Alenis Vargas'a Manisa Futbol
Kulübü ailemize yeniden hoş gel-
din diyor, siyah-beyaz formamızla
başarılar diliyoruz" ifadelerine yer
verdi. 

Manisa temsilcisinin, yeni sezon
hazırlıkları doğrultusunda teknik
heyetin raporu doğrultusunda trans-
fer çalışmalarına hız kesmeden de-
vam edeceği öğrenildi. (İHA)

MAnisA Fk, VArgAs ile yeniden AnlAştı 
Trendyol 1. Lig ekiplerinden Manisa Futbol Kulübü,
geçtiğimiz sezonun sonunda sözleşmesi sona eren
genç kanat oyuncusu Alenis Vargas ile yeniden anlaştı. 

Aydın Büyükşehir Belediyespor Kulübü tarafın-
dan yapılan resmi açıklamada, "Hoş geldin Yasemin
Özel! Kulübümüz, yeni sezon planlaması kapsa-
mında pasör çaprazı Yasemin Özel ile 1 yıllık söz-
leşme imzaladı. Takımımıza yeni sezon için önemli
bir güç katacağına inandığımız Yasemin Özel'e, Ay-
dın'a hoş geldin diyor; mavi-beyazlı formamız al-
tında zaferlerle dolu bir sezon geçirmesini
diliyoruz." ifadelerine yer verildi. (İHA)

Aydın Büyükşehir, pAsör 
çAprAzı özel ile AnlAştı   

Kadınlar Voleybol 1.Ligi ekiplerinden
Aydın Büyükşehir Belediyespor, yeni
sezon transfer çalışmaları kapsa-
mında pasör çaprazı Yasemin Özel ile
1 yıllık sözleşme imzaladı.   



Yeni sezon öncesi güçlü ve alternatifli bir kadro
kurarak Bölgesel Amatör Lig (BAL) hedefi doğrultu-
sunda çalışmalarını sürdüren Kızılcabölükspor yöne-
timi, Bayram Ataş transferiyle hücum hattını önemli
ölçüde güçlendirdi. 

Kulüp yetkilileri,
"Bayram Ataş kalitesini
ve golcülüğünü kanıtla-
mış bir isim. Attığı gol-
lerle takımımıza büyük
katkı sağlayacağına ina-
nıyoruz. Hedefimiz şam-
piyon olarak BAL Ligi'ne
yükselmek. Bu doğrul-

SÜPER AMATÖR’ÜN iDDiALI KULÜBÜ BAYRAM ATAŞ’I KADROSUNA KATTI

PAYLASILAMAYAN GOLCU
KIZILCABOLUKSPOR'DA
Denizli Süper Amatör Ligi'nin en çok konuşulan golcülerinden Bayram Ataş'ın yeni takımı belli oldu.
Geçtiğimiz sezon Şemiklerspor'un şampiyonluğunda attığı kritik gollerle büyük pay sahibi olan tec-
rübeli golcü, ligin iddialı ekiplerinden Kızılcabölükspor ile anlaşmaya vardı.
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tuda çok önemli bir transfer gerçekleş-
tirdik." ifadelerini kullandı.

"KIZILCABÖLÜKSPOR'U
HEDEFE TAŞIMAK

İSTİYORUM"

Transfer sonrası açıklamalarda bulu-
nan tecrübeli golcü Bayram Ataş ise id-
dialı mesajlar verdi.

Bayram Ataş, "Kızılcabölükspor gibi
hedefleri olan büyük bir camiaya geldi-
ğim için çok mutluyum. Bana güvenen
yönetimimize ve teknik ekibimize te-
şekkür ediyorum. Geçtiğimiz sezon ya-

şadığım şampiyonluk sevincini bu
sezon da Kızılcabölükspor formasıyla
yaşamak istiyorum. Takım arkadaşla-
rımla birlikte çok çalışıp attığım gol-
lerle kulübümüzü BAL Ligi'ne taşımak
en büyük hedefim. Taraftarlarımızın
desteğiyle sezon sonunda şampiyonluğa
ulaşacağımıza inanıyorum" dedi.

Yeni sezonda kurduğu güçlü kad-
royla dikkat çeken Kızılcabölükspor'un,
Bayram Ataş transferiyle şampiyonluk
yarışında en güçlü adaylardan biri ol-
ması bekleniyor. 

HAKAN BOZKURT

Denizli Gençlik ve Spor İl Müdürlüğü, heyecan
dozu yüksek bir organizasyona daha imza attı. 15
Temmuz Millî Birlik ve Demokrasi Günü Hentbol
Turnuvası, Kınıklı Spor Salonu’nda gerçekleştirildi, 2
gün sürdü.

Yıldızlar, Gençler ve Veteranlar kategorilerinde oy-
nanan karşılaşmalarda 120 sporcu mücadele etti. Her

3 kategoride de nefes kesen karşılaşmaların oynandığı
turnuvaya vatandaşlar da yoğun ilgi gösterdi. 

İki gün süren heyecan dozu yüksek mücadelelerin
tamamlanmasının ardından ödül töreni düzenlendi.
Dereceye giren takımlara kupaları, sporculara da ma-
dalyaları Hentbol İl Temsilcisi İsmail Başka tarafından
verildi. AYSEL ÇETİN

YILDIZLAR, GENÇLER VE VETERANLAR KATEGORiLERiNDE OYNANDI

HENTBOLDE NEFES
KESEN MUCADELE

Denizli Gençlik ve Spor İl Müdürlüğü tarafından düzenlenen 15 Temmuz
Millî Birlik ve Demokrasi Günü Hentbol Turnuvası tamamlandı. 3 ayrı klas-
manda gerçekleştirilen turnuvanın sonunda ödül töreni düzenlendi. 

Denizli Gençlik ve Spor İl Müdür-
lüğü’nün spora ve sporcuya katkıları
her alanda sürüyor. Yıl içinde düzen-
lenen her klasmandaki organizasyon-
larda mücadele eden sporcuların
psikolojik olarak da hazırlanması ve
desteklenmesi amacıyla etkinlikler de
gerçekleştiriliyor. 

Denizli Gençlik ve Spor İl Müdür-
lüğü psikoloğu Livanur Üzel’in yöne-
timinde “Zihinsel Dayanıklılık ve
Odaklanma Atölyesi” çalışmaları ger-

çekleştirildi.
Eğitimlerde sporcuların şampiyon-

luk yolunda karşılaştıkları psikolojik
baskıları yönetme ve kritik anlarda
soğukkanlı kalabilme stratejileri ma-
saya yatırıldı. Sporcularımızın yüksek
enerjisi ve aktif katılımıyla oldukça
verimli geçen buluşmada, zihni de
beden kadar güçlü tutmanın formül-
leri ile stres anlarını avantaja dönüştü-
recek pratik uygulamalar paylaşıldı.
AYSEL ÇETİN

TAVAS VE ACIPAYAM’DA GENÇ YETENEKLER DESTEKLENiYOR

“ZiHiNSEL DAYANIKLILIK
VE ODAKLANMA ATÖLYESi”
Denizli Gençlik ve Spor İl Müdürlüğü, sporcuları her
alanda desteklemeyi sürdürüyor. Tavas ve Acıpa-
yam’da genç yeteneklerin müsabakalardaki başarı-
sını desteklemek amacıyla “Zihinsel Dayanıklılık ve
Odaklanma Atölyesi” gerçekleştirildi. 

Denizli Gençlik ve Spor İl Müdürlüğü, sorumluluğunda bulu-
nan spor salonlarının bakımını sürdürüyor. Hasan Güngör Spor Sa-
lonu ile birlikte eş zamanlı olarak bakıma alınan Merkezefendi
İlçesi’ndeki Çok Amaçlı Spor Salonu’nda da hummalı bir çalışma
yürütülüyor.

Çatı örtüsü tamamen yenilenen Çok Amaçlı Spor Salonu’nda
zemin atık giderleri ve hatları da modernize ediliyor. Yağmur suyu
ve kanalizasyon hatları güçlendirilecek olan Çok Amaçlı Spor Sa-
lonu’nda havalandırma santrallerinin bakım, onarım ve revizyon
çalışmaları da gerçekleştiriliyor. Tesiste yürütülen çalışmaları ye-
rinde inceleyen Gençlik ve Spor İl Müdürü Süleyman Erdoğan, ça-
lışmalarda gelinen son durum hakkında teknik ekipten bilgi aldı.
Çalışmaların Eylül ayında tamamlanmasının planlandığını belirten
İl Müdürü Erdoğan, Çok Amaçlı Spor Salonu’nun yeniden sporcu-
ların hizmetine sunulacağını kaydetti. HAKAN BOZKURT

GENÇLİK VE SPOR İL MÜDÜRÜ PROJEYİ YERİNDE İNCELEDİ

SPOR SALONU BAKIMDA
Denizli Gençlik ve Spor İl Müdürlüğü, Hasan Güngör Spor Salonu ile eş zamanlı olarak Merkezefen-
di’de bulunan Çok Amaçlı Spor Salonu’nu da bakıma aldı. Gençlik ve Spor İl Müdürü Süleyman Er-
doğan, tesiste incelemeler yaptı, yürütülen çalışmalarda gelinen aşamaya ilişkin bilgiler aldı. 


