
Denizli İl Tarım ve Or-
man Müdürlüğü’nün saha

ziyaretleri ve üretici buluş-
maları devam ediyor.  Acıpa-

yam'da örtü altı yetiştiricilerini
ziyaret eden ekipler, seralarda

incelemeler yaptı, teknik bilgiler ak-
tardı. >>Haberi Sayfa 7’de

Denizli Büyükşehir Belediyesi ile Denizli Sanayi Oda-
sı Başkanlığı arasında oluşturulan Denizli Sanayisi Yö-
netişim Masası İş Birliği Protokolü kapsamında oluşturulan
“Danışma Kurulu”na üye seçimi yapıldı.  Tarık Boyar,
Ufuk Durmuş ve Emrah Cihan Deniz bir yıl süreyle gö-
rev yapacak. >>Haberi Sayfa 5’te

DENİZLİ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE MECLİSİ’NDE SEÇİM

15 Temmuz Demokrasi ve Milli
Birlik Günü etkinlikleri kapsamında
kahramanlar unutulmadı. Vali Yavuz
Selim Köşger ve protokol üyeleri şe-
hitliği ziyaret etti. Şehit ailelerine ka-
ranfil veren Vali Köşger, kahramanlar
için dua etti. >>Sayfa 3’te

15 TEMMUZ DEMOKRASİ VE MİLLİ BİRLİK GÜNÜ 
ETKİNLİKLERİ KAPSAMINDA ŞEHİTLİKTE ANLAMLI TÖREN

Denizli Büyükşehir Belediyesi, yıllarca atıl kalarak güvenlik
riski oluşturan yapıyı modern bir sosyal komplekse dönüştürdü.
2. Emekli Evim, Anne & Çocuk Kafe, Sosyal Hizmet Birimi ve
Mahalle Mutfağı’nın yer
aldığı Meska Sosyal Te-
sisi, düzenlenen törenle
hizmete açıldı. Tesisin
bölge halkı için önemine
dikkat çeken Başkan Ça-
vuşoğlu, “Karanlığı ay-
dınlığa, riski huzura dön-
üştürdük” dedi. 

>> Sayfa 9’da

Merkezefendi Beledi-
yesi Engelsiz Yaşam Aka-
demisi, 2025-2026 eğitim
öğretim yılını renkli etkin-
liklerle sonlandırdı. Mer-
kezefendi Belediye Başka-
nı Şeniz Doğan, “Yıl Sonu
Gösterisi’nde özel birey-
lerimizin heyecanına, mut-
luluğuna ve emeklerine or-
tak olduk” dedi.>>9’da

YIL SONU COSKUSU 
MERKEZEFENDİ ENGELSİZ YAŞAM AKADEMİSİ’NDE

Honaz Belediyesi, salça fabrikası ile
Pınarbaşı bölgesi arasındaki eski Kara-
teke Yolu'nda kapsamlı bir çalışma baş-
lattı. Honaz ve Acıpayam Belediyeleri-
nin ortaklaşa yürüttüğü çalışmanın so-
nunda yolun konforlu ulaşım sunar
hale geleceği belirtildi. >>Sayfa 8’de
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Denizli Büyükşehir Belediyesi DESKİ, Honaz’ın Koca-
baş Mahallesi’nde başlattığı 24,2 milyon TL’lik altyapı pro-
jesini tamamladı. Bölgeye kazandırılan 9,2 kilometrelik mo-
dern iletim hattı ile vatandaşlar laboratuvar onaylı, kesintisiz
ve sağlıklı içme suyuna kavuştu. >>Haberi Sayfa 8’de

KOCABAŞ’A DEV ALTYAPI YATIRIMI
24,2 MİLYON TL’LİK PROJE TAMAMLANDI, YENİ HAT DEVREYE ALINDI

KARATEKE YOLUNDA SEFERBERLiK

DENiZLi’DE TOPLUMSAL DAYANIŞMANIN YENi ADRESi

MESKA SOSYAL TESiSi

KAHRAMANLAR UNUTULMADI Emniyet Genel Müdürlüğü

koordinasyonunda, aralarında

Denizli’nin de bulunduğu 45

ilde kapsamlı yasa dışı bahis

operasyonları gerçekleştirildi.

190 şüphelinin gözaltına alın-

dığı operasyonlarda, 84 mil-

yar lirayı aşan para hareketine

ulaşıldı. >>Haberi Sayfa 3’te

BAHiS 
OPERASYONU

ARALARINDA DENiZLi’NiN DE 

BULUNDUĞU 45 iLDE 

DANISMA KURULU
UYELERi BELiRLENDi

En düşük emekli aylığı-
nın belirlenmesi sürecinde
ilk adım atıldı. Türkiye Bü-
yük Millet Meclisi Plan ve
Bütçe Komisyonu, en düşük
emekli aylığının 23 bin 552
liraya yükseltilmesini içeren
kanun teklifini kabul etti. 
>>Haberi Sayfa 5’te

EN DÜŞÜK EMEKLi MAAŞI 

23 BiN 552 LiRA

Ankara’da Türkiye Odalar ve Borsa-
lar Birliği’nin ev sahipliğinde düzenlenen
Reel Sektör & Finans Sektörü Diyalog
Güçlendirme Toplantısı’na katılan De-
nizli Sanayi Odası Başkanı Selim Kasa-
poğlu, banka yöneticilerine seslendi,
tekstilin içinde bulunduğu finansman kri-
zine ve bunun nedenlerine dikkat çekti.
Bankaların özellikle tekstil sektörüne
karşı negatif bir yaklaşım içinde oldu-
ğuna dikkat çeken Kasapoğlu, “Bugün
yaşadığımız sorun yalnızca tekstilin so-
runu değil, imalat sanayinin bütününü et-
kileyen bir krizdir. Tekstil sektörünü bu
tablodan ayırarak negatif değerlendir-
mek, yaşadığımız süreci eksik okumak-
tır” dedi. >>Haberi Sayfa 5’te

DSO BAŞKANI SELiM KASAPOĞLU ANKARA’DAN BANKACILARA SERT ÇIKTI:

TEKSTiLE BAKIS 
DEGiSMELi

FARKINDALIK EĞiTiMi
YEŞİLAY DENİZLİ ŞUBESİ'NDEN 

>>Sayfa 3’te

SERALARDA
iNCELEME

Denizli İl Tarım ve Orman Müdürlüğü’nün Güney Ege
Kalkınma Ajansı tarafından desteklenen "Güvenilir Gıda Yol-
culuğunda Kadın Eli" projesi tamamlandı. Proje kapsamında
kadın üreticilere güvenilir gıda üretimi, etiketleme ve hijyen
konularında eğitimler verildi. >>Haberi Sayfa 7’de

GUVENiLiR GIDAYA
KADIN ELi DEGDi

“YAŞADIĞIMIZ 

SADECE TEKSTİLİN

DEĞİL, İMALAT 

SANAYİNİN KRİZİ”

Beyağaç’ın uzun yıllardır

hayalini kurduğu yeni hükümet

konağı için en kritik adım atıl-

dı, geri sayım başladı. İhalesi

gerçekleştirilen hükümet ko-

nağının, yer tesliminden itiba-

ren 480 gün içinde tamamlan-

ması hedefleniyor. Hükümet

konağının tamamlanmasının ar-

dından tüm kamu kurumları il-

çede aynı çatı altında hizmet

vermeye başlayacak. >>6’da

BEYAĞAÇ, HÜKÜMET

KONAĞINA KAVUŞUYOR

>>Sayfa 9’da

Mustafa ÖRKİ

İNANÇ DÜNYASI

KUYU
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Çeşme Alper Çizgenakat Hasta-
ne Gönüllüleri Derneği Başkanı
Emine Çizgenakat'ın hayaliyle baş-
layan ve kapsamlı bir projeye dö-
nüşerek yaklaşık bir buçuk yıl sü-
ren çalışmalar başarıyla tamamlan-
dı. Proje kapsamında sadece acil
servisin fiziki yapısı değil; hastane-
nin teknik altyapısı, elektrik ve me-
kanik tesisatları ile tıbbi cihaz ve
donanımları da modernize edildi.  

"HaStaneye kol kanat
germeleri Baki

kalacak" 

Törende konuşan Çeşme Kay-
makamı Mehmet Maraşlı, projenin
başlangıç aşamasına tanıklık ettiği-
ni belirterek, Emine Çizgenakat ve
dernek üyelerinin sergilediği du-
yarlılığın herkese örnek olduğunu
ifade etti. Sağlık yatırımlarının sü-
rekli yenilenmesi gerektiğine dik-
kat çeken Maraşlı, şunları kaydetti:  

"Cihazlar ve binalar zamanla
eskiyor, yenileniyor. Ancak hasta-
neye verilen emek ve hastaneye kol
kanat gerilmesi baki kalıyor. Başta
Emine hanım olmak üzere dernek
yöneticilerimize ve tüm hayırsever-
lerimize teşekkür ediyorum." 

yaz aylarında acil
ServiSe ayda

17 Bin Başvuru 

Çeşme'nin Türkiye'nin en
önemli turizm merkezlerinden biri
olduğunu hatırlatan İzmir İl Sağlık
Müdürü Doç. Dr. Ayhan Kul, yaz
aylarında artan nüfusla birlikte sağ-
lık hizmetlerine olan ihtiyacın da
katlandığını vurguladı. Yaz sezo-
nunda acil servisteki aylık hasta sa-

yısının ortalama 17 bine, poliklinik
hasta sayısının ise 32 binin üzerine
çıktığını belirten Kul, "Yaşadığı
büyük evlat acısını toplumsal bir
iyiliğe ve şifa kapısına dönüştüren
Emine Çizgenakat ve ailesi, mer-
hum Alper Çizgenakat'ın adını ya-
şatmak için ilk günkü özveriyle ça-
lışmaya devam ediyor. Hastanenin
her gelişim adımında onların bit-
meyen gayreti bulunuyor" dedi. 

İzmir genelindeki sağlık yatı-
rımlarına da değinen Kul, kentte
hastaneler ve aile sağlığı merkezle-
ri dahil olmak üzere toplam 21 sağ-
lık tesisi inşaatının sürdüğünü açık-
ladı. 

"Sadece fizikSel Bir
değişim değil" 

Çeşme Alper Çizgenakat Dev-
let Hastanesi Başhekimi Uzm. Dr.
Cihan Aslan, yenilenen acil servi-
sin bölge halkı ve tatilciler için ta-
şıdığı öneme dikkat çekti. Yapılan
çalışmanın hastanenin vizyonunu
yansıttığını belirten Aslan, "Bu ça-
lışma, hastalarımıza daha kaliteli,
güvenli ve insan odaklı sağlık hiz-
meti sunma anlayışımızın somut
bir göstergesidir. Vatandaşlarımız
artık daha konforlu, hijyenik, mo-
dern ve kendilerini güvende hisse-
decekleri bir ortamda sağlık hizme-
ti alacak" ifadelerini kullandı. 

"HiçBir Hayal
ulaşılamaz değildir" 

Projenin dayanışma ve ortak
sorumluluk bilinciyle hayata geçi-
rildiğini vurgulayan Hastane Gö-
nüllüleri Derneği Başkanı Emine
Çizgenakat, yola çıktıklarında pro-

jenin çok zor olduğunun söylendi-
ğini ancak umutlarını hiç kaybet-
mediklerini dile getirdi. Çizgenakat
sözlerini şöyle sürdürdü:  

"İyi niyet, dayanışma ve kararlı-
lık varsa hiçbir hayalin ulaşılamaz
olmadığını biliyorduk. Bu başarı
tek bir kişinin ya da kurumun de-
ğil; etrafımızda kenetlenen herke-
sin ortak başarısıdır. Yapılan her
bağış, alınan her cihaz ve verilen
her destek bir hastanın umudu ola-
cak." 

Hayırseverlere teşekkür belgesi
Törende, projenin uygulama çalış-
malarını ve yapım sürecindeki ko-
ordinasyonu gönüllü olarak üstle-
nen Alp Esin İç Mimarlık Ofisi ve
Mert Esin'in yanı sıra Metin Berbe-
roğlu ve Adem İnşaat'a katkıların-
dan dolayı özel teşekkür edildi.
Acil servisin yenilenmesine destek
veren diğer hayırseverlere de pro-
tokol üyeleri tarafından teşekkür
belgeleri takdim edildi. 

Açılış programı, protokol üyele-
ri ve davetlilerin kurdele kesiminin
ardından modern teknolojiyle do-
natılan yeni acil servisi gezmesiyle
sona erdi. 

Sunuculuğunu Müge Çizgena-
kat'ın yaptığı açılış törenine; Çeşme
Kaymakamı Mehmet Maraşlı, İzmir
İl Sağlık Müdürü Doç. Dr. Ayhan
Kul, Çeşme Belediye Başkan Yar-
dımcısı Emre Can Durmaz, Çeşme
Alper Çizgenakat Devlet Hastanesi
Başhekimi Uzm. Dr. Cihan Aslan,
Hastane Gönüllüleri Derneği Başkanı
Emine Çizgenakat, hastane yönetici-
leri, sağlık çalışanları, sivil toplum
kuruluşu temsilcileri, hayırseverler ve
çok sayıda vatandaş katıldı. (iHa)

dayanısmayla yenilendi
Çeşme Alper Çizgenakat Devlet Hastanesi Acil Servisi, Hastane Gönüllüleri
Derneği öncülüğünde hayırseverlerin katkıları ve kamu kurumlarının iş bir-
liğiyle baştan sona yenilenerek düzenlenen törenle hizmete açıldı. 

ÇEşME DEvlET HASTAnESi'nin Acil SErviSi

Dış gebelik, döllenmiş yumurtanın
rahim içi yerine rahim dışında bir böl-
geye, yüzde 95 oranında ise fallop tüple-
rine yerleşmesiyle oluşur. Rahim
dışındaki dokular embriyonun büyüme-
sine uygun olmadığından bu gebeliklerin
canlı bir doğuma dönüşmesi imkansız-
dır. Fark edilmediğinde fallop tüplerinin
yırtılmasına, şiddetli iç kanamalara ve
anne ölümlerine yol açabilen bu durum,
acil tıbbi müdahale gerektiren kritik bir
sağlık sorunudur. Günümüzde rutin kli-
nik uygulamalarda transvajinal ultraso-
nografi (TVUSG) ve seri beta-hCG
(-hCG) takipleri kullanılsa da gebeliğin
çok erken evrelerinde kesin tanı koymak
klinisyenler için oldukça zorlayıcı olabil-
mektedir. Bu tanı güçlüğünü ortadan kal-
dırmak amacıyla yola çıkan Medicana
International İzmir Hastanesi Kadın
Hastalıkları ve Doğum Uzmanı Op. Dr.
Gültekin Koçun liderliğindeki multidi-
sipliner ekip tarafından yapılan testlerde,
özellikle ağaç tabanlı toplu öğrenme
(tree-based ensemble) modellerinden
LightGBM DART, dış gebelik vakalarını
yüzde 99’a varan klinik doğrulukla ve
sıfır yanlış negatif (yüksek duyarlılık)
oranıyla tespit etmeyi başardı. Model
aynı zamanda sağlıklı gebeliklerin tanı-
sını da yüzde 99.8 doğrulukla koyarak
muhtemel bir hatalı tanı ihtimalini yüzde
1'in altına indirdi. 

"amaç ameliyatSız
tedavi şanSını artırmak" 

Çalışmanın klinik aktörü olan Medi-
cana International İzmir Hastanesi Kadın
Hastalıkları ve Doğum Uzmanı Op. Dr.
Gültekin Koçun, "Dış gebelikte erken
tanı ne kadar önemliyse, doğru tanı da o
kadar kritiktir. Erken teşhis koyabildiği-
miz durumlarda, hastalarımıza herhangi
bir cerrahi müdahale uygulamadan,
hücre büyümesini durduran tıbbi ilaç te-
davileriyle (metotreksat) gebelik doku-
sunun vücut tarafından emilmesini
sağlayabiliyoruz. Ameliyatsız tedavi, ge-
lecekteki üreme sağlığının (doğurganlı-
ğın) korunması açısından önemlidir.
Geliştirdiğimiz bu yapay zeka desteği
sayesinde hekimler olarak çok daha
erken evrede uyarı alabileceğiz. Çoğu
vakada ameliyat seçeneği gündeme bile
gelmeden hastaya uygun tedavi uygula-
nabilecek" dedi. 

Tıbbi etik ve sağlık regülasyonları
çerçevesinde projenin sınırlarını çizen
Op. Dr. Gültekin Koçun, yapay zekanın
hekimin yerini almayacağını, aksine
güçlü bir yardımcı olacağını vurguladı.
Op. Dr. Gültekin Koçun, şu ifadeleri kul-
landı: 

"Bu teknoloji, tek başına otonom bir
tanı koyma aracı veya ilk gün triyaj ens-
trümanı değildir. Tamamen hekimin kli-
nik kararlarını desteklemek, takibin ilk
12 günlük kritik izlem periyodunda
dynamic hormonal ve ultrason paramet-
relerini analiz ederek klinisyene erken
uyarı sinyalleri vermek üzere tasarlanmış
bir 'Klinik Karar Destek Sistemi'dir.
Nihai teşhis ve tedavi yönetimi, her
zaman olduğu gibi uzman hekimin so-
rumluluğundadır. Geliştirilen modelin
dünyadaki diğer çalışmalardan en büyük
farkı, kara kutu (black-box) olarak bili-
nen geleneksel yapay zeka modellerinin
aksine ‘Açıklanabilir Yapay Zeka (XAI -
SHAP)’ altyapısına sahip olmasıdır. Sis-
tem, tanı koyarken hangi parametreye
(intrauterin kese varlığı, endometrial ka-
lınlık, progesteron ve -hCG seviyeleri
gibi) ne kadar güvendiğini hekime ge-
rekçeleriyle sunarak, tıbbi güvenilirliği
en üst düzeye çıkarmaktadır. Türk tıp ve
yazılım dünyasının ortak başarısı olan bu
yenilikçi yaklaşımla, yakın gelecekte
rutin jinekoloji kliniklerinde takip süreç-
lerini hızlandırmayı ve anne sağlığı çıktı-
larını küresel ölçekte iyileştirmeyi
hedefliyoruz." 

küreSel ölçekte
teScillendi 

Türk bilim insanlarının imzasını taşı-
yan bu yenilikçi yapay zeka çalışması,
uluslararası mühendislik ve teknoloji
dünyasının en prestijli ve saygın bilimsel
yayınlarından biri olan IEEE Access der-
gisinde yayımlanarak küresel ölçekte
tescillendi. Dergide ‘Early and Accurate
Diagnosis of Ectopic Pregnancy: A
SHAP-Based Explainable Machine Le-
arning Approach’ (Dış Gebeliğin Erken
ve Doğru Tanısı: SHAP Tabanlı Açıkla-
nabilir Makine Öğrenmesi Yaklaşımı)
başlığıyla tıp ve teknoloji dünyasına su-
nulan araştırma makalesi, Türk hekim ve
mühendislerinin multidisipliner çalışma
başarısını uluslararası literatüre taşıdı. 

(iHa)

türk hekim ve 
mühendislerin 

başarısı 
literatüre girdi
Türk bilim insanlarının imzasını taşıyan yenilikçi yapay
zeka çalışması, uluslararası mühendislik ve teknoloji dün-
yasının en prestijli yayınlarından biri olan IEEE Access der-
gisinde yayınlanarak literatüre girdi. Medicana Sağlık
Grubu Kadın Hastalıkları ve Doğum Bölümü’nden Op. Dr.
Gültekin Koçun ve beraberindeki ekip tarafından geliştiri-
len açıklanabilir yapay zeka (XAI) modeli, kadın sağlığını
ve hayatını tehdit eden ciddi ilk trimester komplikasyonla-
rından biri olan dış gebeliği (ektopik gebelik) yüzde 99’a
varan doğrulukla tespit ederek erken tanı sürecinde he-
kimlere hayati bir karar destek mekanizması sunuyor.   

Çalışmalar kapsamında, Gürağaç
Mahallesi'nde faaliyet gösteren Kar-
deşler Besi İşletmesi'nde zararlı ve ha-
şerelere karşı dezenfeksiyon uygula-
ması gerçekleştirildi. Özellikle yaz ay-
larında artış gösteren sinek ve haşere-
lerin halk sağlığı ile büyük ve küçük-
baş hayvanlar üzerindeki olumsuz etki-
lerini en aza indirmek hedefleniyor. 

Yetkililer, belde genelindeki tüm
mahallelerde hayvancılıkla uğraşan
üreticilere destek verileceğini açıkladı.
Yapılan bilgilendirmede, küçük ve bü-
yükbaş hayvan işletmesi sahiplerinin
belediyeye müracaat ederek ücretsiz
ilaçlama ve dezenfeksiyon hizmetin-
den kolayca faydalanabileceği belirtil-
di. (iHa)

daha sağlıklı hayvancılık 
için ilaçlama yapıldı 

Kütahya'nın Tavşanlı ilçesine bağlı Tunçbilek beldesinde, üre-
ticilerin sağlıklı şekilde hayvancılık yapabilmesi amacıyla kap-
samlı bir dezenfeksiyon ve ilaçlama seferberliği başlatıldı.   

Küresel iklim krizinin etkilerini
azaltmak ve su kaynaklarını gelecek
nesillere güvenle aktarmak amacıyla
çalışmalarını sürdüren Muğla Bü-
yükşehir Belediyesi, ISO 46001 Su
Verimliliği Yönetim Sistemi’ni dev-
reye aldı. Muğla Büyükşehir Beledi-
ye Başkanı Ahmet Aras’ın imzasıyla
yürürlüğe giren sistem kapsamında
su tüketimi bilimsel yöntemlerle yö-
netilecek, su ve karbon ayak izi azal-
tılarak sürdürülebilir bir gelecek için
önemli adımlar atılacak. 

Su kaynaklarının
korunmaSı için

yeni dönem 

Muğla Büyükşehir Belediyesi ta-
rafından yürürlüğe alınan ISO
46001 Su Verimliliği Yönetim Siste-
mi, suyun daha verimli kullanılması,

kayıpların azaltılması ve doğal kay-
nakların korunmasını esas alan ku-
rumsal bir yönetim modeli oluşturu-
yor. 

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık
Dairesi Başkanlığı koordinasyonun-
da yürütülen çalışmalarla belediye
hizmet binalarında su tüketimi dü-
zenli olarak izlenecek, analiz edile-
cek ve sürekli iyileştirilecek. 

19 Hizmet BinaSı için
mavi Su verimliliği

BelgeSi Süreci Başladı 

Su Verimliliği Yönetim Sistemi
kapsamında ilgili mevzuat doğrultu-
sunda 19 hizmet binası için Mavi Su
Verimliliği Belgesi başvuru süreci
başlatıldı. Sürecin tamamlanmasıyla
Muğla Büyükşehir Belediyesi, bu
belgeyi alan ilk kamu kurumların-

dan biri olmayı hedefliyor. 
Sistem sayesinde su kaynakları-

nın korunmasının yanı sıra su kayıp-
ları önlenecek, atık suyun yeniden
değerlendirilmesi desteklenecek ve
enerji verimliliği artırılarak karbon
ayak izi azaltılacak. 

SecaP ve 2053 net Sıfır
Hedefine katkı

Sağlayacak 

Hayata geçirilen uygulama,
Muğla İli Sürdürülebilir Enerji ve
İklim Eylem Planı (SECAP) ile Tür-
kiye’nin 2053 Net Sıfır Emisyon
Hedefi doğrultusunda yürütülecek.
Böylece yerel ölçekte iklim değişik-
liğiyle mücadele güçlendirilirken,
Muğla’nın çevresel sürdürülebilirli-
ğine de önemli katkı sunulacak. 

(iHa)

Muğla Büyükşehir, ISO 46001 stan-
dardıyla su kaynaklarını korumak
için Türkiye’ye örnek olacak uygu-
lamayı hayata geçirdi.   

su verimliliği
yönetim sistemi
devreye girdi
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Terör örgütü Fetullahçı Terör Ör-
gütü/Paralel Devlet Yapılanması’nın
(FETÖ/PDY) 2016 yılındaki ger-
çekleştirdiği hain darbe girişimlerinin

üzerinden 10 yıl geçti. Devletiyle bir-
likte büyük bir duruş ortaya koyan
Türk milleti, darbecileri püskürttü, ha-
inlerin egemen olmasına izin vermedi.

15 Temmuz Demokrasi ve Milli Bir-
lik Günü kapsamındaki etkinlikler
kentte sabah erken saatlerde başladı. 

Denizli Valisi Yavuz Selim Köş-
ger ve beraberindeki protokol üyeleri

kahramanların ebedi istirahatgahı
olan şehitliği ziyaret etti. Ziyarete şe-
hit ailelerinin yanı sıra, PAÜ Rektö-
rü Mahmud Güngör, İl Jandarma

Komutanı Mevlüt Dirim, İl Emniyet
Müdürü Yavuz Sağdıç da katıldı. 

Denizli Müftüsü Abdullah Pa-
muklu ve tüm katılımcılar şehitler için

Kuran’ı Kerim okudu, dualar edildi.
Şehitlerin mezarlarına karanfil

bırakan Denizli Valisi Yavuz Selim
Köşger, şehit yakınlarıyla sohbet
etti.

Ziyarete ilişkin Denizli Valili-
ği’nden yapılan değerlendirmede,
“Denizli Valisi Yavuz Selim Köşger
ve protokol ütyelerinin katılımıyla 15
Temmuz Demokrasi ve Millî Birlik
Günü programları başladı. İlk olarak
Asri Mezarlık’ta bulunan şehitlikler
ziyaret edildi, düzenlenen program-
da Kur’an-ı Kerim okundu, dualar
edildi.  Şehitlik ziyaretinde, aziz şe-
hitlerimiz dualarla yâd edilirken, ka-
birlerine Valimiz Sayın Köşger ta-
rafından karanfiller bırakıldı” ifade-
lerine yer verildi. 

HAKAN BOZKURT  

15 TEMMUZ DEMOKRASİ VE MİLLİ BİRLİK GÜNÜ ETKİNLİKLERİ KAPSAMINDA ŞEHİTLİKTE ANLAMLI TÖREN

15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Günü etkinlikleri kapsamında kahra-
manlar unutulmadı. Vali Yavuz Selim Köşger ve protokol üyeleri şehitliği zi-
yaret etti. Şehit ailelerine karanfil veren Vali Köşger, kahramanlar için dua etti.

KAHRAMANLAR UNUTULMADI

Aralarında Denizli’nin de bulundu-
ğu 45 ilde gerçekleştirilen yasa dışı ba-
his operasyonlarına ilişkin detaylar,
İçişleri Bakanlığı’nın sosyal medya
hesaplarından paylaşıldı. Gaziantep
merkezli başlatılan operasyonlarda şüp-
helilerin yurt dışı bağlantılı yasa dışı ba-
his sitesi üzerinden bahis oynattıkları
belirlendi. 

Şüphelilere ait hesap hareketleri
MASAK tarafından inceleme altına
alınırken, Yapay Zeka Destekli Veri
Analizi sayesinde hızlı ve detaylı ça-
lışmalar ile 330 şüpheliye ulaşıldı.
Operasyonlarda şüphelilere ait banka
hesaplarında 84 milyar 293 milyon li-
ralık hesap hareketi tespit edildi, 3
milyon 127 bin işlem kayda alındı. İl
Emniyet Müdürlükleri Siber Suçlarla
Mücadele Şube Müdürlüğü ekiplerin-
ce yürütülen çalışmalar kapsamında 190

şüpheli yakalandı.İçişleri Bakanlığı
sosyal medya hesaplarından operas-
yonlara ilişkin yapılan paylaşımda,
“Devletimizin gücü, güvenlik güçleri-
mizin kararlı mücadelesi ve aziz mil-

letimizin desteğiyle yasa dışı bahis
başta olmak üzere suç ve suçlularla mü-
cadelemizi ülkemizin dört bir yanında
kararlılıkla sürdürüyoruz” ifadelerine
yer verildi. HAKAN BOZKURT

ARALARINDA DENİZLİ’NİN DE BULUNDUĞU 45 İLDE YAPILDI

Yeşilay Denizli
Şubesi Gençlik Ko-
misyonu üyeleri ile
gönüllülerimizin
katkılarıyla gerçek-
leştirilen eğitimler-
de, çocukların yaş
seviyelerine uygun etkinlikler ve
eğitici içerikler aracılığıyla sağlıklı
beslenme, hareketli yaşam, ekran
süresinin dengeli kullanımı ve tek-
nolojinin doğru kullanımına ilişkin te-
mel farkındalıklar kazandırıldı. Mi-
nik öğrencilerin büyük bir ilgi ve he-
yecanla katıldığı programlarda, eğ-
lenirken öğrenmelerini sağlayan in-
teraktif etkinliklere de yer verildi.

Eğitimlerin ardından, sağlıklı ya-

şam alışkanlıklarının önemini pe-
kiştirmek amacıyla Yeşilay Denizli
Şubesi tarafından öğrencilere çeşitli
meyveler ikram edildi. Erken yaşta
kazanılan doğru alışkanlıkların bire-
yin yaşamı boyunca önemli etkiler
oluşturduğunu vurgulayan Yeşilay
Denizli Şubesi yetkilileri, çocukların
hem fiziksel hem de ruhsal gelişim-
lerini destekleyen bu tür eğitimlerin
büyük önem taşıdığını ifade etti.

Eğitim süresince öğrencilerin gös-
terdiği ilgi ve aktif katılım, programın
amacına ulaştığını bir kez daha orta-
ya koydu.Yeşilay Denizli Şubesi
olarak toplumun her kesimine ulaş-
mayı hedefleyen çalışmalar yaptık-
larını hatırlatan yetkililer, çocuklar,
gençler ve ailelere yönelik eğitim, se-
miner ve farkındalık faaliyetleri gö-
nüllülerin desteğiyle devan edeceği-
ni kaydetti. HABER MERKEZİ

Emniyet Genel Müdürlüğü
koordinasyonunda, arala-
rında Denizli’nin de bu-
lunduğu 45 ilde kapsam-
lı yasa dışı bahis operas-
yonları gerçekleştirildi.
190 şüphelinin gözaltına
alındığı operasyonlarda,
84 milyar lirayı aşan para
hareketine ulaşıldı. 

BAHiS OPERASYONU

YEŞİLAY DENİZLİ ŞUBESİ'NDEN MİNİKLERE

FARKINDALIK EĞiTiMi
Yeşilay Denizli Şubesi, bağımlılıklarla mücadele ve sağlıklı yaşam bilincinin
küçük yaşlarda kazanılması amacıyla yürüttüğü farkındalık çalışmalarına devam
ediyor. Bu kapsamda, 4-6 yaş arası çocuklara yönelik "Sağlıklı Yaşam ve Tekno-
loji Kullanımı" konulu bilgilendirme ve bilinçlendirme eğitimleri gerçekleştirildi.
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Manisa'da yürütülen kamu yatırımlarının
son durumu, 2026 Yılı İl Koordinasyon Kurulu
III. Toplantısı'nda ele alındı. Vali Vahdettin Öz-
kan başkanlığında gerçekleştirilen toplantıda, il
genelinde devam eden yatırımların ilerleme se-
viyeleri ile kurumlar arası koordinasyon gerek-
tiren konular değerlendirildi. 

Tarım ve Orman İl Müdürlüğü 100. Yıl
Konferans Salonu'nda düzenlenen toplantıya
kaymakamlar, belediye başkanları ile kamu ku-
rum ve kuruluşlarının temsilcileri katıldı. Top-
lantıda, 2026 yılı ikinci dönem sonu itibarıyla
Manisa genelinde devam eden kamu yatırımla-
rına ilişkin sunumlar yapıldı. 

Toplantıda açıklanan verilere göre, Mani-
sa'da toplam 324 kamu yatırım projesi yürütü-
lüyor. Projelerin toplam yatırım tutarının 69
milyar 754 milyon TL olduğu belirtildi. 

Yatırımların son durumu hakkında bilgi ve-
ren Manisa Valisi Vahdettin Özkan, projelerden
23'ünün tamamlandığını, 205 projenin yapım
çalışmalarının sürdüğünü, 12 projenin ise ihale
aşamasında bulunduğunu ifade etti. 

Kamu yatırımlarının Manisa'nın kalkınması
ve vatandaşların yaşam kalitesinin artırılması

açısından büyük önem taşıdığına dikkat çeken
Vali Özkan, kurumlar arası koordinasyonun
yatırımların zamanında ve verimli şekilde ta-
mamlanmasında belirleyici rol üstlendiğini
söyledi. 

Manisa'nın sahip olduğu potansiyeli daha
ileriye taşımayı hedeflediklerini belirten Vali
Özkan, "Şehrimizin kalkınmasına katkı sağla-
yacak projeleri yakından takip ediyor, kurumla-
rımız arasındaki iş birliğini güçlendirerek yatı-

rımların planlanan süreç içerisinde tamamlan-
ması için çalışmalarımızı sürdürüyoruz. Amacı-
mız, vatandaşlarımızın ihtiyaçlarına cevap ve-
ren, şehrimizin geleceğine katkı sunan yatırım-
ları en etkin şekilde hayata geçirmektir." dedi. 

İl Koordinasyon Kurulu Toplantısı, kamu
kurum ve kuruluşlarının devam eden yatırımla-
ra ilişkin sunumlarının ardından koordinasyon
gerektiren konuların ve çözüm önerilerinin de-
ğerlendirilmesiyle sona erdi. (İHA)

MAniSA'dA 69,7 MilYAr tl’lik 
324 prOje YurutuluYOr 

 Manisa'da kamu yatırımlarının son durumu İl Koordinasyon Kurulu Toplantısı'nda değerlendirildi.
Vali Vahdettin Özkan, il genelinde toplam 69 milyar 754 milyon TL tutarında 324 kamu yatırım proje-
sinin yürütüldüğünü, 23 projenin tamamlandığını, 205 projenin ise yapımının sürdüğünü açıkladı.   

Yunusemre Belediyesi tarafından kırsal kalkınmayı
desteklemek ve üreticilere alternatif gelir kaynakları
oluşturmak amacıyla Ortaköy Mahallesi'nde hayata
geçirilen lavanta bahçesinde hasat hazırlıkları tamam-
lanma aşamasına geldi. 

Ortaköy'de 7 dönümlük alanda oluşturulan Yunu-
semre Lavanta Bahçesi'nde hasat öncesi son kontrol-
ler gerçekleştirildi. İncelemelere MAYEB A.Ş.
Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Cengiz Balkan ile
Yunusemre Belediyesi Park ve Bahçeler Müdürü Vol-
kan Aydoğdu katıldı. 

Heyet, lavanta bitkilerinin gelişim sürecini yerinde
değerlendirerek hasat öncesinde tarladaki genel du-
rumu inceledi. Yapılan kontrollerde bitkilerin gelişim
seviyesi gözden geçirilirken, hasadın gerçekleştirile-
ceği tarihe ilişkin planlamalar da ele alındı. 

Yunusemre Belediyesi'nin tarımsal üretimi çeşit-
lendirmek ve kırsal kalkınmaya katkı sağlamak ama-
cıyla hayata geçirdiği lavanta bahçesinin, hem
üreticilere örnek olması hem de bölge ekonomisine
katkı sunması hedefleniyor. Hasadın tamamlanması-
nın ardından elde edilecek lavantaların çeşitli alan-
larda değerlendirilmesi planlanıyor. (İHA)

YunuSeMre'de lAvAntA hASAdı BAşlıYOr
Manisa ili Yunusemre Belediyesi'nin kırsal kalkınmayı desteklemek amacıyla Ortaköy Mahallesi'nde
oluşturduğu 7 dönümlük lavanta bahçesinde hasat için geri sayım başladı. Hasat öncesi yapılan son
incelemelerde lavantaların gelişim süreci değerlendirilirken, hasat takvimi için planlamalar da yapıldı.   

Türkiye'nin en önemli sofralık üzüm üretim mer-
kezlerinden Manisa'nın Sarıgöl Ovası'nda, dünyaca
ünlü Sultaniye üzüm bağlarında hasat öncesi bakım ça-
lışmaları aralıksız devam ediyor. Üreticiler, kaliteli ve
verimli ürün elde edebilmek için bağlarında titizlikle
çalışırken, göz kamaştıran salkımlar da yeni sezon için
umutları artırıyor. 

Bölgede bu ay içerisinde Trakya İlkeren ve Süper-
yol üzüm çeşitlerinin hasadına başlanırken, Sarıgöl'ün
gözdesi olan Sultaniye üzümünün yaş hasadının ise
ağustos ayında belirlenecek tarihte başlaması bekleni-
yor. Hasat öncesinde bağlarda budama, kol kesimi, sal-
kım düzeltme, yaprak gübrelemesi ve kalıntısız ilaçla-
ma çalışmaları özenle yürütülüyor. 

Sarıgöl ve çevresinde yaklaşık 113 bin dekarlık
alanda kayıtlı dokuz farklı üzüm çeşidi yetiştiriliyor.
Üretilen üzümlerin yaklaşık yüzde 80'i yaş olarak iç pi-
yasa ve ihracata gönderilirken, kalan yüzde 20'lik bö-
lüm ise kurutularak ekonomiye kazandırılıyor. (İHA)

ÜzÜM SAlkıMlArı 
göz kAMAştırıYOr  

Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı
tarafından hayata geçirilen Depozito Yönetim Sistemi
(DYS) kapsamında Manisa’da çevre dostu geri dönü-
şüm uygulaması yaygınlaşıyor. Sistem sayesinde
cam, PET ve alüminyum içecek ambalajları kontrollü
şekilde geri toplanırken, vatandaşlar da iade ettikleri
her ambalaj için ödeme alabiliyor. 

Depozito Yönetim Sistemi ile çevreyi kirletme
potansiyeli bulunan ambalajların doğaya bırakılması-
nın önüne geçilmesi hedeflenirken, üzerinde DYS lo-
gosu ve özel barkodu bulunan içecek ambalajları
Depozito İade Makineleri aracılığıyla geri dönüşüme
kazandırılıyor. Sistem kapsamında üreticiler de depo-
zitolu ambalaj üretmekle yükümlü tutuluyor. 

Manisa Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği İl
Müdürü Faik Gürocak, kent genelinde şu anda 30
Depozito İade Makinesi bulunduğunu belirterek, üni-
versite öğrencilerinden gelen talepler doğrultusunda
Celal Bayar Üniversitesi Muradiye, Uncubozköy ve
Şehzadeler yerleşkelerine de toplam üç yeni cihaz ka-
zandırılması için çalışmaların sürdüğünü söyledi. 

Makine sayısının üretim kapasitesine bağlı olarak
Türkiye genelinde artırılacağını ifade eden Gürocak,
cihazların vatandaşların kolay ulaşabileceği noktalara
yerleştirildiğini dile getirdi. 

DOA mobil uygulaması üzerinden çalışan sistem
hakkında da bilgi veren Gürocak, vatandaşların uygu-
lamayı telefonlarına indirerek makinedeki karekodu
okuttuktan sonra depozitolu ambalajlarını teslim ede-
bileceğini söyledi. Her iade edilen ambalaj için DOA
dijital cüzdanına 1 lira yüklendiğini belirten Gürocak,
bu bakiyenin banka kartı gibi alışverişlerde kullanıla-
bildiğini kaydetti. 

Günlük ödeme limitinin 200 lira olduğunu hatırla-
tan Gürocak, vatandaşların uygulama içerisindeki ha-
rita üzerinden kendilerine en yakın Depozito İade
Makinesi'ni görebileceğini ve bu sistem sayesinde
hem ekonomik kazanç sağlayıp hem de geri dönü-
şüme katkıda bulunabileceklerini ifade etti. (İHA)

Atık şişe ve kutuYA
pArA döneMi

Manisa’da Depozito Yönetim Sis-
temi kapsamında hizmet veren 30
Depozito İade Makinesi ile cam,
PET ve alüminyum içecek amba-
lajları geri dönüşüme kazandırılıyor.
DOA mobil uygulaması üzerinden
yapılan iadelerde her ambalaj için 1
lira ödeme yapılırken, günlük öde-
me limiti 200 lira olarak uygulanıyor.   

Aydın Sanayi Odası (AYSO) Başkanı
Gökhan Maraş, açıklanan desteklerin üretim,
yatırım, istihdam ve ihracatın sürdürülebilir-
liğine önemli katkı sağlayacağını belirtti.  

Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan
tarafından Kabine Toplantısı sonrasında
açıklanan, Yatırım Taahhütlü Avans Kredisi
programının genişletilmesi ve imalat sanayi-
sine yönelik yeni finansman imkanlarının
hayata geçirilmesini memnuniyetle karşıla-
dıklarını ifade eden Maraş, "Sanayicilerimi-
zin finansmana erişimde ve yüksek
finansman maliyetleri karşısında önemli zor-
luklar yaşadığı bir dönemde açıklanan des-
tekler; üretimin, yatırımın, istihdamın ve
ihracatın sürdürülebilirliği açısından son de-
rece kıymetli ve umut verici bir adımdır. Pa-
ketin, reel sektörün finansman yükünü
hafifleterek sanayicimize nefes aldıracağına

ve ertelenen yatırımların yeniden gündeme
alınmasına katkı sağlayacağına inanıyorum.
Özellikle yüksek katma değerli, teknoloji
yoğun, dijital ve yeşil dönüşümü destekleyen
yatırımlara uygun şartlı ve uzun vadeli fi-
nansman sağlanması, ülkemizin rekabet gü-
cünün artırılması bakımından büyük önem
taşımaktadır. Açıklanan kaynakların üretime,
ihracata ve istihdama doğrudan katkı sağla-
yacak yatırımlara etkin ve hızlı bir şekilde
yönlendirilmesi, destek paketinden beklenen
faydayı daha da artıracaktır. Aydın sanayisi
olarak üretmeye, yatırım yapmaya ve ülke-
mizin kalkınmasına katkı sunmaya devam
ediyoruz. Finansmana erişimi kolaylaştıran
bu tür uygulamaların, Anadolu’daki sanayi
işletmelerinin ve özellikle KOBİ’lerin ihti-
yaçlarını da gözeten erişilebilir şartlarla uy-
gulanmasını bekliyoruz. Sanayi sektörüne

verilen desteğin ve üretim ekonomisine yö-
nelik güçlü sahiplenmenin son derece değerli
olduğunu ifade ediyor; başta Cumhurbaşka-
nımız Recep Tayyip Erdoğan olmak üzere,
paketin hazırlanmasında emeği geçen ilgili
bakanlıklarımıza ve kurumlarımıza teşekkür
ediyor, ülkemize ve sanayicilerimize hayırlı
olmasını temenni ediyorum" ifadelerini kul-
landı. (İHA)

Aydın Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı Gökhan Maraş,
Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan tarafından açıklanan Ya-
tırım Taahhütlü Avans Kredisi programının genişletilmesi ve
imalat sanayisine yönelik yeni finansman imkanları değerlen-
direrek, "Üreten Türkiye hedefine güçlü bir katkı" dedi.   

AYSO BAşkAnı MArAş: "Üreten tÜrkiYe 
hedefine gÜçlÜ Bir kAtkı"   
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Basım yeri: İHLAS GAZETECİLİK A.Ş. 
YENİGÖL MAH. SERİK CAD. NO: 38 ANTALYA   TEL: 0 242 340 50 40

Reel Sektör & Finans Sektörü Diyalog Güç-
lendirme Toplantısı, Türkiye Odalar ve Borsa-
lar Birliği (TOBB) Başkanı M. Rifat Hisarcık-
lıoğlu'nun ev sahipliğinde; Ziraat Bankası Ge-
nel Müdürü Alpaslan Çakar, VakıfBank Genel
Müdürü Osman Arslan, Türkiye Halk Bankası
Genel Müdürü Recep Süleyman Özdil ile oda
ve borsaların yönetim kurulu başkanları ve iş
dünyası temsilcilerinin katılımıyla Ankara'da,
TOBB İkiz Kuleler'de gerçekleştirildi.

“FİRMALARINI NEFESSİZ
BIRAKAN HİÇBİR ÜLKE

SANAYİSİNİ KORUYAMAZ”

Toplantının açılışında konuşan TOBB Baş-
kanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu, dünyanın büyük
bir dönüşümden geçtiğine, serbest ticaret döne-
minin fiilen sona erdiğine ve ülkelerin kendi
sanayilerini ve üreticilerini korumaya yönelik
politikalarını güçlendirdiğine dikkat çekti. Ti-
caretin yalnızca ekonomik bir konu olmaktan

çıkarak güç ve güvenlik meselesi haline geldi-
ğini ifade eden Hisarcıklıoğlu, üretim kapasite-
sinin ülkelerin en kıymetli hazinelerinden biri
olduğunu vurguladı. Firmaların milli servet ol-
duğunu ve zorlu dönemlerde korunması gerek-
tiğini belirten Hisarcıklıoğlu, “Böyle bir dün-
yada firmalarını nefessiz bırakan hiçbir ülke
sanayisini koruyamaz” dedi.

Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan tara-
fından açıklanan 1 trilyon liralık yeni imalat sa-
nayi yatırım paketini de değerlendiren Hisar-
cıklıoğlu, söz konusu paketin reel sektörün se-
sinin duyulduğunun somut bir göstergesi oldu-
ğunu ifade etti.

İş dünyasının enflasyonla mücadele progra-
mını desteklediğini vurgulayan Hisarcıklıoğlu,
reel sektörün mevcut dönemde karşı karşıya
bulunduğu en büyük sıkıntılardan birinin fi-
nansmana erişim olduğunu söyledi. Kredi faiz-
lerinin uzun süredir yüksek seyrettiğine dikkat
çeken Hisarcıklıoğlu; komisyon, masraf ve dos-
ya ücretlerinin de eklenmesiyle firmaların katlan-
dığı gerçek finansman maliyetinin ilan edilen faiz
oranlarının üzerine çıktığını belirtti. “Kayseri'deki
mobilyacım, Denizli'deki tekstilcim bana bunu an-
latıyor” diyen Hisarcıklıoğlu, finansmana erişimde
yaşanan sıkıntılardan özellikle KOBİ'lerin daha
ağır etkilendiğini ifade etti.

YAŞADIĞIMIZ SADECE TEKSTİLİN
DEĞİL, İMALAT SANAYİNİN KRİZİ”

TOBB Başkanı Hisarcıklıoğlu'nun değerlen-
dirmelerinin ardından söz alan Denizli Sanayi
Odası Başkanı Selim Kasapoğlu, Denizli sana-
yisinin ve reel sektörün finansmana erişimde
sahada yaşadığı sorunları banka genel müdürle-
rine doğrudan aktardı.

Son dönemde tekstil sektörünün bankacılık
sistemi nezdinde negatif ayrıştığına dikkat çe-
ken Kasapoğlu, mevcut ekonomik tablonun
yalnızca tekstile özgü bir sektör krizi olarak de-
ğerlendirilmesinin doğru olmadığını söyledi. 

Kasapoğlu, “Bugün yaşadığımız sorun yal-
nızca tekstilin sorunu değil, imalat sanayinin
bütününü etkileyen bir krizdir. Tekstil sektörü-
nü bu tablodan ayırarak negatif değerlendir-
mek, yaşadığımız süreci eksik okumaktır” dedi.

Tekstil sektörünün Türkiye'nin üretim, ihra-
cat ve istihdam kapasitesi açısından taşıdığı
öneme dikkat çeken Kasapoğlu, sektörün üre-
tim kabiliyetini ve uluslararası pazarlardaki bi-
rikimini koruduğunu vurguladı. 

Kasapoğlu, “Tekstil sektörümüz rekabet gü-
cünü oluşturan üretim kültürünü, girişimcilik
kabiliyetini ve pazar bilgisini kaybetmedi. Re-
kabet şartları iyileştiğinde tekstilin yeniden
güçlü günlerine döneceğine inanıyoruz” dedi.

“KREDİ BÜYÜME SINIRLARI
SANAYİNİN HAREKET ALANINI

DARALTIYOR”

Reel sektörün finansmana erişiminde kredi bü-
yüme sınırlarının en önemli sorunlardan biri haline
geldiğini belirten Kasapoğlu, üretim yapan işlet-
melerin işletme sermayesi ihtiyacının mevcut fi-
nansman koşullarında daha da arttığına dikkat çek-
ti. Krediye erişimde yaşanan daralmanın firmaların
yalnızca yeni yatırım kararlarını değil, mevcut üre-
timlerini sürdürme kabiliyetlerini de etkilediğini
ifade eden Kasapoğlu, bankacılık sisteminin kredi
politikalarında üretim yapan işletmelerin koşulları-
nın daha güçlü biçimde gözetilmesi gerektiğini
söyledi.

Banka masraf ve komisyonlarının sanayiciler
açısından giderek ağırlaşan bir finansman maliyeti-
ne dönüştüğünü ifade eden Kasapoğlu, özellikle
ihracatçı firmaların Eximbank kredilerine erişim
süreçlerinde karşılaştığı teminat mektubu masrafla-
rına dikkat çekti. Kasapoğlu, “Finansmanın mali-
yetini yalnızca faiz oranları üzerinden değerlendi-
remeyiz. Banka masrafları ve komisyonlar bazı uy-
gulamalarda artık sanayicinin taşıyamayacağı sevi-
yelere geliyor. Özellikle Eximbank kredisi talep
eden firmalarımızın teminat mektupları için karşı
karşıya kaldığı masraflar ciddi seviyelere ulaşmış
durumda” diye konuştu. HABER MERKEZİ

DSO BAŞKANI SELiM KASAPOĞLU ANKARA’DAN BANKACILARA SERT ÇIKTI:

TEKSTiLE BAKIS DEGiSMELi
Ankara’da Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’nin ev sahipliğinde düzenlenen Reel Sektör & Finans Sektörü Diyalog Güçlendirme Top-
lantısı’na katılan Denizli Sanayi Odası Başkanı Selim Kasapoğlu, banka yöneticilerine seslendi, tekstilin içinde bulunduğu finansman
krizine ve bunun nedenlerine dikkat çekti. Bankaların özellikle tekstil sektörüne karşı negatif bir yaklaşım içinde olduğuna dikkat
çeken Kasapoğlu, “Bugün yaşadığımız sorun yalnızca tekstilin sorunu değil, imalat sanayinin bütününü etkileyen bir krizdir. Tekstil
sektörünü bu tablodan ayırarak negatif değerlendirmek, yaşadığımız süreci eksik okumaktır” dedi.

Denizli Büyükşehir Beledi-
yesi ile Denizli Sanayi Odası
Başkanlığı arasında geçtiğimiz
yıl Denizli Sanayisi Yönetişim
Masası İş Birliği Protokolü
imzalanmıştı. Protokol kapsa-
mında Büyükşehir Belediye
Meclisi üyeleri arasından Da-
nışma Kurulu üyelerinin se-
çimi yapıldı. 

11 Temmuz 2025 tarihin-
deki meclis toplantısında “Da-
nışma Kurulu”na Tarık Boyar,
Ufuk Durmuş ve Emrah Cihan
Deniz seçilmişti. Üyelerin bir yıllık görev sürelerinin tamam-
lanması nedeniyle yenilenen seçimlerde CHP grubu yine aynı
isimleri aday gösterdi. Yedek üyeliklere de Levent Özel, Bü-
lent Taylan Kaplan ve Mahinur Dingil önerildi.

Denizli Büyükşehir Belediye Meclisi AK Parti Grup Baş-
kan Vekili Feride Kabadayılar ise partisi adına asil üyeliğe
Remzi Akman, yedek üyeliğe Sinan Hayrettin Kam’ı önerdi.

Yapılan seçimde CHP grubu adaylarına 51, AK Parti gru-
bunun adaylarına ise 11’er oy çıktı. Tarık Boyar, Ufuk Dur-
muş ve Emrah Cihan Deniz “Danışma Kurulu” asil
üyeliklerine devam ederken, Levent Özer, Bülent, Taylan,
Kaplan ve Mahinur Dingil de yedek üye olarak belirlendi.

SANAYİ İLE KÖPRÜ GÖREVİNİ ÜSTLENİYOR

Denizli Büyükşehir Belediyesi ile Denizli Sanayi Odası
Başkanlığı arasında imzalanan Denizli Sanayisi Yönetişim
Masası Danışma Kurulu’na Büyükşehir Belediyesi Genel Se-
kreteri ve Denizli Sanayi Odası Genel Sekreteri birlikte baş-
kanlık ediyor. Denizli Büyükşehir Belediye Başkanı, Denizli
Sanayi Odası Başkanı, Denizli Büyükşehir Belediyesi Genel
Sekreteri ve Denizli Sanayi Odası Genel Sekreteri danışma
kurulunun doğal üyesi olarak görev alırken, her iki tarafın
meclislerinden seçilen en az üçer üye de kurulda yer alıyor. 

METİN ELTAŞ

DENiZLi BÜYÜKŞEHiR BELEDiYE MECLiSi’NDE SEÇiM

DANIŞMA KURULU
ÜYELERi BELiRLENDi
Denizli Büyükşehir Belediyesi ile Denizli Sanayi Odası Başkanlığı arasında
oluşturulan Denizli Sanayisi Yönetişim Masası İş Birliği Protokolü kapsa-
mında oluşturulan “Danışma Kurulu”na üye seçimi yapıldı.  Tarık Boyar,
Ufuk Durmuş ve Emrah Cihan Deniz bir yıl süreyle görev yapacak.

Emekli aylıkları-
na taban oluşturan
enflasyon verilerinin
açıklanmasının ar-
dından aylıklara ya-
pılacak zam oranları
kesinleşti. Zamlı
maaştan yararlana-
mayacak olan ve kök
maaşları en düşük
emekli maaşının al-
tında kalan emeklile-
rin aylıkları ise ka-
nuni düzenleme ile
belirlenebiliyor.

Bu amaçla Bazı Kanun ve Kanun
Hükmünde Kararnamelerde Değişik-
lik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi
hazırlandı. Teklif kapsamında, daha
önce 20 bin lira olarak uygulanan ta-
ban aylık tutarı güncellendi. 2026 yılı
temmuz ödeme dönemi itibarıyla ge-
çerli olacak artışla birlikte, yaşlılık,

malullük ve ölüm aylığı alanlara ya-
pılacak asgari ödeme tutarı 23 bin
552 liraya çıkarıldı. 

Komisyonun kabul ettiği en düşük
emekli maaşı, TBMM’de görüşülmesi
ve Resmi Gazete’de yayımlanmasının
ardından yürürlüğe girecek. 

HAKAN BOZKURT

EN DÜŞÜK EMEKLi MAAŞI 
23 BiN 552 LiRA

En düşük emekli aylığının belirlenmesi sürecinde ilk
adım atıldı. Türkiye Büyük Millet Meclisi Plan ve Bütçe
Komisyonu, en düşük emekli aylığının 23 bin 552 liraya
yükseltilmesini içeren kanun teklifini kabul etti. 
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Sırakapılar Katlı Otopark Yapımı yapım işi 4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 19 uncu
maddesine göre açık ihale usulü ile ihale edilecek olup, teklifler sadece elektronik ortamda
EKAP üzerinden alınacaktır.
İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN):2026/1282143
1- İdarenin
1.1. Adı :DENİZLİ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

FEN İŞLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI
1.2. Adresi :Mehmet Akif Ersoy Mahallesi 29 MERKEZEFENDİ/DENİZLİ
1.3. Telefon numarası :02582802332
1.4. İhale dokümanının görülebileceği ve 
indirilebileceği internet sayfası:https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati :06.08.2026 - 11:00
2.2. Yapılacağı 
(e-tekliflerin açılacağı) adres:Mehmet Akif Ersoy Mah. 29 Ekim Bulvarı No:176 

Merkezefendi/DENİZLİ Denizli Büyükşehir Belediyesi 
Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

3- İhale konusu yapım işinin
3.1. Adı :Sırakapılar Katlı Otopark Yapımı
3.2. Niteliği, türü ve miktarı:22.134,63m2 toplam inşaat alanına sahip katlı otopak yapımı.

Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan
idari şartnameden ulaşılabilir.

3.3. Yapılacağı/teslim 
edileceği yer :Saltak Mahallesi, 9279 Ada, 2 Parsel - Merkezefendi/Denizli
3.4. Süresi/teslim tarihi :Yer tesliminden itibaren 500 (BeşYüz) takvim günüdür.
3.5. İşe başlama tarihi :Sözleşmenin imzalandığı tarihten itibaren 7 gün içinde yer teslimi

yapılarak işe başlanacaktır.
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında sunulması ge-
reken bilgi ve belgeler ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgi ve belgelere aşağıda yer verilmiştir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve ortak-
lık oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gere-
ken kriterler:
Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gere-
ken kriterler:
4.3.1. Son on beş yıl içinde bedel içeren bir sözleşme kapsamında taahhüt edilen ve tek-
lif edilen bedelin % 80 oranından az olmamak üzere ihale konusu iş veya benzer işlere
ilişkin iş deneyimini gösteren belgeler.
4.3.1.1. Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere kullanılan belgenin, tüzel kişi-
liğin yarısından fazla hissesine sahip ve 4734 sayılı Kanuna göre yapılacak ihalelere ilişkin
sözleşmelerin yürütülmesi konusunda temsile ve yönetime yetkili olan ortağına ait olması
halinde, ticaret ve sanayi odası/ticaret odası bünyesinde bulunan ticaret sicili müdürlükleri
veya yeminli mali müşavir ya da serbest muhasebeci mali müşavir tarafından ilk ilan tarihinden
sonra düzenlenen ve düzenlendiği tarihten geriye doğru son bir yıldır kesintisiz olarak bu şart-
ların korunduğunu gösteren, e-forma uygun belgenin kullanılması zorunludur.
4.3.1.2. 4734 sayılı Kanun kapsamındaki idarelere taahhüt edilenler dışında yurt dışın-
da gerçekleştirilen işlerden elde edilen iş deneyiminin 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayılı Türk
Ticaret Kanununun 195 inci maddesinin ikinci fıkrası gereğince pay çoğunluğuna daya-
narak kurulan şirketler topluluğu ilişkisi içinde kullanılması halinde bu hukuki ilişkiyi ve bu
ilişkinin süresini tevsik eden belgelerin sunulması zorunludur.
4.4. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler ve benzer işe denk sayılacak
mühendislik ve mimarlık bölümleri:
4.4.1. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler:
27961 sayılı ve 11.06.2011 tarihli Resmi Gazete'de yayınlanan Yapım İşlerinde Ben-
zer İş Grupları Tebliğine uygun, Yapım İşlerinde Benzer İş Grupları Listesinde yer
alan "BIII Grubu: Bina İşleri" işler benzer iş grubu olarak kabul edilecektir.
4.4.2. Bu ihalede benzer işe denk sayılacak mühendislik ve mimarlık bölümleri:
İnşaat Mühendisliği
Mimarlık
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını indir-
meleri zorunludur.
8-Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler kul-
lanılarak hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP üze-
rinden gönderilecektir.
9- İstekliler tekliflerini, anahtar teslimi götürü bedel üzerinden vereceklerdir. İhale sonucunda,
üzerine ihale yapılan istekliyle anahtar teslimi götürü bedel sözleşme imzalanacaktır.
10- Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri tu-
tarda geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 90 (Doksan) takvim günüdür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
İhalede Uygulanacak Sınır Değer Katsayısı (N) : 1,00
Sınır değerin altında teklif sunan isteklilerin teklifleri açıklama istenilmeksizin reddedilecektir.

KATLI OTOPARK YAPTIRILACAKTIR

Res mi ilan lar www.ilan.gov.tr'de Basın: 2509562

Denizli Valiliği Yatırım İzleme ve Koordinas-
yon Başkanlığı, Beyağaç Hükümet Konağı ve ek
binası ihalesini gerçekleştirdi. Yer tesliminden iti-
baren 480 günde tamamlaması öngörülen hükümet
konağı ve ek binası yapımı için en kritik adım atıl-
mış oldu. İlçenin yıllardır hayalini kurduğu kamu
binasının yapımı için sözleşme imzalanacak, yer
teslimi yapılacak, ardından da ilk kazma vurula-
cak.

GELİŞMEYİ İLÇE BAŞKANI DUYURDU

Beyağaç Hükümet Konağı’na ilişkin gelinen
süreci AK Parti Beyağaç İlçe Başkanı Habib Çokal
duyurdu. Projenin görsellerini sosyal medya hesa-
bından paylaşan Çokal, “İlçe statüsünü kazandığı-

mız 1990 yılından bu yana özlemini duyduğumuz,
hayalini kurduğumuz Beyağaç Hükümet Konağı
projemizin ihalesi gerçekleştirilmiştir. Tüm kamu
kurumlarımızı tek çatı altında buluşturacak, vatan-
daşlarımızın kamu hizmetlerine daha hızlı, daha
kolay ve daha etkin şekilde ulaşmasını sağlayacak
bu önemli yatırımın, yaklaşık 16 ay içerisinde ta-
mamlanarak hizmete açılması planlanmaktadır”
ifadelerine yer verdi.

Yatırımın ilçeye kazandırılması sürecinde des-
tek verenlere teşekkür eden Çokal, “Bey-
ağaç’ımıza değer katacak Hükümet Konağımızın
ilçemize ve hemşehrilerimize hayırlı olmasını dili-
yorum. Beyağaç için durmadan, yorulmadan çalış-
maya devam” dedi. HAKAN BOZKURT

BEYAGAC, HUKUMET 
KONAGINA KAVUSUYOR
Beyağaç’ın uzun yıllardır hayalini kurduğu yeni hükümet konağı için
en kritik adım atıldı, geri sayım başladı. İhalesi gerçekleştirilen hükümet
konağının, yer tesliminden itibaren 480 gün içinde tamamlanması he-
defleniyor. Hükümet konağının tamamlanmasının ardından tüm kamu
kurumları ilçede aynı çatı altında hizmet vermeye başlayacak.

Buldan’ın Çatak Mahallesi'nde tarımsal üreti-
min yaklaşık %70'ini oluşturan zeytin, artık çevre
dostu yöntemlerle korunacak. Biyoteknik mücade-
lenin en önemli silahlarından biri olan feromen
tuzak dağıtımına Denizli İl Tarım ve Orman Mü-
dürü Mustafa Nevzat ZAYİM, Buldan Kaymakamı
Turan ERDOĞAN, İl Müdür Yardımcısı Saffet
ÜGE, Buldan İlçe Müdürü Serdal UĞUR, Buldan
Ziraat Odası Başkanı Muammer AL, İl/İlçe Mü-
dürlüğü teknik personali ve çok sayıda üretici ka-
tıldı.

Zeytin üreticilerine, zeytin sineğiyle kimyasal
ilaç kullanmadan mücadele edebilmeleri için 15
üreticimize 150 dekar alanda kullanılacak mik-
tarda feromon tuzakları dağıtıldı.

Buldan Ziraat Odası, Buldan İlçe Tarım ve
Orman Müdürlüğü ile DOYEG iş birliğiyle ger-
çekleştirilen programda üreticilere, feromon tuzak-
larının kullanımı uygulamalı olarak anlatıldı. 

AYSEL ÇETİN

ZEYTiN BAHCELERiNDE
BiYOTEKNiK MUCADELE 

Buldanlı zeytin üreticilerine feromen tuzak desteği. Biyoteknik mücadele kapsamında
15 üreticiye 150 dekar alanda kullanılabilecek miktarda feromen tuzak dağıtıldı. 

iHALE 

GERÇEKLEŞTiRiLDi

GERi SAYIM 

BAŞLADI
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007 GM NOLU ER KOĞUŞLARI VE YATAKHANE BİNASININ DIŞ CEPHE ISI YALITIMI,
ISLAK ZEMİN ONARIMI İLE ELEKTRİK VE SIHHİ TESİSATININ YENİLENMESİ yapım işi
4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 19 uncu maddesine göre açık ihale usulü ile ihale edile-
cek olup, teklifler sadece elektronik ortamda EKAP üzerinden alınacaktır.
İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN):2026/1218986
1- İdarenin
1.1. Adı :1’İNCİ ANA JET ÜS KOMUTANLIĞI ÇARDAK HAVA MEYDAN

KOMUTANLIĞI
1.2. Adresi :HAVA MEYDAN KOMUTANLIGI ÇARDAK ÇARDAK/DENİZLİ
1.3. Telefon numarası :02588512424 (4072)
1.4. İhale dokümanının görülebileceği ve 
indirilebileceği internet sayfası:https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati :03.08.2026 - 10:00
2.2. Yapılacağı 
(e-tekliflerin açılacağı) adres:11'inci Komd.Tug.K.lığı İhale Komisyon Başkanlığı 

Pamukkale/DENİZLİ
3- İhale konusu yapım işinin
3.1. Adı :007 GM NOLU ER KOĞUŞLARI VE YATAKHANE BİNASININ

DIŞ CEPHE ISI YALITIMI, ISLAK ZEMİN ONARIMI İLE ELEKTRİK
VE SIHHİ TESİSATININ YENİLENMESİ

3.2. Niteliği, türü ve miktarı:1 Adet
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan
idari şartnameden ulaşılabilir.

3.3. Yapılacağı/teslim 
edileceği yer :Hv.Myd.K.lığı Çardak/DENİZLİ
3.4. Süresi/teslim tarihi :Yer tesliminden itibaren 100 (Yüz) takvim günüdür.
3.5. İşe başlama tarihi :Sözleşmenin imzalandığı tarihten itibaren 10 gün içinde yer teslimi

yapılarak işe başlanacaktır.
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında sunul-
ması gereken bilgi ve belgeler ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgi ve belgelere aşağıda yer
verilmiştir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve ortak-
lık oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.1.5. İsteklinin alt yüklenicilere yaptırmayı düşündüğü işlerin listesi
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gere-
ken kriterler:
Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gere-
ken kriterler:
4.3.1. Son on beş yıl içinde bedel içeren bir sözleşme kapsamında taahhüt edilen ve tek-
lif edilen bedelin % 50 oranından az olmamak üzere ihale konusu iş veya benzer işlere
ilişkin iş deneyimini gösteren belgeler.
4.3.1.1. Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere kullanılan belgenin, tüzel ki-
şiliğin yarısından fazla hissesine sahip ve 4734 sayılı Kanuna göre yapılacak ihalelere
ilişkin sözleşmelerin yürütülmesi konusunda temsile ve yönetime yetkili olan ortağına ait
olması halinde, ticaret ve sanayi odası/ticaret odası bünyesinde bulunan ticaret sicili mü-
dürlükleri veya yeminli mali müşavir ya da serbest muhasebeci mali müşavir tarafından
ilk ilan tarihinden sonra düzenlenen ve düzenlendiği tarihten geriye doğru son bir yıldır
kesintisiz olarak bu şartların korunduğunu gösteren, e-forma uygun belgenin kullanılması
zorunludur.
4.3.1.2. 4734 sayılı Kanun kapsamındaki idarelere taahhüt edilenler dışında yurt dışın-
da gerçekleştirilen işlerden elde edilen iş deneyiminin 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayılı Türk
Ticaret Kanununun 195 inci maddesinin ikinci fıkrası gereğince pay çoğunluğuna daya-
narak kurulan şirketler topluluğu ilişkisi içinde kullanılması halinde bu hukuki ilişkiyi ve bu
ilişkinin süresini tevsik eden belgelerin sunulması zorunludur.
4.4. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler ve benzer işe denk sayılacak
mühendislik ve mimarlık bölümleri:
4.4.1. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler:
YAPIM İŞLERİNDE BENZER İŞ GRUPLARI TEBLİĞİNİN (B) III.GRUP (BİNA İŞLERİ)
BÖLÜMÜNDE YER ALAN İŞLER VE YAPILACAK İŞLE BENZERLİK GÖSTEREN İŞ-
LER BENZER İŞ OLARAK KABUL EDİLECEKTİR.
4.4.2. Bu ihalede benzer işe denk sayılacak mühendislik ve mimarlık bölümleri:
Elektrik Mühendisliği
İnşaat Mühendisliği
Makine Mühendisliği
Mimarlık
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını indir-
meleri zorunludur.
8-Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler kul-
lanılarak hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP üze-
rinden gönderilecektir.
9- İstekliler tekliflerini, anahtar teslimi götürü bedel üzerinden vereceklerdir. İhale sonucunda,
üzerine ihale yapılan istekliyle anahtar teslimi götürü bedel sözleşme imzalanacaktır.
10- Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri tu-
tarda geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 90 (Doksan) takvim günüdür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
İhalede Uygulanacak Sınır Değer Katsayısı (N) : 1
Sınır değerin altında teklif sunan isteklilerin teklifleri açıklama istenilmeksizin reddedilecektir.

BİNA DIŞ CEPHE ISI YALITIMI, ISLAK ZEMİN
ONARIMI İLE ELEKTRİK VE SIHHİ TESİSATIN

YENİLENMESİ YAPTIRILACAKTIR

Res mi ilan lar www.ilan.gov.tr'de Basın: 2510375

Denizli İl Tarım ve Orman
Müdürlüğü tarafından hazırla-
nan, Güney Ege Kalkınma
Ajansı tarafından desteklenen
"Güvenilir Gıda Yolculuğunda
Kadın Eli" projesi tamamlandı.
Proje kapsamında kadın üretici-
ler ile kooperatiflerin güvenilir
gıda üretimi konusunda destek-
lenmesi amacıyla Denizli Bü-
yükşehir Belediyesi Kongre ve
Kültür Merkezi'nde üç gün
süren teorik eğitimler verildi.

Teorik eğitimlerin ardından
Denizli İl Tarım ve Orman Mü-
dürlüğü bünyesinde düzenlenen
etiketleme atölyesinde üreticiler,
ürünlerine yönelik mevzuata
uygun etiket bilgilerini uygula-
malı olarak hazırladı. Atölye çalışmalarıyla katı-
lımcılara doğru etiketleme uygulamaları
konusunda teknik bilgi ve deneyim kazandırıldı.

SAHA ZİYARETLERİ
GERÇEKLEŞTİRİLDİ

Proje kapsamında saha ziyaretleri de gerçekleş-

tirildi. Çal Kadın Kooperatifi, Kabalar Tarımsal
Kalkınma Kooperatifi ve Zehra'nın Ekmek Evi zi-
yaret edildi, üretim süreçleri yerinde görüldü. 

Proje sayesinde kadın üreticilerin bilgi ve far-
kındalık düzeyinin artırıldığı, güvenilir gıda üre-
timi, doğru etiketleme ve hijyen uygulamaları
konusunda önemli kazanımlar elde edildiği belir-
tildi. AYSEL ÇETİN

DENiZLi iL TARIM VE ORMAN MÜDÜRLÜĞÜ’NÜN GEKA DESTEKLi PROJESİ TAMAMLANDI

GUVENiLiR GIDAYA 

KADIN ELi DEGDi
Denizli İl Tarım ve Orman Müdürlüğü’nün Güney Ege Kalkınma
Ajansı tarafından desteklenen "Güvenilir Gıda Yolculuğunda Kadın
Eli" projesi tamamlandı. Proje kapsamında kadın üreticilere güve-
nilir gıda üretimi, etiketleme ve hijyen konularında eğitimler verildi.

Acıpayam İlçe Tarım ve Or-
man Müdürlüğü ekipleri örtü altı
yetiştiriciliği yapan üreticilere

yönelik saha ziyaretlerini sürdü-
rüyor. Örtü altı üretim yapan çift-
çiler ile bir araya gelen ekipler

üretim alanlarında incelemelerde
bulundu, üreticilerin sorunlarını
dinledi, taleplerini aldı. 

Saha çalışmaları kapsa-
mında bitkisel üretim alan-
larında fenolojik gözlem
çalışmaları yürütülürken,
zararlılarla mücadele kap-
samında kurulan tuzakla-
rın kontrolleri de titizlikle
gerçekleştirildi. Ekipler,
üretim alanlarındaki geliş-
meleri yerinde takip ede-
rek üreticilere güncel uy-
gulamalar hakkında bilgi
verdi.

Saha çalışmalarına iliş-
kin Denizli İl Tarım ve Or-
man Müdürlüğü’nden ya-
pılan paylaşımda, sürdürü-
lebilir, verimli ve kaliteli
tarımsal üretimin sağlan-
ması amacıyla saha çalış-
malarının aralıksız sürdü-
rüleceği belirtildi. 

AYSEL ÇETİN

iL TARIM VE ORMAN MÜDÜRLÜĞÜ EKiPLERi ACIPAYAM’DA

SERALARDA GOZLEM
Denizli İl Tarım ve Orman Müdürlüğü’nün saha ziyaretleri ve üretici bu-
luşmaları devam ediyor.  Acıpayam'da örtü altı yetiştiricilerini ziyaret
eden ekipler, seralarda incelemeler yaptı, teknik bilgiler aktardı. 
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112 GM NOLU LOJMAN BİNASI GENEL ONARIMI VE PİS SU HATTI ONARIMI ya-
pım işi 4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 19 uncu maddesine göre açık ihale usulü ile
ihale edilecek olup, teklifler sadece elektronik ortamda EKAP üzerinden alınacaktır.
İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN):2026/1230418
1- İdarenin
1.1. Adı :1’İNCİ ANA JET ÜS KOMUTANLIĞI ÇARDAK HAVA MEYDAN

KOMUTANLIĞI
1.2. Adresi :HAVA MEYDAN KOMUTANLIGI ÇARDAK ÇARDAK/DENİZLİ
1.3. Telefon numarası :02588512424
1.4. İhale dokümanının görülebileceği ve 
indirilebileceği internet sayfası:https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati :03.08.2026 - 10:30
2.2. Yapılacağı 
(e-tekliflerin açılacağı) adres:11'inci Komd.Tug.K.lığı İhale Komisyon Başkanlığı 

Pamukkale/DENİZLİ
3- İhale konusu yapım işinin
3.1. Adı :112 GM NOLU LOJMAN BİNASI GENEL ONARIMI VE PİS SU

HATTI ONARIMI
3.2. Niteliği, türü ve miktarı:112 GM NOLU LOJMAN BİNASI GENEL ONARIMI VE PİS SU

HATTI ONARIMI 1 AD
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan
idari şartnameden ulaşılabilir.

3.3. Yapılacağı/teslim 
edileceği yer :Hv.Myd.K.lığı Çardak/DENİZLİ
3.4. Süresi/teslim tarihi :Yer tesliminden itibaren 100 (Yüz) takvim günüdür.
3.5. İşe başlama tarihi :Sözleşmenin imzalandığı tarihten itibaren 10 gün içinde yer teslimi

yapılarak işe başlanacaktır.
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında sunul-
ması gereken bilgi ve belgeler ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgi ve belgelere aşağıda yer
verilmiştir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve ortak-
lık oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gere-
ken kriterler:
Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gere-
ken kriterler:
4.3.1. Son on beş yıl içinde bedel içeren bir sözleşme kapsamında taahhüt edilen ve tek-
lif edilen bedelin % 50 oranından az olmamak üzere ihale konusu iş veya benzer işlere
ilişkin iş deneyimini gösteren belgeler.
4.3.1.1. Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere kullanılan belgenin, tüzel ki-
şiliğin yarısından fazla hissesine sahip ve 4734 sayılı Kanuna göre yapılacak ihalelere
ilişkin sözleşmelerin yürütülmesi konusunda temsile ve yönetime yetkili olan ortağına ait
olması halinde, ticaret ve sanayi odası/ticaret odası bünyesinde bulunan ticaret sicili mü-
dürlükleri veya yeminli mali müşavir ya da serbest muhasebeci mali müşavir tarafından
ilk ilan tarihinden sonra düzenlenen ve düzenlendiği tarihten geriye doğru son bir yıldır
kesintisiz olarak bu şartların korunduğunu gösteren, e-forma uygun belgenin kullanılması
zorunludur.
4.3.1.2. 4734 sayılı Kanun kapsamındaki idarelere taahhüt edilenler dışında yurt dışın-
da gerçekleştirilen işlerden elde edilen iş deneyiminin 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayılı Türk
Ticaret Kanununun 195 inci maddesinin ikinci fıkrası gereğince pay çoğunluğuna daya-
narak kurulan şirketler topluluğu ilişkisi içinde kullanılması halinde bu hukuki ilişkiyi ve bu
ilişkinin süresini tevsik eden belgelerin sunulması zorunludur.
4.4. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler ve benzer işe denk sayılacak
mühendislik ve mimarlık bölümleri:
4.4.1. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler:
YAPIM İŞLERİNDE BENZER İŞ GRUPLARI TEBLİĞİNİN (B) III.GRUP (BİNA İŞLERİ)
BÖLÜMÜNDE YER ALAN İŞLER VE YAPILACAK İŞLE BENZERLİK GÖSTEREN İŞ-
LER BENZER İŞ OLARAK KABUL EDİLECEKTİR.
4.4.2. Bu ihalede benzer işe denk sayılacak mühendislik ve mimarlık bölümleri:
Elektrik Mühendisliği
İnşaat Mühendisliği
Makine Mühendisliği
Mimarlık
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını indir-
meleri zorunludur.
8-Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler kul-
lanılarak hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP üze-
rinden gönderilecektir.
9- İstekliler tekliflerini, anahtar teslimi götürü bedel üzerinden vereceklerdir. İhale sonucunda,
üzerine ihale yapılan istekliyle anahtar teslimi götürü bedel sözleşme imzalanacaktır.
10- Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri tu-
tarda geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 90 (Doksan) takvim günüdür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
İhalede Uygulanacak Sınır Değer Katsayısı (N) : 1
Sınır değerin altında teklif sunan isteklilerin teklifleri açıklama istenilmeksizin reddedilecektir.

BİNA İŞLERİ YAPTIRILACAKTIR

Res mi ilan lar www.ilan.gov.tr'de Basın: 2510405

Denizli Büyükşehir Belediye-
si Su ve Kanalizasyon İdaresi
(DESKİ) Genel Müdürlüğü, iklim
krizi, kuraklık ve mevsimsel ya-
ğışların azalması nedeniyle içme
suyu sıkıntısı yaşayan Honaz il-
çesinin Kocabaş Mahallesi için
başlattığı büyük altyapı hamlesini
başarıyla neticelendirdi. Toplam-
da 24,2 milyon TL bütçeyle haya-
ta geçirilen dev altyapı projesi ta-
mamlanarak vatandaşların hizme-
tine sunuldu.

KURAKLIK VE İKLİM 
KRİZİNE KARŞI 
SÜRDÜRÜLEBİLİR 
ÇÖZÜM
Kent genelinde sürdürülebilir su

yönetimini bir vizyon haline geti-
ren Denizli Büyükşehir Belediye-
si DESKİ, küresel iklim değişik-
liğinin etkilerini en aza indirmek ve
su kaynaklarını korumak amacıy-
la yatırımlarına hız kesmeden de-
vam ediyor. Bu kapsamda ele alı-
nan Kocabaş Mahallesi altyapı
projesiyle, bölgenin uzun vadeli
içme suyu ihtiyacı güvence altına
alındı.

9.200 METRELİK YENİ 
İLETİM HATTI 
DEVREYE ALINDI
Kocabaş Mahallesi’nin su ge-

leceğini inşa eden proje kapsa-
mında, tam 9 bin 200 metre uzun-
luğunda modern bir iletim hattı
imal edildi. Yapımı tamamlanan
yeni hattın devreye alınmasıyla
birlikte, kaynaktan çıkan temiz su
hiçbir kayıp ve kaçağa uğramadan
güvenli bir şekilde mahalledeki
mevcut içme suyu deposuna, ora-
dan da şebeke vasıtasıyla hanele-
re ulaştırılmaya başlandı.

LABORATUVAR ONAYLI, 
SAĞLIKLI VE TEMİZ SU
Projeyle birlikte Kocabaş sakinle-

rine sunulan suyun kalitesi de en üst
düzeyde tescillendi. TÜRKAK akre-
ditasyonuna sahip DENÇEV labora-
tuvarlarında analiz edilen ve içme
suyu standartlarına uygunluğu onay-
lanan sağlıklı su, yeni iletim hattı
üzerinden doğrudan şebekeye verildi.
Kocabaş Mahallesi sakinleri, tamam-
lanan bu yatırımla birlikte modern, güç-
lü bir altyapı üzerinden kesintisiz, te-
miz ve sağlıklı içme suyuna kavuşmuş
oldu.HABER MERKEZİ

24,2 MİLYON TL’LİK PROJE TAMAMLANDI, YENİ HAT DEVREYE ALINDI

KOCABAS’A DEV
ALTYAPI YATIRIMI
Denizli Büyükşehir Belediyesi DESKİ, Honaz’ın Kocabaş Mahal-
lesi’nde başlattığı 24,2 milyon TL’lik altyapı projesini tamamladı. Böl-
geye kazandırılan 9,2 kilometrelik modern iletim hattı ile vatandaşlar
laboratuvar onaylı, kesintisiz ve sağlıklı içme suyuna kavuştu.

Honaz Belediyesi, salça fabri-
kası ile Pınarbaşı bölgesi arasındaki
eski Karateke Yolu'nda kapsamlı
bir çalışma başlattı. Honaz ve Acı-
payam Belediyelerinin ortaklaşa
yürüttüğü çalışmanın sonunda yo-
lun konforlu ulaşım sunar hale
geleceği belirtildi.

Honaz Belediyesi, ilçe gene-
linde ulaşım altyapısını güçlen-
dirmeye yönelik çalışmalarına de-
vam ediyor. Proje çerçevesinde sal-
ça fabrikasından Pınarbaşı'na uza-
nan eski Karateke Yolu’nda sta-
bilize asfalt serim çalışmalarına
başlandı.

Çalışmaları yerinde inceleyen
ve ekipleri ziyaret eden Honaz
Belediye Başkanı Yüksel Kepenek,
düzenlemelere ilişkin değerlen-
dirmeler yaptı. İlçenin her nokta-
sında ulaşım kalitesini artırmak, va-
tandaşların arazilerine daha güvenli
ve konforlu şekilde ulaşmasını
sağlamak olduğunu ifade etti.

Çalışmaların Acıpayam Bele-
diyesi ile iş birliği çerçevesinde yü-
rütüldüğünü anlatan Başkan Ke-
penek, güç birliği sayesinde normal
şartlarda iki haftaya yakın sürebi-
lecek çalışmanın yaklaşık 4 saat-
lik sürede tamamlanacağını söy-
ledi. Başkan Kepenek, hem Ho-
naz'da hem de Acıpayam'da ihtiyaç

duyulan yol çalışmalarının iki be-
lediyenin ortak çalışmalarıyla daha
hızlı gerçekleştirildiğini vurgula-
dı.

İlçe genelindeki yol çalışmala-
rının devam edeceğini aktaran
Başkan Kepenek, tüm arazi yolla-
rında kilitli parke veya asfalt ça-
lışmasının yapılmasının planlan-
dığını kaydetti. Tarımsal üretimin
yoğun olduğu Honaz'da yolların
kaliteli olmasının önemine dikkat
çeken Başkan Kepenek, ilçede
üretilen ve ihracata gönderilen
ürünlerin pazara güvenli şekilde
ulaştırılması için ulaşım altyapısı-
nın güçlendirilmesine öncelik ver-
diklerini ifade etti.

Çalışmalarda emeği geçenlere
teşekkür eden Başkan Kepenek,
Honaz Belediyesi personelinin de
mesai gözetmeksizin sahada görev
yaptığını söyledi. Başkan Kepenek,
"Honaz mutluysa, Honaz huzur-
luysa bizim için en büyük kazanım
odur" dedi. AYSEL ÇETİN

EKİPLER HUMMALI BİR ÇALIŞMA BAŞLATTI, YOL DÜZENLENİYOR

KARATEKE YOLUNDA SEFERBERLiK
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Yeryüzünün imar ve inşa görevi insana
verilmiş, bir tayin olayı var. Bu bir ikramdır, lü-
tuftur. Bu vazifenin verişlinde Melekler insa-
nın kan dökücü ve ifsat edici özelliğinden
dolayı itiraz ediyorlar. Biz bu göreve layık
daha iyi yaparız diyorlar. Nereden biliyorlar?
İnsanlar topluluk olarak varlar. Akıl iç yazılım
ve vicdan sahibiler ama yetmiyor. Çünkü in-
san çift kutuplu bir varlık yetmiyor vahiy ve
elçi ile desteklenmesi gerekiyor.

Meleklerin itirazı karşısında Rabbimiz
“ben sizin bilmediklerinizi biliyorum” Ba-
kara,30 daha sonraki 32. Ayette Melekler
her şeyi bilenin Allah olduğunu kabul ediyor-
lar.

İnsan gerçekten meleklerden daha üstün
bir yapıya sahip. Öyle şeyler yapmışlar ve
yapıyorlar ki hayran olmamak mümkün değil.
Tabi bir de kötülük tarafı var insanın. İyinin
iyisi kötünün kötüsü olma potansiyeline sahip
bir varlık.

Yaklaşık 12 yıl yazları dağlarda çobanlık
yaptım. Yörük hayvanları için ot ve su lazım.

Kendisi içinde vazgeçilmez bir ihtiyaç.
Akarsu yanın da sarnıç yapmış ve kuyu kaz-
mış. Dağlar ovalar yerleşim yerlerinde bu tür
yapıları görmek mümkün.

İşte bu kuyulardan biri de adı “Kızıl-
kuyu’dur. Kim kazmış bilinmiyor. Bu kuyu
daha sonra açıldı, çeşmeye dönüştür.

Bu sudan sayısını bilemediğim insan hay-
van içti belli değil. Sarp dağlara yol yapılmış
son dönemlerde bu kuyu başında hayır ha-
senat yapılıyor. Uzak yakın bilenler o sarp
yolları hiç üşenmeden çıkıyorlar. 

Bu kuyu cazibe merkezi sanki oralara çı-
kanların kendilerine göre acı tatlı hatıraları
var. Onu hatırlıyorlar, tanıdıkları vefat eden
yakınları var. Ama benim için daha başka
bir anlamı var.

İnsanoğlu akıllı bir varlık, o arazide yerin
altındaki suyu nasıl keşfetti bilmiyoruz. Tah-
minim insan bilgi ve tecrübe sahibi. Kazmış-
lar ve kuyu suyunu bulmuşlar. İbretle baktı-
ğım o kuyu başı bana rahmet okumama
sebep oldu. Ve en önemlisi “Evladım! Sende
insanlara yararlı bir şey yap” diye kalbime fı-
sıldadı.

Bu kuyu yakınlarında “Softu” mezarlığı
var. Bilen biliyor, başında taş falan yok. Bu
veriler bize yıllar öncesi bu dağlarda yaşa-
yanların var olduğunu gösteriyor.

İnsana yakışan güzel şeyler düşünmesi
ve yapmasıdır. Eğer iz bırakacak bir eserimiz
yoksa yapılan ve yaptıranı görmek. Kadir
kıymet bilmek, sahiplenmek ve rahmet oku-
mak güzel olur. Arkada hoş seda bırakmak
ne güzel değil mi?

İNANÇ DÜNYASI

KUYU

Mustafa ÖRKİ

Denizli Büyükşehir Belediyesi, kentin sosyal hiz-
met ağını güçlendirecek projelerinden birini daha
hayata geçirdi. Uzun yıllar atıl durumda kalan ve
çevre sakinleri için güvenlik riski oluşturan alan, kap-
samlı bir dönüşümle modern bir sosyal kompleks
haline getirildi. Bölge halkının çehresini değiştiren
Meska Sosyal Tesisi, düzenlenen resmi törenle hiz-
mete açıldı. Açılış törenine, Denizli Büyükşehir Be-
lediye Başkanı Bülent Nuri Çavuşoğlu, Başkan Ve-
kili Ali Marım, ilçe belediye başkanları, CHP De-
nizli İl Başkanı Ali Osman Horzum, meclis üye-
leri, Büyükşehir Belediyesi Genel Sekreteri Bülent
Bozbaş, büyükşehir bürokratları, mahalle muhtar-
ları ve çok sayıda vatandaş katıldı.

“KARANLIĞI AYDINLIĞA, 
RİSKİ HUZURA 
DÖNÜŞTÜRDÜK”
Törende konuşan Denizli Büyükşehir Beledi-

ye Başkanı Bülent Nuri Çavuşoğlu, sosyal bele-
diyeciliğin temel amacının insana dokunmak ve top-
lumsal huzuru sağlamak olduğunu vurguladı. Baş-
kan Çavuşoğlu, “Yıllardır ihmal edilmiş, kaderine
terk edilerek bölge sakinlerimiz için bir güvenlik
tehdidi haline gelmiş bu alanı; bugün çocukların ne-
şeyle koştuğu, annelerin güvenle sosyalleştiği bir
iyilik merkezine dönüştürmenin mutluluğunu ya-
şıyoruz. Sosyal belediyecilik anlayışımız gereği, hal-

kımızın bütçesini doğrudan halkımızın huzuru
için harcıyoruz. Meska Sosyal Tesisi, mahalle kül-
türünün, toplumsal dayanışmanın, paylaşmanın ve
komşuluk hukukunun yeniden canlanacağı sıcak
bir yuva olacaktır” dedi.

“ŞEHRİMİZİN 
KAYNAKLARINI 
ŞEHRİMİZİN İNSANIYLA 
PAYLAŞIYORUZ”
Kimseyi ayırt etmeden Denizli halkının hakkını

korumayı kendilerine düstur edindiklerini belirten
Başkan Çavuşoğlu, “Bu şehirde mutlu olmayı en
çok hak eden kesimlere sahip çıkmak bizim en bü-
yük görevimizdir. Gelir adaletsizliğinin yaşandığı
bu zorlu ekonomik şartlarda, canla başla çalışan
emeklilerimize ve çocuklarını büyütmeye çalışan
annelerimize sıcak bir yuva kazandırdık. Biz bu şeh-
rin kaynaklarını, her bir kuruşunu doğrudan hal-
kımızın huzuru ve mutluluğu için harcamaya de-
vam edeceğiz” dedi.

BAŞKAN ÇAVUŞOĞLU’NDAN 
BÖLGEYE YAZ SİNEMASI VE 
KONSER MÜJDESİ

Konuşmasında bölge halkına yeni yatırımların
da müjdesini veren Başkan Çavuşoğlu, tesisin he-
men yanında bulunan atıl durumdaki amfitiyatro-
yu da kısa sürede canlandıracaklarını açıkladı. Böl-
geyi adeta bir kültür-sanat merkezine dönüştüre-
ceklerini ifade eden Başkan Çavuşoğlu, “Burada-
ki amfiyi aktif bir sanat merkezi haline getiriyoruz.
Sahnesini yeniden düzenleyeceğimiz bu alanda, yaz
aylarında sinema gösterimleri ve konserler dü-
zenleyeceğiz. Mahalle mutfağımızla dar gelirli va-
tandaşlarımıza sağlıklı ve ekonomik yemek su-
narken, sosyal yaşam destek birimimizle de her tür-
lü sorununuzda yanınızda olacağız. Biz rengine,
inancına bakmaksızın bu şehre bağlı olan herkesin

mutlu olacağı yeni bir hikaye yazıyoruz” diye ko-
nuştu.

“DEZAVANTAJLI MAHALLE 
DEYİMİNİ EŞİT HİZMETLE 
TARİHE GÖMÜYORUZ”
Törende konuşan CHP Denizli İl Başkanı Ali

Osman Horzum ise kentte uzun yıllardır kullanı-
lan dezavantajlı mahalle kavramını belediye baş-
kanlarının eşit hizmet anlayışıyla ortadan kaldırdığını
söyledi. Ekonomik krizin gölgesinde yaşam mü-
cadelesi veren emekli ve emekçilerin her zaman ya-
nında olacaklarını vurgulayan Horzum, “Yıllarca
bu ülkeye hizmet edip bugün çay parasına muhtaç
edilen emeklilerimizin, hakkı teslim edilmeyen
emekçilerimizin ve son dönemde artan şiddet
olaylarıyla sarsılan kadın ile çocuklarımızın elin-
den tutuyoruz. Baskılara ve zorluklara rağmen ge-
cesini gündüzüne katarak çalışan, kadınlarımıza is-
tihdam, çocuklarımıza ise güvenli yuvalar kuran be-
lediye başkanlarımıza teşekkür ediyor, tesisimizin
hayırlı olmasını diliyorum” dedi.

AÇILIŞ KURDELESİ 
KADINLAR VE 
ÇOCUKLARLA 
BİRLİKTE KESİLDİ
Yapılan duaların ardından Başkan Bülent Nuri

Çavuşoğlu açılış kurdelesini çok sayıda kadın, ço-
cuk ve protokol üyeleriyle birlikte kesti. Renkli gö-
rüntülerin yaşandığı açılış töreninin ardından Baş-
kan Çavuşoğlu ve beraberindeki heyet, modern
kompleksi gezerek incelemelerde bulundu. Tesis
bünyesinde faaliyet gösterecek tüm birimleri tek tek
ziyaret eden protokol üyeleri, merkezde yürütüle-
cek çalışmalar, verilecek eğitimler ve sosyal hiz-
met detayları hakkında teknik ekipten bilgi aldı.

ANNELERDEN EMEKLİLERE 
HER KESİME DOKUNAN 
YAŞAM ALANI
Modern bir sosyal kompleks olarak tasarlanan

merkez, bünyesinde barındırdığı farklı birimlerle
çok yönlü hizmet sunacak. Tesis bünyesinde;
emeklilerin sosyal aktivitelerle kaliteli vakit geçi-
rebileceği kentin ikinci “Emekli Evim” şubesi ile
kadınların sosyal yaşama katılımını destekleyen ve
çocuklara uzman eğitmenler eşliğinde oyun orta-
mı sunan ücretsiz “Anne & Çocuk Kafe”, beledi-
ye binasına gitmeden ayni ve nakdi yardım baş-
vurularının hızlı çözüme ulaştırılabileceği “Sosyal
Hizmet Birimi” ve dezavantajlı gruplara yönelik her
gün sıcak yemek dağıtımı yapacak olan “Mahal-
le Mutfağı” bir arada faaliyet gösterecek. 

HABER MERKEZİ

DENİZLİ’DE TOPLUMSAL DAYANIŞMANIN YENİ ADRESİ

MESKA SOSYAL TESiSi 
Denizli Büyükşehir Belediyesi, yıllarca atıl kalarak güvenlik riski oluşturan yapıyı modern bir sosyal
komplekse dönüştürdü. 2. Emekli Evim, Anne & Çocuk Kafe, Sosyal Hizmet Birimi ve Mahalle Mut-
fağı’nın yer aldığı Meska Sosyal Tesisi, düzenlenen törenle hizmete açıldı. Tesisin bölge halkı için öne-
mine dikkat çeken Başkan Çavuşoğlu, “Karanlığı aydınlığa, riski huzura dönüştürdük” dedi.

Merkezefendi Belediyesi En-
gelsiz Yaşam Akademisi, 2025-
2026 eğitim öğretim yılını renkli
etkinliklerle sonlandırdı. Mer-
kezefendi Belediye Başkanı Şe-
niz Doğan, “Yıl Sonu Gösteri-
si’nde özel bireylerimizin heye-
canına, mutluluğuna ve emekle-
rine ortak olduk” dedi.

Merkezefendi Belediyesi ta-
rafından Engelsiz Yaşam Aka-
demisi’nde eğitim gören özel bi-
reye yıl sonu etkinlikleri düzen-
lendi. Etkinliklerin ilk gününde
özel bireylerin bir yıl boyunca
emek vererek ürettikleri el işi ve
sanatsal ürünleri, Merkezefendi
Kültür Merkezi'nde düzenlenen
muhteşem bir sergiyle sanatse-
verlerin beğenisine sunuldu. Zi-
yaretçiler, özel bireylerin el eme-
ğiyle hazırladıkları ürünleri iki
gün boyunca yakından görme
ve değerlendirme fırsatı buldular.

ÖZEL BİREYLERİN 
GÖSTERİSİ BÜYÜK 
BEĞENİ ALDI
Programın ikinci gününde ise

Engelsiz Yaşam Akademisi'nin
yılsonu gösterisi olan ‘Dünya Tek
Sahne’ isimlisanatın ve müziğin bir-
leştirici gücü ile dünya barışı per-
formans gösterisi, Merkezefendi
Kültür Merkezi'nde seyircilerle bu-

luştu. Gösteride, özel bireylerin
sahne aldığı dans, müzik ve ko-
reografi performanslarıyla dolu
dolu geçti. Öğrenciler, gösteri bo-
yunca yeteneklerini sergileyerek iz-
leyicileri büyüleyerek büyük beğeni
topladı.

“HER BİRİNİZİ ÇOK 
AMA ÇOK SEVİYORUM”
Merkezefendi Belediye Baş-

kanı Şeniz Doğan, “Merkezefendi
Belediyesi Engelsiz Yaşam Aka-
demi’mizin ‘Dünya Tek Sahne’
isimli Yıl Sonu Gösterisi’nde özel
bireylerimizin heyecanına, mutlu-
luğuna ve emeklerine ortak olduk.
Onların içten gülümsemesi, sah-
nedeki özgüveni ve hayatın içinde
olmaları bizleri çok ama çok mut-
lu ediyor. Sahneye çıkan tüm özel
bireylerimizi yürekten kutluyor,
bu güzel gösteride emeği geçen
eğitmenlerimize ve ailelerimize te-
şekkür ediyorum. İyi ki varsınız”
dedi. HABER MERKEZİ

MERKEZEFENDİ ENGELSİZ YAŞAM AKADEMİSİ’NDE

YIL SONU COSKUSU 
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"Geleceğin Sporcuları-
nı Yetiştiriyoruz" sloga-
nıyla hayata geçirilen Yaz
Spor Okulları, yalnızca
spor eğitimi vermekle kal-
mıyor; çocukların fiziksel
gelişimlerinin yanı sıra
özgüvenlerini artırmayı,
takım ruhunu benimseme-
lerini, disiplinli yaşam
alışkanlığı kazanmalarını
ve sosyal becerilerini ge-
liştirmelerini de hedefli-
yor. Alanında uzman ve
deneyimli antrenörler eşli-
ğinde gerçekleştirilen eği-
timlerde minik sporcular,
hem eğleniyor hem de ge-
leceğe sağlıklı adımlar atıyor.  

Çocukların ekran başında geçi-
rilen zamanı azaltarak hareketli bir
yaşam tarzını benimsemelerine kat-
kı sunan Yaz Spor Okulları, aileler-
den de yoğun ilgi görüyor. Sporun
bir yaşam biçimi haline gelmesini
amaçlayan proje sayesinde çocuk-

lar, yaz tatillerini dolu dolu geçir-
menin mutluluğunu yaşıyor. 

Bu yıl Yaz Spor Okulları kapsa-
mında basketbol, voleybol, atle-
tizm, karate, yüzme, tekvando ve
tenis olmak üzere toplam 7 farklı
branşta ücretsiz eğitim veriliyor.
2014 ile 2019 yılları arasında do-
ğan çocukların katılım sağlayabil-

diği kurslarda her branş, çocukların
yaş gruplarına uygun eğitim prog-
ramlarıyla yürütülüyor. 

Takım sporlarından bireysel
branşlara kadar geniş bir yelpazede
sunulan eğitimler sayesinde çocuk-
lar ilgi duydukları spor dalını keş-
fetme fırsatı bulurken, yetenekleri-
ni geliştirme imkanı da elde ediyor.

Yaz Spor Okulları, gele-
cekte profesyonel sporcu
olmayı hayal eden çocuk-
lar için de önemli bir baş-
langıç noktası olma özelli-
ği taşıyor. 

Ücretsiz Yaz Spor
Okullarına kayıt yaptır-
mak isteyen ebeveynler,
Güvercin Masa başvuru
noktalarından, 444 71 14
numaralı Güvercin Masa
Çağrı Merkezi üzerinden
veya Ada Mobil uygula-
ması aracılığıyla kolayca
başvuru yapabiliyor. 
(İHA)

kuşadası'nda ücretsiz Yaz spOr
Okulları kapılarını açtı 

Kuşadası Belediyesi'nin çocukları sporla buluşturmak ve sağlıklı nesiller
yetiştirmek amacıyla her yıl büyük ilgi gören ücretsiz yaz Spor okulları, bu
yıl da kapılarını açtı. Kuşadası Belediye Spor Kulübü bünyesinde düzenle-
nen eğitimler, yaz tatilini hem eğlenceli hem de verimli geçirmek isteyen
yüzlerce çocuğu sporun birleştirici gücüyle buluşturuyor.   

7-12 Temmuz tarihleri arasında
gerçekleştirilen organizasyonda sergi-
lediği performansla göz dolduran
Turgutlu temsilcisi, turnuva boyunca
oynadığı 6 karşılaşmanın tamamın-
dan galibiyetle ayrılarak şampiyonluk
yolunda önemli bir ivme yakaladı.
Final müsabakasında Batman İl Kar-
ması ile karşılaşan Elit Genç Aka-
demi Spor Kulübü, rakibini 46-21
gibi farklı bir skorla mağlup ederek

Türkiye Şampiyonluğu kupasını mü-
zesine götürdü. Antrenör Engin Aba-
tay yönetiminde turnuvaya
hazırlanan ve rakiplerine karşı üstün
bir oyun sergileyen minik hentbolcu-
ların başarısı, Turgutlu ve Manisa’da
büyük sevinçle karşılandı. Antrenör
Atabay, "Bu şampiyonluk, çocukları-
mızın aylardır süren özverili çalışma-
larının ve inancının bir sonucudur.
Turnuva boyunca sahada sadece

hentbol oynamadılar; aynı zamanda
disiplinlerini, arkadaşlıklarını ve pes
etmeyen karakterlerini de ortaya koy-
dular. Onların bu yaşta kazandıkları
bu büyük başarı, gelecekte Türk hent-
boluna damga vuracaklarının bir gös-
tergesidir. Başta sporcularım olmak
üzere, bizlere inanan herkese çok te-
şekkür ediyorum; Turgutlu'ya bu gu-
ruru yaşattığımız için çok mutluyuz"
dedi. (İHA)

türkiYe sampiYOnu Oldu 
turGutlu elit GenÇ AKAdeMi Spor KulüBü 

Antalya’nın Alanya ilçesinde düzenlenen 2015-2016 doğumlu sporcuların
yer aldığı Mini Minikler türkiye Hentbol Şampiyonası'nda, turgutlu elit Genç
Akademi Spor Kulübü şampiyonluğa ulaştı. 

Hisarcık Kaymakamı Erkan Atam, Kayma-
kamlık koordinesinde bakım ve onarımı ta-
mamlanarak öğrencilerin kullanımına sunulan
Şehitler Ortaokulu halı sahasında incelemelerde
bulundu. Kaymakam Atam, incelemeler kapsa-
mında bakım ve onarım çalışmaları süren Ana-
dolu İmam Hatip Lisesi spor sahasını da ziyaret
ederek yetkililerden çalışmaların son durumu
hakkında bilgi aldı. 

Öğrencilerin daha güvenli, modern ve işlev-
sel spor alanlarında eğitim görmeleri ve sportif
faaliyetlerini sürdürebilmeleri amacıyla yürütü-
len çalışmaların, planlanan takvim doğrultu-
sunda titizlikle devam ettiği belirtildi. (İHA)

Hisarcık'ta Okul spOr alanları YenileniYOr  
Kütahya'nın Hisarcık ilçesinde, eğitim kurumlarında yürütülen spor
alanlarının bakım ve onarım çalışmaları aralıksız devam ediyor.   

Yeni sezonda genç ağırlıklı bir
kadro yapılanması hedefleyen İzmir
temsilcisi Aliağa FK, dış transfer ça-
lışmalarına devam ediyor. Sarı-siyah-
lı kulüp, son olarak Çankaya Spor
Kulübü'nde görev yapan stoper Bir-
kan Yılmaz ile 1+1 yıllık sözleşme

imzaladı. 
Futbola Tokat altyapısında başla-

yan 23 yaşındaki futbolcu, kariyerin-
de daha önce Manisa FK, 68 Aksaray
Belediye Spor, Erbaaspor ve son ola-
rak Çankaya FK formalarını giydi. 
(İHA)

aliağa Fk, Birkan Yılmaz'ı
kadrOsuna kattı   

tFF 2. lig ekiplerinden Aliağa Futbol Kulübü, 3. lig tem-
silcisi Çankaya Spor Kulübü forması giyen 23 yaşındaki
savunma oyuncusu Birkan yılmaz'ı kadrosuna kattı. 

Tarihinde ilk kez TFF 1. Lig’de mü-
cadele edecek Muğlaspor, 9 Ağustos’ta
başlayacak yeni sezon öncesi hazırlıkları-

nı sürdürüyor.  Kulüp tesislerinde Teknik
Direktör Yalçın Koşukavak yönetiminde
gerçekleştirilen antrenmanlarda futbolcu-
ların fiziksel performansları da test edili-
yor. Son çalışmada yeşil-beyazlı oyuncu-
lara atletik performans ve dayanıklılık se-
viyelerini ölçmek amacıyla 30-15 IFT
(Interval Fitness Test) uygulandı. 

Yoğun tempoda geçen testlerde fut-
bolcuların performansları teknik heyet ta-
rafından yakından takip edilirken, oyun-
cuların hırslı ve istekli görüntüsü dikkat
çekti. 

Muğlaspor, 9 Ağustos’ta başlayacak
TFF 1. Lig’in ilk haftasında deplasmanda
Sarıyer ile karşı karşıya gelecek. Yeşil-
beyazlı ekip, sezonun ilk maçına en iyi
şekilde hazırlanmak için çalışmalarını
aralıksız sürdürüyor. (İHA)

muğlaspOr’da OYuncular
daYanıklılık testinden geçti
tFF 1. lig’de mücadele edecek Muğlaspor, yeni sezon hazırlık-
larını kulüp tesislerinde sürdürüyor. yeşil-beyazlı ekipte futbol-
cular, dayanıklılık seviyelerini ölçen 30-15 ıFt testinden geçti.  

Aktif sporculuk kariyerinde 169 kez milli
formayı giyen Şükrü Yengil, idari kariyerinde
11 yıl boyunca Galatasaray Spor Kulübü Vo-
leybol Sportif Direktörlüğü görevini yürüttü.
8 yıl Arkas Spor ve 2 yıl İzmir Büyükşehir
Belediyespor kulüplerinde görev alan Yengil,
son olarak 3 sezon boyunca Beşiktaş Altyapı
Koordinatörlüğü görevini üstlendi. Aydın Bü-
yükşehir Belediyespor Kulübü tarafından ya-
pılan resmi açıklamada, "Kulübümüzün
Voleybol Altyapı Koordinatörlüğü görevine
Şükrü Yengil getirildi. 169 kez Milli formayı
giyen; 11 yıl Galatasaray Voleybol Sportif Di-
rektörlüğü, 8 yıl Arkas Spor, 2 yıl İzmir
BBSK ve son 3 sezon Beşiktaş Altyapı Koor-
dinatörlüğü yapan Şükrü Yengil'e kulübümüze
hoş geldin diyor, yeni görevinde başarılar dili-
yoruz" ifadelerine yer verildi. (İHA)

Yengil dOnemi
Aydın Büyükşehir Belediyespor, türk voleybolunun kari-
yerli ve deneyimli isimlerinden biri olan Şükrü yengil’i
renklerine bağladı. Mavi-beyazlı ekip, Voleybol Altyapı Ko-
ordinatörlüğü görevine Şükrü yengil’i getirdiğini açıkladı.   

Aydın BBSK VoleyBol AltyApıSındA



Denizli’nin dart sporundaki
şampiyonları başarılarını katlaya-
rak büyütüyor.  WDF Europe Cup
Youth 2026 (Avrupa Gençler Dart
Şampiyonası) 8-11 Temmuz 2026
tarihleri arasında İrlanda'nın Li-
merick kentinde gerçekleştirildi.

27 ülkeden 300 sporcunun mü-
cadele ettiği organizasyona De-
nizlili sporcular damgalarını vur-
du. Dünya şampiyonu sporcu Zeh-
ra Gemi ve Ayşegül Karagöz'den

oluşan Türkiye Genç Kız Milli Ta-
kımı büyük bir başarıya daha imza
attı, karşılaştıkları tüm rakipleri ezi-
ci bir üstünlükle yenmeyi başardı. 

Türkiye’yi genel klasmanda
temsil eden Zehra Gemi ve Ayşe-
gül Karagöz, Avrupa Şampiyonu
olarak altın madalyaları boyunla-
rına taktı. Elde edilen başarı, De-
nizli’de dart sporunun yükselen bir
değer olduğunu bir kez daha ka-
nıtlamış oldu. AYSEL ÇETİN

DENİZLİLİ DARTÇILAR ZEHRA GEMİ VE 
AYŞEGÜL KARAGÖZ AVRUPA ŞAMPİYONU

GOZ KAMASTIRIYORLAR
Denizli’nin dart sporundaki güçlü temsilcileri Zehra Gemi ve Ayşegül Karagöz, madalya koleksiyonla-
rına bir altın daha ekledi, Avrupa şampiyonluğunu elde etti. Büyük başarı Denizli’de sevinçle karşılandı.

16 TEMMUZ 2026 PERŞEMBE

Katıldıkları uluslar arası organizas-
yonlarda önemli dereceler elde eden ve
Denizli’nin gururu olan sporcular, Genç-
lik ve Spor İl Müdürü Süleyman Erdo-
ğan ile bir araya geldi, başarılarını pay-
laştı. 

Denizli Gençlik ve Spor İl Müdürü
Süleyman Erdoğan, uluslar arası orga-
nizasyonlarda derece elde eden ve önem-
li başarılar kazanan sporcuları ağırladı. 

Erdoğan’ın ilk konukları, 11-12
Temmuz tarihlerinde Kocaeli'nde dü-
zenlenen Judo Yıldızlar Avrupa Kupa-
sı'nda derece elde eden milli sporcula-
rı oldu. Ziyarete, 48 kiloda Avrupa Ku-
pası Şampiyonu olan Arife Aydınoğlu,

57 kiloda üçüncü olan Melisa Asal, 90
kiloda beşinci sırayı elde eden Kuzey
Demir, 44 kiloda yedinci olan Şirin
Yolcu ile Sporcu Eğitim Merkezi spor-
cusu Mustafa Bal ve antrenör Dilek Çiğ-
dem Erk katıldı. 

Başarılı sporcuları tebrik eden İl
Müdürü Süleyman Erdoğan, uluslar-
arası organizasyonlarda Denizli'yi ve
Türkiye'yi başarıyla temsil eden spor-
culara teşekkür ederek başarılarının ar-
tarak devam etmesini temenni etti.

ZEHRA ORHAN'DAN ZİYARET
8-9 Temmuz tarihlerinde Güney Ko-

re'de düzenlenen Chuncheon 2026
World Para Taekwondo Open Challen-
ge organizasyonunda 65 kiloda bronz
madalya kazanan milli sporcu Zehra Or-
han da antrenörü Alper Karbuz ile bir-

likte Erdoğan'ı ziyaret etti. Ziyarette, ba-
şarılı sporcu bronz madalyaya uzanan ba-
şarı hikayesini anlattı. Erdoğan, milli
sporcu Zehra Orhan ile antrenörü Alper
Karbuz'u tebrik ederek uluslararası are-

nada elde ettikleri başarıların devamını
diledi.

AVRUPA ŞAMPİYONU 
YÜZÜCÜ DE 
MAKAMDA AĞIRLANDI
Almanya'nın Münih kentinde ger-

çekleştirilen Avrupa Gençler Yüzme
Şampiyonası'nda 200 metre serbest ya-
rışını 1.45.68'lik derecesiyle kazana-
rak altın madalya kazanan ve aynı za-
manda 18 Yaş ile 19+ Yaş Türkiye re-
korlarını kıran milli yüzücü Ahmet
Mete Boylu da antrenörü Musa Özcan
ile birlikte İl Müdürü Süleyman Erdo-
ğan'ı ziyaret etti. Erdoğan, Avrupa şam-
piyonluğuyla Denizli ve Türkiye'ye bü-
yük gurur yaşatan Ahmet Mete Boylu ile
antrenörü Musa Özcan'ı tebrik ederek ba-
şarılarının devamını diledi. 

HAKAN BOZKURT

ERDOĞAN ULUSLAR ARASI ORGANİZASYONLARDA
BAŞARILI OLAN SPORCULARI AĞIRLADI

ŞAMPiYONLAR BAŞARIYI PAYLAŞTI

Denizli Gençlik ve Spor İl Mü-
dürlüğü, sporun her yaş kategori-
sine yayılmasına yönelik projelerine
devam ediyor. Bu kapsamda Ka-
le’de “Yüzme Bilmeyen Kalmasın”
sloganıyla kurslar başlattı. 

Denizli Gençlik ve Spor İl Mü-
dürlüğü, GSB Spor Okulları kap-
samında "Yüzme Bilmeyen Kal-
masın Projesi" kapsamında Kale

yüzme kurslarını başlattı. Özellik-
le küçük çocukların yüzme öğren-
mesi ve bu sporla tanışmasının he-
deflendiği kurs boyunca uzman
antrenörler eşliğinde dersler veri-
lecek.Yaz dönemi aktivitesi olarak
planlanan yüzme kurslarında başarı
gösteren genç sporcular, profesyo-
nelliğe de adım atabilecek. 

AYSEL ÇETİN

KALE’DE YÜZME BİLMEYEN KALMIYOR

Beyağaç, 15 Temmuz Demokrasi ve Milli
Birlik Günü Anma Etkinlikleri kapsamında
düzenlenen sportif etkinliklere sahne oldu. İl-
çenin gençleri dart, badminton ve akıl zeka oyun-
ları alanlarında kıyasıya mücadele etti.

Rakiplerine üstünlük kurabilmek adına mü-

cadele veren sporcular, izleyenlere de keyifli an-
lar yaşattı. 

Organizasyonun ardından düzenlenen törenle
başarılı olan sporculara ödülleri İlçe Gençlik ve
Spor Müdürü Yunus Kuzu tarafından verildi.
AYSEL ÇETİN

15 TEMMUZ DEMOKRASİ VE MİLLİ BİRLİK GÜNÜ
ANMA ETKİNLİKLERİ KAPSAMINDA MÜCADELE ETTİLER

SPORCULARA ÖDÜL
Beyağaç’ta 15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Günü Anma
Etkinlikleri kapsamında bir dizi sportif etkinlik gerçekleştirildi.
Organizasyonda dereceye giren sporculara ödülleri verildi. 


